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Remissvar E-férslaget Stang av trafiken i centrumkarnan under
sommarmanaderna

Ratihabering av 6verenskommelse om att tillskjuta medel till Projektet Landsorts
Hamnar
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PROTOKOLL Sida 3(21)

NynaSha mns Néringslivs- och

kO mm u N arbetsmarknadsnamndens
arbetsutskott
Sammantradesdatum
2021-12-07

§ 20/21

Faststallande av dagordning

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott beslutar att faststalla dagordningen med
foljande tillagg under § 30, Ovriga fragor:

Mikael Persson (L) anmalde 6vrig frdga om temadag for gymnasiet.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



PROTOKOLL Sida 4(21)

Naringslivs- och

Nynashamns

kO m m u n arbetsmarknadsnamndens
arbetsutskott
Sammantradesdatum
2021-12-07
§21/21 NAN/2021/0112/008

Sammantradesdagar for naringslivs- och
arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott 2022

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskotts beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsndmndens arbetsutskott beslutar att arbetsutskottets
sammantraden ska héllas féljande datum och vid tidpunkten 09.00 — 11-00:
11 januari

8 februari

8 mars

5 april

10 maj

7 juni

16 augusti

6 september

11 oktober

8 november

29 november

Forvaltningens forslag till beslut

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott beslutar att arbetsutskottets
sammantraden ska héllas foljande datum och vid tidpunkten 09.00 — 11-00:
11 januari

8 februari

8 mars

5 april

10 maj

7 juni

16 augusti

6 september

11 oktober

8 november

29 november

Arbetsutskottets forslag till beslut

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott beslutar att arbetsutskottets
sammantraden ska héllas foljande datum och vid tidpunkten 09.00 — 11-00:
11 januari

8 februari

8 mars

5 april

10 maj

7 juni

16 augusti

6 september

11 oktober

8 november

29 november

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



2 PROTOKOLL Sida 5(21)
@?@ NynaSha m ns Naringslivs- och
kO m m u ﬂ arbetsmarknadsnamndens
arbetsutskott
Sammantradesdatum
2021-12-07

Propositionsordning
Naringslivs- och arbetsmarknadsnémndens arbetsutskott godkanner féljande propositionsordning:
bifall eller avslag till férvaltningens forslag till beslut.

Proposition

Ordférande staller proposition i enlighet med faststalld propositionsordning och finner att
ndringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott beslutar i enlighet med férvaltningens
forslag.

Beslutsunderlag
Sammanstallning naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens och utskottets sammantraden 2022

Skickas till

Fortroendevalda i naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden
Forvaltningschef

Akten

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



2 Nynashamns

Naringslivs- och

kO m m u ﬂ arbetsmarknadsnamndens
arbetsutskott
Sammantradesdatum
2021-12-07
§ 22/21 NAN/2021/0110/012

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens verksamhetsplan
2022

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott beslutar foresld att
Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden beslutar att anta verksamhetsplan 2022.

Reservationer och sarskilda yttranden
Johan Augustsson (S) anmadler att han inte deltar i beslutet.

Hdkan Svanberg (M) onskar fortydliga handlingsplanen for ett forbattrat foretagsklimats roll i
verksamhetsplanen, och ndmna den som en egen punkt.

Arendet

I naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens verksamhetsplan och internbudget tydliggors hur
namnden ska bidra till uppfyllelse av kommunens 6vergripande mal och vision. Innehdllet styrs i hog
grad av namndens ansvar att fullgéra de uppgifter som féljer av huvudmannaskapet for
utbildningsvasendet for ungas utbildning och etablering pa arbetsmarknaden, att underlatta for
invénarna att forsorja sig genom arbete och att starka kommunens foretagsklimat och stérka
Nyndshamn som bestcksmal. Forvaltningen har dven ett uppdrag att bedriva bestkscenter och
gasthamnsverksamhet.

Kommunfullmdktige har faststallt Mal- och budget 2022 fér Nynashamns kommun. Naringslivs- och
arbetsmarknadsnéamnden erhéller delar av barn- och utbildningsnédmnden, socialnamnden,
samhallsbyggnadsnamnden och kommunstyrelsens namndbidrag uppgéende till 175 miljoner kronor.
Jamfort med 2021 &rs namndbidrag sker en upprakning motsvarande 14,1 miljoner kronor.
Naringslivs- och arbetsmarknadsnémnden erhéller i namndbidraget en kompensation fér 6kade
personalkostnader och platsképskostnader pad 2,2 procent, hyresokningar kompenseras med 2,0
procent och dvriga driftskostnader kompenseras med 1,7 procent. Volymkompensationen uppgar till
totalt 1,8 miljoner kronor och avser vuxenutbildning.

D& forvaltningen och namnden startades upp den forsta september 2021 ar verksamheten
fortfarande i en uppstartsfas. Verksamheterna i namndens ansvarsomrdde &r dock existerande och
manga av de processer som forvaltningen nu skapar hamtas till stor del frdn redan existerande i
andra forvaltningar och stédfunktioner. Det finns dock ett stdrre arbete i att férankra och skapa ett

" osn

gemensamt "vi” i organisationen.

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att anta verksamhetsplan 2022.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att anta verksamhetsplan 2022.

Propositionsordning
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott godké@nner féljande propositionsordning:
bifall eller avslag till férvaltningens forslag till beslut.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande

PROTOKOLL Sida 6(21)



PROTOKOLL Sida 7(21)

Naringslivs- och

2 Nynashamns

kO m m u ﬂ arbetsmarknadsnamndens
arbetsutskott
Sammantradesdatum
2021-12-07
Proposition

Ordférande staller proposition i enlighet med faststalld propositionsordning och finner att
naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott beslutar i enlighet med férvaltningens
forslag.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens verksamhetsplan 2022
Naringslivs- och arbetsmarknadsnémndens verksamhetsplan VP 2022

Skickas till
Ekonomiavdelningen
Kommunstyrelsen
Controller

Skolchef
Avdelningschefer
Kommunikator
Akten

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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X PROTOKOLL Sida 8(21)
NynaSha mns Néringslivs- och
kO m m u ﬂ arbetsmarknadsnamndens
arbetsutskott
Sammantradesdatum
2021-12-07
§ 23/21 NAN/2021/0109/632

Ersattningstabell for gymnasiesarskolan 2022

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott beslutar foresld att

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att faststédlla ersattningstabellen 2022 for
forsaljning av gymnasiesarskoleplatser enligt bilaga 1. Ersattningstabellen borjar galla fran och med
1 januari 2022.

Protokollsanteckningar

Forvaltningen korrigerar uppgiften "Ersattningen for elevgruppen IAIND1, tidigare benédmning IV1,
har minskat frdn 507 802 kr till 481 239 kr.” Beloppet om 507 802 kr handlar om en felskrivning i
erhdlina underlag, ratt ersattning for 2021 ar 471 802 kr. Sdledes har ersattningen for elevgruppen
IAIND1, tidigare bendmning IV1, infér 2022 indexerats upp med 2 %.

Arendet

Forvaltningen har i samrdd med ekonomiavdelningen med utgdngspunkt fr&n den av naringslivs-
och arbetsmarknadsnamnden antagna internbudgeten 2022 arbetat fram en ersattningstabell 2022
vid férsdljning av gymnasiesarskoleplatser (se bilaga 1).

Namnden ska besluta om ersattningstabellen senast i december infér kommande budgetdr men
eftersom ersattningen utgdr fran faststdlld internbudget méste verksamhetsplan och internbudget
for 2022 beslutas om forst. Darefter kan beslut om ny ersattningstabell fattas. Enligt férvaltningens
forslag borjar den nya ersattningstabellen att galla frdn och med 1 januari 2022.

Ersattningen for elevgruppen IAIND1, tidigare benamning IV1, har minskat frén 507 802 kr till
481 239 kr. Ersattningen for elevgruppen IAIND2, tidigare benamning IV2, har okat frdn 523 767 kr
till 631 291 kr.

Anledningen till den kraftiga 6kningen pd IANID2 &ar att man gjort en ny berdkning, istdllet for en
indexupprakning. Antalet barn har minskat kraftigt frdn berdkningen som gjordes 2015 till 2021.
Detta gor att allt farre elever delar pd de fasta kostnaderna, vilka till storsta del bestar av
lokalkostnader.

Det r6r sig om en relativt stor skillnad mellan ersattningsnivderna avseende elevgrupp IAIND1
respektive IAIND2, vilket beror pa skillnaden i omfattning av stédbehov. Det finns ingen generell
avgransning mellan dessa tva olika program utan man gor alltid en individuell bedémning utifrén en
medicinsk bedémning och ett socialt perspektiv. Har foljer en generell beskrivning om skillnaden
mellan dessa tva elevgrupper, men det finns undantag.

Elevgrupp IANIND1, tidigare IV1: Elever i den har gruppen har latt, medelsvar och svér intellektuell
funktionsnedsattning med tilldgg av en eller flera grava funktionsnedsattningar eller svarigheter.
Eleverna har last enligt dmnen eller &mnesomraden i grundsérskolan.

Elevgrupp IAIND2, tidigare IV2: Elever i den har gruppen har medelsvar och svér intellektuell
funktionsnedséattning med tillagg av en eller flera grava funktionsnedsattningar eller svarigheter
samt extraordinart komplicerade svarigheter till foljd av funktionsnedsattningar och andra
svarigheter exempelvis sociala eller beteendesvarigheter. Eleverna har last enligt amnesomraden i
grundsarskolan.

Utover programpengen kan samtliga skolor ansdka om verksamhetsstdd (galler enbart kommunala
skolor) eller tillaggsbelopp (galler enbart fristdende skolor). Det gors alltid en individuell prévning
for att bedoma om skolorna har ratt till extra resurser utdver programpengen. Beloppet kan varieras
beroende p& hur mycket som definieras vara extraordinéra insatser.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



2 Nynashamns

PROTOKOLL Sida 9(21)

Naringslivs- och

kO m m u ﬂ arbetsmarknadsnamndens

arbetsutskott
Sammantradesdatum
2021-12-07

Forvaltningens forslag till beslut

Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden beslutar att faststdlla ersattningstabellen 2022 for
forsaljning av gymnasiesarskoleplatser enligt bilaga 1. Ersattningstabellen borjar galla frdn och med
1 januari 2022.

Arbetsutskottets forslag till beslut

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att faststalla ersattningstabellen 2022 fér
forsaljning av gymnasiesarskoleplatser enligt bilaga 1. Ersattningstabellen borjar galla fran och med
1 januari 2022.

Propositionsordning
Naringslivs- och arbetsmarknadsnémndens arbetsutskott godkanner féljande propositionsordning:
bifall eller avslag till férvaltningens forslag till beslut.

Proposition

Ordférande staller proposition i enlighet med faststalld propositionsordning och finner att
ndringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott beslutar i enlighet med férvaltningens
forslag.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande faststéllande av ersattningstabell for gymnasiesarskolan 2022
Bilaga 1 Erséattningstabell gymnasiesarskolan 2022

Skickas till

Ekonomiavdelningen

Kommunstyrelsen

Barn- och utbildningsnamnden, handlaggare gymnasiesarskola
Skolchef

Akt

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



2 Nynashamns

PROTOKOLL Sida 10(21)

Naringslivs- och

kO m m u ﬂ arbetsmarknadsnamndens
arbetsutskott
Sammantradesdatum
2021-12-07
§ 24/21 NAN/2021/0023/061

Remissvar E-férslaget Stang av trafiken i centrumkarnan under
sommarmanaderna

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott beslutar foresld att
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden godkanner férvaltningens forslag till remissvar som sitt
eget.

Reservationer och sarskilda yttranden
Johan Augustsson (S) anmadler att han inte deltar i beslutet.

Protokollsanteckningar

Arendet

Ett e-forslag har inkommit till kommunen. Forslagsstallaren beskriver hur ett bilfritt

centrum ar ndgot som manga kommuner har i centrumomrdden. I Nyndshamn &r det skyltat som
gangfartsomrade pa delar av Centralgatan men enligt forslagsstallaren ar det trots skyltning bilar
som till stor del har foretrade framfor gdende och cyklister. Forslagsstéllaren menar att
parkeringsfrédgan brukar anvandas som ett argument till att inte ha ett bilfritt centrum men att det i
Nynashamns stad handlar om s& pass fa platser att det inte ar ett hallbart argument.
Forslagsstallaren beskriver hur ett bilfritt centrum vantas méta motstdnd till en bérjan tills folk
vanjer sig. Det ger mojligheter for affarer och kaféer att flytta ut pd gatan vilket kan skapa mer liv
och rorelse och i léngden 6kad forsaljning. Forslaget i sig ar inte nytt och mdnga sma orter har
bilfria centrum och enligt forslaget bor det aven vara méjligt dven i Nynashamn.

For att kunna lyfta just naringslivets installning till forslaget har forvaltningen talat med foretagare
med verksamheter i olika branscher, i olika storlekar och pd olika platser i centrumkarnan.
Forvaltningen har ocksd talat med foretradare for Stadskarneféreningen som kommunen samverkar
med i frdgor kring stadskdrneutveckling. Stadskarneféreningen har flertalet foretagare i centrum
som medlemmar. Aven resultatet fr&n utredningsuppdraget “Initiativ for utveckling av handeln i
Nyndshamns centrum” som naringslivsavdelningen (da tillhérande kommunstyrelseférvaltningen)
tidigare under 2021 fick av kommunstyrelsen, har beaktats.

Forvaltningens forslag till remissvar

Den samlade bilden av naringslivets synpunkter, erfarenheter och 6nskemal &r att en avsténgning
av biltrafiken i centrum skulle pdverka naringslivet negativt. Punkter som lyfts ar att en avsténgning
begrénsar tillgéngligheten fér kunderna, framfor allt for personer med nedsatt rérelseférmaga. Aven
att centrum skulle blir 6dsligt tas upp, liksom hinder f6r varutransporter. Vittnesmal har kommit
fram om att tidigare férsék med avstdngning av biltrafiken resulterat i minskad omsattning.

Ovan bekréftas av Stadskarneféreningen, kommunens samarbetspart i frégor kring
stadskarneutveckling. Foreningen har stor samlad erfarenhet och kunskaper kring
framgangsfaktorer for en attraktiv stadskarna, vilka bor beaktas infor beslutet om E-férslaget.
Foreningen har haft frdgan om att stdnga av biltrafiken uppe vid flera tillféllen. Majoriteten av
medlemmar har hittills sagt nej, baserat pa erfarenheter frén tidigare forsok och utifrdn samrdd med
andra liknande stadské@rnor med erfarenheter av egna gdgator. Slutsatsen blir att handelns
omsattning minskar nar tillgangligheten férsamras.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



2 Nynashamns

PROTOKOLL Sida 11(21)

Naringslivs- och

kO m m u ﬂ arbetsmarknadsnamndens

arbetsutskott
Sammantradesdatum
2021-12-07

Forslagsstallaren skriver att bristen pd parkeringsplatser skulle komma att anvandas som ett
motargument for en avstangning. Detta ar dock inget som kommit fram i de dialoger forvaltningen
haft med naringslivet.

Det som forenar alla de parter férvaltningen talat med, oavsett om man &r for eller emot en
avstangning, ar att det finns manga andra 3tgérder som forst maste goras for att fa centrum mer
attraktivt och pd s& satt skapa forutsattningar for ett vaxande naringsliv i stadskarnan. Rent och
snyggt, battre belysning, 6kad trygghet, battre skyltning, fler aktiviteter och mer utsmyckning &r
punkter som dterkommer.

Resultatet av utredningsuppdraget “Initiativ for utveckling av handeln i Nyndshamns centrum” som
naringslivsavdelningen (da tillhérande kommunstyrelseforvaltningen) tidigare under 2021 fick av
kommunstyrelsen bekraftar ovan. “Fler butiker”, “fler offentliga métesplatser (exempelvis lekparker

”on

eller allmanna sittplatser)”, “mer utsmyckning (exempelvis blommor, konst, julbelysning med

mera)”, "mdjligheten att ta sig till stadskdrnan med bil (inklusive méjligheten att parkera)” samt “fler
restauranger och kaféer” prioriterades hogre dn “férre bilar i centrum”.

Att besokare till Nyndshamns centrum skulle uppskatta bilfria gator sommartid ar méjligt. Dock bér
de dtgarder och satsningar som gors for att 6ka centrums attraktivitet goras utifrén 6nskemal och
inspel frdn kommuninvanarna, det vill sdga kunder vilka foretagen i centrum ar beroende av under
hela dret.

Satsningar pé fler butiker, matstdllen och métesplatser, béttre belysning, 6kad utsmyckning och fler
aktiviteter, forslagsvis i annu tatare samverkan med Stadskarneféreningen, bedéms vara en battre
vag framdt an att sténga av biltrafiken, for att 6ka centrums attraktivitet bade for besokare och
naringslivet. Atgarder som riskerar att skada foretagen g&r ocksd emot kommunens mal om att
skapa goda forutsattningar for foretag att vaxa och skapa nya arbetstillfallen. Det vinster som skulle
goras ur ett miljoperspektiv torde vara sma da forslaget ror ett litet omrade som stangs av for
biltrafik. (Dessutom finns viss risk att manniskor istdllet tar bilen till andra orter for att handla.) Ser
man till de ekonomiska och sociala hallbarhetsperspektiven torde forlusterna bli storre, dd minskad
omsattning hindrar féretagens utveckling och mdjlighet att skapa arbetstillfallen och samhallsnytta.

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden godkanner férvaltningens forslag till remissvar som sitt
eget.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden godkanner férvaltningens forslag till remissvar som sitt
eget.

Propositionsordning
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott godkdnner féljande propositionsordning:
bifall eller avslag till férvaltningens forslag till beslut.

Proposition

Ordférande stéller proposition i enlighet med faststalld propositionsordning och finner att
ndringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott beslutar i enlighet med férvaltningens
forslag.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



PROTOKOLL Sida 12(21)

@?@ NynaSha m ns Naringslivs- och
kO mm u N arbetsmarknadsnamndens
arbetsutskott
Sammantradesdatum
2021-12-07

Beslutsunderlag
E-forslaget “Stang av biltrafiken i centrum.

KS/2020/0398/141-11 Slutrapport - Initiativ for utveckling av handeln i Nynashamns centrum

Skickas till
Kommunstyrelsens arbetsutskott
Akten

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



PROTOKOLL Sida 13(21)

Naringslivs- och

Nynashamns

kO m m u ﬂ arbetsmarknadsnamndens
arbetsutskott
Sammantradesdatum
2021-12-07
§ 25/21 KS/2016/0151/149

Ratihabering av 6verenskommelse om att tillskjuta medel till
Projektet Landsorts Hamnar

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott beslutar att
Lamna arendet utan eget stdllningstagande.

Arendet

Landsorts Sj6é och MiljoCentrum har sedan tidigare beviljats bidrag ut hallbarhets och
skargdrdsanslaget for hamnutveckling pa Landsort. Under forarbete och upphandling framkom
behov av ytterligare matningar, juridisk expertis, lab/analysarbete och teknisk rddgivning. En
Overenskommelse slots darfér mellan Region Stockholm, Lansstyrelsen i Stockholms lan,
Nynashamns kommun och Statens fastighetsverk om att tillskjuta 150 000 kr vardera. Nynashamns
kommuns beslut formaliserades genom beslut den 19 december 2019 (KS/2019/0003/002-23).

Lansstyrelsen valde dock att frantrada sin del i 6verenskommelsen varfor de dterstdende parterna
kom dverens om att finansiera projektet med ytterligare 50 000 kronor vardera. Nu aktuellt beslut
avser att ratihabera den redan ingdngna 6verenskommelsen om att tillskjuta ytterligare 50 000 kr till
projektet. Med anledningen av inrattandet av naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden har ansvaret
for arendet flyttats frdn kommunstyrelsen till den nya ndmnden.

Vaél fungerande, sékrade hamnar ar helt avgdrande for att manniskor ska kunna bo och forsoérja sig
pd Landsort, ddrav anser forvaltningen att bade projektet samt kostnaden &r hogst relevant.
Landsorts Sjo och MiljoCentrum har lagt ned mycket arbete for att f& fram nodvandiga underlag for
det fortsatta arbetet med hamnarna. Hade inte 6verenskommelsen gjorts kring att tillskjuta
ytterligare 50 000 kronor vardera frén Region, Statens Fastighetsverk och kommun hade projektet
inte kunnat slutféras. De 50 000 kronorna finns i Naringslivsavdelningens budget.

Forslag till beslut

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att ratihabera dverenskommelsen mellan
Nynashamns kommun, Region Stockholm och Statens fastighetsverk som innebar att vardera part
ska tillskjuta ytterligare 50 000 kronor till Projektet Landsorts Hamnar.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Arbetsutskottet [amnar arendet utan eget stéllningstagande.

Beslutsunderlag
Beslut KS/2019/0003/002-23

Skickas till
Naringslivschef
Akten

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 26/21 BUN/2021/0158/612

Yttrande dver vackt arende - utvecklingsplan fér Nyndshamns
gymnasium

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott beslutar foresld att
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden godkdnner yttrandet som sitt eget.

Reservationer och sarskilda yttranden
Johan Augustsson (S) anmaler att han inte deltar i beslutet.

H3kan Svanberg (M) anser att det ar otydligt att det star nd de mél som politiken har satt i
meningen "Den femarsplan som gymnasieskolan ska ta fram i verksamhetsplanen 2022 (VP) och
regelbundet revideras, ska innehdlla en tydlig strategi for att n& de mal som politiken har satt for
gymnasiets marknadsposition.” Det &r mél som ska sattas.

Arendet
Socialdemokraterna foreslar i ett arende vackt 2021-04-28 att barn- och utbildningsnamnden ska ta
fram en utvecklingsplan for gymnasiet mot bakgrund av det vikande elevunderlaget.

Den 1 september 2021 pdbo6rjade den nya naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden sitt arbete. D3
detta ar en frdga med 1ang planeringshorisont kommer beslutet rimligtvis att ha stor pdverkan pd
den nya namndens arbete. Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden bor dga méjligheten att
planera sin framtida verksamhet, varfor barn- och utbildningsforvaltningen déverlamnat drendet for
hantering i naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden.

Nér det galler sjdlva sakfrdgan, att ta fram en utvecklingsplan fér en gymnasiet, &r det en fréga for
sdvdl namnd som verksamhet. Ytterst ar det kommunfullmaktige som ar huvudman for gymnasiet,
med namnden som dess operativa styrelse, som har som uppgift att ge férutsattningar for
gymnasieskolan att utvecklas och bli attraktiv for fler an vad som ar fallet idag.

Huvudmannens roll framgdr av skollagens (2010:800) 2 kap. 2 — 8 §§. Styrkedjan inom den svenska
skolan ar att planera, félja upp och utveckla utbildningen inom hela organisationen. For det har
arbetet ar huvudmannen beroende av underlag frdn enheterna. Huvudmannens ansvar — att ge
forutsattningarna — innebdr d& bland annat att fordela resurser och organisera verksamheten utifrén
lokala férutsattningar och att utbildningen ar likvardig. Rektors ansvar foljer av 2 kap. 9 — 10 §§. Av
bestdmmelserna foljer att det pedagogiska arbetet vid en skolenhet ska ledas och samordnas av en
rektor och att rektorn sarskilt ska verka for att utbildningen utvecklas (9 §). Av 10 § foljer att det ar
rektorn som beslutar om sin enhets inre organisation. Det finns fler bestdmmelser som reglerar vem
som gor vad, men dessa bestdmmelser klargor lagstiftarens intentioner avseende ansvarsfordelning.

En utvecklingsplan av typen som socialdemokraterna pekar p& kan inte anses ingd inom ramen for
huvudmannens uppdrag att ge forutsattningar. En utvecklingsplan handlar ytterst om den konkreta
verksamhetens utformning och planering. Det ar enligt skollagen rektor som ager sin inre
organisation och arbete och leder arbetet. Naringslivs- och arbetsmarknadsférvaltningen menar
darfor att en utvecklingsplan for gymnasiet i forsta hand ar en frdga for ledningsgruppen inom
gymnasieskolan. Det &r de som kan sin verksamhet bast och ar de som ser vilka behov och
férandringar som ger bast effekt.

Samtidigt finns det delar i frdgan som dligger huvudmannen och dennes Gvergripande ansvar for
utbildningen; forutsattningar handlar ocks& om lokalfrdgor och kompetensforsorjning. Detta ar
viktiga och ekonomiskt kostsamma delar som &r fundamentala i den langsiktiga planeringen av
kommunens gymnasieverksamhet.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Det star klart att huvudmannen och skolans ledning behtver en samsyn nds om gymnasiets framtid,
en samsyn som behdver klargora sdval forutsattningar som skolans utvecklingsarbete i fréga om att
bli mer attraktiv. Naringslivs- och arbetsmarknadsforvaltningen forsldr darfor att naringslivs- och
arbetsmarknadsnémnden I6pande p3 ordinarie ndmndsammantréden tillsammans med ledningen for
gymnasiet diskuterar méjligheter, begransningar och ansvar for den I&dngsiktiga utvecklingen av
Nynédshamns gymnasium. Dylika diskussioner samt dven dterkommande informationspunkter frdn
gymnasieledning kan ge en samsyn ocksd gagna forstdelsen mellan namnden och en av dess
verksamheter.

Den femdrsplan som gymnasieskolan ska ta fram i verksamhetsplanen 2022 (VP) och regelbundet
revideras, ska innehdlla en tydlig strategi for att nd de mal som politiken har satt for gymnasiets
marknadsposition. Strategin och utvecklingen ska regelbundet presenteras for namnden och dar ges
moijlighet for politiken att hélla sig informerad om utvecklingen och utformningen av varumarket.
Femdrsplanen kommer bland annat att innehdlla delar som handlar om marknadskommunikationen
mot potentiella elevgrupper som speglar de aspekter som finns presenterade i den av
socialdemokraterna vackta drendet. Darmed kan drendet som vacktes i barn- och
utbildningsnamnden anses vara besvarad i VP 2022 for naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden.

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden godkanner yttrandet som sitt eget.

Arbetsutskottets férslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden godkdnner yttrandet som sitt eget.

Propositionsordning
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott godkanner féljande propositionsordning:
bifall eller avslag till férvaltningens forslag till beslut.

Proposition

Ordférande staller proposition i enlighet med faststalld propositionsordning och finner att
ndringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott beslutar i enlighet med férvaltningens
forslag.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande per 2021-12-29
Socialdemokraterna vackande av arende utvecklingsplan fér gymnasiet

Skickas till

Forvaltningschef, naringslivs- och arbetsmarknadsforvaltningen
Avdelningschef, gymnasieutbildningen

Rektor fér Nynashamns gymnasium

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 27/21 NAN/2021/0016/612

Besvarande av fragor stdllda i samband med beslut om
programutbud gymnasiet Nynashamns kommun 2022/2023

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott beslutar foresld att
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden godkénner yttrandet som sitt eget.

Reservationer och sarskilda yttranden
Johan Augustsson (S) anmadler att han inte deltar i beslutet.

Arendet

Frdgestallningarna i de sex punkterna ligger i linje med Socialdemokraternas tidigare vackta drende
frdn 2021-04-28 om utvecklingsplan fér Nynashamns gymnasium 6ver minst 5 ar framat. Dar
yrkades att barn- och utbildningsf6rvaltningen ska fa i uppdrag att ta fram en utvecklingsplan for
Nynashamns gymnasium. Arendet véicktes i barn- och utbildningsndmnden som d& var huvudman
for gymnasiet, och arendet flyttades &ver till naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden som &vertog
huvudmannaskapet for gymnasiet 2021-09-01.

Gemensamma delar i bdda arendena ar att det handlar om omvarldsanalys, marknadsféring, nya
inriktningar for gymnasiet for att gymnasiet ska bli mer attraktivt.

Huvudmannens roll framgdr av skollagen (2010:800) 2 kap. 2 — 8b §§. Huvudmannen ansvar for att
utbildningen genomfdrs i enlighet med bestammelserna i skollagen, féreskrifter som har meddelats
med stdd av denna lag samt bestammelser for utbildningen som kan finnas i andra forfattningar.
Huvudmannen ska utse en skolchef som ska bitrada huvudmannen att se till att de féreskrifter som
galler for utbildningen féljs i huvudmannens verksamhet inom skolvdasendet. Kommuner ska fordela
resurser till utbildning inom skolvasendet efter elevernas olika forutsattningar och behov.

I styrkedjan inom den svenska skolan &r huvudmannens uppdrag att planera, félja upp och utveckla
utbildningen inom hela organisationen. For det har arbetet ar huvudmannen beroende av underlag
frdn enheterna. Huvudmannens ansvar — att ge forutsattningarna — innebéar da bland annat att
fordela resurser och organisera verksamheten utifrén lokala forutsattningar och att utbildningen ar
likvardig. Rektors ansvar foljer av 2 kap. 9 — 10 §§. Av bestammelserna foljer att det pedagogiska
arbetet vid en skolenhet ska ledas och samordnas av en rektor och att rektorn sarskilt ska verka for
att utbildningen utvecklas (9 §). Av 10 § foljer att det ar rektorn som beslutar om sin enhets inre
organisation. Det finns fler bestdmmelser som reglerar vem som goér vad, men dessa bestdmmelser
klargor lagstiftarens intentioner avseende ansvarsfordelning.

Socialdemokraternas punkter som ska besvaras, gér utéver ramen fér huvudmannens uppdrag att
ge forutsattningar. Flera punkter handlar ytterst om den konkreta verksamhetens utformning och
planering. Det ar enligt skollagen rektor som ager sin inre organisation och arbete och leder arbetet.
Néringslivs- och arbetsmarknadsforvaltningen menar darfor att punkterna i férsta hand &r en fraga
for ledningsgruppen inom gymnasieskolan. Det @r de som kan sin verksamhet bast och &r de som
ser vilka behov och férandringar som ger bast effekt.

Daremot kommer punkterna delvis, liksom forslaget for framtagande av en femarsplan for
gymnasiet, att ingd i verksamhetsplanen 2022, som innehéller ett flertal aktiviteter som ror
Nyndshamns gymnasium. Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden kommer sdledes att f&
dterkommande uppfoljningar avseende gymnasiet. Utéver det kan skolchef, under den pa
sammantradena dterkommande punkten aktuellt fran férvaltningen, for naringslivs- och
arbetsmarknadsnamnden narmare presentera gymnasiets marknadsféring.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden godkénner yttrandet som sitt eget.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden godkanner yttrandet som sitt eget.

Propositionsordning
Naringslivs- och arbetsmarknadsndmndens arbetsutskott godkanner féljande propositionsordning:
bifall eller avslag till férvaltningens forslag till beslut.

Proposition

Ordférande staller proposition i enlighet med faststalld propositionsordning och finner att
naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott beslutar i enlighet med férvaltningens
forslag.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande - besvarande av frdgor stallda i samband med beslut om programutbud gymnasiet
Nynashamns kommun 2022/2023

Socialdemokraternas yrkanden gallande programutbud fér Nyndshamns gymnasium

Skickas till

Akten

Forvaltningschef

Skolchef

Rektor Nyndshamns gymnasium

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 28/21 NAN/2021/0107/008

Socialdemokraternas vackande av @rende kring stédpersonal
pa gymnasiet

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskotts beslut Naringslivs- och
arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott beslutar foresld att

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden anser att arendet ar besvarat och lagger arendet till
handlingarna.

Reservationer och sarskilda yttranden
Johan Augustsson (S) anmadler att han inte deltar i beslutet.

Arendet

Bakgrunden till det framstallda yrkandet &r att det inkommit skrivelser till Socialdemokraterna och
namnden frén olika intressegrupper kopplade till Nyndgshamns gymnasium avseende bland annat
6nskemadl om att behadlla stodresurser pa nuvarande niva.

Huvudmannens roll framgdr av skollagen (2010:800) 2 kap. 2 — 8b §§. Huvudmannen ansvar for att
utbildningen genomfdrs i enlighet med bestammelserna i skollagen, féreskrifter som har meddelats
med stdd av denna lag samt bestammelser for utbildningen som kan finnas i andra forfattningar.
Huvudmannen ska utse en skolchef som ska bitrada huvudmannen att se till att de foreskrifter som
galler for utbildningen foljs i huvudmannens verksamhet inom skolvasendet. Kommuner ska fordela
resurser till utbildning inom skolvasendet efter elevernas olika forutsattningar och behov.

Huvudmannens ansvar — att ge forutsattningarna — innebar da bland annat att férdela resurser och
organisera verksamheten utifrdn lokala forutsattningar och att utbildningen &r likvérdig. Rektors
ansvar foljer av 2 kap. 9 — 10 §§. Av bestammelserna foljer att det pedagogiska arbetet vid en
skolenhet ska ledas och samordnas av en rektor och att rektorn sarskilt ska verka for att
utbildningen utvecklas (9 §). Av 10 § foljer att det ar rektorn som beslutar om sin enhets inre
organisation. Det finns fler bestdmmelser som reglerar vem som goér vad, men dessa bestéammelser
klargor lagstiftarens intentioner avseende ansvarsfordelning.

Socialdemokraternas framstéllda yrkande, gér utéver ramen for huvudmannens uppdrag att ge
férutsattningar. Flera punkter handlar ytterst om den konkreta verksamhetens utformning och
planering. Det ar enligt skollagen rektor som ager sin inre organisation och arbete och leder arbetet.
Naringslivs- och arbetsmarknadsférvaltningen menar darfor att yrkandet i férsta hand ar en fraga for
ledningsgruppen inom gymnasieskolan.

I nulaget har inte ndgra personalférandringar gjorts, men nar det framover beslutas om personella
férandringar ar det rektors beslut, som har budgetansvaret.

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden anser att drendet &r besvarat och lagger arendet till
handlingarna.

Arbetsutskottets férslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden anser att arendet ar besvarat och lagger arendet till
handlingarna.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Propositionsordning
Naringslivs- och arbetsmarknadsnémndens arbetsutskott godkanner féljande propositionsordning:
bifall eller avslag till férvaltningens forslag till beslut.

Proposition

Ordférande staller proposition i enlighet med faststalld propositionsordning och finner att
ndringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott beslutar i enlighet med férvaltningens
forslag.

Beslutsunderlag
Véackande av drende kring stédpersonal slutligt.pdf

Skickas till

Akten

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens fortroendevalda
Skolchef

Rektor gymnasiet

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 29/21

Aktuellt fran forvaltningen

Johanna Olsson, controller och Marianne Lagestam, avdelningschef presenterade budget for
arbetsmarknadsavdelningen att finansiering om 2,4 Mkr saknas.

2020 togs beslut i socialnamnden om implementering av Etableringscentrum, tillskott 0,6 Mkr och
resten har finansierats med medel fradn migrationsverket.

Forslag om att aska medel i T1. Férvaltningen ser dver befintliga resurser och skriver fram ett
forslag till namndsammantréddet 22 december 2021.

Nina Munters foredrog vad som ska presenteras pd namndsammantradet under Aktuellt frén
forvaltningen; statistik om gastnatter i gasthamnen, dragning om verksamhetsmark samt
sammanstallning om forfragningar.

(S) vackta frdga om nettokostnadsavvikelse gymnasiet kommer att besvaras pa
namndsammantradet.

Skolchef kommer vid namndsammantradet att informera om:

e Hur gymnasiet jobbar med marknadsforing i stort.
e Hur gymnasiet foljer upp att den garanterade timtiden hélls.
e Hur ishockeyprofilen p& gymnasiet fungerar.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 30/21

Ovriga fragor
Mikael Persson (L) féreslog att ndmnden vid sammantradet den 25 januari 2022 har en temadag for
gymnasiet.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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