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Plats och tid

Orngrund och Teams, 2021-09-29 kl. 9.00-14.25
Ajournering: kl. 10.07-10.15, kl. 11.06-11.11, kl. 12.07-13.00

Beslutande
Mikael Persson (L) ordférande
H&kan Svanberg (M) 1:e vice ordforande

P4 distans:

Ola Hagg (S) 2:e vice ordforande

Johan Augustsson (S) kl 09.00-10.27, Anders Lindeberg (S) ersatter Johan Augustsson §§ 11-18
Christoffer Edman (SD)

Satu Goldbech (M) kl 09.15-14.25

Mats Johansson (V)

Per Ranch (SN)

Nathalie Majdek Mathisen (S) ersatter Liselott Vahermagi (S) §§ 11-18

Peter Wennerberg (C) kl. 09.00-12.07, Lars Petter Bergendal (C) ersatter Peter Wennerberg (C) §§
11-18

David Oberg (KD)

Icke tjanstgorande ersattare
Enligt forteckning

Ovriga deltagare
Enligt férteckning

Paragrafer
§§ 11-19

Justeringens plats och tid
Kommunstyrelsens kansliavdelning, kommunhus B, plan 1, 2021-10-04 klockan 10.00

Underskrifter
Mikael Persson (L) Ola Hagg (S)
Ordférande Justerare

Karin Dellenholt
Sekreterare

Sida 1(16)

Anslag

Det justerade protokollet offentliggérs genom detta anslag.

Beslutsinstans: Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden

Sammantréadesdatum: 2021-09-29

Anslaget satts upp: 2021-10-04 Anslaget tas ned: 2021-10-26
Forvaringsplats for protokollet: Kommunstyrelseférvaltningens kansliavdelning

Underskrift Utdragsbestyrkande
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Icke tjanstgérande ersattare

Pa distans:

Tommy Cumselius (M)

Rsa Brodin (M)

Clarence Eneroth (KD) kl. 13.00-14.25
Lars Petter Bergendahl (C) § 19

Nathalie Majdek Mathisen (S) § 19

Anders Lindeberg (S) anslét kl. 09.20, § 19
Bengt Holwaster (MP) kl. 13.00-14.25
Lena Dafgérd (SN)

Ovriga deltagare
Lina Axelsson Kihlblom, férvaltningschef
Karin Dellenholt, namndsekreterare

Pa distans:

Marianne Lagestam Lundin, avdelningschef arbetsmarknadsavdelningen
Nina Munters, avdelningschef naringslivsavdelningen

Jabil Seven, skolchef gymnasiet och Campus

Claes Hedin, enhetschef Servicepartner

Rikard Andersson, enhetschef gasthamn och besokscenter kl. 09.00-12.07
Yvonne Persson, kommunjurist kl. 13.00-14.25

Aline Friman Varre, politisk sekreterare (M)

Anne-Li Hagman, Larsson, politisk sekreterare (SN) kl. 13.00-14.25
Gustav Ahlsson, politisk sekreterare (L)

Justerarsignaturer

Utdragsbestyrkande
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Innehallsforteckning Sida

Upprop och anmalningar om forhinder

Val av justerare

11/21 Faststillande av dagordning

Beslutspunkter
§ 12/21 Arshjul avseende det systematiska arbetsmiljoarbetet 5
§ 13/21 Rekommendation till programpriser och strukturtillagg inom gymnasieskolan fér

2022
§ 14/21 Ordférandeférslag - Naringslivscenter 10
§ 15/21 Anmalan av delegationsbeslut 12
§ 16/21 Protokoll F-samverkan 2021-09-14 med SOF och 2021-09-16 med BUF 13

Informationsdrenden
17/21 Aktuellt fran forvaltningen
18/21 Ovriga fragor

19/21 Temadag

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2021-09-29

§ 11/21

Faststallande av dagordning

Naringslivs- och arbetsmarknadsndamnden beslutar att faststalla dagordningen med féljande
foérandringar:

Arenden behandlas i féljande ordning; métet inleds med § 19 och 6vriga §§ behandlas under
eftermiddagens sammantrade i ordningsféljd.

Under § 18, Ovriga fr&gor, gors foljande tilldgg:

VP-arbetet och naringslivsranking
Arvoden

Tillgdng till handlingar

Workshop om den politiska rollen

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2021-09-29
§12/21 KS/2021/0390/009

Arshjul avseende det systematiska arbetsmiljdarbetet

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att:
1. Godkanna 3rshjulet avseende det systematiska arbetsmiljéarbetet for naringslivs- och
arbetsmarknadsnamnden avseende perioden 1 september till 31 december 2021.
2. Godkénna &rshjulet avseende det systematiska arbetsmiljdarbetet for naringslivs- och
arbetsmarknadsnamnden avseende 2022.

Arendet

Enligt 14 § i reglemente f6r naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden som antogs av
kommunfullmaktige den 9 juni 2021 § 102 och som tradde i kraft 1 september 2021, &r namnden
anstdllningsmyndighet for personal vid sin férvaltning, med undantag fér férvaltningschef. Néamnden
har ddrmed hand om personalfrdgor inklusive arbetsmiljéfragor inom sitt verksamhetsomréde.

Enligt arbetsmiljélag (1977:1160) ska arbetsgivaren bland annat systematiskt planera, leda och
kontrollera verksamheten pd ett satt som leder till att arbetsmiljon uppfyller féreskrivna krav pé en
god arbetsmiljo.

Forvaltningen har darfor tagit fram arshjul for det systematiska arbetsmiljdarbetet med olika nivéer
av samverkan i organisationen uppdelat pd HR, verksamhet, forvaltningsledning, F-samverkan och
namnden.

Tv& drshjul har tagits fram, det ena avser perioden 1 september till 31 december 2021 och det
andra avser 2022.

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att:
1. Godkanna 3rshjulet avseende det systematiska arbetsmiljéarbetet for naringslivs- och
arbetsmarknadsnamnden avseende perioden 1 september till 31 december 2021.
2. Godkénna &rshjulet avseende det systematiska arbetsmiljdarbetet for naringslivs- och
arbetsmarknadsnamnden avseende 2022.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att:
1. Godkanna 3rshjulet avseende det systematiska arbetsmiljéarbetet for naringslivs- och
arbetsmarknadsnamnden avseende perioden 1 september till 31 december 2021.
2. Godkanna drshjulet avseende det systematiska arbetsmiljoarbetet fér naringslivs- och
arbetsmarknadsnamnden avseende 2022.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2021-09-29

Propositionsordning
Ordféranden faststéller foljande propositionsordning; bifall eller avslag till arbetsutskottets forslag till
beslut om att
1. Godkanna arshjulet avseende det systematiska arbetsmiljoarbetet for naringslivs- och
arbetsmarknadsnamnden avseende perioden 1 september till 31 december 2021.
2. Godkanna drshjulet avseende det systematiska arbetsmiljoarbetet for naringslivs- och
arbetsmarknadsnamnden avseende 2022.

Proposition
Ordférande staller proposition i enlighet med faststélld propositionsordning och finner att
naringslivs- och arbetsmarknadsnémnden har beslutat att bifalla arbetsutskottets forslag.

Beslutsunderlag
NAF Arshjul (sep-dec) SAM 2021.pdf
NAF Arshjul SAM 2022.pdf

Skickas till
Akten
Forvaltningschef

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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BHE N y Nnas h amns Néringslivs- och

kO m m U ﬂ arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum
2021-09-29
§ 13/21 KS/2021/0390/009

Rekommendation till programpriser och strukturtilldgg inom
gymnasieskolan for 2022

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
N&ringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att foresld kommunstyrelsen att:

1. anta Storsthims forslag till programprislista for gymnasieskolan 2022 baserad pa en
genomsnittlig upprakning om 1,5 procent.

2. anta Storsthims forslag om en upprakning om 3 procent for barn- och fritidsprogrammet,
vard- och omsorgsprogrammet, handels- och administrationsprogrammet samt hotell- och
turismprogrammet.

3. anta Storsthims forslag till upprakning av strukturtillagg 2022 om 1,5 procent.

4. anta Storsthims forslag till prisjustering for fordonsprogrammet i enlighet med 1 000 kronor
mer till 2022.

5. enhetspris for mindre undervisningsgrupper tas bort frdn prislistan 2022 i enlighet med
Storsthims rekommendation.

Arendet

I enlighet med nuvarande samverkansavtal ska avtalsparterna drligen besluta om eventuell justering
av programpriserna. Storsthim tar fram underlag enligt faststalld berékningsmodell och dartill gérs
en politisk bedomning. Storsthims styrelse foreslar att:

- B&de programpriserna for nationella program och strukturtillagget raknas upp med i genomsnitt
1,5 procent infér 2022.

- Uppréakningen av programpriserna differentieras sa att priserna for barn- och fritidsprogrammet,
vard- och omsorgsprogrammet, handels- och administrationsprogrammet och hotell- och
turismprogrammet justeras upp med 3 procent i forhdllande till 2021 3rs priser.

- Programpriserna for fordonsprogrammen far en uppjustering med ett fast belopp p& 1 000 kronor i
forhéllande till programpriserna 2021.

- Ersattning och rutiner for elever i mindre undervisningsgrupper med specialpedagogisk verksamhet
tas bort fran prislistan fr&n och med 2022 och ska istéllet ersattas med individuellt tilldggsbelopp.

Programpriserna fér dvriga program justeras ned med beaktande av de justeringarna som gors i
differentieringen. Den genomsnittliga upprakningen av programpriserna for de program som inte
berors av differentiering blir sdledes 1,46 procent.

Samtliga index frdn SCB som ingdr i berdkningsmodellen: lararléner, 6vriga kommunala I6ner inom
gymnasieskolan, lokaler, KPIF och livsmedel ger en vagd kostnadsokning pa gymnasieskolan mellan
2020 och 2021 pd 2,74 procent. Kostnadsutvecklingen for strukturtilldgget beaktas ocksa i samband
med upprakningen av programpriserna. Efter samrdd med kommunledningarna har Storsthims
styrelse beslutat att rekommendera samverkansomradets kommuner att anta féreslagen prislista
som baseras p& en genomsnittlig 6kning om 1,5 procent med hansyn taget till kommunernas
ekonomiska férutsattningar.

Forandring i prislistan om mindre undervisningsgrupper
Storsthim rekommenderar att enhetspriset och principerna fér mindre undervisningsgrupper med
specialpedagogisk verksamhet tas bort frén prislistan fran och med 2022. Istallet hanvisas

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Naringslivs- och

Sammantradesdatum
2021-09-29

huvudman att tréffa 6verenskommelser om tilldggsbelopp utifrdn elevens individuella behov.

Arlig beslutsprocess

Kommunerna ska &rligen besluta om en eventuell justering av programpengen for respektive
utbildning pd nationellt program samt strukturtilldagg infér nasta budgetdr. For att beslutsprocessen
ska hinna ha sin gdng fattar darfor styrelsen innan sommaren beslut om rekommendation till
kommunerna att anta prislistan. Kommunernas beslut att anta upprakningen av prislistan samt
strukturtilligg ska vara fattade fore 15 december 2021. Overenskommelsen borjar gélla den 1
januari 2022.

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att foresld kommunstyrelsen att:

1.

2.

anta Storsthims forslag till programprislista for gymnasieskolan 2022 baserad pé en
genomsnittlig upprakning om 1,5 procent.

anta Storsthlms forslag om en upprakning om 3 procent for barn- och fritidsprogrammet,
vard- och omsorgsprogrammet, handels- och administrationsprogrammet samt hotell- och
turismprogrammet.

anta Storsthlms férslag till upprakning av strukturtilldgg 2022 om 1,5 procent.

anta Storsthlms forslag till prisjustering fér fordonsprogrammet i enlighet med 1 000 kronor
mer till 2022.

enhetspris for mindre undervisningsgrupper tas bort fran prislistan 2022 i enlighet med
Storsthims rekommendation.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att foresld kommunstyrelsen att:

1.

2.

anta Storsthims forslag till programprislista for gymnasieskolan 2022 baserad pa en
genomsnittlig upprakning om 1,5 procent.

anta Storsthims férslag om en upprakning om 3 procent fér barn- och fritidsprogrammet,
vard- och omsorgsprogrammet, handels- och administrationsprogrammet samt hotell- och
turismprogrammet.

anta Storsthims férslag till upprékning av strukturtilldgg 2022 om 1,5 procent.

anta Storsthims férslag till prisjustering for fordonsprogrammet i enlighet med 1 000 kronor
mer till 2022.

enhetspris for mindre undervisningsgrupper tas bort frén prislistan 2022 i enlighet med
Storsthims rekommendation.

Propositionsordning
Ordféranden faststdller féljande propositionsordning; bifall eller avslag till arbetsutskottets forslag till
beslut om att foresld kommunstyrelsen att:

1.

2.

anta Storsthims forslag till programprislista for gymnasieskolan 2022 baserad pd en
genomsnittlig upprakning om 1,5 procent.

anta Storsthlms forslag om en upprakning om 3 procent for barn- och fritidsprogrammet,
vard- och omsorgsprogrammet, handels- och administrationsprogrammet samt hotell- och
turismprogrammet.

anta Storsthims férslag till upprakning av strukturtilldgg 2022 om 1,5 procent.

anta Storsthlms forslag till prisjustering fér fordonsprogrammet i enlighet med 1 000 kronor
mer till 2022.

enhetspris for mindre undervisningsgrupper tas bort fran prislistan 2022 i enlighet med
Storsthims rekommendation.

Justerarsignaturer

Utdragsbestyrkande
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kO m m U ﬂ arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum
2021-09-29
Proposition

Ordférande staller proposition i enlighet med faststélld propositionsordning och finner att
naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden har beslutat att bifalla arbetsutskottets férslag.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande, diarienr KS/2021/0390/009-19

Bilaga 1, Forslag till upprakning av programpriser och strukturtilldgg inom gymnasieskolan for 2022
Bilaga 2, Rekommendation, Prislista for gymnasieskolan i Stockholmsregionen 2022

Skickas till
Akten
Kommunstyrelsen

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL Sida 10(16)

Naringslivs- och

kO m m U ﬂ arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum
2021-09-29
§ 14/21 KS/2021/0390/009

Ordférandef6rslag - Naringslivscenter

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnéamnden beslutar att infor arbetet med
verksamhetsplanen fér 2022 ge forvaltningen i uppdrag att:
1 sammanstélla och ta fram tankbara atgarder for att oka tillgéanglighet och service
for foretag samt uppmuntra till féretagande och féretagsetableringar.
2 sarskilt titta pa férutsattningar och utformning av ett digitalt och fysiskt
foretagscenter utifrdn konceptet "en vag in" fér service som vanligen
efterfrdgas av foretag.
3 tareda pd kostnaden att driva ett dylikt center
4 undersoka basta lokaliseringen for centret

Protokollsanteckningar
Per Ranch (SN) inkommer med sarskilt yttrande som bifogas protokollet som bilaga 1.

Arendet

Det finns en bred politisk samsyn i kommunen om att naringslivsklimatet behéver starkas.
Vi har kommit en bra bit pd vdag, men har fortfarande mycket kvar att géra. Naringslivs-
och arbetsmarknadsnamnden ansvarar for att starka foretagsklimatet genom dialog med
naringslivet och utveckling av kommunens service till foretag. Ndmnden ansvarar ocksd
for att oka antalet féretagsetableringar.

Nynashamns kommun behéver arbetstillfallen for att fler ska kunna bo och arbeta i
kommunen och att fler invdnare ska kunna forsorja sig sjalva. Ett blomstrande naringsliv
gor ocksd kommunen mer levande och attraktiv samt ger ett rikare serviceutbud for
invdnarna med lokalt producerade varor till férséljning, caféer, restauranger, upplevelser
och butiker. Ambitionen ar att skapa forutsattningar for ett bra serviceutbud i hela
kommunen. En positiv tillvaxttakt innebar stora mgjligheter fér kommunen.

En rad faktorer beh6ver finnas pa plats for att 6ka nyféretagandet och antalet
foretagsetableringar. En mycket viktig del i detta ar bra kommunal service till foretag.
Foretag har i manga fall behov av olika former av service frdn kommunen. Det kan handla
om tillstdndsgivning, radgivning, inspektion eller annan form av myndighetsutévning.
Ambitionen maste vara att sddan service ska vara effektiv, kvalitativ och férutsagbar. Det
ska vara enkelt att komma i kontakt med kommunen och latt att gora ratt.

Utredningsarbetet bor utgd ifr&n Strategi for béttre foretagskilimat i Nyndshamns kommun
och ske i dialog med relevanta interna och externa aktoérer, inte minst representanter for
naringslivet.

Resultatet av utredningen redovisas i samband med naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens
temadag den 16 november 2021.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2021-09-29

Ordférandens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att infér arbetet med
verksamhetsplanen fér 2022 ge férvaltningen i uppdrag att:
1 sammanstélla och ta fram tankbara atgarder for att oka tillgénglighet och service
for foretag samt uppmuntra till féretagande och féretagsetableringar.
2 sarskilt titta pd forutsattningar och utformning av ett digitalt och fysiskt
foretagscenter utifrdn konceptet "en vag in" for service som vanligen
efterfrdgas av foretag.

Arbetsutskottets férslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att infér arbetet med
verksamhetsplanen fér 2022 ge forvaltningen i uppdrag att:
1 sammanstélla och ta fram tankbara atgarder for att oka tillganglighet och service
for foretag samt uppmuntra till féretagande och féretagsetableringar.
2 sarskilt titta pd forutsattningar och utformning av ett digitalt och fysiskt
foretagscenter utifrdn konceptet "en vég in" for service som vanligen
efterfrdgas av foretag.

Yrkanden
Per Ranch (SN) yrkar bifall arbetsutskottets férslag med féljande tillaggsyrkanden:

1 tareda pd kostnaden att driva ett dylikt center
2 undersotka basta lokaliseringen for centret

Ordférande Mikael Persson (L) yrkar bifall till arbetsutskottets férslag med Per Ranch (SN)
tilldaggsyrkanden.

Propositionsordning

Ordféranden faststéller foljande propositionsordning; bifall eller avslag till arbetsutskottets
forslag till beslut med tillaggsyrkande av Per Ranch (SN) att infér arbetet med
verksamhetsplanen fér 2022 ge forvaltningen i uppdrag att:

1 sammanstélla och ta fram tankbara atgarder for att oka tillganglighet och service
for foretag samt uppmuntra till féretagande och féretagsetableringar.

2 sarskilt titta pa férutsattningar och utformning av ett digitalt och fysiskt
foretagscenter utifrdn konceptet "en vag in" fér service som vanligen
efterfrdgas av foretag.

3 tareda pd kostnaden att driva ett dylikt center

4 undersoka basta lokaliseringen for centret

Proposition

Ordférande staller proposition i enlighet med faststalld propositionsordning och finner att
naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden har beslutat att bifalla arbetsutskottets férslag med Per
Ranch (SN) tillaggsyrkanden.

Skickas till
Akten

Forvaltningschef

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



Sorundanet Nynashamns
kommunparti

Né&ringslivs- och Arbetsmarknadsndmnden
Nynédshamns kommun

Vasterby 2021-09-29

Sarskilt yttrande § 14 / 21 Ordférandeforslag - Naringslivscenter

Bakgrund
Enligt ordférandefbrslaget ska stérkt service till féretag utredas.

Yrkande
Vi yrkar bifall till:

1. att sammanstélla och ta fram tankbara atgéarder for att 6ka tillganglighet och
service for féretag samt uppmuntra till foretagande och foéretagsetableringar.

2. att sarskilt titta pa férutsattningar och utformning av ett digitalt och fysiskt
foretagscenter utifran konceptet “en vag in” for service som vanligen efterfragas
av féretag.

Tillaggsyrkande:

3. att ta reda pa kostnaderna for att etablera och driva ett sddant digitalt och fysiskt
féretagscentrum.

4. att unders6ka var den basta lokaliseringen skulle vara for ett sddant féretagscentrum.

Foér Sorundanet Nyndshamns kommunparti

Per Ranch

Ledamot i Naringslivs- och Arbetsmarknadsn&dmnd,
ersattare i Kommunstyrelsen,

ersattare i Samhallsbyggnadsnamnden

samt ledamot i Kommunfullmé&ktige

Sorundanet Nyndshamns kommunparti

Vasterby byvéag 1, 137 94 NORRA SORUNDA
Tel 0708-92 17 50, kontakt@sorundanet.se

O 0 0 O



X Nynashamns

PROTOKOLL Sida 12(16)
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kO m m U ﬂ arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum
2021-09-29
§ 15/21 KS/2021/0390/009

Anmalan av delegationsbeslut

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden beslutar att lagga informationen om
delegationsbesluten till handlingarna.

Arendet

SBN/2021/1443/569-1

Beslut att enligt 2:10 i naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens delegationsordning att iansprakta
200 000 kr ur naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens reinvesteringsram 2021-2024 for att
genomfoéra underhdll av bryggor i gasthamnen.

KS/2021/0390/009-30

Ordférandebeslut att godkdnna behovsanalys infor framtagande av lokaler till maleriutbildning i
Campus Nynashamns regi. Utbildningen startar i januari 2022, darav behovet att skyndsamt inleda
processen att ta fram lampliga lokaler till verksamheten. Bradskande beslut av ordférande 3
namndens vagnar enligt 6 kap 39 § Kommunallagen, s 3 i naringslivs- och
arbetsmarknadsnamndens delegationsordning.

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsndamnden beslutar att lagga informationen om delegationsbesluten
till handlingarna.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsndamnden beslutar att lagga informationen om delegationsbesluten
till handlingarna.

Skickas till
Akten

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Protokoll F-samverkan 2021-09-14 med SOF och 2021-09-16
med BUF

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att ldgga protokollet frdn F-samverkan 2021-09-
14 med socialforvaltningen och 2021-09-16 med barn- och utbildningsnamnden till handlingarna.

Arendet

Innan beslut i naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden, samverkas drenden som sarskilt berér
personal i verksamheterna. Néringslivs- och arbetsmarknadsnamnden har tagit del av protokoll fran
F-samverkan med fackliga ombud 2021-09-14 och 2021-09-16.

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att ldgga protokollet frdn F-samverkan 2021-09-
14 med socialférvaltningen och 2021-09-16 med barn- och utbildningsnamnden till handlingarna.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att Idgga protokollet frdn F-samverkan 2021-09-
14 med socialférvaltningen och 2021-09-16 med barn- och utbildningsnamnden till handlingarna.

Beslutsunderlag
Bilaga 1, 210914 Protokoll Fsam m SOF
Bilaga 2, 210916 Protokoll Fsam m BUF

Skickas till
Akten

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Aktuellt fran forvaltningen

Forvaltningschef Lina Axelsson Kihlblom féredrar foljande informationsarenden:

Begdran om allman handling — prévning hos kammarratten.

SamMA-projektets samarbete med Ung i Nynas

Program som Nynashamns gymnasium planerar att erbjuda hésten 2022

Campus Nynashamn — Planerar att starta en maleriutbildning efter drsskiftet
Skolinspektionen — under véren/sommaren 2022 kommer skolinspektionen att presentera en
rapport kring granskning av vuxenutbildningar/gymnasieskolors strategiska arbete avseende
kompetensutveckling

Batnatter — utveckling bdtnatter 1994 — 2021

Lopande insikt — Sédertérnskommunerna bjuder in till en utbildning tillsammans med SKR
(Sveriges kommuner och regioner) — avseende analys av NKI (néjd kundindex)

Projektet Hallbar utveckling — digitala informationsméten genomférs under hosten
Information om att Arbetsférmedlingen avser avsluta samarbetet med Ung i Nynas

Justerarsignaturer

Utdragsbestyrkande
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Ovriga frégor

VP-arbetet och naringslivsranking

Ordférande Mikael Persson (L) inledde sammantradet med att anméla en 6vrig frdga gallande
arbetet med VP22 och néringslivsranking.

Hur ska véra avdelningar i férvaltningen - utbildning, arbetsmarknad, naringsliv - jobba ihop med
andra forvaltningar och namnder, exempelvis avseende mark och bygglovsfragor.

HG6ga mal avseende verksamhetsplan.

Ordférandeférslag lagts fram idag, dar férvaltningen ska inventera befintliga forslag samt utreda ett
nytt férslag om en vag in, bade digitalt men dven se 6ver mdjligheten till en central fysisk
motesplats.

Arvoden

Ola Hagg (S) anmélde en 6vrig frdga om ordférande eller néamnd i konsensus kan besluta om
mojlighet till erséttning vid deltagande i konferenser och seminarium. Bedémningen ska vara utifran
att deltagandet kan berika nédmndens arbete och kompetens. Ordférande alternativt namnd
beddmer om arvode och ersattning for forlorad arbetsinkomst kan utges. Beddmningen om ett eller
bégge ersattningsalternativen ska utges goérs utifrdn konferensens/seminariets nytta for namnden.

Tommy Cumselius (M) namnde att man far ta upp till prévning i varje enskilt fall om ersattning kan
utges.

Mikael Persson (L) ger forvaltningen i uppdrag att utifrn reglementet utréna om ersattning for
deltagande i konferenser kan utges.

Tillgéng till handlingar

Per Ranch (SN) énskar att handlingarna skickas ut per mail fére métet fér de ledaméter som inte
har tillgéng till eMeeting.

De ledamoéter och ersattare som anmaler till némndsekreteraren att man vill ha moétesboken skickad
per mail f&r det framover.

Workshop om den politiska rollen

Ytterligare workshop om den politiska rollen ska hdllas under december. Vi har preliminart féreslagit
den 22 december ki 13-16.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Temadag

Ordféranden Mikael Persson hélsar alla vélkomna och Iamnar dver ordet till férvaltningschef Lina
Axelsson Kihlblom som inleder samt modererar under temadagen.

Presentationer fran forvaltningen avseende tertialrapport 2 samt verksamhetsplan 2021 och
méluppfyllelse, med darpa foljande frdgestund och diskussion.

Utbildningsavdelningen
Jabil Seven, skolchef Nyndashamns gymnasium och Campus Nyndshamn

Arbetsmarknadsavdelningen
Marianne Lagestam Lundin, avdelningschef arbetsmarknadsavdelningen
Claes Hedin, enhetschef Servicepartner

Naringslivsavdelningen
Nina Munters, tf avdelningschef naringslivsavdelningen
Rikard Andersson, enhetschef gasthamn och besékscenter

Nina Munters presenterade dven den néringslivsranking som kom férra veckan fran Svenskt
Naringsliv.

PowerPoint-presentationerna frdn dagens méte kommer att séndas till ledaméter och erséttare efter
dagens sammantrade.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



