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Innehallsforteckning

Upprop och anmalningar om férhinder
Val av justerare

§62 Faststdllande av dagordning
Informationsdrenden

§ 63 Ekonomisk uppf6ljning januari-maj

Beslutspunkter

§ 64/23 Redovisning av delegationsbeslut maj 2023

§ 65/23 Handlingsplan for att forebygga och bekampa vald

§ 66/23 Riktlinjer ekonomiskt bisténd

§67/23 Riktlinje gemensam matkassa

§ 68/23 Kvalitets- och verksamhetsuppféljning boendestod

§ 69/23 Ersattning jourhem

§ 70/23 Utvardering av utokad avgiftsfri avlosning fran 10 till 20 timmar per manad
§71/23 Uppsagning av lokalen Kvastbindaren

§72/23 Riktlinjer for insatser enligt socialtjanstlagen for aldre och personer med
funktionsnedsattning

§ 73/23 Behovsanalys LSS-boende
§ 74/23 Svar till IVO angdende tillsyn Viljan

Informationsdarenden
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Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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62/23 Faststdllande av dagordning

Christina S6nnergren (M), ordférande informerar om ordférandebeslut att besvara férelaggande frén
Forvaltningsratten i Stockholm samt yttrande i mal nr 12684-23. Handlingar har skickats ut till
namndens ledaméter infor sammantradet.

Christina S6nnergren (M), ordférande meddelar att drende § 71, Uppsdgning av lokalen
Kvastbindaren dras tillbaka fran dagordningen.

Med dessa andringar faststaller Socialnédmnden dagordningen.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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63/23 Ekonomisk uppfdljning januari-maj

Peter Vesterholm, stabschef informerar om det ekonomiska laget for januari-maj 2023.

Justerarsignaturer

Utdragsbestyrkande
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§ 64/23 SON/2023/0027/002-10

Redovisning av delegationsbeslut maj 2023

Socialndmndens beslut
Socialnamnden godkanner redovisningen av delegationsbeslut fér maj 2023.

Arendet

Socialndmnden behdver godkdnna beslut som har fattats via delegation foregdende ménad. Aktuella
delegationsbeslut och delegationslistor finns i bilagan med tillhérande diarienummer. Kontakta
namndsekreterare for att f& ta del av handlingarna i bilagan.

Forvaltningens forslag till beslut
Socialnamnden godkanner redovisningen av delegationsbeslut fér maj 2023.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Socialndmnden godkanner redovisningen av delegationsbeslut for maj 2023.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande SON/2023/0027/002-8
Bilaga - Delegationsbeslut och delegationslistor maj 2023

Skickas till
Akten

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 65/23 SON/2023/0141/000-3

Handlingsplan for att forebygga och bekampa vald

Socialndmndens beslut
Socialnamnden beslutar att godkénna socialférvaltningens handlingsplan fér att férebygga och
bekéampa vald for dren 2023-2027.

Arendet
Ett liv fritt fran vald &r en mansklig rattighet och bor darfor vara en rattighet for samtliga personer
som vistas och lever i Sverige, statistik visar dock pd att sddant inte ar fallet.

Statistiken visar att for manga ménniskor i Nynashamn lever idag under standiga hot om att bl
krénka, utnyttjade och slagna. Det kan vara fysiskt, psykiskt eller sexuellt vald och kan ut6vas av
ndgon narstdende men ocksd av ndgon helt okand person. Valdet drabbar inte bara den som utsatts
utan ocksd barn och andra i den véldsutsattas krets.

Socialnéamndens arbete med att férebygga och bekampa vald grundar sig i den lansévergripande
dverenskommelsen “Strategi for att férebygga och bekdmpa vald i Stockholms 1an”. I den
lansovergripande strategin har tta strategiska mal tagits fram till malen kopplas utfallsmétt som ar
vagledande for regionala och lokala aktorer. Strategin innehéller aven forslag pd dtgarder.
Socialnéamndens atgarder har utformats utifrdn mélen i strategin. Handlingsplanen galler for &ren
2023-2027.

Forvaltningens forslag till beslut
Socialnamnden beslutar att godkdnna socialférvaltningens handlingsplan fér att férebygga och
bekdampa vald for dren 2023-2027.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Socialndmndens arbetsutskott foreslar att socialndmnden beslutar att godkanna socialférvaltningens
handlingsplan for att forebygga och bekampa vald for dren 2023-2027.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande SON/2023/0141/000-1

Beslut SON AU § 35 SON/2023/0141/000-2

Handlingsplan for att férebygga och bekampa vald 2023-2027

Skickas till
Akten
IFO

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 66/23 SON/2023/0153/001-3

Riktlinjer ekonomiskt bistand

Socialndmndens beslut
Socialnamnden beslutar att anta socialférvaltningens férslag om nya riktlinjer fér Ekonomiskt
bistand.

Reservationer och sarskilda yttranden
Tony Bjorklund (SD) meddelar att han kommer inkomma med ett sarskilt yttrande. Se Bilaga 1.

Arendet
For det dagliga arbetet ska Forsorjningsstddsenheten ha upprattat rutiner pd tjgnstemannanivé som
hanteras i enlighet med kommunens policy for rutiner.

Forvaltningens forslag till beslut
Socialnamnden beslutar att anta socialférvaltningens forslag om nya riktlinjer for Ekonomiskt
bisténd.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Socialndmndens arbetsutskott foreslar att socialndmnden beslutar att anta socialférvaltningens
forslag om nya riktlinjer for Ekonomiskt bistand.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande SON/2023/0153/001-1

Beslut SON AU § 36, SON/2023/0153/001-2

Riktlinje fér handlaggning av ekonomiskt bistdnd, framtagen 2023

Skickas till
Akten
IFO Fo6rsoérjningsstéd

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



Sérskilt yttrande

Socialnédmnden 2023-06-28

Sarskilt yttrande rorande § 66/23 Riktlinjer
ekonomiskt bistand

Sverigedemokraterna har idag deltagit 1 beslut om att godkénna nya riktlinjer for ekonomiskt
bistand.

Lagstiftningen kriver att det finns riktlinjer f6r nimndens verksamheter. Vi stéller oss 1 stort
bakom denna riktlinje men med vissa forbehall. Utifrdn kommunens allt sndvare ekonomiska
ramar behover vi vara noga med hur skattemedlen anvidnds och dérfor har vi en viss
tveksamhet rorande att riktlinjerna for ekonomiskt bistand &r mer generdsa én vad lagen
kraver. Vi ser det komplicerat rérande ensamkommande ungdomars rétt till att gi i gymnasiet,
nagot som vi uppfattar utifrdn drendet inte &r ett lagkrav utan ndgot som Nynishamns
kommun har lagt till. Slutligen s &r en av de punkter som vi har funderingar runt den som ror
att ge barnfamiljer med beviljade insatser fran forsorjningsstddsenheten tva veckors semester.
Det finns idag forvérvsarbetande barnfamiljer som av ekonomiska skél inte har mgjlighet av
att ha tva veckors semester.

Vi ser nodvandigheten att framover se over dessa riktlinjer och dé sérskilt de punkter som
ligger utanfor lagkraven.

Tony Bjorklund
Sverigedemokraterna Nyndshamn

Stefan Andersson
Sverigedemokraterna Nyndshamn
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§67/23 SON/2023/0143/000-5

Riktlinje gemensam matkassa

Socialndmndens beslut
Socialndmnden beslutar att godkanna riktlinjen fér gemensam matkassa.

Arendet
Syftet med riktlinjen ar att skapa ett enhetligt system for hanteringen av gemensamma matkassor,
riktlinjer som ger trygghet och sakerhet for brukaren saval som berord personal.

Inom funktionsst6ds LSS-boenden erbjuds gemensam mathalining. De brukare som vill delta i den
gemensamma mathéllningen betalar en av boendet bestéamd summa pengar till en gemensam
matkassa.

Denna riktlinje ar reviderad och ersatter riktlinjen om gemensam matkassa daterad 2013-04.

De forandringar av vikt som har gjorts i den reviderade riktlinjen ar:
- fortydligande kring att matkassan tillhdr brukarna och inte ska blandas ihop med férvaltningens
pengar.

- fortydligande om berdrda chefers ansvar och hur de ska agera i de fall det saknas pengar i
matkassan.

- uppdatering av de betalningsmetoder vi anvander idag. Idag har kontanthanteringen minskat och
de flesta kdp gors pa faktura eller med kort. I riktlinjen finns beskrivning om hur detta ska hanteras.

- uppdatering kring hur matkassan redovisas och kontrolleras.

Revidering och andringar i riktlinjen godkanns av socialnamnden.

Forvaltningens forslag till beslut
Socialndmnden beslutar att godkdnna riktlinjen fér gemensam matkassa.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Socialndmndens arbetsutskott foreslar att socialndmnden beslutar att godkanna riktlinjen for
gemensam matkassa.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande SON/2023/0143/000-1

Beslut SON AU § 37, SON/2023/0143/000-4

Reviderad riktlinje for hantering av gemensam matkassa
Tidigare riktlinje for hantering av gemensam matkassa

Skickas till
Akt
Funktionsstod

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 68/23 SON/2023/0161/001-4

Kvalitets- och verksamhetsuppféljning boendestdd

Socialndmndens beslut
Socialndmnden beslutar att godk@nna redovisningen och lagga den till handlingarna.

Arendet
I bestallaravdelningens uppdrag och ansvar ingdr uppf6ljning av de verksamheter som utfor

beslutade bistdndsinsatser. Verksamheten har allmadnna krav pd inriktning samt att samarbete med
andra samhalleliga organ understryks. Lagstiftarna vill géra en markering vad det géller den
enskildes egna 6nskemal och behov. Nar det géller att faststélla vad ordet kvalitet star for bor
brukarens kunskaper om och erfarenheter av verksamhetens kvalitet vara vdgledande, men dven
personalens och ledningens kunskaper och erfarenheter ska vagas in.

Bakgrund

I bestallaravdelningens uppdrag och ansvar ingdr uppf6ljning av de verksamheter som utfor
beslutade bistandsinsatser. Verksamheten har allmanna krav pd inriktning samt att samarbete med
andra samhalleliga organ understryks. Bestéllaravdelningen ansvarar for att regelbunden uppféljning
genomfors, antingen planerad eller pa forekommen anledning vid till exempel brister i utférandet.
Detta arende ar en planerad uppfdéljning av verksamheten.

Syfte

Systematisk kvalitets- och verksamhetsuppf6ljning har tva syften; att sakerstalla att stod, service
och omvérdnad som bedrivs inom socialférvaltningen svarar upp mot faststéllda mal och férvéntad
kvalitet. Det andra ar att férsdkra sig om att verksamheterna féljer gédllande lagar, férordningar,
foreskrifter, riktlinjer och rutiner. En vasentlig del av den systematiska uppfdljningen ar att
sdkerstalla allmé@nhetens insyn som sker genom redovisning av resultatet pd kommunens hemsida.

Granskning

Fokusomrdden som granskats &r samverkan, systematiskt kvalitetsarbete inklusive
avvikelsehantering samt dokumentation. Under uppfdljningen framkommer det att samverkan med
bestallaren fungerar bra. I dagslaget har verksamheten endast regelbunden samverkan med
bestdllarenheten och férsorjningsstdd, verksamheten uttrycker dock att det finns ett behov av
samverkan med andra avdelningar inom forvaltningen.

Verksamheten har ett ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete i verksamheten enligt SOSFS
2011:9. Det finns en skriftlig rutin for rapportering av avvikelser och missférhdllanden, daremot &r
verksamheten medveten om att de upprattar for fa avvikelser, ett utvecklingsomrdde som
identifierades under den senaste kvalitets- och verksamhetsuppfoljningen 2021. Verksamheten
medger att det fortfarande ar ett utvecklingsomrdde och planerar att bérja arbeta med det till
hosten i ar. Dokumentation fors I6pande i verksamhetssystemet. Majoriteten av brukarna har en
upprattad och aktuell genomférandeplan. Senaste brukarundersdkningen genomférdes 2021.

Antal avbdjda besok per ménad har varit manga under drets forsta tertial &ven om det minskat
successivt under perioden. Verksamheten genomfor ett stort motivations- och férebyggande arbete i
syfte att minska antalet avbdjda besok.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Forvaltningens forslag till beslut
Socialnamnden beslutar att godka@nna redovisningen och ldgga den till handlingarna.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Socialndmnden beslutar att godkanna redovisningen och lagga den till handlingarna.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande SON/2023/0161/001-2

Beslut SON AU § 38, SON/2023/0161/001-3

Rapport kvalitets- och verksamhetsuppfdljning boendestdd 2023.

Skickas till

Akten
Bestdllaravdelningen
Boendestod

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 69/23 SON/2023/0099/000-3

Ersattning jourhem

Socialndmndens beslut
Socialndmnden beslutar att godkanna forslaget om ersattningsnivder for egna jourhem enligt
socialférvaltningens forslag.

Arendet

Sedan en tid tillbaka har ett behov av att faststélla ersattningsnivderna for egna jourhem
konstaterats av barn- och ungdomsenheten. I dagslaget anvands i férsta hand jourhem som
upphandlas via Upphandling Sddertdrn, tidigare har ett samverkansavtal med Jourhem Syd som
bestdr av Huddinge, Haninge, Nacka, Salem och Varmdés kommuner funnits. Anvandandet av
konsulentledda jourhem innebar att Socialnamnden i Nyndshamn kdper tjansten jourhem av
konsultforetag som rekryterar och handleder aktuellt jourhem samt skéter den priméra kontakten
mellan jourhemmet och kommunen. Utdver de konsulentstédda jourhemmen har Socialnamnden ett
antal egna jourhem dar ersattningen faststalls utifrdn en bedémning om arendets komplexitet.

De ramavtal som kommunen har via Upphandling Sédertérn gallande konsulentféretag for jourhem
barn- och unga innebar en kostnad inom spannet 1300 kr — 2500 kr/dygn. Sveriges kommuner och
regioner (SKR) har ej tagit fram négra riktlinjer gallande erséattning for jourhem utan enbart for
kontrakterade jourhem, kontrakterade jourhem innebar att jourhemmet ersétts aven da det ej finns
n&gon pdgdende placering i hemmet. Socialndmndens erséttning till de egna jourhemmen baseras
darfor pd en omvarldsanalys av andra kommuners ersattningsnivaer samt att det ar viktigt med en
skalig ersattningsniva for de familjer som tar uppdrag som jourhem d& det ska vara ekonomiskt
héllbart och attraktivt att ta emot placeringar fran Nynashamns kommun. Utifrdn ovanstdende ligger
forslaget andd inom ramen f6r SKR:s riktlinjer for kontrakterade jourhem. Kommunen som
uppdragsgivare staller aven hoga krav pd familjen, som ofta behdver agera i akuta lagen och vara
mer flexibla an ett familjehem.

Ersattning till jourhem foreslas enligt féljande:

Jourhem dar vuxna forvarvsarbetar
Arvode utgdr med 15 040 kr/barn. Omkostnadsersattning utbetalas for barn i dldern 0-12 &r med
115% och i dldern 13-20 dr med 130% av prisbasbeloppet.

Arvode till jourhem dar en vuxen finns tillganglig pa hel- eller deltid

Vid uppdrag dar det inte ar méjligt att kombinera jourhemsplacering med forvarvsarbete pa heltid,
avstar jourhemmet forvarvsarbetet pd heltid eller deltid. Vid deltidsarbete forutsatts att arbetstiden
ar flexibel och att en jourhemsforalder finns tillganglig fér moéten, vardbesok, skolbesok m.m. utifran
barnets behov. Arvode utgdr med 27 000 kr vid forsta placeringen. Vid ytterligare placering ersétts
jourhemmet med ett familjehemsarvode per ytterligare barn. Omkostnadsersattning utbetalas for
barn i &ldern 0-12 dr med 115% och i &ldern 13-20 &r med 130% av prisbasbeloppet.

Ersattningsmodellerna innebér att jourhemmet ej ersétts da ett eller flera barn inte finns placerade i
jourhemmet.

Omkostnadsersattning foljer SKR:s riktlinje. Omkostnadsersattningen ska tacka familjehemmets
merkostnader for den placerade och ersatts dels med ett generellt belopp, dels med ett individuellt
tilldgg vid behov. Beloppen &r berdknade pd 2023 ars prisbasbelopp, 52 500 kronor och inkluderar
barnbidrag alternativt studiebidrag som ska dras av da det gar direkt till familjehemmet alternativt
den unge.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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En vagledande princip ar att det placerade barnet inte ska sdarbehandlas i familjehemmet. Namnden
ska informera sig om familjens fritidsintressen och semestervanor fér att bedéma vilka
merkostnader som kan forvantas. Familjehemmet ska informeras om vilka regler som galler
betraffande erséttning for sddana sarskilda kostnader.

For samtliga tilldggskostnader galler principen att de ska ha éverenskommits i férvag mellan
socialtjansten och jourhemmet. Kostnader som &r I6pande eller férutsagbara schabloniseras och
betalas ut manadsvis.

I arenden da det ej &r mojligt att anvénda ndgon av de egna jourhemmen kommer Socialndmnden
vara tvungna att dven fortsatt anvanda konsulentledda jourhem. Specifika skdl som kan ligga till
grund for detta kan till exempel vara jourhemmets geografiska placering, darendets komplexitet,
barnet/ungdomens behov av stéd och skydd, de egna jourhemmens kapacitet att ta emot nya
uppdrag etc.

Forvaltningens forslag till beslut
Socialnéamnden beslutar att godkdnna forslaget om ersattningsnivaer for egna jourhem enligt
socialforvaltningens forslag.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Socialndmndens arbetsutskott foreslar att socialndmnden beslutar att godkanna forslaget om
ersattningsnivder for egna jourhem enligt socialférvaltningens forslag.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande SON/2023/0099/000-1
Beslut SON AU § 39, SON/2023/0099/000-2

Skickas fill
Akten
Barn- och Unga

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§70/23 SON/2023/0140/000-3

Utvérdering av utokad avgiftsfri avlosning fran 10 till 20
timmar per manad

Socialnamndens beslut
Socialnéamnden beslutar att lagga redovisningen till handlingarna.

Protokollsanteckningar
Socialndmnden ger i uppdrag till férvaltningen att undersdka mdjligheten att inféra avgiftsfri
avlosning fran 10 till 20 timmar per manad permanent.

Arendet

I februari 2021 lIdamnade Socialndmndens ordférande férslag (SON/2021/0046/001-1) om att under
en period pa tva ar inféra en tempordr 6kning av de avgiftsfria avlosningstimmarna frén 10 till 20
timmar, géllande de personer som inte har annan hjalpinsats frdn kommunen och att utvérdera
insatsen under varen 2023. I mars 2021 fattade socialnédmnden beslut i enlighet med f6rslaget
(SON/2021/0046/001-3). Tva ar har nu passerat och utvardering presenteras harmed fér namnden.

Forvaltningens forslag till beslut
Socialnédmnden beslutar att lagga redovisningen till handlingarna.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Socialndmndens arbetsutskott foreslar att socialndmnden beslutar att Idgga redovisningen till
handlingarna.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande SON/2023/0140/000-1

Beslut SON AU § 40, SON/2023/0140/000-2

Utvérdering av utokad avgiftsfri avlosning frdn 10 till 20 timmar per manad

Skickas till
Akten

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§72/23 SON/2023/0148/001-3

Riktlinjer for insatser enligt socialtjanstlagen for aldre och
personer med funktionsnedsattning

Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar att faststilla reviderade/sammanslagna riktlinjer fér bedomning av insatser
enligt 4 kap 1 § Socialtjanstlagen (2001:453) for dldre och personer med funktionsnedsittning.

Arendet

I januari 2023 pabdrjades ett arbete med att revidera nuvarande riktlinjer for bistandsbedémning
enligt socialtjanstlagen (2001:453). Syftet med riktlinjerna ar att sdkerstilla en mer jimlik och
rattssdker bistindsbedomning. Riktlinjerna utgar fran socialtjanstlagen (2001:453) och ska vara ett
stod for bistdndshandldggare vid beddmning av ritt till insatser for enskilda som ansdker om insatser
hos myndigheten dldre och funktionsnedsittning. Rétten till insats provas alltid och i varje enskilt
fall individuellt. Arendet ska vara nimndens till handa senast 29 maj 2023.

Revideringen/ sammanslagning skall ersétta nuvarande riktlinjer for handldggning enligt
socialtjanstlagen for dldre och personer med funktionsnedséttning samt riktlinjer for insatser, enligt
socialtjanstlagen, till vuxna med psykisk- och neuropsykiatrisk funktionsnedséttning. Riktlinjerna
innehaller en allmin del om handlaggning, dérefter foljer ett avsnitt for varje enskilt insatsslag.
Revideringen bestér ocksa av beskrivning av nya forutséttningar och ny information kring redan
befintliga delar sa som fortydligande géllande kommunens ansvar, serviceskyldigheter,
barnperspektiv samt hushallsgemenskap. Under arbetets gang har man tagit bort flera avsnitt med
anledning av att myndigheten har egna riktlinjer gillande de borttagna avsnitten sa som avgifter,
parboende, genomforandeplan och social journal.

En insats som har tillkommit ar insatsen stddboende vilket redan finns i delegationsordningen.
Vidare har insatsen inkép med f6lje tagits bort pa grund av att insatsen ersatts av digitalt inkop.

Forvaltningens forslag till beslut

Socialndmnden foreslas besluta att faststilla reviderade/sammanslagna riktlinjer for bedomning av
insatser enligt 4 kap 1 § Socialtjénstlagen (2001:453) for dldre och personer med
funktionsnedsittning.

Arbetsutskottets forslag till beslut

Socialndmnden foreslés besluta att faststélla reviderade/sammanslagna riktlinjer for bedomning av
insatser enligt 4 kap 1 § Socialtjanstlagen (2001:453) f6r dldre och personer med
funktionsnedsattning.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande SON/2023/0148/001-1

Beslut SON AU § 41, SON/2023/0148/001-2

Riktlinjer for insatser enligt socialtjédnstlagen for dldre och personer med funktionsnedséttning.

Skickas till
Akten
Bestillaravdelningen

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 73/23 SON/2023/0151/000-5

Behovsanalys LSS-boende

Socialnamndens beslut
Socialnamnden beslutar att dverldmna drendet till fastighetsavdelningen med syfte att ta fram en
forstudie kring forslag pa LSS-boenden.

Arendet

De personer som tillhér malgruppen och som har boendeinsatser enligt LSS, uppgar till totalt 72
stycken. Av dessa 72 personer bor 55 personer i egen regi och 17 personer bor i externt kdpta
platser. Tre av dessa 17 personer ar barn.

Bestallaravdelningen har kartlagt antal kanda personer som forvantas fa beslut om boendeinsats
enligt LSS under perioden 2023-2033, vilket uppgar till 5-10 stycken. Vidare har dven en
kartlaggning gjorts av kdpta externa platser med syfte att genomféra sé kallade hemtagningar,
d.v.s. personer som idag &r placerade externt som skulle kunna erbjudas boende i egen regi.
Uppskattningsvis skulle ca sju personer kunna erbjudas boende i egen regi.

Forvantat behov av antal lagenheter till och med &r 2033 omfattar ca 17 personer. Detta innebar ett
behov av 3-4 LSS-boenden.

I 3r betalar kommunen 50 miljoner kronor till LSS-utjgmningssystem (ett nationellt
kostnadsutjamningssystem avseende kommunernas LSS-kostnader), bland annat pé grund av att
kommunen har en lagre standardkostnad for LSS-insatser jamfért med 6vriga riket. Ett satt att
minska kommunens kostnader till utjigmningssystemet &r att uppldta boendeplatser i egen regi.

Forvaltningens forslag till beslut
Socialnédmnden beslutar att dverldmna arendet till fastighetsavdelningen med syfte att ta fram en
forstudie kring forslag pa LSS-boenden.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Socialnéamndens arbetsutskott foreslar att socialndmnden beslutar att Gverlamna drendet till
fastighetsavdelningen med syfte att ta fram en f6rstudie kring forslag pa LSS-boenden.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande SON/2023/0151/000-3

Beslut SON AU § 42, SON/2023/0151/000-4

Prognostisering for behov av bostad med sarskild service enligt LSS

Skickas till

Akten

Fastighetsavdelningen

Bestéllaravdelningen for aldre och funktionsnedsattning
Funktionsstod

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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75/23 Foérvaltningen informerar

Marlen Terrell, férvaltningschef informerar kort om laget med bemanning under sommaren.
Gabriella Rodling, avdelningschef informerar om att ansékningar till sommarjobb inom
aldreomsorgen har minskat ndgot men att bemanningen ser god ut.

Leiny Forsstrém, enhetschef, presenterar och informerar om den beredskap som finns for
varmebdlja.

Peter Vesterholm, stabschef ger en uppdatering i lokalfr&dgan.

Peter Vesterholm, stabschef, informerar om att Férvaltningsratten i Stockholm den 27 juni beslutat
om inhibition i drendet 12684-23 (§61 SON 230614 tillika SON 2023/0158/000-3) rérande Strategi
for utveckling av Hemtjansten i Nynashamns kommun. Det betyder att Forvaltningsratten bifallit
yrkandet om inhibition frén fyra klagande och samtidigt beslutat att SON:s beslut den 14 juni 2023,
§ 61, tillsvidare inte ska galla. Inhibitionen innebér inte att beslutet upphdvs utan att
verkstélligheten har skjutits upp i véntan pa slutligt beslut. Forvaltningsratten tydliggér samtidigt att
beslutet inte ar slutligt vilket ar praxis i dylika arenden.

Samtliga ledaméter i Socialnémnden har fatt beslutet via mejl for kdnnedom.

Listan 6ver de drenden frén Bestédllaravdelningen som passerat tre manader dér beslut inte har
verkstallts (avser manaden maj) har gdtt ut via mail till namnd. Inga frégor kring listan anmaldes.

Peter Vesterholm, stabschef informerar om att han sagt upp sin anstallning i Nynashamns kommun
och kommer att tilltrada en ny befattning inom StorSthim den 14 augusti.

Marlen Terrell, forvaltningschef informerar om att Carin Blomberg Forest, Verksamhetsstrateg
gdr in som tf. stabschef fran och med den 14 augusti.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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76/23 Ovriga frgor

Inga 6vriga frdgor anmaldes.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



