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Utbildningspaketet "Halsoframjande ledarskap for ett hallbart arbetsliv” ar en del av projekt
Halsoframjande arbetsliv och handlar om att ge chefer férdjupad kunskap i arbetsmiljé och den senaste
forskningen inom det halsoframjande ledarskapet. Malet ar att cheferna ska vara trygga i sig sjalva och

i sin befattning sa att de kan utéva ett nara och halsoframjande ledarskap, samtidigt som den ocksa ger

battre férutsattningar for en bra arbetsmiljé.

Malgrupper

Chefer och ledare

Innehall

Halsoframjande ledarskap for ett hallbart arbetsliv
bestar av 12 delmoment:

Malstyrning fér halsosam arbetsbelastning
Effektiv kommunikation

Utvecklande dialog

Transformerande ledarskap
Grupputveckling: Kunskaper, teorier och den
senaste forskningen.

Lika rattigheter och maéjligheter i arbetslivet
Nédvandiga samtal

Konflikthantering

Leda i férandring

Distribuerat ledarskap

Svara samtal

Salutogent och hallbart ledarskap i praktiken

Bygger pa tre ledarskapsteorier
Halsoframjande ledarskap for ett hallbart arbetsliv
bygger pa tre ledarskapsteorier:

Det salutogena - ledarskap dar det halsoframjande blir
en god utvecklingsprocess med delaktighet, larande och
ansvarstagande, vilket skapar ett meningsfullt, begripligt
och hanterbart sammanhang.

Det transformerande - ledaren ar en god foérebild som
uppmuntrar, engagerar och synliggdér medarbetarna, som i
sin tur blir motiverade, far arbetsgladje och blir engagerade.

Det transaktionella - ledaren tydliggor verksamhetens
uppdrag, roller och férvantningar pa medarbetarna for
att nd malen.

Resultatet

e 94% har fatt 6kad kunskap om metoder och verktyg
som de kan anvanda i sitt ledarskap.

e 90% har anvant nagon eller ndgra av metoderna,
verktygen och kunskapen som férmedlats via chef-
och ledarskapsutbildningen.

» 95% tycker att chef- och ledarskapsutbildningen har
givit dem 6kad kunskap om vad som kravs for ett
halsoframjande ledarskap.

¢ 95% har fatt 6kad kunskap och arbetar aktivt med
lika rattigheter och mojligheter i arbetslivet.
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