- PROTOKOLL Sida 1(19)
X Nynashamns Naringslivs- och

kom m U ﬂ arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum
2021-11-25
Plats och tid

Landsort och teams, 2021-11-25 kl. 09.00 — 11.34
Ajournering: kl 9.55-10.00

Beslutande

Mikael Persson (L) ordférande

H&kan Svanberg (M) 1:e vice ordférande
Tommy Cumselius (M) ersatter Satu Goldbech (M)
David Oberg (KD)

Peter Wennerberg (C)

Ola Hagg (S) 2:e vice ordférande

Bengt Holwaster (MP) ersatter Johan Augustsson
(S) §§ 24, 31-32

Anders Lindeberg (S) ersatter Johan Augustsson
(S) 8§ 33-41

Mats Johansson (V)

Per Ranch (SN)

P& distans:
Liselott Vahermagi (S)
Christoffer Edman (SD)

Paragrafer
§§ 24, 31-42

Justeringens tid och plats
29 november kl 15.00, kommunstyrelsens kansliavdelning, hus B, plan 1

Underskrifter
Mikael Persson (L) Ola Hagg (S)
Ordférande Justerare

Karin Dellenholt
Sekreterare

Anslag

Det justerade protokollet offentliggérs genom detta anslag.

Beslutsinstans: Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden

Sammantradesdatum: 2021-11-25

Anslaget sétts upp: 2021-11-29 Anslaget tas ned: 2021-12-21
Forvaringsplats for protokollet: Kommunstyrelsens kansliavdelning

Underskrift Utdragsbestyrkande
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woo Nynashamns PROTOKOLL Sida 2(19)

Naringslivs- och

kom m U ﬂ arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum
2021-11-25

Icke tjanstgérande ersattare
Leif Obrink (L)

P& distans:

Rsa Brodin (M)

Anders Lindeberg (S) fran kl 09.19 §§ 24, 32
Britt-Marie Jacobsson (PPiN)

Bengt Holwaster (MP) §§ 33-41

Lena Dafgérd (SN)

Ovriga deltagare

Lina Axelsson Kihlblom, férvaltningschef
Karin Dellenholt, namndsekreterare
Therese Eghult, folkhalsostrateg

P& distans:

Nina Munters, tf naringslivschef naringslivsavdelningen
Kicki Lundgren, sommarjobbssamordnare, féredrog § 24
Aline Friman Varre, politisk sekreterare (M)

Anne-Li Hagman Larsson (SN)

Janet Jonsson, naringslivsutvecklare fr kI 10.20

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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LE Nynashamns PROTOKOLL

kommun

Naringslivs- och
arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum
2021-11-25

Innehallsforteckning

§ 24/21
§ 32/21
§ 33/21
§ 34/21
§ 35/21
§ 36/21
§ 37/21
§ 38/21

Upprop och anmalningar om forhinder
Val av justerare
31/21 Faststdllande av dagordning

Beslutspunkter

Sommarjobbsrapport 2021

Remissvar - Erbjuda nyanldnda svenskundervisning inom en mdnad
Yttrande avseende remiss - utvardering av e-forslag

Remissvar - héllbarhetsstrategi Nyndashamns kommun
Sammantradesdagar 2022 fér Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden
Redovisning av inkomna klagomal, férslag och synpunkter

Redovisning av delegationsbeslut

Protokoll F-samverkan och skyddskommitté 2021-11-11

39/21 Politikerrapport
40/ 21 Aktuellt fradn férvaltningen
41/21 Ovriga fragor

42/21 Workshop 1 om politikerrollen

Sida 3(19)

Sida

Justerarsignaturer

Utdragsbestyrkande



- PROTOKOLL Sida 4(19)
X Nynashamns Naringslivs- och

kom m U ﬂ arbetsmarknadsnamnden

Sammantradesdatum
2021-11-25

31/21 Faststallande av dagordning

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att faststalla dagordningen med féljande
férandringar:

Under § 41, Ovriga frégor, gors féljande tilligg:

Lena Dafgédrd (SN) vacker 6vrig fréga om kalenderinbjudan.

Ola Hagg (S) vacker 6vrig frdga om nar tidigare anmald frdga om nettokostnadsavvikelse, vackt
arende om stodpersonal pd gymnasiet samt sex dtgardspunkter for gymnasiet besvaras.

Mikael Persson (L) paminner om eftermiddagens Workshop via Teams.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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31 Nynashamns PROTOKOLL sida 5(19)
gslivs- och
kom m U N arbetsmarknadsnamnden

Sammantradesdatum
2021-11-25

§ 24/21 KS/2021/0063/629

Sommarjobbsrapport 2021

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden tackar féor sommarjobbsrapporten och lagger den till
handlingarna.

Protokollsanteckningar
Utvardering av foretag som anlitats for sommarjobbssatsningen skickas ut till namnden.

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden tackar for sommarjobbsrapporten och lagger den till
handlingarna.

Propositionsordning
Ordféranden faststéller foljande propositionsordning; bifall eller avslag till forvaltningens forslag till
beslut att Idgga sommarjobbsrapporten till handlingarna.

Proposition
Ordférande staller proposition i enlighet med faststalld propositionsordning och finner att
naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden har beslutat att bifalla férvaltningens forslag.

Beslutsunderlag

Sommarjobb fér ungdomar_2021

Bilaga 1 Cirkuldr SKR

Bilaga 2 Overenskommelse_fastighetsbolagen-kommunen_underskriven

Bilaga 3 Beslut — ks § 38 2021_02_18 — Sommarjobbssatsningen 2021 — extraplatser genom
samarbetsavtal

Bilaga 4 Offert Sommarfixarna i Nynashamn 2021

Bilaga 5 Uppdragsavtal Sommarfixarna Nynashamn 2021pdf

Skickas till
Akten
Kommunstyrelsen

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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31 Nynashamns PROTOKOLL sida 6(19)
gslivs- och
kom m u N arbetsmarknadsnamnden

Sammantradesdatum
2021-11-25

§ 32/21 BUN/2021/0156/610

Remissvar - Erbjuda nyanlanda svenskundervisning inom en
manad

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden antar forvaltningens skrivelse som sin egen och
overlamnar den till kommunstyrelsen som yttrande éver motionen.

Arendet
Motionaren yrkar att alla de individer som Nynashamns kommun har bosattningsansvar fér, erbjuds
svenskundervisning inom en ménads tid frdn ankomst oavsett om de ar vuxna eller barn.

De nyanlanda barnen som kommer till Nyndshamn far trots att de saknar personnummer bérja i
skola och aven forskola. Detta i enlighet med géllande skollagstiftning dér det framgér att ett
nyanlant barn bor tas emot i skolan inom en ménad efter att de ankommit till kommunen (1 kapitlet
10 § skollagen, 4 kapitlet 1a § skolforordningen). Daremot stéller sig motionaren fragande till att
nyanland vuxen tvingas vanta pd erhdllet personnummer, vilket efter I&nga handlaggningstider p
Skatteverket, kan ta upp emot fyra manader, innan undervisning inom SFI kan inledas, d& det ar av
storsta vikt att den nyanlanda snabbt far tillgéng till studier i det svenska spréket. Motionaren
foreslar darfor att Nyndshamns kommun ska erbjuda den nyanldnda studier inom SFI inom en
manads tid efter ankomst. Motiondren anser det angeldget att ratta till vad hen anser vara ett
systemfel som kan antas bero pd att mottagandet av nyanlénda gatt ifrdn att vara 6vervagande
personer med personnummer till att vara 6vervéagande kvotflyktingar.

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden antar forvaltningens skrivelse som sin egen och
overlamnar den till kommunstyrelsen som yttrande éver motionen.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden antar forvaltningens skrivelse som sin egen och
Overlamnar den till kommunstyrelsen som yttrande éver motionen.

Propositionsordning

Ordféranden faststdller féljande propositionsordning; bifall eller avslag till arbetsutskottets forslag till
beslut att anta forvaltningens skrivelse som sin egen och éverldamnar den till kommunstyrelsen som
yttrande éver motionen.

Proposition
Ordférande staller proposition i enlighet med faststalld propositionsordning och finner att
naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden har beslutat att bifalla arbetsutskottets forslag.

Beslutsunderlag

BUN/2021/0156/610-1 Remiss - Erbjuda nyanlanda svenskundervisning inom en ménad
BUN/2021/0156/610-3 Remissvar - Erbjuda nyanlénda svenskundervisning inom en manad
Bilaga P § 153

Skickas till
Kommunstyrelsen
Akten

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



31 Nynashamns PROTOKOLL sida 7(19)
gslivs- och
kom m u N arbetsmarknadsnamnden

Sammantradesdatum
2021-11-25

§ 33/21 NAN/2021/0002/061

Yttrande avseende remiss - utvardering av e-forslag

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden anser att mdéjligheten for allménheten att inkomma med
e-forslag bor vara kvar dven efter testperioden och ersdtta medborgarforslaget, men att grénsen om
30 roster for att ett forslag ska gé vidare till politisk behandling i nédmnderna hojs till cirka 75 roster
samt att perioden for omrostning kortas till tvd ménader.

Reservationer och sarskilda yttranden
(S) och (V) reserverar sig mot beslutet om hgjning till cirka 75 roster.

Arendet

E-forslag lamnas via webbformular pd kommunens hemsida. I e-tjansten kan sedan personer som &r
folkbokforda i Nyndshamns kommun résta pé forslag man vill stodja. Forslagen har varit 6ppna for
omrostning under tre manader. De forslag som efter omréstningsperiodens avslutande har ndtt upp
till minst 30 roster gar vidare till politisk behandling i namnderna, 6vriga forslag avslutas och
presenteras inte for namnd.

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden har tilldelats ett e-forslag, remiss — svar pd e-forslag —
stang av trafiken i centrumkarnan under sommarmanaderna, dar yttrande ska ges senast 30
december 2021 till kommunstyrelsen. Det forslaget ska besvaras i ndra samband med den har
remissen om e-forslag, varfor vi kan konstatera att naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden och
dess forvaltning inte har ndgon erfarenhet av hanteringen av e-forslag nar det har yttrandet tas
fram. Inte heller har medborgarférslag hanterats i denna nystartade namnd, varfor en jamforelse
mellan de bada méjligheterna for medborgare att paverka och inkomma med férslag inte kan goras.

Hanteringen av de e-forslag som har éverlamnats till némnderna varierar. Kommunstyrelsen har
begart att forvaltningen kort gdr igenom inkomna e-férslag och éverlamnar dem till ndmnden med
en notering om det foreligger ndgot hinder for fortsatt utredning. Noteras inget hinder ska e-
forslaget alltid féreslds utredas vidare. Samhallsbyggnadsnamnden vill att férvaltningen tar fram en
mer utforlig beskrivning av forslaget och férutsattningarna for att bevilja det. Férvaltningen
overlamnar forslaget med tillhérande underlag utan eget stéllningstagande till némndens
arbetsutskott som i sin tur lamnar ett forslag till beslut till némnden. Kultur- och fritidsnamnden har
beslutat att nastan alla e-férslag som tilldelats nédmnden ska inforlivas i andra p&dgdende
utredningar.

Oavsett hur e-forslag hanteras i de olika némnderna behdvs ndgon form av utredning inom
forvaltningen vilket kréver iansprdktagande av utredningsresurser. Aven tidigare forekommande
medborgarforslag har behovt utredas, varfor det troligtvis inte &r ndgon stérre skillnad nar det galler
ianspraktagande av resurser for utredning. Daremot kan man anta att ndr méjligheten att inkomma
med forslag forenklas, 6kar antalet inkommande forslag, vilket framdver kan krava ytterligare
utredningsresurser.

Forvaltningens forslag till beslut

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden anser att maéjligheten fér allmanheten att inkomma med
e-forslag bor vara kvar dven efter testperioden och ersdtta medborgarforslaget, men att grénsen om
30 roster for att ett forslag ska gé vidare till politisk behandling i nédmnderna hdjs till ndgonstans
mellan 50 - 100 r6ster samt att perioden for omrdstning kortas till tvd ménader.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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31 Nynashamns PROTOKOLL sida 8(19)
gslivs- och
kom m u N arbetsmarknadsnamnden

Sammantradesdatum
2021-11-25

Arbetsutskottets forslag till beslut

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden anser att moéjligheten for allménheten att inkomma med
e-forslag bér vara kvar aven efter testperioden och ersatta medborgarférslaget, men att gransen om
30 roster for att ett forslag ska ga vidare till politisk behandling i némnderna hojs till cirka 75 roster
samt att perioden for omréstning kortas till tvd manader.

Yrkanden
Ola Hagg (S) yrkar att vi kvarstdr med den rutin om 30 roster som &r idag.

Propositionsordning

Ordféranden faststaller féljande propositionsordning; bifall till arbetsutskottets férslag till

beslut att naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden anser att mdjligheten for allmanheten att
inkomma med e-forslag bor vara kvar dven efter testperioden och ersdtta medborgarforslaget, men
att gransen om 30 roster for att ett forslag ska ga vidare till politisk behandling i namnderna héjs till
cirka 75 roster samt att perioden fér omrostning kortas till tvd mdnader eller bifall till Ola Haggs (S)
yrkande att vi kvarstdr med den rutin om 30 réster som &r idag.

Proposition
Ordférande staller proposition i enlighet med faststalld propositionsordning och finner att
naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden har beslutat att bifalla arbetsutskottets forslag.

Beslutsunderlag

Remiss utvardering av e-forslag.msg

Missiv-remiss angdende utvardering av e-forslag2.pdf
Utvardering av e-forslag v1.01.pdf

Skickas till
Kommunstyrelsen

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



- PROTOKOLL Sida 9(19)
X Nynashamns Naringslivs- och

kom m U ﬂ arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum
2021-11-25
§ 34/21 KS/2021/0424/400

Remissvar - hallbarhetsstrategi Nyndshamns kommun

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att anta forvaltningens yttrande med tillagg som
sitt eget och dverldamna det till kommunstyrelsen.

Reservationer och sarskilda yttranden
Ola Hagg (S) och Liselott Vahermagi (S) reserverar sig mot beslutet och inkommer med sarskilt
yttrande.

Sarskilt yttrande fran Per Ranch (SN) som yrkar att foljande delar fors in i hdllbarhetsstrategin:

1. ett resonemang kring landsbygdens behov av individuella persontransporter och elektrifieringen av
dessa

2. ett resonemang kring sjofartens beroende av fossila drivmedel och vad detta kan medféra for
Stockholm Hamnars verksamhet i orten Nyndshamn

3. ett resonemang kring de t unga vagtransporternas beroende av fossila drivmedel och hur detta kan
péverka trafiken pa de storre végarna som t ex vag 73 och vég 225

4. ett resonemang kring tillverkningen av bitumen och specialoljor, som &r beroende av fossila rdvaror
och vad detta kan medféra for vdr kommuns storsta privata arbetsgivare

Protokollsanteckningar
Tillagg till tjiansteutldtandet har tagits fram av forvaltningen efter uppmaning i arbetsutskottet att
kritiken behdver fortydligas.

Arendet

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden blev den 20 september 2021 av
kommunstyrelseférvaltningen remitterade Nyndshamns kommuns héllbarhetsstrategi 2022-2030 och
har beretts méjlighet att yttra sig. Hallbarhetsstrategin anger kommunens viljeriktning inom
ekologisk och social hdllbarhet och beskriver hur arbetet ska samordnas, struktureras och
genomforas. Syftet med strategin ar att tydliggéra kommunens ambitioner pa héllbarhetsomradet,
sakerstdlla ett andamaélsenligt hallbarhetsarbete och starka malstyrningen mot Agenda 2030.
Hallbarhetsstrategin beskriver malomraden sarskilt viktiga for kommunens hdllbarhetsarbete och
mal, delmdl och indikatorer och beskrivning av upprattande av genomférandeplan. Vidare &r tanken
att hdllbarhetsstrategin ska ersatta de nuvarande klimat- och miljomalen fér kommunen (Klimat- och
miljomal Nynashamns kommun 2018-2021 — med sikte pa 2045).

Sista dag for namnder att yttra sig ar den 30 november 2021.

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att anta forvaltningens yttrande som sitt eget
och dverlamna det till kommunstyrelsen.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott beslutar att Idmna arendet utan eget
stallningstagande.

Yrkanden
Ola Hagg (S) yrkar avslag pa delar av forvaltningens forslag till beslut och anmaler ett sarskilt
yttrande som en rostférklaring.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



. PROTOKOLL Sida 10(19)
X Nynashamns Naringslivs- ach

kom m U ﬂ arbetsmarknadsnamnden

Sammantradesdatum
2021-11-25

Liselotte Vahermdgi (S) yrkar i enlighet med Ola Haggs (S) forslag till beslut.

Propositionsordning

Ordféranden faststaller foljande propositionsordning; bifall eller avslag till férvaltningens férslag till
beslut att naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att anta forvaltningens yttrande med
kompletterande tilldgg som sitt eget och éverldmna det till kommunstyrelsen.

Proposition

Ordférande staller proposition i enlighet med faststalld propositionsordning och finner att
naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden har beslutat att anta férvaltningens yttrande med
kompletterande tillagg som sitt eget och éverlamna det till kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

Bilaga 1, Hallbarhetsstrategi Snabbguide

Bilaga 2, Hallbarhetsmal delmal och indikatorer

Bilaga 3, Manual genomférandeplan

Bilaga 4, Nyndshamns kommuns héllbarhetsstrategi 2022—-2030

Forvaltningens bilagor:

Bilaga A, Tilldgg till Naringslivs- och arbetsmarknadsforvaltningens tjansteutldtande Nynashamns
hallbarhetsstrategi

Bilaga B, Sarskilt yttrande fran Sorundanet Nyndashamns kommunparti remissvar hallbarhetsstrategi
2022-2030

Bilaga C, Sarskilt yttrande frén Socialdemokraterna remissvar héllbarhetsstrategi 2022-2030

Skickas till
Kommunstyrelsen
Akt

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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N y n a S h a m n S Datum Diarienummer

ko mmun 2021-11-24 KS/2021/0424/400-4

Tjanstestdlle/handlaggare

Naringslivs- och arbetsmarknadsférvaltningen  Beslutsinstans
Therese Eghult Naringslivs- och arbetsmarknadsférvaltningen
E-post: therese.eghult@nynashamn.se

Tillagg till yttrande Gver remiss - Nynashamns kommuns
hallbarhetsstrategi 2022—-2030

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att anta férvaltningens yttrande med tillagg
som sitt eget och dverlamna det till kommunstyrelsen.

Forvaltningens bedémning

Forvaltningen har granskat underlaget och anser hdllbarhetsstrategin vara omfattande och har en
ambitiés ansats. Forvaltningen upplever det vara mer ett malstyrningsdokument &n en strategi da
den ger mer svar pd vad som bor géras snarare an hur héllbarhetsarbetet ska samordnas,
struktureras och genomféras. Malen &r valdigt mdnga och precisa. Vi efterfragar ett tydligare och
mer anvandbart verktyg som végleder i arbetet mot de globala malen.

Vidare saknar forvaltningen en tydlighet kring hur strategin ska verka som en del av kommunens
M3l och budgetdokument, kopplingen dessa emellan behdver fortydligas. Det ar svart for
forvaltningen att forhalla sig till parallella styrningar som detta verkar medféra.

Forvaltningen konstaterar att mdlen &r mycket ambitidst beskrivna och anser det tydligt att i det
ménga fall kommer att kravas betydande 6kning av resurser pd forvaltningsniva for att uppnd
maluppfyllelse. Det ar dock svart att gora kostnadsuppskattningar i strategins nuvarande form.


mailto:therese.eghult@nynashamn.se

= - Sorundanet Nynashamns
" kommunparti

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden

Nynashamns kommun
Vasterby 2021-11-25

Sarskilt yttrande betrédffande svar pa remiss - Nynashamns kommuns Hallbarhetsstrategi
2022-2030

Bakgrund
| september 2021 remitterade kommunstyrelseférvaltningen Nyndshamns kommuns hallbarhetsstrategi
2022-2030 till Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden fér méjlighet att yttra sig.

Yrkande

Férvaltningen har skrivit ett bra svar pa remissen och vi stéller oss bakom detta svar. Vi saknar dock
féljande fyra delar i strategin som inte tas upp i svaret pa remissen och vi har darfor ett tillaggsyrkande till
forvaltningens svar pa remissen.

Tillaggsyrkande
Vi yrkar att foljande delar fors in hallbarhetsstrategin:

1. ett resonemang kring landsbygdens behov av individuella persontransporter och elektrifieringen
av dessa

2. ett resonemang kring sjéfartens beroende av fossila drivmedel och vad detta kan medféra for
Stockholm Hamnars verksamhet i orten Nynashamn

3. ett resonemang kring de tunga vagtransporternas beroende av fossila drivmedel och hur detta
kan paverka trafiken pa de storre vagarna som t.ex. vag 73 och vag 225

4. ett resonemang kring tillverkningen av bitumen och specialoljor, som ar beroende av fossila
ravaror och vad detta kan medfora for var kommuns stdrsta privata arbetsgivare

Fér Sorundanet Nypdshamns kommunparti

Ledamot i Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden

Sorundanet Nynashamns kommunparti

Vasterby byvag 1, 137 94 NORRA SORUNDA
Tel 0708-92 17 50, kontakt@sorundanet.se

0 0 06 O
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Sarskilt Yttrande

Remissvar till kommunstyrelsen dver forslag till "Nyndashamns
Hallbarhetsstrategi 2022-2030

Socialdemokraterna valde vid sammantradet i Naringslivs- och Arbetsmarknadsndmnden
2021-11-25 att reservera sig mot Alliansens forslag till beslut.

Arendet tillférdes ett tillagg som skickades ut dagen innan sammantradet vilket vi anser vara
svart att ta stéllning till hur ett sddant tilldagg ska behandlas.

Det ursprungliga forslaget till beslut som hade beretts vid namndens arbetsutskott ar det
dokument vi valt att utgad ifrdn. Forvaltningens forslag till beslut &r vi som helhet positiva till.
Vi delar forvaltningens uppfattning att folkhélsomalen behéver utvecklas. Det dokument som
hittills beskrivit strategin for Nynashamns kommun “Klimat och miljomal fér Nynashamns
kommun 2018-2021" har nu omformats till en Hallbarhetsstrategi som ska racka fram till 3r
2030. Strategin som Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden har att ta stallning till har
utformats med en tydlig malnedbrytning som Socialdemokraterna anser tydliggoér vad som
ska genomforas och pa vilket satt. Det nya forslaget har kombinerat och fortydligat det
gamla dokumentets intentioner och har tagit ett tydligare grepp om héllbarhetsarbetet.

En liten kommentar ang&ende Hallbarhetsm&l 14 “Ar 2030 &r Nyndshamns kommun ett
jamstallt samhalle dar det inte sker orattvisor eller diskriminering av flickor eller kvinnor”.
Jamstalldhet handlar om likvardiga villkor for alla oavsett kén och vi anser darfor att det vore
klokt att detta mal formuleras pd ett satt sd att detta tydliggors.

Var reservation innebar att vi ar mycket positiva till Hallbarhetsstrategins disposition och
anser att det tydliggér Nynashamns kommuns ambitioner inom klimat- och miljdomradet och
social hallbarhet.

Ola Hagg (S) Liselott Vaherméagi (S) Anders Lindeberg (S)
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§ 35/21 NAN/2021/0072/006

Sammantradesdagar 2022 for Naringslivs- och
arbetsmarknadsnamnden

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens
sammantraden ska héllas féljande dagar kl 09.00:

25 januari

22 februari

22 mars

26 april

24 maj

21 juni

30 augusti

20 september

25 oktober

22 november

13 december

Temadagar
18 oktober VP2023

Arendet

Naringslivs- och arbetsmarknadsférvaltningen har utarbetat ett férslag till sammantradesdagar fér
naringslivs- och arbetsmarknadsndamnden 2022. Samtliga sammantraden ar férlagda till tisdagar.
Temadag om verksamhetsplan 2023 ar planerad till 18 oktober.

Forvaltningens forslag till beslut

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att naringslivs- och arbetsmarknadsnédmndens
sammantraden ska hallas féljande dagar kI 09.00:
25 januari

22 februari

22 mars

26 april

24 maj

21 juni

30 augusti

20 september

25 oktober

22 november

13 december

Temadagar
18 oktober VP2023

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Yrkanden

Propositionsordning

Ordféranden faststéller féljande propositionsordning; bifall eller avslag till férvaltningens férslag till
beslut att naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens sammantraden ska hallas foljande dagar ki
09.00:

25 januari

22 februari

22 mars

26 april

24 maj

21 juni

30 augusti

20 september

25 oktober

22 november

13 december

Temadagar
18 oktober VP2

Proposition
Ordférande staller proposition i enlighet med faststalld propositionsordning och finner att
naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden har beslutat att bifalla férvaltningens férslag.

Beslutsunderlag
Sammanstallning naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens och utskottets sammantraden 2022

Skickas till

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens ledaméter och ersattare
Forvaltningschef

Akten

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 36/21 NAN/2021/0001/108

Redovisning av inkomna klagomal, férslag och synpunkter

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs och arbetsmarknadsnamnden lagger de inkomna klagomalen, férslagen och
synpunkterna till handlingarna.

Arendet

Nedan redovisas inkomna klagomal, forslag och synpunkter nar de inkommit samt besvarats.
Redovisningen avser vad som inkommit efter 2021-10-21, nar forra redovisningen sammanstalldes
till naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden.

1 Dnr: NAN/2021/0001/108-11

Siffror och synpunkter pd gymnasiet, teknikskolan och vikande soksiffror. Inkom 2021-11-01,
besvarades 2021-11-05.

2 Dnr: NAN/2021/0001/108-10

Installda lektioner p& gymnasiet. Inkom 2021-11-06.

Skickas till
Akten

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 37/21 NAN/2021/0060/002

Redovisning av delegationsbeslut

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att Iagga informationen om delegationsbesluten
till handlingarna.

Arendet

NAN/2021/0007/059-9 Naringslivsavdelningen

Beslut om direktupphandling av utbildningsinsats inom affarsekonomi, ledarskap och marknadsféring
har tagits med st6éd av néringslivs- och arbetsmarknadsndmndens delegationsordning 2021-09-01
§7/21, punkt 3.1.1. Beslut taget av avdelningschef som ar budgetansvarig. Direktupphandlingen har
beslutats i samrdd med Upphandling S6dertérn och Nyndshamns kommuns kansliavdelning.

KS/2021/0440/059-10 Naringslivsavdelningen

Beslut om direktupphandling av moderator och teknik till féretagartraff pd naringslivsavdelningen
har tagits med stéd av néringslivs- och arbetsmarknadsnamndens delegationsordning 2021-09-01 §
7/21, punkt 3.1.1. Beslut taget av avdelningschef som ar budgetansvarig och kostnaden &r
budgeterad inom avdelningen.

NAN/2021/0060/002-2 Utbildningsavdelningen

Delegationsbeslut om IT-investeringar pd Nyndashamns gymnasium, inkdp av kraftigare elevdatorer.
Beslut av avdelningschef enligt naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens delegationsordning punkt
2.10 beslut om investeringsmedel upp till tio prisbasbelopp inom budgetram.

NAN/2021/0017/059-6 Arbetsmarknadsavdelningen

Overenskommelse med arbetsférmedlingen om arbetstraning och forstarkt arbetstréning daterade
2021-10-20. Beslut taget av avdelningschef enligt naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens
delegationsordning punkt 1.11.1 som avser beslut om avtal mellan kommunen och
arbetsférmedlingen gallande anstallning i form av arbetsmarknadspolitiska atgarder.

Skickas till
Akten

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 38/21 NAN/2021/0061/026

Protokoll F-samverkan och skyddskommitté 2021-11-11

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att lagga protokollet frdn F-samverkan och
skyddskommitté 2021-11-11 till handlingarna.

Arendet

Innan beslut i naringslivs och arbetsmarknadsnamnden samverkas arenden som sarskilt berér
personal i verksamheterna. Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden har tagit del av protokoll frén
F-samverkan och skyddskommitté 2021-11-11.

Beslutsunderlag
211111 Protokoll F-samverkan och skyddskommitté

Skickas till
Akten

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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39/21

Politikerrapport

H3kan Svanberg (M) ndmnde sitt besok 29 oktober pd Servicepartner dar Claes Hedin &r enhetschef.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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40/21

Aktuellt fran forvaltningen
Forvaltningschef Lina Axelsson Kihlblom féredrog:

- Kommunfullmdktiges sammantraden infor 2022 ar beslutade.

- Revisorer i samarbete med PWC — férstudie infér fordjupad riskanalys inom
utbildningsomrddet — avser bdde barn- och utbildningsforvaltningen och naringslivs- och
arbetsmarknadsférvaltningen. PWCs rapport skickas ut till fértroendevalda.

- Rekryteringar som paverkar — naringslivschef samt férvaltningschef barn- och
utbildningsfdérvaltningen.

- Digitaliseringsprojekt

o digital signering
o upphandla nytt barn- och elevadministrativt system — samverkan mellan grundskola
och gymnasiet

- Lararforbundets rankning 2021 — Nyndshamns kommun nast sist pd rankingen

Naringslivschef Nina Munters féredrog:

- Hostens och vinterns foretagartraffar ar igdng igen
o Narverkstraff Hallbar utveckling Nyndshamn www.nynashamn.se/HUN
o Digitala upphandlingsseminarier

- Bredbandsst6d - Janet Jonsson, naringslivsutvecklare informerade att 6 projektomraden har
blivit tilldelade bredbandsstéd inom Nyndshamns kommun, cirka 11,5 Mkr, vilket innebar att
6,6 % av regionens totala andel stdd har tillfallit Nynashamns kommun.

- Nynashamns kommun medverkar i samverkansforum for Stockholms lans livsmedelsstrategi
- 1-2 m6ten/&r, Janet Jonsson, ndringslivsutvecklare representerar.

- Leader — lokalt ledd utvecklingsform for projekt pd landsbygden, strategi inlamnad 15
oktober 2021 till SV for ny programperiod 2023-2027, beslut i naringslivs- och
arbetsmarknadsnamnden om finansiering beh6vs under véren, inriktningsbeslut finns frén
kommunstyrelsen.

- Arbetsmarknadskunskap - Vanstaskolans 9:or har ftt ny arbetsmarknadskunskap

- Svenskt naringslivs inspirationsvecka, foredrag kan ses via lanken:
https://www.svensktnaringsliv.se/inspirationsveckan

- Remiss E-forslag ”Sténg av trafiken i centrumkérnan under sommarménaderna” tas pa nasta
namndmaote 22 december. Forvaltningen har haft dialog med naringslivet, som inte har stallt
sig positiva till forslaget.

- Hamnar p& Landsort — stédpengar — skargdrdsanslaget, vi klarar inte krav pd
undersokningar som behdvs, ytterligare bidrag for det skulle skjutas till, beslut fran
kommunstyrelsen togs, men Lansstyrelsen drog sig ur men 6vriga parter tackte upp.
Ytterligare 50 tkr som finns budgeterat hos naringslivsavdelningen behdver skjutas till.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande


https://www.svensktnaringsliv.se/inspirationsveckan
www.nynashamn.se/HUN

31 Nynashamns PROTOKOLL Sida 18(19)
gslivs- och
kom m u N arbetsmarknadsnamnden

Sammantradesdatum
2021-11-25

41/21

Ovriga frégor

Lena Dafgérd (SN) vacker 6vrig frdga om kalenderinbjudan. Vissa ledaméter har inte Outlook, varfor
motesbokningar och teamslénkar maste skickas via mail. Férvaltningen ser dver alternativa satt att
skicka motesinbjudan for fortroendevalda som inte har Outlook.

Anders Lindeberg (S) anmaélde svarigheter att logga in pd motet.

Ola Hagg (S) vacker 6vrig frdga om nar tidigare anmald frdga om nettokostnadsavvikelse, vackt
arende om stodpersonal p& gymnasiet samt sex dtgardspunkter fér gymnasiet besvaras.
Forvaltningschef Lina Axelsson Kihlblom informerade att svar presenteras nasta sammantrade:

- Nettokostnadsavvikelse — barn- och utbildningsférvaltningens utredare ska hjélpa oss att
analysera och ta fram ett svar.

- Vackt arende om minskade resurser for stodpersonal — skollag, rektorsfrdga. Inga beslut ar
fattade, utan budget Iaggs nu. Rektor tar de beslut som behdvs for att hélla budget enligt
skollagen. Skriftligt svar lamnas vid nasta namndsammantrade.

- 6 punkter — speglar tidigare forslag med 5-arsplan/speglar tidigare vackt arende — VP
aktivitet och darmed &terrapportering i VP. Handlar om marknadsféring och undersckning
infér gymnasieval, aktivitet i VP. Skriftligt svar Idmnas vid nasta némndsammantrade.

Skolchef kan framover &terrapportera for naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden om
marknadsféring av gymnasiet.

Mikael Persson (L) pdminner om eftermiddagens Workshop via Teams.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Workshop 1 om politikerrollen

HR-avdelningen tillsammans med upphandlad konsult Vergenta, anordnar workshop 1 om
politikerrollen. Kl 13-17.

Narvarande ledaméter och erséttare, samtliga pd distans:

Mikael Persson (L) ordférande

Hadkan Svanberg (M) 1:e vice ordférande, kl 13-15
Satu Goldbech (M)

David Oberg (KD)

Peter Wennerberg (C), kl 13-15

Ola Hagg (S) 2:e vice ordférande

Liselott Vahermagi (S), kl 13-15

Mats Johansson (V), kl 13-16

Per Ranch (SN)

Christoffer Edman (SD)

Leif Obrink (L)

Rsa Brodin (M)

Britt-Marie Jacobsson (PPiN)
Bengt Holwaster (MP)

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande





