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Ovriga deltagare

Helena Matthews, forvaltningschef

Marianne Lagestam Lundin, avdelningschef arbetsmarknadsavdelningen
Rikard Andersson, tf avdelningschef naringslivsavdelningen

Johanna Olsson, controller

Irene Odenstig, kommunikator

Linda Stenstrom, Transportféretagen, deltar § 81

Lars Nyberg, bitrddande rektor Nyndshamns gymnasium, deltar § 81
Janet Jonsson, naringslivsutvecklare, deltar § 82

Susanne Ortmanns, Leader Stockholmsbygd, deltar § 82

Rsa Nygren, statistiker, kommunstyrelseférvaltningen, deltar § 83

Solveig Térnblom (C)
Anne-Li Hagman Larsson (SN)
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Innehdllsforteckning

§ 82/22
§ 83/22
§ 84/22

§ 85/22
§ 86/22
§ 87/22

Upprop och anmalningar om férhinder
Val av justerare

80/22 Faststéllande av dagordning
81/22 Transportforetagen — presentation

Beslutspunkter

Medfinansiering av Leader Stockholmsbygd fér programperiod 2023-2027
Nya indikatorer avseende Nyndashamns gymnasium infor tertialrapport 2

Redovisning av krankningar som intraffat vid Nyndshamns gymnasium och
Campus Nyndshamn

Redovisning av inkomna synpunkter, forslag och klagomal
Redovisning av delegationsbeslut
Protokoll F-samverkan 2022-08-18

Informationsarenden
88/22 Politikerrapport
89/22 Aktuellt frédn foérvaltningen

90/22 Ovriga fragor
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§ 80/22

Faststallande av dagordning

Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden beslutar att faststdlla dagordningen med féljande tillagg:
Under § 90 6vriga fragor:

Mikael Persson (L) énskar informera om Svenska Hus och lokaler fér Nynashamns gymnasium.

Ola Hagg (S) anmaler 6vriga frdgor avseende;
e utskick av statistik frdn kommunens statistiker,
e 0nskemal om information av utvardering ny forvaltare for hamnen,
e organisationsforandringar inom utbildningsavdelningen.

Efter § 81 valkomnades nya forvaltningschefen, tillika naringslivschef, Helena Matthews och fick ordet for en
presentation.
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§ 81/22

Transportforetagen — presentation
Transportforetagen informerar om sjéfartsprogrammet - gymnasieutbildning.

Transportforetagen har dven samarbete med Chalmers tekniska hogskola och Linnéuniversitetet for vidare
studier.

Ansokan om YH-utbildningar frén privata akt6rer har forekommit.
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§ 82/22 KS/2021/0205/140

Medfinansiering av Leader Stockholmsbygd for programperiod
2023-2027

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att

1 godta att samarbetet med Leader Stockholmsbygd utdkas till att omfatta hela Nyndshamns kommun,
sd samarbetsomrddet utokas till att omfatta dven stadskarnan och inte som tidigare endast
landsbygd och skargardsomraden,

2. godta fortsatt deltagande i Leader Stockholmsbygd inklusive medfinansiering under perioden 2023 till
och med 2027,

3. avsatta 345 000 kr arligen for perioden 2023 till och med 2027 vilket motsvarar kommunens
medfinansiering som ska beaktas i kommande budgetar inom néringslivs- och
arbetsmarknadsn@amndens budgetram.

4. nominera naringslivsutvecklare Janet Jonsson till ledamot av styrelsen for Leader
Stockholmsbygd samt nominera avdelningschef fér naringslivsavdelningen till ersattare.

Reservationer och sarskilda yttranden
Per Ranch (SN) reserverar sig mot beslutspunkt 1 och inkommer med ett sarskilt yttrande som bildggs protokollet
sasom bilaga A.

Protokollsanteckningar
Leader Stockholmsbygd och néringslivsutvecklare presenterade projektet och den nu féreslagna utvidgningen
av samarbetsomrddet till att omfatta stadskarnan.

Arendet

Med utgdngspunkt i den formulerade strategin for Leader Stockholmsbygd 2023-2027 kommer projekt inom
Leader Stockholmsbygd arbeta f6r hur var region och landsbygd kan utvecklas och skétas. Detta med hjalp
av insatser och aktiviteter ledda fran regionalt hall for att framja en hallbar utveckling inom omrdden som vi
fran forvaltningens sida anser ligger helt i linje med den utveckling vi @mnar jobba for och den potential var
landsbygd har.

Forvaltningens beddémning

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden har till detta yttrande tagit emot den nya strategin fér Leader
Stockholmsbygd 2023-2027. Jordbruksverket rangordnade Leader Stockholmsbygds strategi till den tredje
frdmsta av 40 inlamnade strategier och vi tilldelades hela den budget vi ansokte om vilket var 44 miljoner kr.

Strategins syfte och mal ligger helt i linje med det arbete Nynashamns kommun har till grund for sin
landsbygdsutveckling i kommunen. Med strategins tillhérande och noga analysarbete finner vi att Leaders
Stockholmsbygd ger oss tillgdng till mdnga viktiga verktyg och etablerade arbetssatt for att jobba i ratt
riktning och hantering av stora fragor kopplade till landsbygdsutveckling, landsbygdens naringslivsutveckling,
lokal- och regional livsmedelsforsorjning, héllbarhetsarbeten, arbetsmarknadsatgarder, kompetensutveckling
och lokal- och rikstackande krisberedskap.

Leaders Stockholmsbygds strategi delar ménga beréringspunkter och &r en viktig férlangning av Landsbygds-
och Skargdrdsstrategin och den regionala Livsmedelsstrategin bland annat, som i sin tur har sin
utgdngspunkt i RUFS 2050.

Fortsattning och uppfdljning

Arbetet med genomféranden av projekt i kommunen kopplat till Leader Stockholmsbygd genomfdrs i
huvudsak enskilt av eller i samarbeten med féreningar, organisationer, naringsliv och offentlig sektor.
Uppdraget planeras fortgd i Naringslivsavdelningens regi i samarbete med referensgrupp med utvalda
tjiansteman i ett eventuellt Leaderrdd for storre spridning och information om projektformens potential
och mdéjligheter. Ytterligare uppdatering om aktiviteter fér spridning och engagemang kommer
I6pande att utvecklas.
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Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att

1 godta att samarbetet med Leader Stockholmsbygd utdkas till att omfatta hela Nyndshamns kommun,
sa samarbetsomradet utokas till att omfatta dven stadskérnan och inte som tidigare endast
landsbygd och skargardsomraden,

2. godta fortsatt deltagande i Leader Stockholmsbygd inklusive medfinansiering under perioden 2023 till
och med 2027,

3. avsatta 345 000 kr drligen for perioden 2023 till och med 2027 vilket motsvarar kommunens
medfinansiering som ska beaktas i kommande budgetar inom néringslivs- och
arbetsmarknadsndmndens budgetram.

4. nominera naringslivsutvecklare Janet Jonsson till ledamot av styrelsen for Leader
Stockholmsbygd samt nominera avdelningschef for naringslivsavdelningen till ersattare.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Néringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att

1 godta att samarbetet med Leader Stockholmsbygd uttkas till att omfatta hela Nyndshamns kommun,
sa samarbetsomradet ut6kas till att omfatta dven stadskérnan och inte som tidigare endast
landsbygd och skargardsomraden,

2. godta fortsatt deltagande i Leader Stockholmsbygd inklusive medfinansiering under perioden 2023 till
och med 2027,

3. avsdtta 345 000 kr drligen for perioden 2023 till och med 2027 vilket motsvarar kommunens
medfinansiering som ska beaktas i kommande budgetar inom naringslivs- och
arbetsmarknadsndmndens budgetram.

4. nominera naringslivsutvecklare Janet Jonsson till ledamot av styrelsen for Leader
Stockholmsbygd samt nominera avdelningschef for naringslivsavdelningen till ersattare.

Yrkanden
Mikael Persson (L), H&kan Svanberg (M), Peter Wennerberg (C) yrkar pé bifall till arbetsutskottets forslag.

Per Ranch (SN) yrkar pd avslag till punkt 1. godta att samarbetet med Leader Stockholmsbygd ut6kas till att
omfatta hela Nyndshamns kommun, s& samarbetsomrddet utokas till att omfatta dven stadskdrnan och inte
som tidigare endast landsbygd och skargdrdsomrdden, samt yrkar bifall till Gvriga beslutspunkter 2-4.

Propositionsordning
Ordférande faststaller féljande propositionsordning;
1. bifall till arbetsutskottets forslag till beslut i punkt 1 eller bifall till Per Ranch (SN) yrkande till att avsla
punkt 1,
2. bifall eller avslag till arbetsutskottets forslag till beslut i punkt 2-4.

Proposition
Ordférande staller proposition i enlighet med faststalld propositionsordning och finner att naringslivs- och
arbetsmarknadsnamnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets forslag.

Beslutsunderlag

Beslut frdn KS § 169 2021-05-19 intentionsavtal hésten 2021
Leader-2016-2021 Nyndashamn

Leader medfinans Nyndshamn

Strategi 2023-2027 Leader Stockholmsbygd
Leaderprojekt hela Leader Stockholmsl:glgd 2016-2021
Leader Sthimsbygd kvantitativa malvarden

Skickas till
Akten
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§ 83/22 NAN/2022/0186/012

Nya indikatorer avseende Nynashamns gymnasium infor
tertialrapport 2

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att:
1. lagga till féljande indikatorer avseende Nynashamns gymnasium infér tertialrapport 2, 2022:

A. Gymnasielever med examen inom 3 dr, kommunala skolor, andel (%)

B. Gymnasielever med examen inom 3 &r, hogskoleférberedande program, kommunala skolor, andel
(%)
Gymnasielever med examen inom 3 &r, introduktionsprogram, kommunala skolor, andel (%)
Gymnasielever med examen inom 3 &r, yrkesprogram, kommunala skolor, andel (%)
Gymnasielever med examen inom 3 &r, hemkommun, andel (%)
Gymnasielever med examen inom 3 &r, hogskoleforberedande program, hemkommun, andel (%)
Gymnasielever med examen inom 3 &r, introduktionsprogram, hemkommun, andel (%)
Gymnasielever med examen inom 3 &r, yrkesprogram, hemkommun, andel (%)

IEMmMUO

Med tillagg av Socialdemokraternas yrkade indikatorer:
e Gymnasieelever som uppnétt grundlaggande behdrighet till universitet och hdgskola inom 4
&r, hemkommun, andel (%)
e Ungdomar som &r etablerade pd arbetsmarknaden eller studerar 2 ar efter fullfoljd
gymnasieutbildning, hemkommun, andel (%)

Reservationer och sarskilda yttranden
Socialdemokraterna inkommer med yrkanden avseende uppféljningsvarden i Kolada fér ungdomar i
gymnasiedldern som bildggs protokollet sdsom bilaga B.

Protokollsanteckningar
Christoffer Edman (SD) poangterar att alla ungdomar i gymnasiedlder ska omfattas av statistiken, aven
ungdomar som inte har kommit in pd ndgon gymnasieutbildning.

Arendet

Naringslivs- och arbetsmarknadsférvaltningen fick vid det extrainsatta sammantradet 14 juni 2022 i uppdrag
att ta fram forslag till nya indikatorer som méter andelen av alla elever pd Nynashamns gymnasium och alla
kommunens ungdomar i gymnasiedldern som tar gymnasieexamen, samt hur dessa indikatorer ska kunna
implementeras. Véljer man att utoka befintlig indikator “Andelen avgdngselever i samtliga nationella program
med en gymnasieexamen”, behdver malet om 90 % ses Gver. Uppdraget ska presenteras vid néringslivs- och
arbetsmarknadsnamndens sammantrade 30 augusti 2022.

Den 25 januari 2022 beslutade naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden att anta den Verksamhetsplan 2022
som naringslivs- och arbetsmarknadsforvaltningen tagit fram. Verksamhetsplanen 2022 beskriver de mal,
aktiviteter och indikatorer namnden har att rapportera vid tertialuppféljningar. I Verksamhetsplanen 2022
fanns avseende Nyndshamns gymnasium under néamndmaélet "Elever, studenter, lérare och rektorer lyckas
varje skoldag” indikatorn “"Andelen avgdngselever i samtliga nationella program med en gymnasieexamen”.
Indikatorn ar beslutad av kommunfullméktige, och éverfordes frdn barn- och utbildningsnamnden till
naringslivs- och arbetsmarknadsnémnden i samband med att naringslivs- och arbetsmarknadsnémnden
startade 1 september 2022. Denna indikator kan inte andras av namnden, eftersom det &r en indikator som
har beslutats av kommunfullmaktige. Daremot kan namnden foresld kommunfullmaktige en specifik andring,
och kommunfullmaktige kan darefter besluta om ny eller férdndrad indikator.

Eftersom naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden 6nskar att nya indikatorer ska inkluderas och beaktas
frén Tertialrapport 2, 2022, ar det inte tidsmassigt mojligt att andra eller komplettera indikatorer via
kommunfullmaktige, utan ndmnden kan istallet komplettera nuvarande indikator med ytterligare indikatorer
dar andra elevgrupper omfattas och dar annat malvérde satts.

Nya indikatorer tas fram utifran befintliga och offentliga statistikkéllor sdésom Kolada eller
Statistikmyndigheten SCB, for jamforbarhet éver tid och med andra kommuner. Indikatorer kan vara av
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informationskaraktar, det vill sdga vara en matpunkt som ger naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden viss
information, men déar namnden inte har rddighet att paverka utfallet, eller resultatindikatorer dar naringslivs-
och arbetsmarknadsnamnden har méjlighet att paverka utfallet med olika &tgarder.

Forvaltningens forslag till beslut
Néringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att:
1. lagga till féljande indikatorer avseende Nyndshamns gymnasium infor tertialrapport 2, 2022:

A. Gymnasielever med examen inom 3 dr, kommunala skolor, andel (%)

B. Gymnasielever med examen inom 3 &r, hogskoleférberedande program, kommunala skolor, andel
(%)
Gymnasielever med examen inom 3 &r, introduktionsprogram, kommunala skolor, andel (%)
Gymnasielever med examen inom 3 &r, yrkesprogram, kommunala skolor, andel (%)
Gymnasielever med examen inom 3 &r, hemkommun, andel (%)
Gymnasielever med examen inom 3 &r, hogskoleforberedande program, hemkommun, andel (%)
Gymnasielever med examen inom 3 &r, introduktionsprogram, hemkommun, andel (%)
Gymnasielever med examen inom 3 &r, yrkesprogram, hemkommun, andel (%)

IeTMmMUO

Arbetsutskottets forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnémnden beslutar att:
1. lagga till féljande indikatorer avseende Nyndashamns gymnasium infor tertialrapport 2, 2022:

A. Gymnasielever med examen inom 3 dr, kommunala skolor, andel (%)

B. Gymnasielever med examen inom 3 3r, hogskoleférberedande program, kommunala skolor, andel
(%)
Gymnasielever med examen inom 3 &r, introduktionsprogram, kommunala skolor, andel (%)
Gymnasielever med examen inom 3 &r, yrkesprogram, kommunala skolor, andel (%)
Gymnasielever med examen inom 3 &r, hemkommun, andel (%)
Gymnasielever med examen inom 3 &r, hogskoleforberedande program, hemkommun, andel (%)
Gymnasielever med examen inom 3 &r, introduktionsprogram, hemkommun, andel (%)
Gymnasielever med examen inom 3 &r, yrkesprogram, hemkommun, andel (%)

IeTMMUO

Yrkanden

Socialdemokraterna yrkar att féljande indikatorer fran Kolada laggs till:

- Gymnasieelever som uppnatt grundlaggande behdrighet till universitet och hégskola inom 4 &r,
hemkommun, andel (%)

- Ungdomar som ar etablerade pd arbetsmarknaden eller studerar 2 ar efter fullfoljd gymnasieutbildning,
hemkommun, andel (%)

Per Ranch (SN) yrkar att namnden ska ha nyckeltal frdn Kolada som majliggér jamforelser med Gvriga
kommuner.

Propositionsordning
Ordféranden faststéller foljande propositionsordning;
1. bifall eller avslag till arbetsutskottets forslag till beslut,
2. bifall eller avslag till Socialdemokraternas yrkande om tilldgg av tva indikatorer:
e Gymnasieelever som uppnatt grundldggande behorighet till universitet och hogskola inom 4 ar,
hemkommun, andel (%)
e Ungdomar som &r etablerade pa arbetsmarknaden eller studerar 2 ar efter fullfoljd
gymnasieutbildning, hemkommun, andel (%)

Proposition
Ordférande staller proposition i enlighet med faststalld propositionsordning och finner att naringslivs- och
arbetsmarknadsn@amnden beslutar i enlighet med arbetsutskottets forslag med tilldagg av Socialdemokraternas
yrkande om tillagg av tva indikatorer:
e Gymnasieelever som uppnatt grundldggande behdrighet till universitet och hogskola inom 4 ar,
hemkommun, andel (%)
e Ungdomar som &r etablerade pa arbetsmarknaden eller studerar 2 &r efter fullféljd
gymnasieutbildning, hemkommun, andel (%)



Beslutsunderlag
220811 Nyckeltal gymnasiet

Skickas till
Akten

Statistiker
Skolchef

Rektor gymnasiet
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§ 84/22 NAN/2022/0188/606

Redovisning av krankningar som intraffat vid Nynashamns
gymnasium och Campus Nynashamn

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut

Protokollsanteckning
Enligt ordférandens mening ska beslutet ha féljande lydelse:
Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden
1. godtar forvaltningens redovisning och lagger den till handlingarna.

Enligt justerarens mening behandlades inte arendet vid det aktuella sammantradet.

Justeringen overldtes till naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden som far avgora hur den aktuella
paragrafen ska justeras.

Arendet

Nedan sammanstallning avser antal krankningar och status i hanteringen av dessa vid Nynashamns
gymnasium samt Campus Nyndshamns perioden frdn 1 september 2021 till 1 augusti 2022.
Nyndashamns gymnasium

Nyndshamns gymnasium har tvd arenden avseende krankningar som &r hanterade.

P3 gymnasiet arbetar man aktivt med frdgan. Det finns dock ett orosmoln, dar man tror att det finns en
mindre bendgenhet att informera personal nar krankningar intraffar. Rent spekulativt antar man att det ar en
samhallstrend, att eleverna hellre &r tysta an talar med personal.

Campus Nynashamn
Campus Nyndashamn har inga arenden avseende krankningar.
Se bilagan CN rapport krankningar 2021_2022.
En forklaring till det I3ga antalet krédnkningar kan hanféras till att verksamheterna har haft distansstudier.
Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden
1. godtar forvaltningens redovisning och lagger den till handlingarna.
Beslutsunderlag
Gymnasiet - plan mot krankande behandling 2022-2023 rutin

Campus likabehandlingsplan 22-23
CN rapport krénkningar 2021_2022

Skickas till
Akten
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§ 85/22 NAN/2022/0013/108

Redovisning av inkomna synpunkter, forslag och klagomal

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden godtar forvaltningens redovisning och lagger den till handlingarna.

Arendet

Nedan redovisas inkomna synpunkter, forslag och klagomél nar de inkommit samt besvarats. Redovisningen
avser vad som inkommit efter 2022-06-13, nar forra redovisningen sammanstalldes till naringslivs- och
arbetsmarknadsnamnden.

1. Dnr NAN/2022/0013/108-22 Synpunkt och svar angdende upphandlade avtal, inkom 2022-
06-29 och besvarades 2022-06-29 av Mikael Persson (L).

2. Dnr NAN/2022/0013/108-23 Svar. YH-utbildning, Campus Nyndshamn, inkom 2022-07-11
och besvarades 2022-07-11 av Mikael Persson (L).

3. Dnr NAN/2022/0013/108-24 Battvatten, inkom 2022-07-28 och besvarades 2022-07-28 av
enhetschef gasthamn och bestkscenter Rikard Andersson.

4. Dnr NAN/2022/0013/108-25 Frejas holme och restaurang Rotundan, inkom 2022-08-02.
Innehdller omfattade fragestéliningar som omfattar mark- och exploatering. Frdgan ar
skickad vidare till férvaltningschef fér hantering.

5. Dnr NAN/2022/0013/108-26 Trott pd alla tillsdgelser — Aktivitetshuset Idun, inkom 2022-08-
04 och besvarades 2022-08-04 av Mikael Persson (L) samt 2022-08-05 av gruppchef
Aktivitetshuset Idun.

6. Dnr NAN/2022/0013/108-27 Klagomal kring datorer p& Idun Aktivitetshus samt svar. Detta
arende ar ihopkopplat med NAN/2022/0013/108-26 och &r besvarat enligt ovan.

7. Dnr NAN/2022/0013/108-28 Gasthamnens rutiner och dockspot, inkom 2022-08-11 och
besvarades 2022-08-12 av gasthamnsforestandare.

8. Dnr NAN/2022/0013/108-29 Transgender har inga rattigheter i Nynashamns kommun,
inkom 2022-08-15 och kommer hanteras via skolledningen genom dialog och méten.

9. Dnr NAN/2022/0121/108-11 E-tjanst — Klagomal gymnasiet, inkom 2022-06-17 och
besvarades 2022-06-21 av rektor pd gymnasiet.

10. Dnr NAN/2022/0121/108-12 Klagomél — Nu racker det, inkom 2022-06-22 och besvarades
2022-06-22 av Mikael Persson (L).

11. Dnr NAN/2022/0121/108-13 Noll tolerans enligt lag, inkom 2022-06-26 och har besvarats
tillsammans med arende NAN/2022/0121/108-14.

12. Dnr NAN/2022/0121/108-14 Mejlkonversation mellan vdrdnadshavare och politiker kring
situation i gymnasiet, inkom 2022-06-26 och besvarades 2022-06-29 av Ola Hagg (S) samt
2022-06-30 av Emma Solander (MP).

13. Dnr NAN/2022/0121/108-15 Synpunkt och svar — Ang. om att oka elevantalet pa
gymnasieskolan i Nyndashamn, inkom 2022-07-06 och besvarades 2022-07-08.
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15.
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Dnr NAN/2022/0121/108-16 Sv. Noll tolerans enligt lag, inkom 2022-07-11 och
besvarades 2022-07-11.

Dnr NAN/2022/0121/108-17 Re: Sv: Noll tolerans enligt lag, registrerat
2022-07-13, innehdller samma svar som ovan ndmnda
NAN/2022/0121/108-16.

Dnr NAN/2022/0121/108-18 Svar Noll tolerans enligt lag, innehaller svar p& ovan
namnda NAN/2022/0121/108-17.

Dnr NAN/2022/0121/108-19 Angdende sekretess, Noll tolerans enligt lag, inkom
2022-07-13 och ar hanterat av skolchef och rektor.

Dnr NAN/2022/0121/108-20 Synpunkt rérande pdgdende drende pd
gymnasiet, inkom 2022-08-08 och besvarades 2022-08-08 av skolchef.

Enligt beslut § 74 vid néringslivs- och arbetsmarknadsnamndens sammantrade 2022-06-21
gavs forvaltningen i uppdrag att dterkoppla till namnden avseende obesvarade arenden till
sammantradet den 30 augusti 2022.

Nedan féljer en lista pd de berérda drendena samt dterkoppling om svar.

1
2.
3.
4

5.

Dnr NAN/2022/0013/108-19 — Besvarades 2022-06-14 av gasthamnsforestandare.

Dnr NAN/2022/0121/108-7 — Ej besvarat d& kontaktuppgifter saknas.

Dnr NAN/2022/0121/108-8 — Ej besvarat d& personen valt att vara anonym.

Dnr NAN/2022/0121/108-9 — Ej besvarat, @rendet kopplas till fler registrerade

klagomal och har darigenom blivit besvarade.

Dnr NAN/2022/0121/108-10 — Ej besvarat, drendet kopplas till fler registrerade klagomal
och har darigenom blivit besvarade.

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnémnden godtar foérvaltningens redovisning och lagger den till
handlingarna.

Skickas till

Akten
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§ 86/22 NAN/2022/0009/002

Redovisning av delegationsbeslut

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden beslutar att:
1. lagga redovisningen av delegationsbesluten till handlingarna.

Arendet
Redovisning av delegationsbeslut tagna i naringslivs- och arbetsmarknadsférvaltningen sedan forra
redovisningen 2022-06-13:

NAN/2022/0009/002-43
Beslut om placering pd Gymnasiesarskolan har tagits med stéd av punkt 11.2.1 naringslivs- och
arbetsmarknadsnamndens delegationsordning.

NAN/2022/0009/002-45
Beslut om investeringsmedel upp till tio prisbasbelopp inom budgetram IDUN gymnaseisarskola har
tagits med stéd av punkt 11.2.1 naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens delegationsordning.

NAN/2022/0009/002-47

Beslut om direktupphandling av kursledare/larare inom ramen for yrkeshdgskoleutbildningen
Tradgdrdsmastare, har tagits med stéd av punkt 3.1.1 i naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens
delegationsordning. Tradgdrdsmaéstare YH01511-1, kurs: Entreprendrskap och forsaljning.

NAN/2022/0009/002-48

Beslut om direktupphandling av kursledare/larare inom ramen for yrkeshdgskoleutbildningen
Tradgdrdsmastare, har tagits med stéd av punkt nr 3.1.1 Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens
delegationsordning. Tradgdrdsmastare YH01511-2, Kurs: Tradvard och beskarning.

NAN/2022/0009/002-49

Beslut om direktupphandling av kursledare/larare inom ramen for yrkeshégskoleutbildningen
Tradgdrdsmastare, har tagits med stéd av punkt nr 3.1.1 Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens
delegationsordning. Tradgdrdsmastare YH01511-1, Kurs: Planering och gestaltning.

NAN/2022/0009/002-50

Bslut om direktupphandling av kursledare/larare inom ramen for yrkeshégskoleutbildningen
Tradgdrdsmastare, har tagits med stéd av punkt nr 3.1.1 Néringslivs- och arbetsmarknadsnamndens
delegationsordning. Tradgdrdsmastare YH01511-1, Kurs: Gron infrastruktur i staden.

NAN/2022/0009/002-51

Beslut om direktupphandling av kursledare/larare inom ramen fér yrkeshdgskoleutbildningen
Behandlingspedagog, har tagits med stéd av punkt nr 3.1.1 Naringslivs- och
arbetsmarknadsnamndens delegationsordning. YH-01789-1, Socialt arbete - yrkesintro, organisation.

NAN/2022/0009/002-52

Beslut om direktupphandling av kursledare/larare inom ramen for yrkeshégskoleutbildningen
Behandlingspedagog, har tagits med stéd av punkt nr 3.1.1 Naringslivs- och
arbetsmarknadsnamndens delegationsordning. Behandlingspedagog YH-01789-1, Etik, vardegrund
och férhaliningssatt.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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NAN/2022/0009/002-53

Beslut om direktupphandling av kursledare/larare inom ramen for yrkeshdgskoleutbildningen
Behandlingspedagog, har tagits med stéd av punkt nr 3.1.1 Naringslivs- och
arbetsmarknadsnamndens delegationsordning. Behandlingspedagog YH-01789-1, Juridik och
dokumentation.

NAN/2022/0009/002-54

Beslut om direktupphandling av kursledare/larare inom ramen for yrkeshdgskoleutbildningen
Automationstekniker, har tagits med stéd av punkt nr 3.1.1 Naringslivs- och
arbetsmarknadsnamndens delegationsordning. Automationstekniker YH1590-2, Matematik for
tekniker.

NAN/2022/0009/002-55

Beslut om direktupphandling av kursledare/larare inom ramen for yrkeshdgskoleutbildningen
Automationstekniker, har tagits med stéd av punkt nr 3.1.1 Naringslivs- och
arbetsmarknadsnamndens delegationsordning. Automationstekniker YH1590-2, Elteknik.

NAN/2022/0009/002-56

Beslut om direktupphandling av kursledare/larare inom ramen for yrkeshdgskoleutbildningen
Automationsspecialist, har tagits med stdd av punkt nr 3.1.1 Naringslivs- och
arbetsmarknadsnamndens delegationsordning. Automationsspecialist YH1590-1, System- och
funktionsanalys

NAN/2022/0009/002-57

Beslut om avskrivning av fordran upp till fyra prisbasbelopp, har tagits med stdd av punkt 2.1
naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens delegationsordning. Delegat avdelningschef
naringslivsavdelningen. Avser ett flertal bdt- och fortéjningsplatser for 2021.

NAN/2022/0009/002-59

Beslut om direktupphandling av kursledare/larare inom ramen for yrkeshdgskoleutbildningen
Marintekniker, har tagits med stéd av punkt nr 3.1.1 N&ringslivs- och arbetsmarknadsnamndens
delegationsordning. Marinteknisk utbildning YH01602-2001-1 termin 3.

NAN/2022/0009/002-60

Beslut om direktupphandling av kursledare/larare inom ramen for yrkeshdgskoleutbildningen
Marintekniker, har tagits med stéd av punkt nr 3.1.1 Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens
delegationsordning. Marinteknisk utbildning YH01602-2001-2, termin 1 ht 22.

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden beslutar att:
1. lagga redovisningen av delegationsbesluten till handlingarna.

Skickas till
Akten

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 87/22 NAN/2022/0010/021

Protokoll F-samverkan 2022-08-18

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att lagga protokollet frdn F-samverkan
2022-08-18 till handlingarna.

Arendet

Innan beslut tas i naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden samverkas arenden som sarskilt berdr
personal i verksamheterna. Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden har tagit del av protokollet
frdn F-samverkan 2022-08-18.

Forvaltningens forslag till beslut
Na&ringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att lagga protokollet fr&n F-samverkan
2022-08-18 till handlingarna.

Beslutsunderlag
220818 Protokoll F-samverkan

Skickas till
Akten

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 88/22
Politikerrapport
Ingen politikerrapport féredrogs.
Utdragsbestyrkande

Justerarsignaturer
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§ 89/22

Aktuellt fran forvaltningen
Forvaltningschef informerar om status i utredningen av innovationscenter.

Naringslivsavdelningen informerar om resultatet av Smaféretagarnas riksforbunds enkat.

Forvaltningschef informerar om arbetsmiljdarbete inom férvaltningen; medarbetarenkaten och
handlingsplaner. Ny medarbetarundersdkning skickas ut idag.

H3kan Svanberg (M) efterlyser presentation av medarbetarenkaten per avdelning eller enhet, har
presenteras en aggregerad niva, 6nskar fokus pd gymnasiet med anledning av arbetet med
utvecklingsplan for Nyndshamns gymnasium, men daven Campus Nyndshamn.

Ola Hagg (S) onskar fokus pd hallbart medarbetarengagemang per verksamhet.

Det beslutas att vid nasta namndsammantrade 20 september 2022 presenteras en djupare analys av
medarbetarenkaten per avdelning med fokus pd Nyndashamns gymnasium och Campus Nynashamn.

Arbetsmarknadsavdelningen informerar om:

e EVA - Ekonomiskt bistdnd, Vuxenutbildning, Arbetsmarknad — analysverktyg dér man far
hjalp att f& fram siffror 6ver klientprocesser, liknande kostnad per brukar-matning som
anvands inom socialférvaltningen.

e Care-utlysningen - pdgdende planering kring anstkan om ESF-medel med Campus,
arbetsmarknad, forsorjningsstdd och familjeomsorgen i Nynashamns kommun i samverkan
med Haninge och Tyresd kommun. Avser mottagande, samhallsvagledning, stédinsatser for
flyktingar fran Ukraina. Campus Nyndshamn blir eventuellt projektégare. Handlar om cirka
160-170 personer.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



PROTOKOLL Sida 19(19)
Naringslivs- och

arbetsmarknadsnamnden

Sammantradesdatum

2022-08-30

§ 90/22

Ovriga frgor

Mikael Persson (L) informerar om en artikel i Nynashamns-Posten, dar fastighetsbolaget Svenska
Hus foreslér en flytt av Nyndshamns gymnasium. Han vill fortydliga att artikeln ska ses som en del
av Svenska Hus opinionsbildning. Han pdpekar ocksd att han varit tydlig med att det ar positivt att
foretag visar intresse for att skapa lokaler till gymnasiet, men att vi kommer att félja de rutiner som
galler for beredning och beslut kring gymnasiets lokalisering.

Ola Hagg (S) fragar om statistik frdn kommunens statistiker skickas ut till alla och uppmanar
samtidigt alla att ta del av statistiken. Mikael Persson (L) svarar att man fér anmala sig for att f&
underlaget. Ola Hagg (S) foreslar att vi bjuder in statistikern till namnden for en presentation kring
arbetsloshetssiffror.

Ola Hagg (S) anmaler att information 6nskas om hur utvarderingen av den nya férvaltaren for
gasthamnen ska genomféras. Tf avdelningschef naringsliv fértydligar att det inte handlar om
gasthamnen, utan om férvaltning av hamnbodarna. Fastighetsavdelningen ansvarar for
hamnbodarna och restaurangerna sedan 2014. Frdn 2021 har mark och exploatering (MEX)
Overtagit forvaltningen och har lagt ut den pa en privat aktor. Det ar kommunstyrelsen som har att
initiera en utvardering. Ola Hagg (S) 6nskar en mer 6vergripande presentationspunkt pd néamnden
framover.

Ola Hagg (S) frdgar om det har férekommit organisationsforéndringar inom Nynashamns
gymnasium, sarskolan fére sommaren. Representant fran utbildning inte narvarande, varfor frdgan
kring organisationsférandringar flyttas till ndsta némndsammantrade.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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