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§ 34/24

Faststallande av dagordning

Roland Junerud (S) anmaler en 6vrig frdga om hemtjansten.

Socialndmndens arbetsutskott faststaller dagordningen enligt utskick.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 35/24 SON/2024/0020/009-3

Fordelning av arbetsmiljéuppgifter till férvaltningschef

Socialndmndens arbetsutskotts forslag till beslut
Socialnéamndens arbetsutskott foreslar att Socialndmnden beslutar att
- fordela arbetsmiljéuppgifter till Mikael Landberg, forvaltningschef.
- ge Christina S6nnergren, ordférande, i uppdrag att verkstalla férdelningen av
arbetsmiljéuppgifter.

Arendet

I det systematiska arbetsmiljoarbetet finns flera olika arbetsuppgifter. Uppgifterna ska foérdelas sa
att arbetsmiljéarbetet sker som en naturlig del av verksamheten pa respektive arbetsplats.
Fordelning av arbetsmiljdarbetsuppgifter ar personlig och alltid skriftlig. For en korrekt férdelning
fordras att den som far arbetsuppgifterna har kompetens/kunskap, befogenheter och resurser. Den
som har fordelat en arbetsmiljduppgift har alltid kvar en tillsynsplikt, dvs. skyldighet att fortldpande
félja upp och forsakra sig om att uppgifterna utfors. Fordelningen av arbetsmiljduppgifter kan
annars returneras.

De fortroendevalda i kommunfullmaktige &r ytterst ansvariga for att arbetsmiljouppgifter férdelas pa
ett [ampligt satt i organisationen. Kommunfullmaktige férdelar i reglementet arbetsmiljouppgifter till
socialnamnden.

Socialndmnden ansvarar for att fordela arbetsmiljouppgifter vidare till forvaltningschef s3 att det
praktiska arbetsmiljoarbetet kan utféras i nara anslutning till det faktiska arbetet i verksamheten.
Forvaltningschef fordelar sedan uppgifter vidare i organisationen.

Namndordforande har ansvar for att verkstalla férdelning av arbetsmiljéuppgifter till forvaltningschef
enligt rutin. Verkstallighet sker genom foérdelningssamtal dar personen som fordelar ska bedéma om
mottagaren har tillrdckliga befogenheter, kunskaper och resurser for att genomféra uppgifterna.
Fordelaren har aven ansvar fér uppféljning av hur mottagaren hanterar sina uppgifter kring
arbetsmiljo.

D3 fordelningen av arbetsmiljduppgifter ar personlig ska den férnyas vid byte av férdelare eller
mottagare. Mikael Landberg tilltrédde som forvaltningschef for socialférvaltningen 27 februari 2024
och socialnédmnden har @nnu inte fordelat arbetsmiljduppgifter till honom. Férvaltningen foreslar
darfér att socialnamnden fordelar arbetsmiljduppgifter till Mikael Landberg samt att Christina
Sonnergren verkstaller férdelningen.

Forvaltningens forslag till beslut
Socialnamnden beslutar att
- fordela arbetsmiljouppgifter till Mikael Landberg, férvaltningschef.
- ge Christina Sénnergren, ordférande, i uppdrag att verkstalla férdelningen av
arbetsmiljouppgifter.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande, SON/2024/0020/009-2
Utdrag Arbetsmiljéhandboken Bilaga 9

Skickas till
Akten
Ordférande
Forvaltningschef

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 36/24 SON/2024/0085/763-4

Riktlinje for tjanstehund i utférverksamhet

Socialndmndens arbetsutskotts forslag till beslut
Socialnamndens arbetsutskott foreslar att socialndmnden beslutar att godkanna de féreslagna
revideringarna i den nya riktlinjen for tjanstehund i socialnédmndens utférarverksamheter.

Arendet

Socialndmnden antog 2013-08-26 riktlinjen Hundar i utférarverksamhet. Sedan 2013 har behovet av
en 6versyn och uppdatering av riktlinje identifierats for att fortydliga ansvarsférdelningen mellan
socialférvaltningen och enskilda medarbetare med tjanstehund.

Riktlinjen beskriver ocksd ramarna och forutsattningarna for att ha tjdnstehund i verksamheterna,
detta for att sakerstélla att forvaltningen kan erbjuda en omsorg med god kvalitet.

I den nya versionen beskrivs mer dvergripande krav som arbetsgivaren staller pd hundférare och
tjanstehund. Regler om brukares och narstdendes hundar har tagits bort frdn den nya riktlinjen som
nu endast omfattar tjanstehundar. Delar av innehdllet i den gamla riktlinjen bedéms vara av en mer
rutinmdssig karaktar och har darfor lyfts ut. Se grdmarkerad text i bilaga 2.

Forvaltningens forslag till beslut
Att Socialnamnden beslutar att godkanna de foreslagna revideringarna i den nya riktlinjen for
tjanstehund i socialnamndens utférarverksamheter.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande, SON/2024/0085/763-3

Nuvarande riktlinje: “Riktlinje gallande hundar i socialférvaltningens utférarverksamheter”
Forslag pa reviderad riktlinje: “Riktlinje for tjanstehund i utférarverksamheter”

Skickas till

Akten

Funktionsstod
Aldreomsorgen

Individ och familjeomsorgen

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



aash . PROTOKOLL Sida 6(13)
SR m

2 N y N a S h a N S Socialnamndens arbetsutskott
kO | N | N U ﬂ Sammantradesdatum

2024-04-17

§ 37/24 SON/2024/0004/042-3

Yttrande planeringsforutsattningar SON

Socialndmndens arbetsutskotts forslag till beslut

Socialndmndens arbetsutskott foreslar att socialndmnden tar del av socialférvaltningens svar till
planeringsforutsattningarna 2025- 2028 och éverlamnar svaret till kommunstyrelsen fér fortsatt
beredning.

Arendet

Som ett led i budgetarbetet har planeringsforutsattningarna fér Nynashamns kommun for perioden
2025-2028 presenterats. Dar beskrivs bland annat preliminara drifts- och investeringsramar,
kommunens vision, 6vergripande mal, finansiella mal och vardegrund. Planeringsférutsattningarna
skickas ut pa remiss till respektive namnd foér behandling senast den 31 maj 2024. Darefter arbetas
mal och budget for 2025 med inriktning for dren 2025-2027 fram for beslut i kommunfullméktige
den 14 november 2024.

Forvaltningens forslag till beslut
Att Socialndmnden har tagit del av socialférvaltningens svar till planeringsforutsattningarna 2025-
2028 och overldamnar svaret till kommunstyrelsen for fortsatt beredning.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande, SON/2024/0004/042-2
Remissyttrande planeringsforutsattningar 2025-2028

Skickas till

Akten

Avdelningschefer inom Socialférvaltningen
Kommunstyrelsen

Ekonomiavdelningen

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 38/24 SON/2024/0166/008-6

Kompletterat kontaktpolitikeruppdrag

Socialndmndens arbetsutskotts forslag till beslut
Socialndmndens arbetsutskott foreslar att socialndmnden beslutar att utse kontaktpolitiker enligt
bilagan Forslag till kontaktpolitikeruppdrag 2024.

Arendet

I bdrjan av varje mandatperiod ska ledamoter och ersattare i socialnamnden utses till
kontaktpolitiker fér socialforvaltningens verksamheter, vilket socialndamnden gjorde senast i mars
2024. Givet forandring i verksamhet, har ett kontaktpolitikeruppdragen férdelats om.

Kontaktpolitikerverksamheten fungerar som en brygga mellan namnden och socialférvaltningens
verksamheter. Kontaktpolitiker utfor sitt uppdrag genom att bestka sitt kontaktstalle och kort
sammanfatta det i en enklare rapport.

Beskrivning av kontaktpolitikers uppdrag finns i riktlinje fér socialnamndens
kontaktpolitikerverksamhet.

Infor 2023 samlade forvaltningen in 6nskemal om kontaktpolitikeruppdrag fran ledaméter och
ersattare i namnden och lamnade ett forslag till namnden om vem som skulle utses till vilket
uppdrag. Fordelningen gjordes utifran verksamhetens storlek och politikerna fick en eller tvd
verksamheter att vara kontaktpolitiker for. P3 vissa verksamheter kravs flera kontaktpolitikerbestk
och dérmed behdvs tva kontaktpolitiker. De politiker som har tilldelats en verksamhet som endast
kréver ett bes6k kan darfor vara kontaktpolitiker i tvd verksamheter.

Eftersom socialnémndens ledaméter har forandrats from 2024, har ett forslag pad fordelning av
uppdragen tagits fram, for de uppdrag déar ledamot eller ersattare férandrades vid drsskiftet.

Forvaltningens forslag till beslut
Socialnamnden beslutar att utse kontaktpolitiker enligt bilagan Férslag till kontaktpolitikeruppdrag
2024.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande, SON/2024/0166/008-5
Forslag till kontaktpolitikeruppdrag

Skickas till

Akten

Socialnédmndens ledamdéter och ersattare
Samtliga avdelningar SOF

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



u PROTOKOLL Sida 8(13)
N y N a S h a mn S Socialnamndens arbetsutskott

kO m m u ﬂ Sammantradesdatum

2024-04-17

§ 39/24 SON/2024/0214/732-6

Svar pa vackt arende: Hitta I6sningar och méjliggor
forbattringar for LOV-utfGrare inom hemtjansten

Socialnamndens arbetsutskotts forslag till beslut
Socialndmndens arbetsutskott foreslar att socialndmnden beslutar att godkanna forvaltningens svar
pd det vackta arendet.

Arendet

Socialnamnden beslutade den 28 februari 2024 att Iamna till forvaltningen att besvara ett vackt
drende frdn Sverigedemokraterna. Arendet grundade sig i socialdemokraternas véckta drende, i
socialnéamnden den 28 februari 2024, om att dka ersattningen pa land utifrdn nuvarande
zonindelning i syfte att underlatta ekonomiskt for LOV-foretagen. Sverigedemokraterna lyfte
darutdver tre ytterligare punkter for forvaltningen att besvara.

Forvaltningens forslag till beslut
Socialnéamnden beslutar att godkdnna forvaltningens svar pé det vackta arendet.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande, SON/2024/0214/732-4
~ SON_2024_0214_732-2 Sverigedemokraternas yrkanden sek SON 24 1463440_2_1

Skickas till
Akten

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 40/24 SON/2024/0214/732

Information om ny lagstiftning gallande skyddat boende

Annette Ritari, avdelningschef, informerar om att namnden kommer fa en presentation om
lagandringarna gallande skyddat boende som tradde ikraft 1 april.

Socialndmndens arbetsutskott kommer dverens om att det under presentationen bor lyftas
information om férandrade mandat i delegationsordning och hur processen i domstol for de nya
besluten kommer ga till.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 41/24

Information om Bostad forst

Annette Ritari, avdelningschef, informerar om nytt projektdirektiv inom projektet Bostad férst. De
overgripande frdgorna ar hanterade och de forsta klienterna i projektet ska flytta in.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 42/24

Forvaltningen informerar

Anna-Carin Berglind, tf avdelningschef, och Mikael Landberg, férvaltningschef, informerar om
overgadngen av brukare frédn Malins hemtjanst till 6vriga utférare. Forvaltningen informerar om att
overgdngen har gatt bra. En hemtjanstutférare har behovt stod i att hantera volymokning vid
overgdngen av brukare. Hemtjanst i egen regi har p& grund av detta tillfalligt ett antal brukare inom
omradet Land och samverkan sker med utféraren for planering av 6vergdng av brukarna.

Mikael Landberg, forvaltningschef, informerar om att férvaltningschef SOF, kommundirektér samt
ordférandena i socialnédmnden och kommunstyrelsen har haft ett méte med Vardféretagarna och
fortsatt dialog kommer att ske innan nasta socialnéamnd.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 43/24

Ovriga frégor

Roland Junerud (S) anméler en &vrig frdga om hemtjénsten. Roland Junerud (S) 6nskar en
redovisning om laget inom hemtjansten pa nasta socialnamnd. Mikael Landberg, forvaltningschef,
informerar om att férvaltningen har planerat att information ska lamnas pa socialnémndens
sammantrade 2 maj.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



u PROTOKOLL Sida 13(13)
SR
2 N y N a S h a mn S Socialnamndens arbetsutskott

kO m m u ﬂ Sammantradesdatum

2024-04-17
§ 44/24

Till socialnamnden

Forvaltningen planerar att pd socialnédmndens sammantrade 2 maj ge information om

laget inom hemtjansten. Arbetsutskottet dnskar information om antal brukare som valt de
olika utférarna och antal brukare som kommunen tillfalligt tagit dver.
genomford planeringsdag angdende arbetet med Nyndshamnsmodellen

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



