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§ 67/23

Faststallande av dagordning

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden faststdller dagordningen med foljande tilldgg under § 77,
Ovriga fragor:

1. Ola Hagg (S) anmaéler en frdga angdende sjalvmord.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 68/23 NAN/2023/0010/012

Tertialrapport 2 2023 avseende naringslivs- och
arbetsmarknadsnamnden

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut

Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden beslutar att:

1. godkanna tertialrapport 2 2023 for naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden och éverlamna den
till kommunstyrelsen.

Mats Johansson (V), Ase Hermansson (SN), Ola Hagg (S), Ingrid Bergander (S) och Jérgen Ohman
(S) deltar inte i beslutet.

Reservationer och sarskilda yttranden
Ase Hermansson (SN) lamnar in ett sarskilt yttrande som biléggs protokollet som bilaga A.

Ola Hagg (S) och Mats Johansson (V) lamnar ett gemensamt sarskilt yttrande som bilaggs
protokollet som bilaga B.

Arendet
Bilagan "Tertialrapport 2 2023 naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden” innehéller rapportering
kring ekonomi och méluppfyllelse.

Bedémningen kring méluppfyllelse foljer tertialrapport 1.

Naringslivs- och arbetsmarknadsforvaltningen vill framforallt lyfta tvd omsténdigheter som péverkar
ekonomi och maluppfyllelse:

Den ena omstandigheten ar det ekonomiska laget for Nyndshamns gymnasium och den anpassade
gymnasieskolan, dar budgeten inte &r i balans utan verksamheten prognostiserar ett underskott om
cirka 3,5 miljoner kronor. Underskottet kan dock hanteras inom naringslivs- och arbetsmarknads-
ndamndens totala budgetram.

Den andra omstandigheten avser personalutmaningar inom arbetsmarknadsavdelningen, vilket
paverkar méluppfylinaden dd enheterna behéver prioritera ordinarie verksamhet, men situationen
har forbattrats under sommaren.

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden kommer att [amna ett dverskott om totalt 1,5 miljoner
kronor, beroende pa ett lagre elevantal pa Nynashamns gymnasium samt personalfrédnvaro i
verksamheterna.

Forvaltningens forslag till beslut

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att:

1. godkanna tertialrapport 2 2023 for naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden och éverlamna den
till kommunstyrelsen.

Arbetsutskottets forslag till beslut

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att:

1. godkanna tertialrapport 2 2023 for naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden och éverlamna den
till kommunstyrelsen.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Sorundanet Nynashamns
kommunparti

Bilaga A

Naringslivs- och arbetsmarknadsnadmnden
Nyndshamns kommun
Vésterby 2023-09-19

Sarskilt yttrande gallande Tertialrapport 2 2023 avseende naringslivs- och
arbetsmarknadsnamnden

Vi delar inte bedémningen av maluppfyllelsen nar det géller de av kommunfullméaktiges faststallda mal.
For det forsta, bor de tre symboler anvdndas som revisorerna anvander och som visar maluppfyllelse;
gront, gult och rott. Det &r ett etablerat system som alla forstar. Det &r mycket missvisande att
revisorerna har ett system och férvaltningen har ett annat system med fyra symboler; helgrén cirkel,
halvgrén cirkel, gul cirkel och réd cirkel i stéllet fér revisorernas tre symboler.

Att havda att malet “Elever, studenter, larare och rektorer lyckas varje skoldag” bedéms uppfyllas till
stor del i &r (halvgrén cirkel) ar inte korrekt, da det samtidigt framgar av kommentaren att: “Det ar i
nulaget oklart om vi uppnar malvardena i samtliga fem indikatorer f6r nAmndmalet, men
namndaktiviteterna I6per enligt plan, darav bedémningen att malet uppfylls till stor del i &r.” Det ar forst
nar man mater resultatet av aktiviteterna, som man kan beddéma om malet &r uppnatt. Méalet i sig ar
nog egentligen omojligt att uppna.

Ett annat exempel pa en vél optimistisk beddmning: Betraffande malet “Det finns goda méjligheter att
bade bo, arbeta och verka i kommunen”, bedéms uppfyllas till stor del, trots att malvardena i samtliga
indikatorer inte vantas uppnas helt.

Betraffande malet: “Kommunens verksamheter har en god ekonomisk hushallning” gérs bedémningen
att malet till stor del kommer att uppfyllas, trots att det gérs manga direktupphandlingar. Avtalstroheten
var bara 38 % 2022 och malet for 2023 ar 52 %.

Yrkande
Vi yrkar bifall till férvaltningen férslag till beslut att:

1. godkénna tertialrapport 2 2023 for naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden och éverlamna
den till kommunstyrelsen.
For Sorundanet Nyndshamns kommunparti

Ase Hermansson
Erséttare i naringslivs- och arbetsmarknadsn&dmnden

8 Sorundanet Nynishamns
kommunparti
Vasterby byvég 1
137 94 NORRA SORUNDA
Tel 0708-92 17 50
www.sorundanet.se

© N od 6
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Beslutsforklaring kring att inte delta i beslutet att
godkanna rapport fér T2 for Naringslivs- och
arbetsmarknadsnamnden vid namndens mote 19
september 2023

Undertecknade valde att inte delta 1 beslutet for tertial 2 4r 2023 och vi vill hir ge en
djupare forklaring till varfér. Utfallet/resultatet i Tertial 2, bide vad giller ekonomi
och minst lika viktigt de kvalitativa verksamhetsresultaten, ar den rapport som styr
nimndens arbete under resten av aret framat och behdver dirfor belysa hela
nimndens uppdrag.

NARINGSLIV

Vi har vid flera tillfallen under den senaste tiden fatt information om nimndens
uppdrag for "Nyndashamn som besoksmal”. Det nimns bland annat i andra stycket i
sammanfattningen for Tertial 2. I uppdraget borde det finnas incitament fér
foretagarna 1 Nynashamn att lyftas upp och nimnas i sammanhanget. Nynashamn
som bes6ksmal borde innefatta hela kommunen. I rapporten for Tertial 2 nimns
bara besékscenter och gisthamnen. Vir installning 4r att nimnden ska verka for hela
kommunens féretagande och utvecklande av hela kommunen som beséks och
turistmal.

GYMNASIET

Det frimsta syftet som framférdes av alliansen (M, L, C och Kd) nir Niringslivs-
och arbetsmarknadsnimnden skapades var att vi nu som kommun skulle fa ett bittre
helhetsperspektiv och att fler ungdomar skulle klarar sina studier och darefter
komma ut i arbete. Det dr ocks4 tydligt skrivet i nimndens reglemente § 4. '(Se
paragraftext nedan). Vi anser att det verkligen édr viktigt att vi som nimnd, utifrin
vart uppdrag, tar ansvar for alla ungdomar och ocksa foljer hur det gir f6r dem och

' 4 § Namnden ansvarar for fullgérande, uppféljning och utvérdering av vad som &ligger
kommunen

enligt 29 kap. 9 § skollagen (2010:800) avseende ungdomar under 20 ar som fullgjort
skolplikten

och som inte genomfor eller har fullféljt utbildning pd nationella program i gymnasieskola
eller

gymnasiesarskola eller motsvarande utbildning.
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vidtar atgirder dar det behovs. For att detta ska vara mojligt krivs forstas dessutom
att personalens arbetsforutsittningar dr goda sa att de pa basta méjliga sitt kan bistd
med sin kunskap och kompetens.

I tertialrapporten, sasom den var formulerad, sa redovisades endast resultat for de
ungdomar som kommer in pa de nationella programmen f6r gymnasieskolan.
Jamférelsemetoden mellan Sveriges kommuner som de flesta andra kommuner
dberopar 4r Oppna jimforelser och som redovisas i Kolada. Dir redovisas samtliga
elever. Det dr den typen av rapportering som vi vill se i var nimnd men alliansens
foretradare har i stallet valt att bara redovisa hur det gar for en grupp av
gymnasieungdomarna.

Alliansen viljer att inte pa nagot sitt redovisa de andra elevernas resultat. Det gor att
vi inte vet hur vara resultat dr i jimforelse med andra kommuner, vilket ocksa 1 sin
tur medfor att vi inte kan sdtta in ratt aktiviteter och resurser for att stodja eleverna.
Vi far som oppositionspolitiker sjilva ta reda pa hur det gar f6r manga av
kommunens unga i till exempel 6ppna jimforelser. I senaste Oppna jimforelser
redovisas exempelvis tyvarr att vi har fallande resultat vad giller andelen
gymnasielever som far behorighet till hogskola och universitet (alla folkbokférda
unga i Nyndshamns kommun oavsett vilken gymnasieskola man har valt i linet) .
Det innebir att vi skulle behova sitta in resurser utifran att vi har ett
medborgaransvar dven for mélgruppen unga i gymnasiealdern”.

Personalens arbetsforutsittningar ar ocksa av storsta vikt och 1
medarbetarundersokningen redovisas liga HME (hallbart medarbetarengagemang)
tal for nagra arbetsplatser nimnden ansvarar for. Detta redovisas dock inte 1
rapporten for Tertial 2 vilket vi tycker dr anmirkningsvirt och vid forra nimnden
beslutades att tertialen skulle kompletteras med hur det ser ut for all personal 1
nimndens verksamheter. Detta har dock inte gjorts. Det borde finnas en stark
koppling mellan HME- tal och resultat, men ingenstans nimns samband mellan
viktiga indextal och behov av dtgirder.

Som ledamot i en ndmnd har vi alla ett personligt ansvar for att nimnden arbetar
enligt de styrdokument nimnden har att f6lja. Vi anser att tertial 2 rapporten behover
kompletteras med:

- Att ldgga till ett fortydligande kring att nimnden ansvarar for hela
kommunens utveckling avseende Nyndshamn som besoksmal och
toretagande inom besoksnaringsbranschen savil som i 6vrigt

- En redovisning av resultaten for alla elever som nimnden har ansvar fér d v s
aven Introduktionsprogrammet, de som valt andra gymnasieskolor samt det
kommunala aktivitetsansvaret.

- En redovisning och atgirdsplan for ett helhetstinkande exempelvis mellan
studieresultaten i 6ppna jimforelser — medborgarundersékningen —
medarbetarundersokningen med forslag till forbattringsatgirder.
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- Redogorelser for HME for respektive storre verksamhet som NAN ansvarar
for.

Dirutéver menar vi :
- Att malet for gymnasiet inte bara ska vara fler elever utan ocksa bittre
resultat for alla elever.

Socialdemokraterna i Niringslivs- och arbetsmarknadsnimnden

Ola Higg (S) Ingrid Bergander (S) Jorgen Ohman (S)

Mats Johansson (V)
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Naringslivs- och

Nynashamns

kO m m U ﬂ arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum
2023-09-19
§ 69/23 NAN/2023/0014/002

Revidering av naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens
delegationsordning 2023:2

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut

Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden beslutar att:

1. anta den reviderade delegationsordningen,

2. den reviderade delegationsordningen ska borja gélla frdn och med 2023-09-22.

Reservationer och sarskilda yttranden
Rse Hermansson (SN), Mats Johansson (V) och Ola Hégg (S) reserverar sig mot beslutet.

Rse Hermansson (SN) lamnar in ett sarskilt yttrande som bildggs protokollet som bilaga C.

Ola Hagg (S) och Mats Johansson (V) lamnar in ett gemensamt sarskilt yttrande som bildggs
protokollet som bilaga D.

Arendet

Enligt 6 kap 37 kommunallagen (KL) far en namnd uppdra &t presidiet, ett utskott, en ledamot
eller ersattare att besluta pd néamndens vagnar i ett visst drende eller en viss grupp av drenden. En
namnd far dven uppdra 3t en anstalld att besluta enlig 7 kap 5 KL.

Vid naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens férsta sammantrade 2021-09-01 antogs nédmndens
delegationsordning. Utifrdn forandringar i kommunstyrelsens delegationsordning (beslut KS § 94
2023-05-25) har forvaltningen upprattat ett forslag till revidering av naringslivs- och
arbetsmarknadsnamndens delegationsordning. Det &r framforallt &ndringar avseende upphandling
som har genomforts. I samband med dessa @ndringar har en 6versyn gjorts och vissa férandringar
av mer redaktionell karaktar foreslds i naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens
delegationsordning.

I bilagan "Andringsforslag naringslivs och arbetsmarknadsndmndens delegationsordning 2023-02-
21" framgdr vilka férandringar forvaltningen foresldr, dar éverstruken text indikerar avsnitt som tas
bort och bld text indikerar ny text som laggs till.

Foreslagna foérandringar:

e I punkt 1.2.1 gors éndringar under villkor/noteringar, sd texten blir i enlighet med KS
delegationsordning. Ny lydelse blir “Ovriga anstéliningar (exempelvis tidsbegrénsade
anstallningar) utgor ren verkstallighet”.

e Punkt 1.2.2 om tillfalliga anstallningar tas bort, i enlighet med KS delegationsordning.

e Redaktionella andringar i punkt 1.4.1, 1.5.1, 1.6.2-4 och 1.7.1 dar dverflodig text tas bort.

e I punkt 1.9.1 om arbetsréttslig tvist andras delegat fran forvaltningschef till forhandlingschef
KSF, vilket &ven framgdr under Villkor/Notering.

e Punkt 1.10 och 1.10.1 om arbetsmiljdansvar tas bort i enlighet med KS och &vriga nhamnders
delegationsordning. Har ar befintlig skrivning om arbetsmiljéansvar i § 12 pé sidan 7
tillrdcklig.

e I nuvarande punkt 1.11.1 fértydligas under delegat att det ar avdelningschef
arbetsmarknadsavdelningen.

e I punkt 2.8 dndras under villkor/noteringar hanvisningen fradn ekonomistyrningsreglemente
till Ekonomistyrning i Nyndashamns kommun.

e I punkt 3.1.1 gors ett tillagg dar beslut om att avbryta inledd direktupphandling inkluderas i
delegationen. Under villkor/notering éndras hanvisning frédn upphandlingsenhetens policy till
kommunens gallande styrdokument.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



2 Nynashamns

PROTOKOLL Sida 8(18)

Naringslivs- och

kO m m U ﬂ arbetsmarknadsnamnden

Sammantradesdatum
2023-09-19

e I punkt 3.2.1 tas passusen "For upphandling under EU:s gallande troskelvarde fér varor och
tjanster” bort. Istdllet andras formuleringen till “Fatta anskaffningsbeslut/beslut om att
upphandla enligt LOU 6ver gallande direktupphandlingsgrans.”

e Ny punkt 3.2.6 laggs till avseende "Beslut om tilldelning inklusive avbrytande, efter avrop
frén befintligt ramavtal genom férnyad konkurrensutsattning”, delegat budgetansvarig.
Under villkor/notering fortydligas "Avrop frdn ramavtal dar samtliga villkor ar faststdlla utgor
en tilldmpning av avtalet och innebar inte ett nytt kontrakt, dessa avrop utgdér darmed ren
verkstallighet.” Punkterna 3.3, 3.3.1 och 3.3.2 kan darmed tas bort.

e I punkt 5.2.1 tas “Beslut om handlings utldmnande” bort. Delegationen avser beslut om
vagran att lamna ut handling.

e I punkt 5.6.3 under villkor/noteringar tas passusen “riktlinjer om anmalan av” bort, det ar
en felskrivning.

Foljdandringar avseende numrering vid borttag av punkter framgér i bilagan “Andringsférslag i
Naringslivs- och arbetsmarknadsndmndens delegationsordning 2023-02-21".

Forvaltningens forslag till beslut

Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden beslutar att:

1. anta den reviderade delegationsordningen,

2. den reviderade delegationsordningen ska borja gélla frdn och med 2023-09-22.

Arbetsutskottets forslag till beslut

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att:

1. anta den reviderade delegationsordningen,

2. den reviderade delegationsordningen ska borja gélla frdn och med 2023-09-22.

Yrkanden
Ola Hagg (S) yrkar bifall till arbetsutskottets forslag till beslut men att beloppsgranser i
delegationsordningen avseende upphandling ska kvarsta.

Mat Johansson (V) stdr bakom Ola Haggs (S) tillaggsyrkande.
Ajournering 9.48-9.55

Propositionsordning
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens godkanner féljande propositionsordning:

1. Bifall eller avslag till arbetsutskottets forslag till beslut.

2. Bifall eller avslag till Ola Haggs (S) yrkande att bifalla arbetsutskottets forslag till beslut men
att beloppsgranser i delegationsordningen avseende upphandling ska kvarsta.

Proposition
Ordférande (KD) staller proposition i enlighet med fastslagen propositionsordning och finner att
naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att:

1. Bifalla arbetsutskottets forslag till beslut.
2. Avsld Ola Haggs (S) yrkande.

Beslutsunderlag
Andringsforslag i Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens delegationsordning 2023-02-21
Naringslivs- och arbetsmarknadsndamndens delegationsordning 2023-09-19

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Sorundanet Nynashamns
kommunparti

Bilaga C

Naringslivs- och arbetsmarknadsnadmnden
Nyndshamns kommun
Vésterby 2023-09-19

Sarskilt yttrande betraffande Revidering av Naringslivs- och
arbetsmarknadsnamndens delegationsordning 2023

Bakgrund

En nytt forslag till delegationsordning for Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden har tagits
fram. Det finns mycket som &r bra i detta férslag, men eftersom det &r politikerna i
Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden som stélls infér beviljande eller avslag betraffande
ansvarsfrihet i kommunfullmaktige, ar det ocksa rimligt att det fortfarande finns
beloppsgranser i delegationsordningen och att det inte endast &r
tjanstepersonsorganisationen som fattar beslut om avrop/bestélining av varor utan nagra som
helst begransningar.

Hogre belopp som har betydande inverkan pa namndens budgetutrymme anser vi ska
prévas i den instans som ar ytterst ansvarig, vilket ar Naringslivs- och
arbetsmarknadsnadmnden.

Yrkande

Vi yrkar darfér avslag till att beloppsgranserna stryks i forslaget till ny delegationsordning.

Vi yrkar bifall till dvriga delar i forslaget till ny delegationsordning.

Fér Sorundanet Nyndshamns kommunparti

Ase Hermansson
Erséattare i N&ringslivs- och arbetsmarknadsnamnden

8 Sorundanet Nynishamns
kommunparti
Vasterby byvég 1
137 94 NORRA SORUNDA
Tel 0708-92 17 50
www.sorundanet.se

© N od 6
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Nynashamn, 2023-09-19
Kommunstyrelsen
Arendenummer

Sarskilt yttrande

Revidering av Naringslivs- och
arbetsmarknadsnamndens delegationsordning 2023.

En del i den demokratiska ordningen ar att viktiga beslut ska beslutas 1 flera
instanser. Att ha en delegationsordning dir avropen inte har nagon beloppsgrins gor
att ansvaret inte kan utkrévas pa det sitt som demokratin var tinkt. Det innebir
ocksa att dialogen med medborgarna som genom val tagit sitt ansvar, inte pa ett
enkelt sitt kan utkrdva samma ansvar av de som de valt att som representanter i
kommunpolitiken. Allt f6r vidlyftiga och effektiviserande delegationsordningar dar
demokratiskt inflytande asidositts ér farligt f6r demokratin.

Socialdemokraterna har darfor vickt ett drende 1 kommunstyrelsen med anledning av
miljardaffir dir kommunfullmaktige inte fatt besluta om f6r medborgaren betydande
ekonomiska atagande over lang tid. I linje med detta vill i inte heller skapa en
fortsattning med den inriktningen

I den revidering som forslas anser socialdemokraterna och vinsterpartiet att
beloppsgrinserna fér delegationerna inte ska tas bort i de punkter som féreslas i det
torslag till ny delegationsordning som nu foreligger. Vi anser att det ar viktigt att
forankra storre ink6p som paverkar nimndens budgetutrymme viasentligt ska provas
slutligt 1 den instans som ér ytterst ansvarig det vill sdga Naringslivs- och
arbetsmarknadsnimnden. Om beslut enligt forvaltningens forslag ska delegeras bor
tillaggstext med riktlinjer om aterrapportering tydliggoras.

Beslut

(S) Bifall till f6rvaltningens forslag till beslut till revideringar férutom

Att Socialdemokraterna och Vinsterpartiet yrkar avslag pa de stycken i
delegationsordningen dir beloppsgrinserna foreslds att helt tas bort utan yrkar att
beloppsgrinserna ska kvarsta

Fo6r socialdemokraterna For Vinsterpartiet
Ola Hagg Mats Johansson
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kO m m U ﬂ arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum
2023-09-19
§ 70/23 NAN/2023/0031/151

Redovisning av krankningar som intraffat vid Nynashamns
gymnasium och Campus Nynashamn

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut

Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden beslutar att:

1. lagga redovisningen av intraffade krankningar vid Nynashamns gymnasium och Campus
Nynashamn till handlingarna.

Arendet

Sedan forra redovisningen till néringslivs- och arbetsmarknadsnamnden daterad 2023-03-08 finns
nedan att rapportera om antal krankningar och status i hanteringen av dessa vid Nyndashamns
gymnasium samt Campus Nynashamn. Alla &renden ar hanterade enligt sedvanlig rutin.
Nyndshamns gymnasiums plan mot krdnkande behandling och Campus Nynashamns
likabehandlingsplan uppdateras varje ar och bifogas i arendet.

Nynashamns gymnasium

ID:2804 — krankande behandling elev, inkom 2023-04-19. Rektor tog del av arendet 2023-04-19.
Utredning klar.

ID:2681 — krankande behandling larare, inkom 2023-06-01. Rektor tog del av drendet 2023-06-02.
Utredning klar.

Campus Nynashamn

Inga registrerade anmalningar om krankande behandling finns under den aktuella perioden.

Forvaltningens forslag till beslut

Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden beslutar att:

1. lagga redovisningen av intraffade krankningar vid Nynashamns gymnasium och Campus
Nynashamn till handlingarna.

Arbetsutskottets forslag till beslut

Naringslivs- och arbetsmarknadsndamnden beslutar att:

1. Iagga redovisningen av intréffade krankningar vid Nyndshamns gymnasium och Campus
Nynashamn till handlingarna.

Beslutsunderlag

Rutin Plan mot kréankande behandling 2023-2024 Nynashamns gymnasium
Atgarder Plan mot krinkande behandling 2023-2024 Nyn&shamns gymnasium
Redovisning Plan mot kréankande behandling 2022-2023 Nynashamns gymnasium
Campus Nynashamns likabehandlingsplan 23-24

Skickas till

Rektor Nyndashamns gymnasium
Rektor Campus Nynashamn
Skolchef

Akt

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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PROTOKOLL

Naringslivs- och

kO m m U ﬂ arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum
2023-09-19
§71/23 NAN/2023/0003/108

Redovisning av inkomna synpunkter, forslag och klagomal

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att:
1. lagga redovisningen av inkomna synpunkter, forslag och klagomal till handlingarna.

Arendet

Nedan redovisas inkomna synpunkter, forslag och klagomal nar de inkommit samt besvarats.
Redovisningen avser vad som inkommit sedan 2023-06-02, nar den forra redovisningen
sammanstalldes till naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden.

NAN/2023/0003/108-28
Synpunkt pd att samhallsvetenskapsprogrammet inte startar HT-23
Inkom och besvarades 2023-08-09.

NAN/2023/0003/108-31
Mejlkonversation angdende synpunkter pd borsttvétt, battvatt
Inkom och besvarades 2023-07-22.

NAN/2023/0003/108-32
Synpunkt aktivitetshuset
Inkom 2023-07-31 och besvarades 2023-08-02.

NAN/2023/0003/108-31
Butiken "Priskrossaren Osmo”
Inkom 2023-08-01 och besvarades 2023-08-02.

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att:
1. lagga redovisningen av inkomna synpunkter, férslag och klagomal till handlingarna.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden beslutar att:
1. lagga redovisningen av inkomna synpunkter, forslag och klagomal till handlingarna.

Skickas till
Akten

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Naringslivs- och

Nynashamns

kO m m U ﬂ arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum
2023-09-19
§72/23 NAN/2023/0015/002

Redovisning av delegationsbeslut

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att:
1. lagga informationen om delegationsbesluten till handlingarna.

Arendet
Redovisning av delegationsbeslut tagna i naringslivs- och arbetsmarknadsférvaltningen sedan forra
redovisningen 2023-06-02:

Arende § 29/23, naringslivs- och arbetsmarknadsndmndens arbetsutskott, sammantrade 7 juni
2023, beslut att pausa det samhallsvetenskapliga programmet vid Nynashamns gymnasium lasaret
2023/2024 pa grund av for f& behoriga sékanden. Delegation beslutad 25 oktober 2022 av
naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden vid beslut om programutbud Nynashamns gymnasium
lasdr 2023/2024, arende § 106/22. Namnden informerades om beslutet vid sammantradet 15 juni
2023, under informationspunkt 64/23 Aktuellt fr&n foérvaltningen.

NAN/2023/0126/569-1 Reinvestering — underhdll ramp och bryggor i Gréndalsviken
Beslut av delegat enhetschef gasthamn och besdkscenter enligt naringslivs- och
arbetsmarknadsnamndens delegationsordning punkt 2.8 om investeringsmedel upp till tio
prisbasbelopp inom budgetram.

NAN/2023/0015/002-29 Férordnande av tillférordnad férvaltningschef

Beslut om forordnande av tillférordnad forvaltningschef fér naringslivs- och
arbetsmarknadsfoérvaltningen perioden 2023-07-17—08-13, enligt naringslivs- och
arbetsmarknadsnamndens delegationsordning punkt 1.3.1.

NAN/2023/0015/002-30 Avskrivning av fordringar batplatser
Beslut om avskrivning av fordringar enligt naringslivs- och arbetsmarknadsndmndens
delegationsordning punkt 2.1.

NAN/2023/0015/002-31 Avskrivning av fordran Campus Nynashamn
Beslut om avskrivning av fordran enligt naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens
delegationsordning punkt 2.1.

NAN/2023/0015/002-32 Beslut om tillaggsbelopp BUN/2020/0209/606
Beslut om tillaggsbelopp till huvudman fér elev som mottas i anpassad gymnasieskola vid fristdende
gymnasieskola enligt naringslivs- och arbetsmarknads-namndens delegationsordning punkt 11.3.4.

NAN/2023/0015/002-33 Beslut om tillsvidareanstallning enligt 1.2.1 och tidsbegrénsad anstallning
overstigande 3 manader enligt 1.2.2 samt beslut om anstallningar féor 6 manader eller mer av en
person som saknar legitimation som larare enligt 1.2.3.

Enligt naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens delegationsordning punkt 3.1.1 har
direktupphandling gjorts av delegat budgetansvarig avseende:

- NAN/2023/0092/059-5 Direktupphandling av kursledare fér kursen Gron infrastruktur i staden,
TM, YHO01511-3

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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kO m m U ﬂ arbetsmarknadsnamnden

Sammantradesdatum
2023-09-19

- NAN/2023/0088/059-5 Direktupphandling av kursledare fér kursen Substansbruk och
samsjuklighet, BHPD, YH01789-1

- NAN/2022/0160/059-9 Avtalsférlangning enligt option — Direktupphandling kursledare for
kursen Entreprendrskap och forsaljning

- NAN/2023/0089/059-2 Direktupphandling kursledare till Socialt utrednings- och
behandlingsarbete.

- NAN/2023/0134/059-2 Direktupphandling av kursplansutformning YH-utbildningen
Bryggeritekniker

- NAN/2023/0133/059-3 Direktupphandling av kursledare f6r kursen certifiering solcellsinstallator

- NAN/2023/0133/059-4 Direktupphandling av kursledare for kursen certifiering solcellsinstallator
— férberedande planering av kursen

- NAN/2023/0135/059-2 Direktupphandling uppdatering av kursplaner for bryggeritekniker
- NAN/2023/0113/059-5 Direktupphandling lokaler och material till marinteknikerutbildning
- NAN/2023/0114/059-4 Direktupphandling lokaler och material till marinteknikerutbildning

- NAN/2023/0015/002-34 Direktupphandling Behandlingspedagog, Kursledare Psykisk ohalsa,
psykisk sjukdom och utvecklingsrelaterade funktionshinder

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att lagga informationen om delegationsbesluten
till handlingarna.

Skickas till
Akt

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Naringslivs- och

kO m m U ﬂ arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum
2023-09-19
§ 73/23 NAN/2023/0016/021

Protokoll F-samverkan och skyddskommitté 2023-09-07

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att lagga protokollet frdn F-samverkan och
skyddskommitté 2023-09-07 till handlingarna.

Arendet

Innan beslut i naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden samverkas @renden som sarskilt beror
personal i verksamheterna. Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden har tagit del av protokoll frén
F-samverkan och skyddskommitté 2023-09-07.

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att:
1. lagga protokollet frdn F-samverkan och skyddskommitté 2023-09-07 till handlingarna.

Beslutsunderlag
230907 Protokoll F-samverkan och skyddskommitté

Skickas till
Akten
Kommunikation

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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kO m m U ﬂ arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum

2023-09-19

§ 74/23

Kvalitetsrapport Campus och gymnasiet

1. Anneli Sahlin, rektor Campus Nynashamn presenterar kvalitetsrapport fér Campus

Nynashamn.
2. Lena Birkmanis, rektor Nyndshamns gymnasium presenterar kvalitetsrapport 2022-2023.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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NynaSha mns Naringslivs- och

kO mm u N arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum
2023-09-19

§ 75/23

Utvecklingsplan Nynashamns gymnasium
Patrik Forshage, konsult presenterar sig och sitt uppdrag med att utveckla Nyndshamns gymnasium.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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2 - NynaSha mns Naringslivs- och
kO mm u N arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum
2023-09-19

§76/23

Aktuellt fran forvaltningen

Petra K3lback, forvaltningschef informerar om omorganisationen som pdgdr inom férvaltningen,
riskbedémningar pagér inom samtliga avdelningar, darefter laggs ett slutligt forslag.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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kO mm u N arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum
2023-09-19

§ 77/23

Ovriga frégor
1. Ola Hagg (S) anméler en frdga angdende sjalvmord.

Frdgan bereds vid kommande sammantrade i naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens
arbetsutskott.

Sida 18(18)

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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