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kommun 2024-01-09 NAN/2023/0209/009-2

Tjanstestalle/handlaggare

Naringslivs- och arbetsmarknadsférvaltningen  Beslutsinstans
Petra Kalback, forvaltningschef Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden
E-post: petra.kalback@nynashamn.se

Svar pa remiss - SOU 2023:40 Forbattrade mojligheter for
barn att utkrava sina rattigheter enligt barnkonventionen

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden antar forvaltningens remissvar som sitt eget och
Overlamnar det till kommunstyrelsen.

Arendet

Den 6 november 2023 inkom en remiss stalld av regeringskansliet avseende den statliga
utredningen Forbattrade mojligheter for barn att utkrdva sina rattigheter enligt barnkonventionen
(SOU 2023:40). Remissen remitterades i sin tur av kommunstyrelseforvaltningen till naringslivs- och
arbetsmarknadsnamnden, tillsammans med barn- och utbildningsnamnden samt socialnédmnden.
Kommunstyrelseférvaltningen beviljade naringslivs- och arbetsmarknadsférvaltningens anstand och
Onskar svar senast efter NAN:s sammantréde i februari 2024.

Utredningen

Utredningens uppdrag om barns méjligheter att klaga och utkrava sina rattigheter enligt
barnkonventionen bestdr av tre deluppdrag:

e att ta stallning till om Sverige bor ratificera det tredje tilldggsprotokollet till
barnkonventionen om en individuell kiagomalsmekanism,

e att foresld atgarder som sakerstaller barns mojligheter att klaga och utkréva sina réttigheter
enligt barnkonventionen i svensk lagstiftning samt

e att se dver mojligheterna att staten bidrar till att etablera barnombud inom
civilsamhallesorganisationer.

Utredningen foreslar att Sverige bor ratificera det fakultativa och tredje tillaggsprotokollet till
barnkonventionen om ett klagomélsférfarande. I betdnkandet Iamnar utredningen ocksé ett antal
forslag om atgdrder som syftar till att sakerstalla barns majligheter att klaga och utkrava sina
rattigheter enligt barnkonventionen i svensk lagstiftning. Atgarderna handlar bland annat om
offentligt bitrédde for barn i drenden som géller dem, till exempel mal om umgangesrétt och
placering enligt lagen om vard av unga (LVU). Vidare féresldr utredningen 3tgarder som galler
fortydligande information och vagledning for barn inom offentlig verksamhet.

Slutligen gér utredningen bedémningen att det finns ett behov av en aktér som ger stdd till barn
med omfattande behov av stéd som av olika anledningar saknar tillréckligt sddant stod frén
vdrdnadshavare eller andra vuxna i sin narhet. Utredningen foreslar darfor att staten bor bidra till
att etablera barnréattsbyrder inom civilsamhallesorganisationer som bedriver verksamhet med
oberoende barnombud.

Forvaltningens bedémning
Forvaltningen har tagit del av den remitterade utredningen och tagit fram ett férslag till némndens
yttrande. Forvaltningen har inga sarskilda synpunkter p& underlaget, utan ser positivt pd att barn far
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storre majligheter att utkrava sina rattigheter enligt barnkonventionen. Forvaltningen beddémer att
utredningens innehéll och forslag till dtgarder inte berdr naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens
ansvarsomraden i direkt mening.

Petra Kalback
Forvaltningschef

Beslutsunderlag

Bilaga 1, Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens yttrande dver remiss SOU 2023:40

Bilaga 2, Missiv remiss

Bilaga 3, Remiss SOU

Bilaga 4, Lank till den fullstandiga utredningen Férbdttrade mdjligheter fér barn att utkrdva sina
rattigheter enligt barnkonventionen, SOU 2023:40 (regeringen.se)
https://www.regeringen.se/contentassets/4ebbe056919a49a2bc51109778c7ef8b/sou-2023 40.pdf

Skickas till
Kommunstyrelsen
Akt
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P N y n a S h a n S Datum Diarienummer

kommun 2024-01-18 NAN/2024/0005/102-3

Tjanstestalle/handlaggare

Kommunstyrelseforvaltningen Beslutsinstans
Nathalie Zotterman Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden
E-post: nathalie.zotterman@nynashamn.se

Val av ledamoéter, ersattare, ordférande samt vice ordférande
till naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott

Forvaltningens forslag till beslut

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att utse féljande ledamdéter, ersattare, ordférande
och vice ordférande i naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsutskott under

mandatperiod 2024:

Ordinarie ledamoter:
1.
2.
3.

Ersattare:
1.
2.
3.

Ordférande:
Vice ordférande:

Arendet

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden behdver till sitt arbetsutskott utse tre ledaméter, tre ersattare
samt ordférande och vice ordférande enligt § 41 reglemente fér naringslivs- och
arbetsmarknadsnamnden i Nyndashamns kommun.

Arendet avser mandatperioden 2024-01-01 till 2024-12-31.

Petra Kalback
Forvaltningschef

Skickas till

Akten

Valda ordinarie ledamoter och erséttare
Kommunstyrelsen
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I'(O m m u I’] 2024-01-23 Diarienummer

NAN/2024/0001/002-1

Tjanstestalle/handlaggare

Naringslivs- och arbetsmarknadsforvaltningen  Beslutsinstans
Nathalie Zotterman Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden
E-post: nathalie.zotterman@nynashamn.se

Redovisning av delegationsbeslut

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden beslutar att:
1. lagga informationen om delegationsbesluten till handlingarna.

Arendet
Redovisning av delegationsbeslut tagna i naringslivs- och arbetsmarknadsforvaltningen sedan férra
redovisningen 2023-12-15:

NAN/2023/0015/002-51 Beslut fattat av kvalificerad handlaggare gallande tillaggsbelopp EA-06
BUN/2019/0203

NAN/2023/0015/002-52 Delegationsbeslut — Entledigande av dataskyddsombud samt tillsdttande av
nytt dataskyddsombud.

Petra K&lback
Forvaltningschef

Skickas till
Akten
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P N y n a S h a n S Datum Diarienummer

kommun 2024-01-23 NAN/2024/0007/021-5

Tjanstestalle/handlaggare

Naringslivs- och arbetsmarknadsférvaltningen  Beslutsinstans
Nathalie Zotterman Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden
E-post: nathalie.zotterman@nynashamn.se

Protokoll F-samverkan

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att:
1. lagga protokollet fran F-samverkan 2024-01-11 till handlingarna.

Arendet

Innan beslut i naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden samverkas arenden som sarskilt berér
personal i verksamheterna. Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden har tagit del av protokoll fran
F-samverkan 2024-01-11.

Petra Kalb&ck
Forvaltningschef

Beslutsunderlag
240111 Protokoll F-samverkan

Skickas till
Akten
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kommun 2024-01-12 NAN/2023/0102/106

Tjanstestalle/handlaggare

Naringslivs- och arbetsmarknadsférvaltningen  Beslutsinstans

Petra Kalback Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden
E-post: petra.kalback@nynashamn.se

Tel: 08-520 688 96

Inriktningsbeslut géllande dverenskommelse avseende
samarbete mellan Nynashamns kommun och
Stadskarneféreningen

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden beslutar att:

- godkanna forvaltningens forslag till dverenskommelse avseende samarbete med
Nynashamns Stadskarneftrening

- efter positivt beslut ge forvaltningschefen ansvar att teckna en éverenskommelse i enlighet
med bilaga 1, avseende samarbete mellan Nynashamns kommun och Nynashamns
Stadskarneforening

Sammanfattning

Nynashamns kommun (nedan kallat kommunen) och Nyndshamns Stadskarneforening (nedan kallat
SKF) har samverkat organiserat kring stadskarneutveckling sedan 2002. Kommunen har varit
medlem i SKF och betalat en &rlig serviceavgift utifrdn principen att den uppgar till beloppet av den
samlade insatsen frén naringslivets parter, dock med ett maxtak om 600 000 kronor jémte index.
2019 tecknade parterna ocksd ett femarigt avtal om samverkan, som ett tillagg till SKF:s stadgar.

23 maj 2023 beslutade naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden att begéra uttrade ur féreningen
och saga upp samverkansavtalet fér omférhandling. (NAN/2023/0102/106, § 51/23)

Sedan i maj nar beslutet togs har en process pégétt tillsammans med SKF:s styrelse och
forvaltningen har landat i ett forslag kring framtida samarbete med mélet att Nynashamns centrum
ar levande, attraktivt och lockar till sig investerare, bestkare, invanare och entreprendrer.

Arendet

Nynashamns kommun (nedan kallat kommunen) och Nyndashamns Stadskarneférening (nedan kallat
SKF) har samverkat organiserat kring stadskarneutveckling sedan 2002. Kommunen har varit
medlem i SKF och betalat en &rlig serviceavgift utifrdn principen att den uppgar till beloppet av den
samlade insatsen frén naringslivets parter, dock med ett maxtak om 600 000 kronor jémte index.
2019 tecknade parterna ocksd ett femarigt avtal om samverkan, som ett tillagg till SKF:s stadgar.

Den 23 maj 2023 beslutade naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden att:

- begdra uttréde ur Nyndshamns Stadskérneforening frén drsskiftet 2023/2024 samt sdga upp
Samverkansavtal mellan Nyndshamns Stadskadrneférening och Nyndshamns kommun for
omforhandling, samt ge forvaltningschef i uppdrag att under dret arbeta fram ett nytt avtalsforslag
och fora dialog med féreningen kring éndring av stadgarna kopplat till serviceavgiften.

- forvaltningen ska ge en kontinuerlig uppfdlining av processen avseende omférhandling samt ta in
némndens synpunkter innan slutgiltigt forslag presenteras.
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Kommunen och SKF:s styrelse har sedan beslutet fért dialog kring hur samverkan fungerar idag och
hur en framtida samverkan skulle kunna se ut samt vad den bér omfatta.

Under sensommar och hést har forvaltningen gjort en del benchmarking, haft interna dialoger med
politiker, kommunledning och de funktioner i kommunala organisationer som ar viktiga for arbetet
med stadskarnans attraktivitet och utveckling. I oktober genomférde kommunen och SKF:s styrelse
en gemensam workshop ledd av en representant frdn Svenska Stadskarnor och efter det har
forvaltningen haft méte med SKF:s styrelse for att presentera en Gvergripande idé kring hur den
framtida samverkan kan se ut.

Under arbetets gang har ett antal insikter utkristalliserats och kan sammanfattas:

e Kommunen ska inte vara medlem i SKF utan parterna tecknar en éverenskommelse om
samarbete med tydliga mal och parternas respektive insatser.

e SKF:s styrelse och dess medlemmar behdver vara tydliga barare av féreningens vision och
mal. Arbeta for att fa in fler medlemmar. Engagera medlemmar samt vara sammankallande
for olika arbetsgrupper och driva dess arbeten.

e Kommunen ska f6érankra vision, mal och syfte med samarbetet internt. Sékra relevant
kompetens och utse kontaktpersoner med ratt mandat for de frdgor dér man samverkar
med foreningen.

e Samarbetet ska foljas upp I6pande och protokoll samt resultat ska vara transparenta och
kommuniceras.

Forslag till samarbete och parternas bidrag

Parternas mal ar att Nynéshamns centrum &r levande och attraktivt och lockar till sig investerare,
besokare, invénare och entreprendrer. Definitionen av Nyndshamns centrum &r omradet som
stracker sig fran Alkarrsplan till Fiskehamnen, handelsomrddet Sjotelegrafen samt strackningen fran
Sjotelegrafen langs Nynasvagen.

For att uppnd ovan &r parterna dverens om att féljande omréden ar relevanta att fokusera pa:

e Organisation, engagemang och kunskap
Foreningens organisation bygger pa en stark medlems bas. Ju fler engagerade och aktiva
medlemmar och samarbetspartners, desto kraftfullare genomslag far verksamhetens arbete.
Foreningen bjuder forslagsvis in de politiker och tjdnstepersoner som sitter pa for
foreningen strategiskt viktiga poster, att vara adjungerade i styrelsen. Detta for utokad
mojlighet till informations-, kunskaps- och erfarenhetsutbyte och for att kanalisera
information mellan féreningens medlemmar och kommunen.

o Trevlig och trygg miljo
Aktivt arbete for att andra attityder och forhéliningssétt hos platsens aktérer och invanarna
med malsattningen att alla ska kénna stolthet for sin stad och darfor bidra till kontinuerlig
forbattring. En gemensam planering av insatser kring den fysiska miljon i stadskdarnan som
till exempel gemensamma héll-rent-aktiviteter, aktiviteter fér 6kad trygghet och sékerhet
eller utsmyckning dar kommunens insats vaxlas upp med medlemmarnas engagemang och
arbete och samordnas av féreningens resurser.

¢ Evenemang och marknadsféring
For att attrahera fler besokare till stadskarnan, starka Nynashamns varumarke och skapa
Okad trygghet och stolthet fér staden skapas méjligheter for fler musik- och kulturinslag
under hela 3ret. Befintliga evenemangen starks med ytterligare aktiviteter genom SKF:s
medlemmars engagemang och insatser. Ambitionen pa sikt ar att evenemangen ska vara
sjdlvbarande. SKF arbetar med handelsorienterade insatser sdsom presentkort och
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shoppingguide samtidigt som man arbetar samordnat med kommunen kring marknadsforing
som exempelvis kampanjer for platsen och evenemang. Tillsammans far vi storre effekt av
vara respektive insatser.

Parternas bidrag till samarbetet
SKF bidrar till samarbetet genom att:

e verka for att 6ka antalet féreningsmedlemmar och medlemmarnas engagemang i féreningens
arbete

e verka for att 6ka medlemsintakter eller andra intakter i syfte att bli mindre bidragsberoende

e tafram och genomfGra aktiviteter som starker platsens attraktivitet och lockar invdnare och
besokare till Nyndashamns centrum.

Kommunen bidrar till samarbetet genom att utge ett ekonomiskt bidrag till SKF om 500 000 kronor
per ar. Utéver bidraget kommer kommunen att sékerstalla att samarbetet férankras internt och
engagera medarbetare fran:

e kommunikationsenheten och ndringslivsavdelningen kring platsmarknadsférning

e naringslivsavdelningen och planering- och exploateringsstaben kring etablering och
utveckling

e  kultur- och fritidsavdelningen och driftavdelningen kring evenemang

e driftavdelningen och kansliavdelningen kring trevlig och trygg miljé

Tillsammans kommer parterna att arbeta fram en gemensam handlingsplan med tydliga mél och
utpekade ansvarsomraden fér samarbetets tre fokusomrdden som foljs upp och utvarderas
regelbundet.

Samarbete med fastighetsagare

Kommunen och Nynashamns kommuns fastighetsdgare behdver fortsatt samarbeta kring
infrastrukturella fragor i tétorterna. Detta samarbete ar inte avhangt SKF:s varande och inte heller
medlemskap i stadskarneféreningen. Kommunen ska samarbeta med alla fastighetségare pd samma
villkor oavsett var i kommunen utveckling sker.

Under det forsta halvéret 2024 kommer kommunen att bjuda in fastighetsagare i Nyndshamns stad,
Osmo och Spéngbro till samtal géllande véra centrums utveckling.

Kommunen rekryterar och sakrar nu upp resurser internt, en naringslivs- och etableringschef och en
stadsutvecklingsstrateg som blir givna samarbetspartners till fastighetsdgarna.

Ovriga insatser fér naringslivet i Nyndshamns kommun
Kommunen investerar &rligen ca 1,3 miljoner kronor i ett flertal insatser for naringslivet i
Nyndashamns kommun. Férutom samarbetet med SKF erbjuder kommunen:

e Stdd vid uppstart av nytt féretag via medlemskapet i Nyféretagarcentrum
Nynashamn-Haninge.

e Foretag inom besdksnaringen fordelar av den samverkan, de verktyg och den
marknadsféring som tas fram via Stockholm Archipelago.

e Stod till lokala utvecklingsprojekt genom samverkan i Leader, Jordbruksverket. Méjlighet till
projektstod som forbattrar forutsattningarna for sysselsattning och boende pa landsbygden
samt stimulerar till innovativa och héllbara miljésatsningar.

e Kontaktytor och stéd vid mdjlig etablering i samverkan med Stockholm Business Alliance.
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Forvaltningens bedémning

Forvaltningen bedomer att Stadskarnefdéreningen har en viktig roll som aktdér som gynnar
Nyndshamns kommun som plats och att mycket viktig kunskap kopplat till centrumutveckling och
foretagsetablering finns inom féreningen.

Forvaltningen foresprakar darfor att en 6verenskommelse om samarbete mellan Nyndashamns
kommun och Nyndashamns Stadskarneférening genomfors. Samt ge forvaltningschefen i uppdrag att
slutféra dialogen och teckna denna 6verenskommelse med ett bidrag om 500 000kr per &r under en
tidsperiod om 3 &r med mdjlighet till férlangning.

Petra K&lback
Forvaltningschef

Beslutsunderlag
Bilaga 1_Overenskommelse avseende samarbete Nynashamns kommun och Nyndashamns
Stadskarneférening ekonomisk forening frédn 2024

Skickas till

Akten

Forvaltningschef

Ordférande Nyndshamns Stadskarneférening, Niclas Axelson niclas.axelson@hemorten.se
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