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Nynashamns KALLELSE Sida 1(1)
Datum
kommun 2025-05-26

Barn- och utbildningsnamndens arbetsutskott kallas till
sammantrade

Datum och tid: 2025-06-04 klockan 09.00

Plats: Kommunhuset Nynashamn, sammantradeslokal Viksten
Vid férhinder kontakta: sekretariat@nynashamn.se

Dagordning 2025-06-04

Arende

Upprop och anmalningar om foérhinder
Val av justerare
§ 39/25 Faststallande av dagordning
Beslutspunkter
§ 40/25 Utredning av sarskilt stdd i kommunens grundskolor
§ 41/25 Revidering av skolskjutsregler gdllande medakande resenér

§ 42/25 Insatser som tillhandahalls utan behovsprévning gallande
ungdomsmottagning i samband med ny socialtjanstlag

§ 43/25 Redovisning av systematisk arbetsmiljérapport 2024
Informationsdrenden

§ 44/25 Aktuellt fran forvaltningen

§45/25  Ovriga frégor
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Datum

L Nynashamns

kommun 2025-05-06 BUN/2024/0161/019-8
Tjanstestalle/handlaggare
Barn- och utbildningsforvaltningen Beslutsinstans
Carolin Sj6strand Barn- och utbildningsnamnden

E-post: carolin.sjostrand@nynashamn.se

Utredning av sarskilt stod i kommunens grundskolor

Forvaltningens forslag till beslut
1. Barn- och utbildningsnamnden beslutar att avveckla den kommungemensamma
undervisningsgruppen Lillmogérden, avseende &rskurs 1-5. Arbetet med avvecklingen ska
genomfdras successivt och vara genomfort till och med 1 juli 2027. Under
avvecklingsprocessen tas inga nya elever emot till denna grupp.

2. Barn- och utbildningsnamnden beslutar att flytta den kommungemensamma
undervisningsgruppen Lillmogarden till Svandammsskolan och att tillhéra
Svandammsskolans rektorsomrdde. Flytten ska vara genomford till och med hdstterminen
2025.

3. Barn- och utbildningsnamnden beslutar att uppdra férvaltningen att ta fram riktlinjer for
antagning till kommungemensam sarskild undervisningsgrupp. Riktlinjerna ska presenteras
for namnden senast december 2025.

4. Barn- och utbildningsnamnden beslutar att uppdra férvaltningen att utveckla ett
Overgripande kommungemensamt arbete kring trygghet och studiero.

Sammanfattning

Barn- och utbildningsnamnden uppdrog férvaltningen den 23 oktober 2024 § 106 att utreda sarskilt
stéd i Nynashamns kommuns grundskolor. Utredningen har genomforts i vid forvaltningen
projektform och genom studier av forskning och relevanta dokument, genomlysning av nulage,
arbete i fokusgrupper samt intervjuer. I samband med utredningen har dven en éversyn gjorts av
placeringen av Lillmogdrden, den sarskilda undervisningsgruppen for de yngre aldrarna.

Utredningen férordar att den kommungemensamma undervisningsgruppen for yngre aldrar,
Lillmogarden, successivt avvecklas till och med sommaren 2027. For att sakerstélla en trygg och
successiv forflyttning samt stérka arbetet inom sérskilt stéd ska ett utvecklingsarbete med flexibla
undervisningsgrupper vid varje kommunal skola genomféras. De elever som vid tidpunkten for
avvecklingen gar i &rskurs 6-9 kommer att ha méjlighet att fortsatta sin undervisning i gruppen vid
behov. Vidare rekommenderar utredningen att riktlinjer tas fram fér kommungemensam sarskild
undervisningsgrupp, dar rutinen for antagning ska fortydligas. Slutligen bér ett dvergripande,
kommungemensamt arbete kring trygghet och studiero drivas parallellt for att starka alla
skolmiljéer.

Forvaltningen har identifierat ett behov av att under den féreslagna avvecklingen flytta Lillmogérden
till Svandammsskolans rektorsomréde och lokaler. Férvaltningen foreslar att flytten genomfors under
sommaren och att undervisning i gruppen startar upp pa Svandammsskolan till hésten 2025. Idag
gar 8 elever vid Lillmogarden. For sdkra en god Gvergdng for eleverna kommer ett starkt
trygghetsarbete att genomféras i samband med skolstart tillsammans med elevhalsan. Individuella
I6sningar for elever ses dver och kan behdva tillsattas for att sdkerstélla barnens basta.

Arendet
Namndens uppdrag
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Barn- och utbildningsnamnden uppdrog férvaltningen den 23 oktober 2024 § 106 att utreda sarskilt
stéd i Nynashamns kommuns grundskolor. Enligt uppdraget ska utredningen innefatta en
genomlysning av grundskolans strukturer och processer inom omrédet sarskilt stod, ge en
beskrivning av de sarskilda undervisningssammanhang som kommunen har idag samt ge férslag till
framtida organisation for undervisningssammanhang inom sarskilt stdd. Uppdraget ska redovisas
senast i juni 2025, efter kompletterande beslut i barn- och utbildningsnamnden 2025-03-18 § 34.

Utredningen har genomforts i vid forvaltningen projektform med skolchef grundskola och personal
inom forvaltningen, med en projektledare och enhetschef for centrala elevhdlsan som
huvudansvariga. Utredningen har genomforts genom studier av forskning och relevanta dokument,
genomlysning av nulage, arbete i fokusgrupper samt intervjuer.

Utredningen

Skolans kompensatoriska uppdrag innebér att inom all utbildning ska hansyn tas till barns och
elevers olika behov. Skolan ska strava efter att uppvéaga skillnader i barns och elevers
forutsattningar att tillgodogdéra sig utbildningen. Det finns tre olika stddinsatser beskrivna i
skollagen; ledning och stimulans, extra anpassningar och sarskilt stod. Stédinsatser kan ges i olika
former som sarskild undervisningsgrupp, resursskola, akutskola och specialskola. I Nyndshamns
kommun finns skolors egna sarskilda undervisningsgrupper samt tvd kommungemensamma
undervisningsgrupper, Lillmogdrden (&rskurs F-6) och Stormogdrden (&rskurs 7-9). Plats i sarskild
undervisningsgrupp ska alltid féregds av rektors formella beslut.

Inom forskning framfors vissa motstridiga resultat gallande inkludering och sarskiljande lésningar.
Generellt ar forskningen dverens om att vid sarskiljande undervisning ar det viktigt att utvardera
insatsen sd att den inte blir permanent. Enligt Giota et al. (2022) har elever klarat sig béttre i skolan
om de fatt ett inkluderande sarskilt stod, vilket innebér att eleven i huvudsak har fatt vara kvar i den
ordinarie undervisningsgruppen. Aven tillgéngliga larmiljder &r av vikt enligt Partanen (2019).
Partanen poangterar en positiv och vdalkommande kansla dar larande och den sociala samvaron
uppmuntras. Enligt universal design for learning (UDL) behdver hela Iarmiljon, inklusive saker som
design och akustik tas hansyn till. M&blering bor ordnas pa ett satt som underlattar flexibilitet och
differentierad underisning. Exkluderande I6sningar kan vara bra for vissa elever, sarskilt om
undervisningen inte fungerar trots anpassningar. Samtidigt kan det finnas risker att elever i sarskild
undervisningsgrupp inte fér tillracklig planering for inkludering pa sikt. Forskningen betonar vikten
av att hitta en balans mellan anpassningar och sarskilda insatser.

I utredningens fokusgrupper och intervjuer med personal, vardnadshavare och elever framkommer
att placering i de kommungemensamma undervisningsgrupperna upplevs avhangigt lediga platser.
Det saknas transparens kring grunderna for placering och det framkommer att det énskas personal
med specialpedagogisk kompetens. Det ses som en styrka att skolors egna grupper samt de
kommungemensamma har egna och dndamalsenliga lokaler. Tillgdng till grupprum &r viktigt d& flera
av eleverna behdver avskildhet och vidare ar det viktigt med sociala métesplatser.

Utifrédn genomford omvarldsbevakning, intervjuer och observationer har utredningen tagit fram
forslag till dtgarder for att for att utveckla och starka de kommungemensamma sarskilda
undervisningsgrupperna. I samband med utredningen har aven en dversyn gjorts av placeringen av
Lillmogarden, den sérskilda undervisningsgruppen for de yngre aldrarna.

Ekonomiska konsekvenser

Forslagets ekonomiska konsekvenser aktualiseras i samband med avvecklingens slutférande i juli
2027. Medel som idag ar fordelade mellan Lillmogdarden och Stormogérden foreslés att pd sikt
tillfalla Stormogérden i samband med avvecklingsarbetet. Total budget &r idag 4 miljoner kronor,
fordelade med 2 miljoner kronor per grupp och lasar.
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Forvaltningens bedémning
I enlighet med utredningen beddmer forvaltningen féljande.

Utredningen f6rordar att den kommungemensamma undervisningsgruppen for yngre aldrar,
Lillmogdrden, successivt avvecklas till och med sommaren 2027. Resurser bor istéllet prioriteras till
gruppen for de aldre aldrarna inom arskurs 6-9, Stormogarden. For att sakerstalla en trygg och
successiv forflyttning samt stéarka arbetet inom sarskilt stod ska ett utvecklingsarbete med flexibla
undervisningsgrupper vid varje kommunal skola genomféras. De elever som vid tidpunkten for
avvecklingen gar i &rskurs 6-9 kommer att ha méjlighet att fortsatta sin undervisning i gruppen vid
behov.

Vidare rekommenderar utredningen att riktlinjer tas fram for kommungemensam sarskild
undervisningsgrupp, dar rutinen for antagning ska fortydligas. Huvudmannens uppféljning fér den
kommungemensamma sarskilda undervisningsgruppen ska ske inom det ordinarie systematiska
kvalitetsarbetet.

Slutligen bor ett dvergripande, kommungemensamt arbete kring trygghet och studiero drivas
parallellt for att starka alla skolmiljber. Studiero innebar enligt lagstiftningen att det finns goda
forutsattningar for eleverna att koncentrera sig p& undervisningen (5 kap. 3 § skollag).

Flytt av Lillmogdrden

Lillmogé&rden tillhor idag Viaskolans rektorsomrade och &r lokaliserad i Viaskolans byggnad.
Forvaltningen har identifierat ett behov av att under den féreslagna avvecklingen flytta Lillmogérden
till Svandammsskolans rektorsomrédde och lokaler. Svandammsskolan &r en mindre, tvaparallellig
skola som redan idag har utrymme fér gruppen utan att genomfdra sarskilda anpassningar. Gruppen
har dér méjlighet att g8 i skola med samma &rskurser men i ett mindre sammanhang. Forvaltningen
foresldr att flytten genomférs under sommaren och att undervisning i gruppen startar upp pé
Svandammesskolan till hésten 2025. Idag gar 8 elever vid Lillmogarden. For sdkra en god 6vergéng
for eleverna kommer ett starkt trygghetsarbete att genomféras i samband med skolstart tillsammans
med elevhalsan. Individuella I6sningar for elever ses dver och kan behdva tillsattas for att
sakerstalla barnens basta.

Aterrapportering
Arendet 3terrapporteras i samband med att forvaltningen presenterar forslag till riktlinjer for
namnden.

Jenny Ogren
Tf. forvaltningschef

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande 2024/0161/019-8

Bilaga 1, Utredning om sarskilt stéd i Nynashamns kommuns grundskolor
Bilaga 2, Barnkonsekvensanalys

Skickas till

Enhetschef team hdlsa

Skolchef grundskola och anpassad grundskola
Akt
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Datum

L Nynashamns

kommun 2025-05-05 BUN/2025/0082/623-2
Tjanstestalle/handlaggare
Barn- och utbildningsforvaltningen Beslutsinstans
Carolin Sj6strand Barn- och utbildningsnamnden

E-post: carolin.sjostrand@nynashamn.se

Revidering av skolskjutsregler gallande meddkande

Forvaltningens forslag till beslut

Barn- och utbildningsnamnden beslutar att revidera Skolskjutsreglerna punkt 17 med féljande
tilldgg: "Elev som beviljas skolskjuts med anledning av varaktig funktionsnedsattning samt har
beviljad personlig assistans i enlighet med Lag (1993:387) om stdd och service till vissa
funktionshindrade kan efter anstkan beviljas ratt att ta med sin assistent pa resan. Elevens behov
av medféljande assistans ska styrkas med intyg av inom omr&det behérig ldkare.” Andringen trader
ikraft den 1 juli 2025.

Sammanfattning

Barn- och utbildningsnamnden uppdrog férvaltningen att se dver skolskjutsreglerna, punkt 17 "Vem
far folja med skolskjutsen” (beslut 2025-04-29 § 49). Forvaltningen har tagit fram ett forslag till
skrivning som mdjliggdr elever som har beviljad assistans enligt lag (1993:387) om stéd och service
till vissa funktionshindrade (LSS) att ta med sin assistent i skolskjutsen. Forslag till ny text i reglerna
lyder: “Elev som beviljas skolskjuts med anledning av varaktig funktionsnedsattning samt har
beviljad personlig assistans i enlighet med Lag (1993:387) om stdd och service till vissa
funktionshindrade kan efter anstkan beviljas ratt att ta med sin assistent pa resan. Elevens behov
av medféljande assistans ska styrkas med intyg av inom omré&det behdrig lakare.”

Forvaltningen foreslar att namnden reviderar skolskjutsreglerna enligt forslag och att éndringen
trader ikraft den 1 juli 2025. Darmed bdrjar reglerna att galla for ansékningar om skolskjuts som
avser lasdret 2025/2026.

Arendet
Barn- och utbildningsnamnden uppdrog den 29 april 2025, beslut § 49, till férvaltningen att se éver
Skolskjutsreglerna, punkt 17 "Vem far félja med skolskjutsen”.

Skolskjuts regleras i skollagen och elever inom grundskola, anpassad grundskola och anpassad
gymnasieskola har ratt till kostnadsfri skolskjuts om sadan behtvs med hansyn till fardvagens langd,
trafikforhallanden, funktionsnedsattning hos elever eller ndgon annan sarskild omsténdighet!. Det
finns krav i skollagen som méste tf6ljas, men en kommun kan ocksd uttka ratten till skolskjuts i
sina egna skolskjutsregler. I Nynashamns kommun gors ansokningar for skolskjuts per 1asér och
bedémning sker utifr&n skollagen och kommunens skolskjutsregler innan beslut fattas. Beslut om
skolskjuts kan dverklagas tilll forvaltningsratten.

Ekonomiska konsekvenser

Forvaltningen bedémer att en forandring av skolskjutsreglerna om andrade villkor fér medféljande
assistent innebar en 6kad kostnad om cirka 1,5 miljoner kronor om &ret. Anledningen till
kostnadsokningen &r att forandringen kan innebéra att fler fordon kan krévas d& ménga elever idag
samaker och for att bereda plats kan ytterligare fordon behdvas. Nar det galler elever med sarskilda
behov kan det ocksd innebara olika typer av specialfordon vilket kan ge en hogre kostnad. Elever
kan beh6va hamtas enskilt (det vill sdga inte samaka med andra elever) i hdgre grad. Kommunen

110 kap. 32 §, 11 kap. 31 §, 18 kap. 30 § och 35 § Skollagen (2010:800).
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faktureras per person som dker med i taxifordonet, oaktat om det ar en elev eller medféljande
vuxen/assistent. Fler som dker med i bilen utgor dérmed en 6kad kostnad. Kostnaden for att hamta
en elev enskilt med taxi ar beroende av avstand tilll skola samt fordonstyp. Férvaltningen bedémer
att det kan komma att krdva en viss omférdelning av befintliga resurser i kombination med ett ndgot
dyrare avtal med leverant6r som trader ikraft 1 augusti 2025.

Forvaltningens beddémning
Forvaltningen har gjort en omvarldsbevakning, en kostnadsanalys samt tagit fram en reviderad
skrivning i skolskjutsreglerna géllande medékande.

Omvaérldsbevakning/andra kommuner

Arbetet med skolskjuts och medféljande assistent ser lite olika ut i kommunerna i Sverige. I vissa
kommuner samverkar utbildningsférvaltning och socialtjanst inom skolskjutsomradet. Som exempel
har bade Varmdo kommun och Nacka kommun en samverkan med socialtjansten inom sina
respektive kommuner, som innebar att kostnaden inom skolskjuts for den medféljande assistenten
betalas av socialnamnden, medan &vriga skolskjutskostnader betalas av utbildningsnédmnden. Andra
kommuner, som exempelvis Haninge kommun, anger i sina regler att medféljande stédperson kan
beviljas &ka med skolskjutsen. Sdertalje kommun anger i sina regler att det kan finnas avvikelser
frén reglerna géllande elever inom anpassad grund- och gymnasieskola utan att specificera géllande
medé&kande. Norrtélje, Huddinge och Botkyrka kommun anger inte i sina skolskjutsregler huruvida
n&gon medfdljande person har ratt att &ka med skolskjutsen.

Forslag pa ny skrivning i reglerna

Forvaltningen har gjort en dversyn av punkt 17 i skolreglerna, "Vem far f6lja med skolskjutsen”.
Foljande ar férvaltningens forslag, med ordinarie text i svart och ny text i gront. Férandringen
innebar att elever som har beviljad personlig assistans? har méjlighet att beviljas ratt att ta med sin
assistent i skolskjutsen. Onskema&l om att f4 ta med sin assistent p8 resan maste anges i ansékan
och behovet maste styrkas med intyg av inom omradet behérig lakare i samband med att anstkan
gors.

Regler Kommentar
Elev som beviljas skolskjuts med anledning av varaktig
17. Vem far folja med skolskjutsen funktionsnedsattning samt har beviljad personlig

assistans i enlighet med Lag (1993:387) om stéd och
service till vissa funktionshindrade kan efter ansokan
beviljas rétt att ta med sin assistent pa resan. Elevens
behov av medféljande assistans ska styrkas med intyg
av inom omrédet behdrig ldkare.

Endast den elev som ar berattigad till aktuell
skolskjuts far f6lja med.

Forvaltningen foreslér att andringarna ska trada ikraft den 1 juli 2025 och darmed bérja gélla for de
ansokningar om skolskjuts som avser Idsar 2025/2026. Forvaltningen foreslér att namnden reviderar
reglerna enligt forslag.

Rterrapportering
Arendet kraver ingen uppféljning.

2T enlighet med lag (1993:387) om stéd och service till vissa funktionshindrade
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Jenny Ogren
Tf forvaltningschef

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande BUN/2025/0082/623-2

Skickas till
Skolskjutssamordnare
Controller BUF

Akt
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TIJANSTEUTLATANDE Sida 1(2)

Datum

L Nynashamns

kommun 2025-05-12 BUN/2025/0083/629-2
Tjanstestalle/handlaggare
Barn- och utbildningsforvaltningen Beslutsinstans
Diana Gonzales Barn- och utbildningsnamnden

E-post: diana.gonzales@nynashamn.se

Insatser som tillhandahalls utan behovsprovning gallande
ungdomsmottagning i samband med ny socialtjanstlag

Forvaltningens forslag till beslut
1. Barn- och utbildningsnamnden beslutar att barn- och utbildningsférvaltningen fr&n och med
den 1 juli 2025 tillhandahéller insatserna i bilagan till tjansteutldtandet pd det s&tt som ges
idag, utan individuell behovsprévning.
2. Barn- och utbildningsnamnden beslutar att uppgifter som kan rdja den enskildes identitet
inte ska dokumenteras vid genomférande av insatser i bilagan fran och med den 1 juli 2025.

Sammanfattning

Den 1 juli 2025 trader den nya socialtjanstlagen i kraft. De nya bestammelserna innebar att det for
varje insats i bilagan till tjansteutldtande, behdver fattas beslut. Den nya socialtjénstlagen medfor
dven nya krav pa dokumentation. Enligt propositionen ska samtliga insatser som huvudregel
dokumenteras. I propositionen féreslds undantag frdn dokumentationsskyldigheten gallande
uppgifter om enskildas personliga férhallanden vid r&dgivning, samt uppgifter som kan r&ja den
enskildes identitet. F6rslaget innebar inte ndgra ekonomiska konsekvenser dé det inte innebar nagra
forandringar av verksamheten under 2025.

Arendet

Den 1 juli 2025 trader den nya socialtjanstlagen i kraft: En férebyggande socialtjanstlag — for dkade
rattigheter, skyldigheter och méjligheter (prop. 2024/25:89). Lagen syftar till att skapa en mer
forebyggande, kunskapsbaserad och latt tillgénglig socialtjanst med fokus pa tidiga insatser.

I Nyndashamns kommun ansvarar barn- och utbildningsnamnden fér ungdomsmottagningen. Nar
ungdomsmottagningarna ar organiserade under annan namnd an socialnédmnden utgér dessa andra
namnder socialndmnd i lagens mening nar de utfér verksamhet inom ungdomsmottagningarna som
harror ur socialtjanstlagen.

Namnden fér besluta att en viss insats ska tillhandahéllas utan individuell behovsprévning om
insatsen i sig ar lamplig att erbjudas pa det sattet. Néamnden fér d& besluta vilka eventuella villkor
som i s& fall ska galla. Enligt likstéllighetsprincipen i 2 kap. 3 § kommunallagen ska kommunen
behandla sina medlemmar lika om det inte finns sakliga skél for ndgot annat.

Bestdmmelserna i propositionen till ny socialtjanstlag innebér att det for varje insats i bilagan till
tjansteutlatande behdver fattas beslut om i vilken form insatsen ska tillhandahallas, det vill séga om
insatsen ska tillhandahallas utan individuell behovsprévning. Om ett beslut inte fattas géller som
huvudregel att insatserna ska foregds av individuell behovsprévning. Idag tillhandahéller
ungdomsmottagningens kuratorer stédsamtal utan individuell behovsprévning.

Den nya socialtjanstlagen medfor dven nya krav pd dokumentation. Enligt propositionen ska
samtliga insatser som huvudregel dokumenteras. I propositionen foreslds undantag fran
dokumentationsskyldigheten géllande uppgifter om enskildas personliga férhéllanden vid r&dgivning.
Vidare foreslés att barn- och utbildningsnamnden, om det finns séarskilda skal, fér besluta att vad
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galler uppgifter som kan roja den enskildes identitet inte ska dokumenteras vid genomférande av
insatser utan individuell behovsprévning.

Ekonomiska konsekvenser
Forslaget innebar inte ndgra ekonomiska konsekvenser dé det inte innebar négra forandringar av
verksamheten under 2025.

Forvaltningens bedémning

Forvaltningen gér bedémningen att barn- och utbildningsnamnden ska fortsatta tillhandahalla
nuvarande insatser utan behovsprovning dven efter nya lagens verkstallande samt att
dokumentation vid dessa insatser ska ske utan att rdja enskildas identitet.

Aterrapportering
Arendet kraver ingen aterrapportering.

Jenny Ogren
Tf. férvaltningschef

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande, BUN/2025/0083/629-2
Bilaga 1, Insatsbilaga

Skickas till
Akten
Ungdomsmottagningen
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Datum

L Nynashamns

kommun 2025-05-27 BUN/2025/0117/026-1
Tjanstestalle/handlaggare
Barn- och utbildningsforvaltningen Beslutsinstans
Carolin Sj6strand Barn- och utbildningsnamnden

E-post: carolin.sjostrand@nynashamn.se

Redovisning av systematisk arbetsmiljorapport 2024

Forvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar att godkdnna redovisningen av den systematiska
arbetsmiljérapporten for verksamhetsaret 2024.

Sammanfattning

Barn- och utbildningsférvaltningen har tillsammans med HR-partner sammanstéllt en systematisk
arbetsmiljérapport, baserad pa analys gjord av verksamhetens chefer i dialog med skyddsombud
och samverkansgrupp. Rapporten redovisar resultatet av arbetsmiljdéarbetet inom barn- och
utbildningsndmndens samtliga verksamhetsomrdden pd en évergripande nivd samt lyfter st6rre
handelser och behov. Rapporten beskriver arbetet samt identifierade dtgarder inom féljande
omrdden: Systematisk arbetsmiljdarbete, medarbetarundersckningen och OSA-dialog, tillbud och
skador, personalstruktur och frénvaro samt foretagshalsa och friskvérd. Forvaltningen foreslar att
namnden godkanner redovisningen av rapporteringen av den systematiska arbetsmiljorapporten for
verksamhetsdret 2024.

Arendet

Den systematiska arbetsmiljérapporten rapporterar resultatet av arbetsmiljdarbetet inom barn- och
utbildningsnamndens samtliga verksamhetsomrdden pa en évergripande nivd samt lyfter stérre
handelser eller behov av insatser till namndnivén. Detta i syfte att ge ndmnden béttre verktyg och
underlag att kunna arbeta med sitt arbetsmiljdansvar.

Arbetsmiljérapporten baseras pé analys gjord av verksamhetens chefer i dialog med skyddsombud
och samverkansgrupp. Analysen baseras bland annat pé statistik och data frén den arliga
medarbetarundersdkningen (MAU), KIA-systemet (digitalt system som rapporterar tillbud och skador
i verksamheterna), OSA-dialoger (dialogmetod som behandlar den organisatoriska sociala
arbetsmiljon), sjukfranvarostatistik och HME-index (hallbart medarbetarengagemang).

Ekonomiska konsekvenser
Forslaget innebar inga ekonomiska konsekvenser.

Forvaltningens bedémning
Forvaltningen har tagit fram en systematisk arbetsmiljérapport som beskriver arbetet samt
identifierade &tgarder inom féljande omraden:

o Det systematiska arbetsmiljoarbetet (SAM). Att verksamheter bedriver ett aktivt
systematiskt arbetsmiljdarbete &r en kvalitetssakring av arbetsmiljdarbetet. Arligen foljer
kommunen upp alla delar i SAM i organisationen for att sakerstélla att kommunen uppfyller
lagkrav. Uppfdljningen av SAM genomférs i form av en enkat som besvaras i dialog mellan
chef och skyddsombud/samverkansgrupp.

e Medarbetarunderstkningen och OSA-dialogen, vilka ar tvd metoder som anvands for att
kartlagga och utveckla den organisatoriska och sociala arbetsmiljon i verksamheterna.
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e Tillbud och skador. Det &r viktigt att dessa rapporteras och utreds och utgér en viktig del i
arbetet med att sakerstalla en god arbetsmiljé. I kommunen kan samtliga anstallda
rapportera i KIA via intranatet eller en app i mobilen.

e Personalstruktur och sjukfrénvaro beskrivs 6vergripande i samtliga tertialrapporter och
verksamhetsberattelser. I arbetsmiljérapporten gors en grundligare analys dver
verksamhetens statistik samt en redovisning av hur arbetet bedrivs for att forebygga
sjukfranvaro.

e Nyttja féretagshalsa och friskvard. Nar den egna kompetensen inte racker till ska
kommunens féretagshélsa anlitas. En resurs i halso- och rehabiliteringsarbetet ar
kommunens friskvdrdskonsult.

Férvaltningen foresldr att redovisningen av den systematiska arbetsmiljérapporten for
verksamhetsdret 2024 godkanns.

Aterrapportering
Arendet kraver ingen uppfdljning.

Jenny Ogren
Tf. forvaltningschef

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande BUN/2025/0117/026-1
Bilaga 1, Systematisk arbetsmiljérapport 2024

Skickas till
HR-avdelning
Akt
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