
 

KALLELSE Sida 1(1) 
Datum  
2025-11-04  

 

 

Socialnämndens arbetsutskott kallas till sammanträde 
Datum och tid: 2025-11-11 klockan 14.30 

Plats: Kommunhuset Nynäshamn, sammanträdesrum Örngrund 
Vid förhinder kontakta: sekretariat@nynashamn.se 

Dagordning 2025-11-11 
Ärende          
   
 Upprop och anmälningar om förhinder   
 Val av justerare   
§ 89/25 Fastställande av dagordning   
 Beslutspunkter   
§ 90/25 Sammanträdesdagar 2026 för socialnämnden  

§ 91/25 Riktlinjer bostadssociala insatser  
 Informationsärenden   
§ 92/25 Utvärdering av trygghetsvärdar under 2026  

§ 93/25 Förvaltningen informerar   
§ 94/25 Övriga frågor   
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TJÄNSTEUTLÅTANDE Sida 1(2) 
Datum 2025-10-14  
 
   SON/2025/0010/008-1 

 

 

Tjänsteställe/handläggare 
Kommunstyrelseförvaltningen 
Johanna Briving 
E-post: Johanna.Briving@nynashamn.se 

Beslutsinstans 
Socialnämnden 
 

Sammanträdesdagar 2026 för socialnämnden 
Förvaltningens förslag till beslut 
Socialnämnden beslutar att fastställa sammanträdesdagarna för 2026 i enlighet med förvaltningens 
förslag. 
 

Äldreutskott Arbetsutskott Socialnämnd klockan 9.00 

  8 januari (konstituerande) 
15 januari  15 januari 29 januari  (kl.13.00) 
5 februari 5 februari  19 februari 
5 mars 5 mars  19 mars 
 26 mars 16 april  
 12 maj  27 maj 
28 maj 28 maj 11 juni  
17 september 17 september  30 september 
22 oktober 22 oktober  5 november  
 26 november  10 december  

 
 

Individ- och familjeutskottet 
(IFU) 

8 januari (klockan 13.00) 

21 januari 
4 februari, 18 februari 
11 mars, 26 mars 
15 april 
6 maj, 27 maj 
17 juni 
8 juli 
6 augusti, 19 augusti 
2 september, 16 september,      
30 september 
21 oktober 
11 november, 25 november 
16 december 

 
 

Sammanfattning 
Socialnämnden ska fastställa sammanträdesdagar för 2026. 
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Nämndsekretariatet har tagit fram ett förslag till sammanträdesplan för socialnämnden och dess 
utskott 2026. Sammanträdesplanen innefattar sammanträdesdagar för nämnden, arbetsutskott, 
äldreutskott och individ och familjeutskottet. 

Generellt hålls socialnämndens sammanträden på torsdagar klockan 09.00 med undantag för 
torsdag 29 januari klockan 13.00 samt onsdag 27 maj och onsdag 30 september klockan 9.00.  

Socialnämndens arbetsutskott och äldreutskott sammanträden hålls på torsdagar med undantag för 
socialnämndens arbetsutskott tisdag 12 maj. Mötestiderna är generellt klockan 9.00-12.00. 

Socialnämndens individ och familjeutskotts sammanträden hålls på onsdagar med undantag för 
torsdag 26 mars och torsdag 6 augusti.  

 

Förvaltningens bedömning  
Förvaltningen har utarbetat förslaget med hänsyn till kommunstyrelsens och kommunfullmäktiges 
sammanträdesdagar, interna handläggningstider samt kommunens årliga ekonomiska uppföljningar. 
Hänsyn har också tagits till helgdagar, halvdagar, lov och övriga nämnders sammanträden. För år 
2026 har även handläggningstider och stoppdatum på kommunstyrelsen noterats för att möjliggöra 
en smidig ärendeöverföring mellan socialnämnden och kommunstyrelsen.  
 
Förvaltningen föreslår att socialnämnden fastställer sammanträdesdagar för 2026. 
 

Digitalt godkänt av 
Mikael Landberg, förvaltningschef  

Beslutsunderlag 
Kalendarium 2026 

Skickas till 
Akten 
Socialnämnden 
Förvaltningschef 
Stabschef 
Avdelningschef äldreomsorg 
Avdelningschef funktionshinder 
Avdelningschef individ- och familjeomsorg  
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TJÄNSTEUTLÅTANDE Sida 1(2) 
Datum  
2025-10-17 SON/2025/0315/001-1 

 

 

Tjänsteställe/handläggare 
Behovsbedömt stöd 
Valentina Restrepo Pulido 
E-post: 
valentina.restrepopulido@nynashamn.se 

Beslutsinstans 
Socialnämnden 
 

Riktlinjer bostadssociala insatser 
Förvaltningens förslag till beslut 
Socialnämnden beslutar att anta socialförvaltningens förslag om riktlinjer för bostadssociala insatser. 
Socialnämnden beslutar att dessa riktlinjer ersätter tidigare antagna riktlinjer om sociala kontrakt 
2023-10-25.  

Sammanfattning 
Socialnämnden har befogenhet att besluta om riktlinjer som är styrande för verksamheterna inom 
socialförvaltningen. De föreslagna riktlinjerna innehåller vägledning för socialförvaltningens arbete 
med bostadssociala insatser i form av Bostad först och sociala kontrakt. Syftet med riktlinjerna är att 
säkerställa likabehandling för alla invånare samt att ge stöd i det praktiska arbetet för de som 
arbetar med bostadssociala insatser.  
 
Socialnämnden har 2023-10-25 fattat beslut om att anta uppdaterade riktlinjer om sociala kontrakt. 
Socialförvaltningen föreslår att riktlinjerna om bostadssociala insatser ersätter de tidigare antagna 
riktlinjerna. Arbetet med bostadssociala insatser innefattar både Bostad först och sociala kontrakt. 
 

Ärendet 
Socialförvaltningen har under 2024–2025 arbetat med modellen Bostad Först i projektform. 
Erfarenheterna visar att modellen är verkningsfull för att bryta hemlöshet och skapa förutsättningar 
för ett stabilt och självständigt liv. 
 
Mot bakgrund av projektets resultat och den starka evidens som finns både nationellt och 
internationellt, föreslås att Bostad Först blir en permanent insats i den ordinarie verksamheten från 
och med 2026. Det innebär att kommunens invånare kan ansöka om insatsen som andra insatser 
enligt socialtjänstlagen. Syftet är att långsiktigt stärka kommunens arbete för att motverka 
hemlöshet och främja social hållbarhet. 

För att stödja implementeringen av Bostad Först och skapa en enhetlig struktur för kommunens 
arbete med bostadssociala frågor har socialförvaltningen tagit fram riktlinjer för bostadssociala 
insatser. 
 
Riktlinjerna för bostadssociala insatser beskriver hur Nynäshamns kommun ska arbeta för att stödja 
personer som befinner sig i hemlöshet eller riskerar att bli hemlösa. Syftet är att säkerställa 
likabehandling, rättssäkerhet och ett tydligt, enhetligt arbetssätt inom socialförvaltningen. 

Riktlinjerna omfattar två typer av insatser: Bostad Först, som är en permanent insats med 
långsiktigt stöd, och sociala kontrakt, som är tillfälliga lösningar för personer som under en period 
behöver hjälp att ordna en bostad. Insatserna riktar sig till personer som inte själva kan lösa sin 
bostadssituation och har särskilda svårigheter att etablera sig på den ordinarie bostadsmarknaden. 

Dokumentet tydliggör hur ansökningar ska handläggas, vilka krav som gäller för att beviljas 
insatsen, hur beslut ska följas upp och under vilka förutsättningar kontrakt kan överlåtas. 
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Riktlinjerna beskriver även socialtjänstens ansvar som hyresvärd samt hur samverkan med 
bostadsbolag och andra aktörer ska fungera. 

Genom dessa riktlinjer stärker Nynäshamns kommun sitt arbete för att förebygga hemlöshet, främja 
stabila boendelösningar och bidra till ett mer socialt hållbart samhälle i linje med den nationella 
hemlöshetsstrategin. 

Ekonomiska konsekvenser  
Erfarenheter från andra kommuner och nationella utvärderingar visar att Bostad Först är en 
kostnadseffektiv modell. Genom att personer snabbt får ett permanent boende och individuellt 
anpassat stöd minskar behovet av dyrare insatser såsom härbärgen, jourboenden och upprepad 
institutionsvård. På kort sikt kan implementeringen innebära ökade kostnader för personalresurser, 
utbildning och metodstöd, men på längre sikt förväntas arbetssättet bidra till minskade 
samhällskostnader och effektivare resursanvändning inom både socialtjänsten och andra delar av 
välfärdssystemet. 
 
Utöver den direkta implementeringen av Bostad Först bidrar de gemensamma riktlinjerna för 
bostadssociala insatser till ökad rättssäkerhet, enhetlighet och transparens i handläggningen. Ett 
tydligt och likvärdigt arbetssätt bedöms i sig vara kostnadseffektivt, då det minskar risken för 
felaktiga bedömningar och otydlighet i beslutsfattandet. Samtidigt skapar riktlinjerna förutsättningar 
för bättre planering och uppföljning av insatser, vilket stärker både kvalitet och ekonomi i det 
långsiktiga arbetet mot hemlöshet. 
 

Återrapportering 
Uppföljning av implementeringen av Bostad Först samt tillämpningen av riktlinjerna för 
bostadssociala insatser sker inom ramen för socialförvaltningens ordinarie uppföljning och redovisas 
i tertialrapporterna.  

Digitalt godkänt av 
Annette Ritari, avdelningschef avdelning för behovsbedömt stöd 

Mikael Landberg, förvaltningschef  

Beslutsunderlag 
Riktlinjer bostadssociala insatser  

Skickas till 
Avdelningschef Behovsbedömt stöd 
Akten 
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TJÄNSTEUTLÅTANDE Sida 1(2) 
Datum  
2025-10-08 SON/2025/0311/790-1 

 

 

Tjänsteställe/handläggare 
Socialt stöd 
Michaela Thelander-Looström 
E-post: 
michaela.thelanderloostrom@nynashamn.se 

Beslutsinstans 
Socialnämnden 
 

Utvärdering av trygghetsvärdar under 2026 
Förvaltningens förslag till beslut 
Nämnden godkänner informationen som förs till protokollet. 

Sammanfattning 
Förvaltningen har under 2025 infört en ny trygghetsskapande funktion med två trygghetsvärdar, 
vars uppdrag är att genom närvaro, dialog och tillgänglighet stärka den upplevda tryggheten i det 
offentliga rummet. Arbetet har hittills fokuserat på etablering, samverkan och att göra uppdraget 
känt bland invånare och samverkansparter. 
 
Eftersom verksamheten fortfarande befinner sig i ett tidigt skede bedömer förvaltningen att det är 
motiverat att genomföra en uppföljning efter ett års drift. Uppföljningen planeras till juni 2026 och 
ska ge nämnden ett beslutsunderlag för att bedöma funktionens nytta och behov av fortsatt 
inriktning. 
 
Ärendet medför inga ekonomiska konsekvenser och uppföljningen genomförs inom ramen för 
förvaltningens ordinarie uppföljnings- och analysarbete. Resultatet av uppföljningen avses redovisas 
för socialnämnden i juni 2026.  

Ärendet 
Sedan våren 2025 har förvaltningen, inom ramen för ett projekt infört en ny trygghetsskapande 
funktion genom att anställa två trygghetsvärdar. Trygghetsvärdarnas uppdrag syftar till att genom 
närvaro, dialog och tillgänglighet, bidra till att stärka den upplevda tryggheten i det offentliga 
rummet. Funktionen har etablerats i samverkan med polis, fältassistenter, räddningstjänst och andra 
aktörer. 
 
Under den inledande perioden 2025 har fokus legat på etablering, samverkan och på att skapa 
kännedom om trygghetsvärdarnas uppdrag. Det är ännu för tidigt att dra slutsatser om resultat, 
men förvaltningen anser det motiverat att genomföra en uppföljning av verksamheten efter ett års 
drift. Uppföljningen planeras till juni 2026 och förväntas ge nämnden ett samlat beslutsunderlag för 
att bedöma funktionens långsiktiga nytta och eventuella fortsatta inriktning. 

Ekonomiska konsekvenser  
Ärendet medför inga ekonomiska konsekvenser. Uppföljningen genomförs inom ramen för 
förvaltningens ordinarie uppföljnings- och analysarbete. 

Förvaltningens bedömning 
Förvaltningen bedömer att funktionen trygghetsvärdar har etablerats enligt plan och att det är 
motiverat att följa upp verksamheten efter ett års drift. Den planerade uppföljningen bedöms ge ett 
relevant underlag för att utvärdera funktionens nytta, utvecklingsbehov och eventuella fortsatta 
inriktning. Förvaltningen föreslår att nämnden godkänner informationen som förs till protokollet. 
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Återrapportering 
Socialnämnden avses få en samlad redovisning av uppföljningen i juni 2026. 

Digitalt godkänt av 
Mikael Landberg, förvaltningschef 

Annika Nordblom, avdelningschef  

Beslutsunderlag 

Skickas till 
Akt 
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