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Datum
2025-11-04

Socialnamndens aldreutskott kallas till ssammantrade

Datum och tid: 2025-11-11 klockan 13.00

Plats: Kommunhuset Nyndshamn, sammantradesrum Orngrund
Vid férhinder kontakta: sekretariat@nynashamn.se
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Datum

L Nynashamns

kommun 2025-10-14 SON/2025/0314/001-1
Tjanstestalle/handlaggare
Enheten stdd och utveckling Beslutsinstans
Anette Beckman Socialndmnden

E-post: Anette.Larsson-
Beckman@nynashamn.se

Utvardering av forandrad organisation inom hemtjansten i
Nynashamn

Forvaltningens forslag till beslut
Socialndmnden tackar for informationen och beslutar att Idgga den till handlingarna.

Sammanfattning

Denna utvardering har genomforts i syfte att folja upp och bedéma effekter av den
organisationsforandring som genomférts. Den nya organisationen, som tradde i kraft i februari
2024, innebar att hemtjanst egen regi koncentrerats till tatorten medan privata utférare ansvarar for
6vriga delar av kommunen. Resultatet visar att malen i stort har uppndtts och att hemtjanst egen
regi idag praglas av stabilitet, tydligare struktur och forbattrad arbetsmiljo. Ekonomin ar mer i
balans och zonindelningen har bidragit till battre planering och mer rattvis resursférdelning.
Forvaltningen foresldr att socialndmnden beslutar att Idgga informationen till handlingarna.

Arendet

Kommunfullmaktige beslutade den 14 september 2023 (§119/23) att omorganisera hemtjansten
enligt den Strategi for utveckling av hemtjansten i Nyndashamns kommun (SON/2023/0158/000-1)
som antogs av socialnamnden i juni 2023.

Beslutet innebar att hemtjanst i kommunal regi skulle koncentreras till tatorten, medan privata
utférare skulle ansvara fér verksamheten i 6vriga delar av kommunen. Syftet var att skapa en
I&ngsiktigt hallbar organisation med balans mellan kvalitet, arbetsmiljé och ekonomi, i enlighet med
socialtjanstlagen (2001:453) om god kvalitet i socialtjdnstens verksamhet. Bakgrunden var flera &r
av hog sjukfranvaro, ldga resultat i medarbetarundersokningar och terkommande ekonomiska
underskott. Den nya organisationen tradde i kraft i februari 2024.

Denna utvardering har gjorts i syfte att folja upp och bedéma effekterna av organisations-
férandringen. Bilden som framtrader ar att hemtjanst egen regi idag praglas av stabilitet, struktur
och forbattrad arbetsmiljé. Sjukfrénvaron har minskat fran 25,5 procent (2023) till 8,7 procent
(2025), och medarbetarundersokningarna pévisar 6kad trivsel och arbetsgladje.

Ekonomin @r mer i balans, sidofinansiering har avvecklats och den nya zonindelningen har inneburit
battre planeringsforutsattningar och mer rattvis resursfordelning.

Ekonomiska konsekvenser
Utvarderingen i sig medfor inga ekonomiska konsekvenser.

Forvaltningens bedémning
Forvaltningen foreslar att socialnamnden beslutar att Idgga informationen till handlingarna.

Aterrapportering
Arendet kraver ingen aterrapportering.
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Digitalt godkant av
Mikael Landberg, forvaltningschef

Carin Blomberg Forest, enhetschef Stéd och utveckling

Beslutsunderlag

Rapport: Utvardering av férandrad organisation inom hemtjansten i Nynashamn

Bilaga 1: Enkat hemtjanst, genomférd juni 2024, resultat medarbetarundersékning

Bilaga 2: Slutrapport uppféljning hemtjénsten 2025, genomfdrd april — maj 2025, resultat
medarbetarundersdkning

Skickas till

Akten

Gabriella Rodling, avdelningschef dldreomsorg
Marthe Otterstrom, enhetschef hemtjanst egen regi
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Datum

L Nynashamns

kommun 2025-10-20 SON/2024/0350/739-9
Tjanstestalle/handlaggare
Socialt stod Beslutsinstans
Michaela Thelander-Loostrom Socialnamnden

E-post:
michaela.thelanderloostrom@nynashamn.se

Forlangning av idéburet offentligt partnerskap (IOP), avseende
traffpunkt Osmo

Forvaltningens forslag till beslut
Socialnamnden beslutar att godkénna forldngning av idéburet offentligt partnerskap (IOP), avseende
traffpunkt PRO Osmo och uppdrar &t forvaltningen att ingd verenskommelser.

Sammanfattning

Socialnamnden foreslds godkanna en forlangning av det idéburna offentliga partnerskapet (I0P)
mellan Nyndshamns kommun och PRO Osmo avseende Triffpunkt Osmo. Partnerskapet syftar till att
motverka ofrivillig ensamhet bland aldre genom att erbjuda en motesplats fér gemenskap och
meningsfulla aktiviteter som framjar hélsa och vélbefinnande. Forvaltningen foresldr att avtalet
forlangs i tvd &r, med méjlighet till ytterligare ett &rs férlangning. Ersattningen till PRO Osmo uppgér
till 1 500 kronor per traff och ryms inom befintlig budgetram. Uppféljning och utvérdering sker i den
samverkansgrupp som ansvarar for arbetet med att motverka ensamhet bland aldre.

Arendet
Idéburet offentligt partnerskap (IOP) avseende traffpunkt PRO Osmo &r giltigt tom 2025-12-31.
Forvaltningen foreslér en férlangning av IOP under 2 &r, med mdjlighet till forlangning med 1 &r.

Idéburet offentligt partnerskap (IOP) ar en samarbetsform mellan offentlig och idéburen sektor fér
att l6sa en samhallsutmaning dar samordnade insatser fran flera parter behdvs. Partnerskapet ska
bygga pa ett gemensamt samverkansbehov dar bdda parter har ett gemensamt engagemang och
ansvar for att uppnd ett visst samhalleligt mal. Malet eller malen som ska uppnés ska vara
allmannyttiga. En utgdngspunkt &r att det inte ska finnas négra fardiga l6sningar eller tjanster som
kan k6pas. Bada parter ska bidra med resurser till verksamheten. Det behéver inte endast handla
om pengar, den idéburna parten kan exempelvis bidra med ideellt arbete.

Ekonomiska konsekvenser

Traffpunkten i Osmo har verksamhet varannan vecka, tvd timmar och h8lls i PRO:s lokaler i Osmo.
PRO Osmo ersitts med 1500 kr per tillfdlle fér kostnader fér verksamheten i samband med
traffpunkten. Stodet inkluderar kostnader for lokal, 6kade kostnader i samband med verksamheten
tréffpunkten och administration.

Stod till verksamheten bedoms rymmas inom befintlig budgetram.

Forvaltningens bedémning

Syftet med partnerskapet ar att motverka ofrivillig ensamhet bland aldre i Nynashamns kommun.
Genom traffpunkten skapas méjligheter till gemenskap och meningsfulla aktiviteter som bidrar till
Okad livskvalitet, hdlsa och vélbefinnande. Forvaltningen bedémer att ett idéburet offentligt
partnerskap ar en dndamalsenlig form som gor det méjligt att utveckla och sprida
traffpunktsverksamhet till fler delar av kommunen.

Forvaltningen foreslér socialnédmnden att besluta om att godkénna forlangning av idéburet offentligt
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partnerskap (IOP), avseende traffpunkt PRO Osmo och uppdrar 8t forvaltningen att ing8
Overenskommelse.

Rterrapportering

En styrgrupp bestdende av den samverkansgrupp som skapats for att motverka ensamhet bland
aldre personer, har det dvergripande ansvaret for att 6verenskommelsen f6ljs och att dess innehéll
genomfors. Styrgruppen ansvarar ocksd for uppféljning och utvérdering av de insatser och
aktiviteter som genomférts.

Digitalt godkant av
Annika Nordblom, avdelningschef

Mikael Landberg, foérvaltningschef

Beslutsunderlag )
Tjansteutldtande, forlangning av idéburet offentligt partnerskap (IOP), avseende traffpunkt Osmo
Forslag IOP, PRO Osmo 2026-01-01 — 2027-12-31

Skickas till
Akt
PRO Osmo
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Datum

L Nynashamns

kommun 2025-10-20 SON/2024/0350/739-10
Tjanstestalle/handlaggare
Socialt stod Beslutsinstans
Michaela Thelander-Loostrom Socialnamnden

E-post:
michaela.thelanderloostrom@nynashamn.se

Forlangning av idéburet offentligt partnerskap (IOP), avseende
Traffpunkt Sorunda

Forvaltningens forslag till beslut
Socialnamnden beslutar att godkanna forlangning av idéburet offentligt partnerskap (IOP), avseende
Traffpunkt Sorunda férsamling och uppdrar 8t forvaltningen att ingd 6verenskommelse.

Sammanfattning

Socialnamnden féreslads godkanna en forlangning av det idéburna offentliga partnerskapet (I0P)
mellan Nyndashamns kommun och Sorunda férsamling avseende Traffpunkt Sorunda. Partnerskapet
syftar till att motverka ofrivillig ensamhet bland dldre genom att erbjuda en moétesplats for
gemenskap och meningsfulla aktiviteter som frémjar hélsa och vélbefinnande. Forvaltningen foreslér
att avtalet forlangs i tva ar, med majlighet till ytterligare ett &rs forlangning. Erséttningen till
Sorunda forsamling uppgér till 3 000 kronor per kvartal under 2026 - 2027 och ryms inom befintlig
budgetram. Uppfdljning och utvardering sker i den samverkansgrupp som ansvarar for arbetet med
att motverka ensamhet bland aldre.

Arendet
Idéburet offentligt partnerskap (IOP) avseende Traffpunkt Sorunda férsamling ar giltigt tom 2025-

12-31. Forvaltningen foreslér en férlangning av IOP under 2 r, med mdjlighet till forléngning med 1
ar.

Idéburet offentligt partnerskap (IOP) ar en samarbetsform mellan offentlig och idéburen sektor fér
att I6sa en samhallsutmaning dar samordnade insatser fran flera parter behdvs. Partnerskapet ska
bygga pa ett gemensamt samverkansbehov dar bada parter har ett gemensamt engagemang och
ansvar for att uppnd ett visst samhalleligt mal. Malet eller madlen som ska uppnds ska vara
allmannyttiga. En utgdngspunkt ar att det inte ska finnas nagra fardiga lsningar eller tjanster som
kan kopas. Bada parter ska bidra med resurser till verksamheten. Det behéver inte endast handla
om pengar, den idéburna parten kan exempelvis bidra med ideellt arbete.

Ekonomiska konsekvenser

Sorunda férsamling ersatts med 3 000 kronor per kvartal under 2026 - 2027 for kostnader for
verksamheten i samband med traffpunkten. Stédet inkluderar kostnader for volontarer och
administration.

Stod till verksamheten bedéms rymmas inom befintlig budgetram.

Forvaltningens bedémning

Syftet med partnerskapet ar att motverka ofrivillig ensamhet bland aldre i Nynashamns kommun.
Genom traffpunkten skapas méjligheter till gemenskap och meningsfulla aktiviteter som bidrar till
Okad livskvalitet, hdlsa och vélbefinnande. Forvaltningen bedémer att ett idéburet offentligt
partnerskap ar en andamaélsenlig form som g6r det méjligt att utveckla och sprida
traffpunktsverksamhet till fler delar av kommunen.
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Forvaltningen foreslér socialnédmnden att besluta om att godkénna forlangning av idéburet offentligt
partnerskap (IOP), avseende Traffpunkt Sorunda férsamling och uppdrar 3t férvaltningen att ingd
Overenskommelse.

Rterrapportering

En styrgrupp bestdende av den samverkansgrupp som skapats for att motverka ensamhet bland
dldre personer, har det dvergripande ansvaret for att Gverenskommelsen f6ljs och att dess innehéll
genomfors. Styrgruppen ansvarar ocksé for uppféljning och utvérdering av de insatser och
aktiviteter som genomférts.

Digitalt godkant av
Annika Nordblom, avdelningschef

Mikael Landberg, férvaltningschef

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande, forlangning av idéburet offentligt partnerskap (IOP), avseende Traffpunkt Sorunda
Forslag IOP, Sorunda férsamling 2026-01-01 — 2027-12-31

Skickas till
Akt
Sorunda férsamling
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Datum 2025-10-14

X Nynashamns
kommun

SON/2025/0010/008-1

Tjanstestalle/handlaggare

Kommunstyrelseforvaltningen Beslutsinstans
Johanna Briving Socialndmnden
E-post: Johanna.Briving@nynashamn.se

Sammantradesdagar 2026 for socialnamnden

Forvaltningens forslag till beslut
Socialndmnden beslutar att faststélla ssmmantrddesdagarna fér 2026 i enlighet med férvaltningens

forslag.
Aldreutskott Arbetsutskott Socialnamnd klockan 9.00
8 januari (konstituerande)
15 januari 15 januari 29 januari (kI.13.00)
5 februari 5 februari 19 februari
5 mars 5 mars 19 mars
26 mars 16 april
12 maj 27 maj
28 maj 28 maj 11 juni
17 september 17 september 30 september
22 oktober 22 oktober 5 november
26 november 10 december

Individ- och familjeutskottet
(IFU)

8 januari (klockan 13.00)

21 januari

4 februari, 18 februari

11 mars, 26 mars

15 april
6 maj, 27 maj
17 juni

8 juli

6 augusti, 19 augusti

2 september, 16 september,
30 september

21 oktober
11 november, 25 november
16 december

Sammanfattning
Socialndmnden ska faststdlla sammantradesdagar fér 2026.

9/11



57/25 Sammantradesdagar 2026 fér socialnamnden - SON/2025/0010/008-1 Sammantradesdagar 2026 fér socialnamnden : Sammantradesdagar 2026 for socialnamnden

2(2)

Namndsekretariatet har tagit fram ett forslag till sammantradesplan fér socialndmnden och dess
utskott 2026. Sammantradesplanen innefattar sammantradesdagar for namnden, arbetsutskott,
aldreutskott och individ och familjeutskottet.

Generellt hdlls socialndmndens sammantraden pa torsdagar klockan 09.00 med undantag for
torsdag 29 januari klockan 13.00 samt onsdag 27 maj och onsdag 30 september klockan 9.00.

Socialndmndens arbetsutskott och &ldreutskott sammantraden hélls pé torsdagar med undantag for
socialnédmndens arbetsutskott tisdag 12 maj. Motestiderna ar generellt klockan 9.00-12.00.

Socialnamndens individ och familjeutskotts sammantraden halls p& onsdagar med undantag for
torsdag 26 mars och torsdag 6 augusti.

Forvaltningens bedémning

Forvaltningen har utarbetat férslaget med hansyn till kommunstyrelsens och kommunfullmaktiges
sammantradesdagar, interna handldggningstider samt kommunens drliga ekonomiska uppfoljningar.
Hansyn har ocksa tagits till helgdagar, halvdagar, lov och 6vriga namnders sammantraden. For ar
2026 har aven handléggningstider och stoppdatum p& kommunstyrelsen noterats for att mojliggéra
en smidig arendedverforing mellan socialndmnden och kommunstyrelsen.

Forvaltningen foreslér att socialndmnden faststéller sammantrédesdagar for 2026.

Digitalt godkant av
Mikael Landberg, forvaltningschef

Beslutsunderlag
Kalendarium 2026

Skickas till

Akten

Socialndmnden

Forvaltningschef

Stabschef

Avdelningschef dldreomsorg
Avdelningschef funktionshinder
Avdelningschef individ- och familjeomsorg
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Datum

L Nynashamns

kommun 2025-10-23 SON/2025/0337/732-1
Tjanstestalle/handlaggare
Aldreomsorgen Beslutsinstans
Marie Anklev Socialndmnden

E-post: Marie.Anklew@nynashamn.se

Information om den kommunala hemtjansten

Forvaltningens forslag till beslut
Socialnamnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning

Kommunal hemtjanst — lagesrapport 2025

Namnden kommer fa information om det aktuella laget och de férutsattningar som den kommunala
hemtjansten har idag.

Arendet

Namnden fér en uppdatering om den kommunala hemtjénstens utveckling sedan omorganisationen
den 1 februari 2024.

Under métet presenteras resultat fran medarbetar- och brukarunderstkningarna samt information
om ekonomi och sjukfranvaro. Verksamheten delar dven med sig av sina framgangsfaktorer och de
utmaningar som har uppstatt efter omorganisationen. Vidare presenteras framtidsplaner fér den
kommunala hemtjansten med fokus pa hur verksamheten ska fortsatta utvecklas for att pa ett
tryggt och hdllbart satt méta invanarnas behov.

Digitalt godkant av
Mikael Landberg -Forvaltningschef
Gabriella Rodling - Avdelningschef

Underlag

Statistik fr&n Hypergene

Resultat frdn medarbetarundersdkning
Resultat frdnbrukarundersdkning

Skickas till
Akten
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