
 

PROTOKOLL Sida 1(13) 
Socialnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum  
2026-05-28  

 

 

  Anslag 
Det justerade protokollet offentliggörs genom detta anslag. 
Beslutsinstans: Socialnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum: 2026-05-28 
Anslaget sätts upp: 2026-06-02             Anslaget tas ned: 2026-06-24 
Förvaringsplats för protokollet: Kommunstyrelseförvaltningens kansliavdelning 
 
 
Underskrift                     Utdragsbestyrkande 

           

Plats och tid 
Kommunhuset Nynäshamn, sammanträdesrum Örngrund, 2026-05-28 klockan 10.30 – 11.08 

Beslutande 
Anders Karlsson (M), ordförande 
Roland Junerud (S) 
Helena Göransson (L) tjänstgör istället för Bengt-Göran Pettersson (KD), vice 
ordförande 
 

 

 

Övriga deltagare 
Mikael Landberg, förvaltningschef 
Sofia Stenman, avdelningschef funktionsstöd 
Annette Ritari, avdelningschef behovsbedömt stöd  
Sofia Stenman, avdelningschef funktionsstöd 
Nathalie Zotterman, sekreterare 
Mikaela Thelander Looström, kvalitetsutvecklare 

 

 
Deltar på distans 
Gabriella Rodling, avdelningschef äldreomsorg 
Annika Nordblom, avdelningschef socialt stöd 
Anette Larsson Backman, utredare 
 
 

Paragrafer 
§§ 37-46 

Justeringens plats och tid 
Kommunstyrelseförvaltningens kanslienhet, kommunhus B plan 3, 2026-06-01 
 

Underskrifter 
 
 
Anders Karlsson (M) 
ordförande 

Roland Junerud (S) 
justerare 

 
  
 
Nathalie Zotterman 
sekreterare  

  



 

PROTOKOLL Sida 2(13) 
Socialnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum  
2026-05-28  

 

 

    Justerarsignaturer           Utdragsbestyrkande 
 
 

 
Innehållsförteckning            
 Upprop och anmälningar om förhinder  

 Val av justerare  

§ 37/26 Fastställande av dagordning  

 Beslutspunkter  

§ 38/26 Arbetsmiljörapport SOF 2025  

§ 39/26 Revidering av delegationsordningen 2026  

§ 40/26 Beslut om utredning av e-förslag om stödboende  

§ 41/26 Uppföljning av trygghetsvärdar inom socialförvaltningen i Nynäshamn  

§ 42/26 Remissyttrande – revidering av gemensamma bestämmelser i nämndernas 
reglementen 

 

§ 43/26 Ej verkställda beslut kvartal 1 2026  

 Informationsärenden  

§ 44/26 Presentation Kostnad per brukare  

§ 45/26 Förvaltningen informerar  

§ 46/26 Övriga frågor  
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Socialnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum  
2026-05-28  

 

 

    Justerarsignaturer           Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 37/26 

Fastställande av dagordning 
Socialnämndens arbetsutskott beslutar att fastställa dagordningen. 
 
  



 

PROTOKOLL Sida 4(13) 
Socialnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum  
2026-05-28  

 

 

    Justerarsignaturer           Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 38/26 SON/2026/0173/026 

Arbetsmiljörapport SOF 2025 
Socialnämndens arbetsutskotts förslag till socialnämnden 
Socialnämnden beslutar att ha tagit del av informationen.  

Sammanfattning 
Arbetsgivaren ska årligen följa upp och redovisa det systematiska arbetsmiljöarbetet för nämnden. 
Detta görs i en förvaltningsövergripande arbetsmiljörapport. Rapporten redogör för det arbete som 
gjorts under 2025 samt beskriver fortsatta utmaningar och åtgärder med anledning av dessa. 
Nämnden föreslås lägga informationen till handlingarna. 

Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget innebär inga ekonomiska konsekvenser.  

Återrapportering 
Ärendet kräver ingen återrapportering.  

Förvaltningens förslag till beslut 
Socialnämnden beslutar att ha tagit del av informationen.  

Beslutsgång 
Ordförande (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut, förvaltningens förslag, och finner att 
socialnämndens arbetsutskott beslutar i enlighet med detta. 

Föredragande 
Anette Larsson Backman, utredare 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 
Bilaga: Arbetsmiljörapport SOF år 2025 

Skickas till 
Akten 
  



 

PROTOKOLL Sida 5(13) 
Socialnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum  
2026-05-28  

 

 

    Justerarsignaturer           Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 39/26 SON/2026/0074/000 

Revidering av delegationsordningen 2026 
Socialnämndens arbetsutskotts förslag till socialnämnden 
Socialnämnden beslutar att:  

1. anta förvaltningens förslag till reviderad delegationsordning från och med 1 juli 2026. 
2. ge personliga förordnanden enligt 43 § 1 st 2 punkten lagen (1990:52) med särskilda 

bestämmelser om vård av unga samt 8 kap 7 § lagen om placering av barn i skyddat 
boende till de personer som listas i bilagan Personliga förordnanden för handräckning för att 
genomföra vård enligt LVU och placering enligt LSB.   

Protokollsanteckningar 
Redaktionell ändring kommer att göras i arbetsordningen inför sammanträdet med socialnämnden. 
Ändring av punkt 17.2.2, kolumnen Grund för beslut till ”12 kap 4 a-d §§ SoL”. 

Sammanfattning 
Förvaltningen har tagit fram ett förslag på revidering av delegationsordningen utifrån lagändringar 
och verksamhetens behov. Det har även tagits fram en ändring av listan med personliga förordnade 
utifrån personalförändringar. 

Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget innebär inga ekonomiska konsekvenser. 

Återrapportering 
Ärendet kräver ingen uppföljning. 

Förvaltningens förslag till beslut 
Socialnämnden beslutar att  

- anta förvaltningens förslag till reviderad delegationsordning från och med 1 juli 2026. 
- ge personliga förordnanden enligt 43 § 1 st 2 punkten lagen (1990:52) med särskilda 

bestämmelser om vård av unga samt 8 kap 7 § lagen om placering av barn i skyddat 
boende till de personer som listas i bilagan Personliga förordnanden för handräckning för att 
genomföra vård enligt LVU och placering enligt LSB.  

Beslutsgång 
Ordförande (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut, förvaltningens förslag, och finner att 
socialnämndens arbetsutskott beslutar i enlighet med detta. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 
Socialnämndens delegationsordning 2026-07-01 
Nuvarande delegationsordning 2025-07-01 
Personliga förordnanden för handräckning för att genomföra vård enligt LVU och placering enligt 
LSB. 

Skickas till 
Akten  
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Socialnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum  
2026-05-28  

 

 

    Justerarsignaturer           Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 40/26 SON/2026/0095/061 

Beslut om utredning av e-förslag om stödboende 
Socialnämndens arbetsutskotts förslag till socialnämnden 
Socialnämnden beslutar att avslå e-förslaget om att inrätta ett stödboende i egen regi. 

Sammanfattning 
Socialnämnden har mottagit ett e-förslag om att åter öppna ett stödboende för personer med 
beroendeproblematik/psykisk ohälsa. Kommunen bedrev tidigare ett motsvarande boende, men 
konstaterade i en analys under 2022 att förutsättningar för att driva det i egen regi på ett 
ekonomiskt hållbart sätt saknades. Boendet avvecklades därför 2023. Förvaltningen bedömer att 
förutsättningar inte har förändrats sedan nedläggningen och föreslår därför nämnden att avslå  
e-förslaget.  

Ekonomiska konsekvenser 
Förslag till beslut medför inga ekonomiska konsekvenser. 

Återrapportering 
Ärendet kräver ingen uppföljning 

Förvaltningens förslag till beslut 
Socialnämnden beslutar att avslå e-förslaget om att inrätta ett stödboende i egen regi. 

Beslutsgång 
Ordförande (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut, förvaltningens förslag, och finner att 
socialnämndens arbetsutskott beslutar i enlighet med detta. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 
E-förslag – Stödboende för personer med beroendeproblematik 

Skickas till 
Akten 
 
  



 

PROTOKOLL Sida 7(13) 
Socialnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum  
2026-05-28  

 

 

    Justerarsignaturer           Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 41/26 SON/2026/0170/709 

Uppföljning av trygghetsvärdar inom socialförvaltningen i 
Nynäshamn 
Socialnämndens arbetsutskotts förslag till socialnämnden 
Socialnämnden beslutar att: 

1. ha tagit del av informationen 
2. uppdra åt förvaltningen att genomföra en fördjupad analys av trygghetsvärdarnas funktion i 

förhållande till andra verksamheter under hösten 2026. 

Sammanfattning 
Förvaltningen har under 2025 infört en ny trygghetsskapande funktion med två trygghetsvärdar, 
vars uppdrag är att genom närvaro, dialog och tillgänglighet stärka den upplevda tryggheten i det 
offentliga rummet. Efter ett års drift har en uppföljning genomförts i syfte att ge nämnden en 
samlad bild av hur funktionen har utvecklats och fungerar sedan införandet. Resultatet redovisas i 
en rapport som biläggs ärendet. 

Uppföljningen visar att funktionen har etablerats i det operativa arbetet och bidrar till ökad trygghet 
genom synlig närvaro och relationsskapande arbete. Samtidigt finns behov av fortsatt utveckling, 
bland annat avseende uppdragets tydlighet, samverkan och arbetssätt. 

Förvaltningen avser att genomföra en fördjupad analys av trygghetsvärdarnas funktion i förhållande 
till andra verksamheter under hösten 2026 och föreslår att nämnden godkänner informationen samt 
uppdrar åt förvaltningen att genomföra en fördjupad analys. 

Ekonomiska konsekvenser 
Förslaget innebär inga ekonomiska konsekvenser. 

Återrapportering 
Ärendet föreslås följas upp under hösten 2026. 

Förvaltningens förslag till beslut 
Socialnämnden beslutar att: 

1. Ha tagit del av informationen 
2. Uppdra åt förvaltningen att genomföra en fördjupad analys av trygghetsvärdarnas funktion i 

förhållande till andra verksamheter under hösten 2026. 

Beslutsgång 
Ordförande (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut, förvaltningens förslag, och finner att 
socialnämndens arbetsutskott beslutar i enlighet med detta. 

Föredragande 
Mikaela Thelander Looström, kvalitetsutvecklare 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 
Bilaga 1. Uppföljning av trygghetsvärdarnas funktion inom socialförvaltningen i Nynäshamn 

Skickas till 
Akten. 
  



 

PROTOKOLL Sida 8(13) 
Socialnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum  
2026-05-28  

 

 

    Justerarsignaturer           Utdragsbestyrkande 
 
 

§ 42/26 SON/2026/0149/003 

Remissyttrande – revidering av gemensamma bestämmelser i 
nämndernas reglementen 
Socialnämndens arbetsutskotts förslag till socialnämnden 
Socialnämnden har tagit del av socialförvaltningens yttrande avseende revidering av gemensamma 
bestämmelser i nämndernas reglementen och överlämnar svaret som sitt eget till kommunstyrelsen 
för fortsatt beredning. 

Sammanfattning 
Reglementena för kommunstyrelsen och övriga nämnder i Nynäshamn anger vilka uppgifter som 
kommunfullmäktige har överlåtit till respektive organ. Kommunstyrelseförvaltningen har gjort en 
översyn av de gemensamma bestämmelserna och föreslår vissa förtydliganden. Syftet är att 
klargöra ansvarsfördelning och rättslig ställning samt att modernisera språket, utan att ändra 
nämndernas eller personalföreträdarnas rättigheter och skyldigheter.  
 
En central förändring är att personalföreträdarnas närvaro- och yttranderätt enligt Kommunallagen 
(2017:725) tydliggörs i reglementena. De föreslagna kompletteringarna klargör att de har rätt att 
närvara och yttra sig i den omfattning som följer av lag, men inte delta i beslut. Samtidigt anges att 
de ska få kallelse och handlingar i de ärenden där närvarorätt föreligger. Bestämmelsen om kallelse 
moderniseras även genom att uttrycket ”elektroniskt” ersätts med ”digitalt” och att huvudregeln ska 
vara digitalt utskick.  
 
Vidare justeras bestämmelsen om förhinder för att tydliggöra ansvarsfördelningen vid ledamots 
frånvaro. Förvaltningens uppgift är att ta emot och dokumentera anmälan samt att vid 
sammanträdet kalla in närvarande ersättare i turordning. Bestämmelsen innebär inte något ansvar 
för förvaltningen att i förväg säkerställa den politiska bemanningen.  
 
Slutligen införs möjlighet till digital signering av protokoll. Funktionen finns redan i befintligt system 
och bedöms effektivisera hanteringen genom minskat behov av utskrifter och fysisk arkivering. 
Digital justering är efterfrågad och ligger i linje med en mer modern och digital arbetsplats, där 
arbetssätt förenklas och tillgängligheten för förtroendevalda ökar. 

Ekonomiska konsekvenser 
Funktionen för digital signering ingår i det befintliga ärende- och dokumenthanteringssystemet och 
innebär lägre kostnader per protokoll jämfört med fysiska utskrifter. Samtidigt minskar behovet av 
arkivpapper, utskrifter, administrativ hantering och fysisk arkivering, vilket effektiviserar processen 
och minskar den administrativa arbetsbelastningen.  
 
Övriga föreslagna ändringar bedöms inte ge upphov till några väsentliga ekonomiska konsekvenser. 

Återrapportering 
Ärendet kräver ingen uppföljning.  

Förvaltningens förslag till beslut 
Socialnämnden har tagit del av socialförvaltningens yttrande avseende revidering av gemensamma 
bestämmelser i nämndernas reglementen och överlämnar svaret som sitt eget till kommunstyrelsen 
för fortsatt beredning. 
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    Justerarsignaturer           Utdragsbestyrkande 
 
 

Beslutsgång 
Ordförande (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut, förvaltningens förslag, och finner att 
socialnämndens arbetsutskott beslutar i enlighet med detta. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 
Bilaga 1, Ändringsbilaga - Revidering av gemensamma bestämmelser i reglementen för 
kommunstyrelsen och övriga nämnder i Nynäshamns kommun  
Bilaga 2, Gällande Reglemente för kommunstyrelsen i Nynäshamns kommun, Gemensamma 
bestämmelser  
Bilaga 3, Skrivregler för Nynäshamns kommun 202 

Skickas till 
Akt 

  



 

PROTOKOLL Sida 10(13) 
Socialnämndens arbetsutskott 
Sammanträdesdatum  
2026-05-28  
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§ 43/26 SON/2026/0071/709 

Ej verkställda beslut kvartal 1 2026 
Socialnämndens arbetsutskotts förslag till socialnämnden 
Socialnämnden beslutar att överlämna förvaltningens rapport till kommunfullmäktige 

Sammanfattning 
Socialförvaltningen har under aktuell period rapporterat 20 ej verkställda beslut enligt SoL. 
Socialförvaltningen har under samma period 8 ej verkställda beslut enligt LSS. Perioden avser 
260101—260331. Redovisning och statistikrapportering av uppgifterna ska godkännas av nämnden 
och expedieras till kommunfullmäktige. 

Förvaltningens förslag till beslut 
Socialnämnden beslutar att överlämna förvaltningens rapport till kommunfullmäktige 

Beslutsgång 
Ordförande (M) konstaterar att det finns ett förslag till beslut, förvaltningens förslag, och finner att 
socialnämndens arbetsutskott beslutar i enlighet med detta. 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande 
Bilaga statistikrapport ej verkställda beslut kvartal 1 2026  
Bilaga diagram ej verkställda beslut kvartal 1 2026 

Skickas till 
Akten  
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§ 44/26 

Presentation - Kostnad per brukare 
Förvaltningsdirektör Mikael Landberg informerar att underlag kommer finnas till sammanträdet med 
socialnämnden den 11 juni 2026.  
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§ 45/26 

Förvaltningen informerar 
Förvaltningen har inget att informera.  
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§ 46/26 

Övriga frågor 
Inga anmälda frågor. 
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