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kommun 2026-08-31

Kommunstyrelsens arbetsutskott kallas till sammantrade
Datum och tid: 2026-09-09 klockan 10.00

Plats: Kommunhuset i Nyndshamn, sammantradesrum Orngrund
Vid forhinder kontakta: sekretariat@nynashamn.se

Dagordning 2026-09-09

Arende

Upprop och anmalningar om foérhinder

Val av justerare
§ 75/26 Faststallande av dagordning

Beslutspunkter
§ 76/26 Revidering av kommunfullmaktiges arbetsordning
§ 77/26 Arbetsordning for kommunfullmaktiges valberedning
§ 78/26 Ny policy fér synpunkts- och klagomalshantering
§ 79/26 Arlig revidering av avfallsplan och avfallsforeskrifter
§ 80/26 Obesvarade motioner

§ 81/26 Markanvisningsavtal avseende del av Nynasgérd 1:2 for byggnation av
fordelningsstation

§ 82/26 Svar pa revisionsrapport - Kommunstyrelsens styrning och kontroll Gver
kommunens bolag

§ 83/26 Svar pé revisionsrapport - Granskning av kommunens chefsférsérjning
Informationsdrenden

§ 84/26 Personalfragor

§85/26  Ovriga fr8gor
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76/26 Revidering av kommunfullméktiges arbetsordning - :

Denna behandling '76/26 Revidering av kommunfullmaktiges arbetsordning' har inget tjansteutlatande.
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Datum
kommun 2026-03-23 KS/2026/0190/008-1
Tjanstestalle/handlaggare
Kommunstyrelseforvaltningen Beslutsinstans
Nicolette Erikstedt Kommunfullmaktige

E-post: nicolette.erikstedt@nynashamn.se

Arbetsordning for kommunfullmaktiges valberedning

Forvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmaktige besluta att:
1. anta Arbetsordning fér kommunfullméktiges valberedning i Nyndshamns kommun i enlighet
med bilaga 1.
2. arbetsordningen galler fr&n och med den 1 november 2026.

Sammanfattning

Kommunstyrelseférvaltningen har tagit fram ett forslag till Arbetsordning foér kommunfullmaktiges
valberedning i Nyndashamns kommun. Bakgrunden &r att valberedningen i dag regleras dversiktligt i
kommunfullmaktiges arbetsordning, men det saknas ett sarskilt styrdokument som samlat reglerar
valberedningens uppdrag, ansvar och arbetsformer.

Forslaget tydliggor vilka val- och fyllnadsvalsarenden som ska beredas av valberedningen infor
kommunfullmaktiges beslut och reglerar bland annat valberedningens sammansattning och
arbetsformer, nomineringar, avsagelser och fyllnadsval, jév, beslutsférhet, kallelser, narvaroratt, och
protokoll.

Arbetsordningen tydliggér aven ansvarsfordelningen mellan kommunfullmaktige, valberedningen,
valberedningens ordférande, berdrda partier och kommunstyrelseférvaltningens kansli samt hur
dokumentet ska foljas upp och aktualitetsprévas.

Forslaget har tagits fram med utgangspunkt i kommunens Riktlinjer for styrdokument, som antogs
av kommunfullméktige den 11 juni 2026. Kommunstyrelseférvaltningen foreslar att
kommunfullmaktige antar arbetsordningen.

Arendet

Kommunfullmaktiges valberedning har till uppgift att bereda valérenden infér kommunfullmaktiges
beslut. Valberedningen regleras i dag dversiktligt i kommunfullmaktiges arbetsordning, men dess
narmare uppdrag, ansvar och arbetsformer framgdr inte av ett sarskilt och samlat styrdokument.

Kommunstyrelseforvaltningen har darfor tagit fram ett forslag till Arbetsordning for
kommunfullmaktiges valberedning i Nyndshamns kommun.

Arbetsordningen reglerar valberedningens stallning och uppdrag, ansvarsomrdde, sammansattning
och arbetsformer samt drendegéngen vid de valdrenden som ska beredas av valberedningen. Av
arbetsordningen framgar &ven vilka val som inte ska beredas av valberedningen och att
kommunfullmaktige far forrétta ett val utan féregdende beredning av valberedningen.

Forslaget innebar att valberedningen ska bereda sévél ordinarie val som fylinadsval i de fall
kommunfullmaktige har att forratta val till det aktuella uppdraget. Darmed skapas en gemensam
ordning for beredningen av val- och fyllnadsvalsarenden under hela mandatperioden.

Arbetsordningen reglerar aven hur nomineringar ska lamnas och hanteras, hur avsagelser och
fylinadsval ska beredas samt formerna for kallelser, sammantraden, jav, beslutsforhet, narvaroratt
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och protokoll. Kommunstyrelseférvaltningens kanslis ansvar for det administrativa stodet till
valberedningen tydliggors ocksa.

Arbetsordningen innehdller dérutéver sarskilda avsnitt om dokumentets syfte, omfattning och
avgransning, huvudsakliga innehdll, ansvar och roller samt uppféljning och aktualitetsprévning.

Valberedningen ar ett beredande organ under kommunfullmaktige och arbetsordningen innebar inte
att beslutanderdtt delegeras till valberedningen. Valberedningens uppgift ar att bereda de val- och
fyllnadsvalsarenden som omfattas av dess uppdrag och lamna forslag till kommunfullmaktige. Beslut
i valarenden fattas av kommunfullmaktige, om inte annat foljer av lag eller annan forfattning.

Kommunfullmaktige beslutade den 11 juni 2026 att anta reviderade Riktlinjer for styrdokument.
Enligt riktlinjerna &r en arbetsordning ett organiserande styrdokument som beskriver arbetsformer
eller fordelning av arbetsuppgifter utan att innehalla delegerat ansvar i kommunallagens mening.
Forslaget till arbetsordning har utformats i enlighet med riktlinjerna.

Ekonomiska konsekvenser
Forslaget innebar inga ekonomiska konsekvenser.

Forvaltningens bedémning
Kommunstyrelseférvaltningen bedomer att det ar andamalsenligt att anta en sarskild arbetsordning
for kommunfullmaktiges valberedning.

Genom arbetsordningen samlas bestémmelser om valberedningens uppdrag, ansvar och
arbetsformer i ett styrdokument. Det skapar battre forutsattningar fér en tydlig, enhetlig och
transparent hantering av val- och fyllnadsvalsarenden infor kommunfullmaktiges beslut.

Forvaltningen beddmer sarskilt att en samlad reglering av valberedningens ansvar for fyllnadsval
under mandatperioden tydliggér arendegdngen nar en fértroendevald lamnar ett uppdrag. Genom
att valberedningen som huvudregel bereder de fyllnadsval dar kommunfullmaktige har att forratta
val skapas en enhetlig ordning f6r sdvéal ordinarie val som fyllnadsval.

Arbetsordningen tydliggor daven ansvarsfordelningen mellan valberedningen, valberedningens
ordférande, berérda partier och kommunstyrelseférvaltningens kansli. Bestammelser om bland
annat nomineringar, jav, beslutsforhet, kallelser, protokoll och kanslistéd bidrar till att skapa
férutsebara former for valberedningens arbete.

Kommunstyrelseférvaltningen bedémer vidare att dokumentet ska klassificeras som en
arbetsordning enligt kommunens Riktlinjer for styrdokument. Dokumentet reglerar arbetsformer och
ansvarsfoérdelning men innebar inte att beslutanderatt delegeras till valberedningen i
kommunallagens mening.

Sammantaget bedomer kommunstyrelseférvaltningen att forslaget ger kommunfullmaktiges
valberedning tydliga och @ndamaélsenliga férutsattningar fér beredningen av valarenden under
mandatperioden.

Aterrapportering
Arendet kraver ingen uppfdljning.

Arbetsordningen ska foljas upp och aktualitetsprdvas i enlighet med vad som anges i dokumentet.
Kommunstyrelsen ar dokumentansvarig och ansvarar for att behov av revidering uppmarksammas.

Digitalt godkant av
Leif Eriksson, kommundirektor
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Rebecca Skoglund, kanslichef

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande, Arbetsordning for kommunfullmaktiges valberedning
Bilaga 1, Forslag pa Arbetsordning for kommunfullm&ktiges valberedning i Nynashamns kommun

Skickas till
Akten
Kommunfullméktiges valberedning, for &tgard
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KS/2023/0234/108-1

Tjanstestalle/handlaggare

Kommunstyrelseforvaltningen Beslutsinstans
Yvonne Persson Kommunfullmaktige
E-post: Yvonne.A.Persson@nynashamn.se

Ny policy for synpunkts- och klagomalshantering for
Nynashamns kommun

Forvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmaktige att:
1. anta forslag till Nyndshamns kommuns policy for synpunktshantering i enlighet med bilaga
1.
2. I och med att policyn for synpunkts- och klagomalshantering tréder ikraft upphdvs den nu
gallande policyn, faststélld av fullmaktige den 30 maj 2002 § 92.

Kommunstyrelsen beslutar fér egen del att:
1. Ge kommunstyrelseférvaltningen i uppdrag att uppdatera mallar avseende redovisning av
inkomna klagomal i samband med arsredovisning i kommunens beslutsstéd.
2. Ge kommunstyrelseférvaltningen i uppdrag att se éver upprattade rutiner for registrering av
inkomna klagomal och synpunkter, i syfte att underlatta uppfljning.
3. Kommunstyrelsens beslut galler under férutsattningen att fullmaktige beslutat att anta ny
policy for synpunkts- och klagomalshantering.

Sammanfattning

Den 30 maj 2002 § 92 antog kommunfullmaktige en kommund&vergripande policy fér
klagomalshantering i Nynashamns kommun. Den aktuella policyn beskriver bland annat att
kommunen ska systematisera klagomal for att ta tillvara p& informationen frdn synpunktsstédllaren i
syfte att férbattra och utveckla kommunens verksamheter. Policyn beskriver dven vad som
kannetecknar kvalitet i Nyndshamns kommun och hur ett klagomal ska definieras.

Under &r 2021 genomférde kommunstyrelsef6rvaltningen en uppféljning av policyns efterlevnad. 1
samband med att utvdrderingen presenterades for kommunstyrelsen den 28 april 2021 § 284
6verlamnade kommunstyrelsen ett uppdrag till kommunstyrelseférvaltningen om att dterkomma
med ett forslag till reviderad policy for klagomalshantering i Nyndshamns kommun dar de brister
som uppmarksammades i uppfdljningen arbetades bort.

Med anledning av kommunstyrelsens uppdrag till forvaltningen har ett forslag till ny policy for
synpunkts- och klagomalshantering tagits fram. For att mojliggéra en tydligare och mer enhetlig
hantering av inkomna synpunkter till kommunen foreslar kommunstyrelseférvaltningen att
kommunfullmaktige antar forslag till Nyndshamns kommuns policy for synpunktshantering i enlighet
med bilaga 1. I och med att policyn for synpunkts- och klagomalshantering tréder ikraft foreslés att
den nu gallande policyn, faststalld av fullmaktige den 30 maj 2002, ska upphora att gélla.

Arendet

Bakgrund

Den 30 maj 2002 § 92 antog kommunfullmdktige en kommundvergripande policy fér synpunkts- och
klagomélshantering fér Nynashamns kommun. Den aktuella policyn beskriver bland annat att
kommunen ska systematisera klagomal for att ta tillvara pd informationen frén synpunktsstéllaren i
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syfte att férbattra och utveckla kommunens verksamheter. Policyn beskriver dven vad som
kannetecknar kvalitet i Nyndshamns kommun och hur ett klagomal ska definieras.

Under &r 2021 genomférde kommunstyrelseférvaltningen en uppféljning av policyns efterlevnad.
Under uppfoljningen uppmarksammades att det varierar mellan forvaltningarna om, och i sa fall hur
vél, de kénner till policyn. Trots detta kunde kommunstyrelseférvaltningen konstatera att policyn i
stort efterlevs, bland annat genom att:

e Klagomal tas emot pa flera olika sétt, exempelvis genom e-formular, e-post och brev.

e Oavsett hur klagomal tas emot registreras dessa hos aktuell namnd.

o I de fall den klagande har angett kontaktuppgifter ges denne &terkoppling.

Av policyn framgér att redovisning ska ske till ansvarig néamnd om vilka klagomal som inkommit
samt vilka dtgarder som vidtagits. Dessutom ska namnderna i samband med drsredovisningen pé en
Overgripande niva redovisa inkomna klagomal och de atgarder som vidtagits.
Kommunstyrelseférvaltningen uppmarksammade dock i samband med uppféljningen att det
foreligger vissa brister i némndernas efterlevnad gallande den aktuella redovisningen till némnderna
av inkomna klagomal.

I samband med att utvdrderingen presenterades fér kommunstyrelsen den 28 april 2021 § 284
6verlamnade kommunstyrelsen ett uppdrag till kommunstyrelseférvaltningen om att dterkomma
med ett forslag till reviderad policy for klagomalshantering i Nyndshamns kommun dar de brister
som uppmarksammades i uppfdljningen arbetades bort.

Lagar som styr kommunens synpunktshantering och kvalitetsutvecklingsarbete

Vare sig kommunallagen (2017:725), KL, eller férvaltningslagen (2017:900), FL, uppstaller ndgra
skyldigheter fér kommunen att ha ett évergripande styrdokument for hur kommunen ska hantera
inkomna klagomaél. Daremot har vissa av kommunens verksamheter genom speciallag, och till
speciallag knutna foreskrifter, getts skyldighet att ha fastslagna rutiner fér klagomalshantering,
exempelvis inom skola och socialtjanst.

Oavsett om kommunen har ett évergripande styrdokument for klagomalshantering eller inte finns
det bestémmelser om hur kommunen ska agera gentemot enskilda. Exempelvis finns det
bestammelser i FL om myndigheters tillganglighet och serviceskyldighet, och i grundlag! regleras att
kommunen ska iaktta saklighet och opartiskhet.

Remissvar
Under perioden 22 januari 2025 till och med den 22 mars 2025 har forslag till ny policy for
klagomalshantering varit ute pad remiss hos kommunens verksamhetsnamnder.

Den 5 mars 2025 § 32 inkom socialndmnden med svar p3 remissen. Socialndmnden staller sig
positiv till att policyn har setts dver och anser att policyn ar logiskt uppbyggd och har tydliga
definitioner avseende begreppen synpunkt, klagomal och berém. Socialndmnden anser dven att det
ar positivt att policyn har en tydlig betoning pd kvaliteten avseende namndernas hantering av
synpunkter och klagomal. Socialndmnden féreslar dock samtidigt att det bor tydliggoras i policyn att
synpunkter och klagomal i férsta hand ska registreras i kommunens e-tjanst for synpunktshantering
och att férvaltningens personal vid behov &ven ska bistd synpunktsldmnaren med att framstélla sina
synpunkter i tjansten.

Vidare foresldr socialndmnden att "e-férslag” och “felanmélan” Iaggs under en egen rubrik,
forslagsvis i Avgransningar, istallet for som i remissforslaget, i fotnoter.

1 Se 1 kap. 9 § Regeringsformen (1974:152), RF.
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Socialndmnden 6nskar ocksd ett fortydligande under avsnitt 2.3 dar det anges att "Kommunens olika
forvaltningar dr ansvariga for att klagomd/ och synpunkter datumsétts och registreras. Den som har
lamnat in uppgiften ska senast efter tvd vardagar & meddelande om att synpunkten har registrerats
och att respons pd klagomdlet eller synpunkten ska erhallas inom tio arbetsdagar”.

Socialnémnden framfor att de flesta synpunkter och/eller klagomal inkommer till forvaltningen via
registrator och foreslar att det av policyn ska framgé att det &r registrator som ansvarar for den
hantering som beskrivs i punkt 2.3. Socialnédmnden anser slutligen att stycke 3 under avsnitt 2.3
Hantering bor revideras till: "Respektive chef dr ansvarig for att vidta dtgérder vid behov samt att
dterkoppla... ” Utifrdn denna bestdmmelse framf6r socialndmnden att inte varje synpunkt leder till
behov av tgardsplan. Socialndmnden anser dessutom att det tydligare bor framga pa vilket satt
inkomna synpunkter och klagomal ska redovisas till nédmnd. Detta i syfte att skapa liktydighet inom
kommunen.

Den 17 mars 2025 § 25, den 18 mars 2025 § 36 samt den 19 mars 2025 § 24 inkom kultur- och
fritidsnamndens, barn- och utbildningsnamnden samt naringslivs -och arbetsmarknadsndmnden med
Svar p& remiss — Forslag till reviderad policy for synpunkts- och klagomalshantering. Av namndernas
remissyttranden framgédr att ndmnderna anser att policyn &r vélskriven och tydlig avseende
arbetssatt for hantering av inkomna klagomal och synpunkter som kan forbattra arbetet med
klagomélshantering och relationen till kommuninvénarna.

Den 19 mars 2025 § 48 inkom samhallsbyggnadsndmnden med svar p& remissen.
Samhéllsbyggnadsnamnden ser positivt pd att en reviderad policy for synpunkts — och
klagomalshantering tas fram och att den har uppdaterats utifrdn nuvarande arbetssétt och digitala
mdjligheter.

Samhallsbyggnadsnamnden anser att det har saknats tydliga avgransningar kring vad som ska
hanteras genom nu gallande policy och att det ar positivt att det finns med i forslaget till ny policy.

Samhallsbyggnadsnamnden anfor vidare att det i forslaget finns en tydlig uppdelning av vad som ar
samhallsbyggnadsforvaltningens respektive kommunstyrelseforvaltningens ansvar vilket namnden
anser kommer underlatta framtida forbattringsarbete kring klagomalshanteringen.
Samhallsbyggnadsnamnden anser vidare att bland annat mallar ang&ende redovisning i samband
med drsredovisningen bor laggas in i kommunens beslutsstéd samt att rutiner for registrering av
inkomna klagomal och synpunkter ses Gver for att underlatta uppféljning.

Slutligen anfér samhallsbyggnadsnamnden att en dversyn 6ver rubriker behévs eftersom policyn
benamns pé olika satt i olika dokument i remissen.

Ekonomiska konsekvenser
Kommunstyrelseférvaltningen bedémer inte att faststallandet av policyn for klagomalshantering
kommer att leda till n&gra ekonomiska konsekvenser fér kommunen.

Forvaltningens bedémning

Efter genomgdng av namndernas remissvar har forslaget till Nyndshamns kommuns policy for
synpunktshantering reviderats i syfte att tillgodose namndernas synpunkter pd forslaget.
Forvaltningen har exempelvis reviderat stycket under punkt 2.3 for att tillmétesga socialnédmndens
synpunkter kring registrering, bedémning och krav pa atgérder for inkomna synpunkter.
Kommunstyrelseforvaltningen héller med socialndmnden om att inte alla inkomna synpunkter
kommer leda till att faktiska dtgdrder vidtas av férvaltningen. Daremot anser
kommunstyrelseforvaltningen att det viktigt fér namndernas kvalitetsutveckling att samtliga
synpunkter registreras och att synpunkterna sammanstalls och terrapporteras pd en 6vergripande
nivd till namnderna minst en géng per &r.

For att méjliggéra en tydligare och mer enhetlig hantering av inkomna synpunkter till kommunen
foresldr kommunstyrelseférvaltningen att kommunfullmaktige antar forslag till Nyndshamns

34
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kommuns policy fér synpunktshantering i enlighet med bilaga 1. I och med att policyn for
synpunktshantering trader ikraft féreslas att den nu gallande policyn, faststalld av fullmaktige den
30 maj 2002, ska upphdra att galla.

I syfte att underlatta forvaltningarnas hantering och aterrapportering av inkomna klagomal till
namnderna foresl&r kommunstyrelseforvaltningen dven att kommunstyrelsen for egen del beslutar
att:
1. Ge kommunstyrelseférvaltningen i uppdrag att uppdatera mallar avseende redovisning av
inkomna klagomal i samband med &rsredovisning i kommunens beslutsst6d.
2. Ge kommunstyrelsefdrvaltningen i uppdrag att se 6ver upprattade rutiner for registrering av
inkomna klagomal och synpunkter, i syfte att underlatta uppféljning.

Kommunstyrelsens beslut foreslés att gélla under forutsattning att fullmaktige beslutat att anta ny
policy for synpunkts- och klagomalshantering.

Rterrapportering
Forvaltningen foreslér att efterlevnaden av den aktuella policyn f6ljs upp under kommande
mandatperiod fér att sedan rapporteras till kommunstyrelsen.

Digitalt godkant av
Leif Eriksson, kommundirektor
Rebecca Skoglund, kanslichef

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande, Ny policy for synpunkts- och klagomalshantering

Bilaga 1, Forslag till Nyndshamns kommuns policy for synpunktshantering

Bilaga 2, Uppfdlining och utvardering av policy for klagomalshantering

Bilaga 3, Beslut fran kommunstyrelsen den 2021-09-23 § 284 — Uppdrag att revidera policy f6r
klagomalshantering

Bilaga 4, Gallande policy fér Klagomalshantering, faststalld av kommunfullméktige den 30 maj 2002
§92

Bilaga 5, Remissvar fran socialndmnden den 5 mars 2025 § 32

Bilaga 6, Remissvar fradn néaringslivs- och arbetsmarknadsnamnden den 19 mars 2025 § 24
Bilaga 7, Remissvar frdn barn- och utbildningsnédmnden den18 mars 2025 § 36

Bilaga 8, Remissvar frdn samhéllsbyggnadsnamnden 19 mars 2025 § 48

Bilaga 9, Remissvar fran kultur- och fritidsnémnden den 17 mars 2025 § 25

Skickas till

Akten

Kommunstyrelseforvaltningens Ekonomiavdelning
Socialndmnden

Valnamnden

Barn- och utbildningsnamnden
Samhallsbyggnadsnamnden

Kultur- och fritidsnédmnden

Naringslivs- och arbetsmarknadsnéamnden

44)
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Datum

L Nynashamns

kommun 2026-08-11 KS/2026/0452/459-1
Tjanstestalle/handlaggare
Samhallsbyggnadsforvaltningen Beslutsinstans
Ida Karmberg Kommunfullmaktige

E-post: ida.karmberg@nynashamn.se

Arlig revidering av avfallsplan och avfallsforeskrifter

Forvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att féresla kommunfullméktige att anta avfallsféreskrifter for
kommunerna Botkyrka, Haninge, Huddinge, Nyndshamn och Salem.

Sammanfattning

Under 2026 har de gemensamma avfallsféreskrifterna och den kommungemensamma avfallsplanen
for Botkyrka, Haninge, Huddinge, Nyndshamn och Salem reviderats som en del av den &rliga
Oversynen. Revideringen har genomforts med anledning av féréndringar i miljébalken samt for att
anpassa avfallsforeskrifterna till Avfall Sveriges mall for kommunala avfallsforeskrifter.

Revideringen av avfallsforeskrifterna syftar bland annat till att fortydliga ansvarsférdelning,
avfallshantering, sorteringskrav, avfallsutrymmen, hamtningsvagar och majligheter till undantag.
Foreskrifterna har aven anpassats till ny lagstiftning och forandrade arbetssatt inom avfallsomradet.

Avfallsplanen har genomgatt den &rliga aktualitetsdversynen dar mél, nyckeltal, uppféljningsmetoder
samt statistik har uppdaterats for att sakerstalla att planen fortsatt ar relevant och aktuell. Ett nytt
delmal foreslds inom omrdadet avfallsférebyggande arbete och flera mal har fatt uppdaterade
indikatorer for uppféljning.

Forvaltningen bedémer att de foreslagna revideringarna ar nddvandiga for att sakerstélla att
kommunens styrdokument éverensstammer med gallande lagstiftning och fortsatt utgér ett
andamalsenligt stod for kommunens avfallsverksamhet.

Arendet

Enligt Miljobalken (1998:808) ska varje kommun ha lokala avfallsforeskrifter och en avfallsplan som
beskriver kommunens arbete med att férebygga avfall, 6ka dteranvandning och materialdtervinning
samt minska milj6- och klimatpéverkan frén avfallshanteringen.

Nyndshamns kommun ingdr tillsammans med Botkyrka, Haninge, Huddinge och Salem i ett
gemensamt avfallssamarbete genom SRV &tervinning. Mot denna bakgrund har kommunerna tagit
fram gemensamma avfallsforeskrifter och en gemensam avfallsplan. Arbetet med de féreslagna
andringarna har genomforts i samverkan mellan SRV och de fem dgarkommunerna genom arbets-
och styrgrupper med representanter fran saval tjgnstepersoner som chefer inom avfalls- och
miljéomradet.

Under 2026 har forutsattningarna féréndrats genom flera lagandringar i miljébalken.
Avfallsféreskrifterna har darfor anpassats till den nya lagstiftningen samt till Avfall Sveriges
nationella mall for avfallsforeskrifter. Samtidigt har avfallsplanen genomgatt en aktualitetséversyn.

Forslaget innebar huvudsakligen att avfallsforeskrifterna har uppdaterats utifran ny lagstiftning och
anpassats till en nationellt framtagen struktur och terminologi. Avfallsplanen har samtidigt
uppdaterats for att sakerstélla att mal, dtgarder och 6vrigt innehall ar aktuella och relevanta for
kommunernas arbete med avfallsfragor. Bland férandringarna finns ett nytt delmél inom malomradet
forebygga avfall, uppdaterade nyckeltal och uppféliningsmetoder for flera malomrdden samt
uppdaterad statistik om befolkningsutveckling och avfallsmangder. Forvaltningen bedémer att
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andringarna starker avfallsplanens funktion som ett strategiskt styrdokument fér kommunens arbete
med cirkuldr ekonomi, minskad miljopaverkan och 6kad resurseffektivitet.

Forslaget till reviderade avfallsforeskrifter och avfallsplan ska enligt miljobalkens bestammelser
stallas ut for samrdd under minst fyra veckor innan kommunfullmaktige fattar beslut. Nyndshamns
kommun stéllde ut handlingarna mellan den 23 juni och den 31 juli.

Ekonomiska konsekvenser

De féreslagna revideringarna medfér inga direkta ekonomiska konsekvenser utéver sddana
administrativa kostnader som ryms inom ordinarie verksamhet. Avfallsféreskrifterna och
avfallsplanen utgodr styrdokument fér den fortsatta planeringen och utvecklingen av kommunens
avfallshantering.

Forvaltningens bedémning
Forvaltningens forslag till beslut ar att kommunstyrelsen beslutar att foresld kommunfullmaktige att
anta avfallsféreskrifter fér kommunerna Botkyrka, Haninge, Huddinge, Nynashamn och Salem.

Forvaltningen bedémer att de foreslagna andringarna i avfallsforeskrifterna i huvudsak ar av
administrativ och rattslig karaktar. Anpassningen till Avfall Sveriges mall innebar en mer enhetlig
struktur som underlattar tilldmpning, uppfoljning och jamforelser med andra kommuner.

Foreskrifterna har uppdaterats utifrén forandringar i miljébalken och innehdller fortydliganden kring
bland annat:

e ansvarsfordelning inom avfallshanteringen
e sortering av avfall

e avfallsutrymmen och hdmtningsvagar

e undantag fran foreskrifterna

o hadmtning av avfall i skdrgdrdsmiljo

o fastighetsnadra insamling av forpackningar
e sluttémning av avloppsanlaggningar

o forsoksverksamhet och stickprovskontroller

Forvaltningen beddmer att féréndringarna skapar tydligare forutsattningar fér bade
kommuninvanare, verksamheter och avfallsentreprenérer samtidigt som foreskrifterna béattre
Overensstammer med aktuell lagstiftning.

Rterrapportering

SRV &tervinning &terrapporterar arligen, normalt under véren, arbetet med den
kommungemensamma avfallsplanen till &garkommunerna. Aterrapporteringen innefattar bland
annat genomférda atgarder, méluppfyllelse och relevant avfallsstatistik.

Digitalt godkant av

Leif Eriksson, kommundirektdr
Joachim Quiding, férvaltningschef
Elin Fernstrém, avdelningschef

Beslutsunderlag
- Tjansteutldtande, Arlig revidering av avfallsplan och avfallsforeskrifter
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- Bilaga 1, Foljebrev Avfallsforeskrifter och avfallsplan.

- Bilaga 2, Avfallsplan

- Bilaga 3, Avfallsforeskrifter

- Bilaga 4, SRV_avfallsplan_ver3_utstallning

- Bilaga 5, Avfallsforeskrifter 2027 Nynashamn_utstallning
- Bilaga 6, Samhallsbyggnadsnamndens beslut, 2026-09-01

Skickas till
Akten
Akt SBN/2026/0716/459

For kdnnedom,
SRV Atervinning, kundservice@srvatervinning.se
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Datum

L Nynashamns

kommun 2026-08-27 KS/2026/0027/109-2
Tjanstestalle/handlaggare
Kommunstyrelseforvaltningen Beslutsinstans
Nathalie Zotterman Kommunfullmaktige

E-post: nathalie.zotterman@nynashamn.se

Obesvarade motioner

Forvaltningens forslag till beslut
Kommunfullmaktige beslutar att Idgga rapporten till handlingarna.

Sammanfattning

Enligt 31 § kommunfullmaktiges arbetsordning ska inkomna motioner som inte beretts fardigt
redovisas for fullmaktige. Redovisningen ska goras pé fullmaktiges ordinarie sammantraden i april
och oktober. Rapporten omfattar inkomna motioner frén och med den 6 februari 2026 till och med
den 31 augusti 2026, samt de motioner dar beredningstiden 6verskridit ett &r.

Arendet

Enligt 31 § kommunfullmaktiges arbetsordning ska inkomna motioner som inte beretts fardigt
redovisas for fullmaktige. Redovisningen ska goras pé fullmaktiges ordinarie sammantraden i april
och oktober. Rapporten omfattar inkomna motioner frén och med den 6 februari 2026 till och med
den 31 augusti 2026, samt de motioner dar beredningstiden 6verskridit ett &r.

I kommunallagen 5 kap 35 § anges att en motion ska om mojligt beredas pa sddant satt att
fullmaktige kan fatta beslut inom ett r frén det att motionen vécktes. De motioner dér beredning
forvantas verskrida ett &r kommenteras med en ungefarlig tid fér nar motionen kommer vara av
kommunstyrelsen fardigberedd.

Ekonomiska konsekvenser
Forslaget innebar inga ekonomiska konsekvenser.

Forvaltningens bedémning
Informationen redovisas for fullmaktige, forvaltningen foreslar att informationen I&ggs till
handlingarna.

Aterrapportering
Arendet kraver ingen &terrapportering.

Digitalt godkant av
Leif Eriksson, kommundirektor

Rebecca Skoglund, kanslichef

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse — Obesvarade motioner till och med 2026-02-06
Rapport - Obesvarade motioner till och med 2026-08-31

Skickas till
Akten
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@§@ NynaSha m ns Datum 2026-07-07

kommun

KS/2025/0166/260-2

Tjanstestalle/handlaggare

Mark och exploatering Beslutsinstans
Simon André Kommunfullméaktige
E-post: simon.a.andre@nynashamn.se

Markanvisningsavtal avseende del av Nynasgard 1:2 for
byggnation av fordelningsstation

Forvaltningens forslag till beslut

Kommunstyrelsen foresldar Kommunfullméktige att besluta att godkdnna signerat
markanvisningsavtal med Ellevio AB for byggnation av en férdelningsstation pa del av Nyn&sgard
1:2, bilaga 1.

Sammanfattning

For att mojliggdra Ellevio AB:s byggnation av en ny férdelningsstation foreslds att kommunen ingar
ett markanvisningsavtal. Markanvisningsomradet avser del av Nyndsgdrd 1:2, beldget direkt dster
om Ellevio AB:s och Vattenfall AB:s befintliga distributionsanléggningar p& fastigheten Nyn&sgérd
1:7, inom Kvarnéngsomradet i Norra Nyndshamn. Markanvisningen bidrar till att mojliggora
utbyggnaden av infrastruktur som ar ndédvandig for att tillgodose Nyndshamns stads
elférsdrjningsbehov och genererar samtidigt en markférsaljningsintakt for kommunen.

Arendet

Kommunstyrelsen beslutade den 18 december 2025, § 211/25 att meddela positivt planbesked for
en ny fordelningsstation for del av Nynasgérd 1:2. Ellevio AB:s behov av en ny fordelningsstation
har sin orsak i att dess befintliga fordelningsstation, belédgen pa den intilliggande Fastigheten
Nyndsgdrd 1:7, narmar sig slutet av sin livslangd och en kapacitetsh6jning ar nédvandig for att méta
Vattenfall AB:s utbyggnad av regionnatet. Den befintliga férdelningsstationen kan inte tas ur drift for
ombyggnation och saknar erforderligt utrymme for en sddan kapacitetshéjning, varfor en ny
fordelningsstation behdver uppfoéras.

[_] Markanvisningsomrade

Ortofoto dver markanvisningsomrddet med omnejd, 2026-08-25
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Ellevio AB:s ansdkan om planbesked har foregdtts av att bolaget, i dialog med Nyndshamns
kommun, har utfort utredningar i den befintliga férdelningsstationens néromrdde avseende
dagvatten, geoteknik och inventering av fladdermdss. Detta gjordes med syftet att utrdna
grundlaggande forutsattningar och vilket omréde som lampligast skulle bli foremal for bolagets
ansokan om planbesked.

I 6verensstéammelse med ovan foreslés en del av fastigheten Nynasgard 1:2 markanvisas till Ellevio
AB. Markomradet ar belaget inom Kvarnangsomradet i Norra Nyndshamn, direkt éster om Ellevio
AB:s och Vattenfall AB:s befintliga distributionsanldggningar och séder om Nynashamns ridklubb.
Storleken for det erforderliga markdverldtelseomrddet uppskattas i detta skede till cirka 3 000
kvadratmeter. Framtaget forslag pd markanvisningsavtal 6verensstémmer med kommunens riktlinjer
for markanvisningar och innehéller sedvanliga avtalsvillkor for markanvisningar. Exempelvis reglering
av kostnader for planldggning och genomférande, forutsattningarna for ett markférvarv, parternas
dtaganden samt vikten av héllbart byggande.

Markanvisningen sker som en direktanvisning. Ellevio AB tilldelas markanvisningen da det féreslagna
andamalet fyller en samhéllsviktig funktion och markanvisningsomrddets alternativa
anvandningsomrdden ar begransade. Darutbver utgdr Ellevio en motpart med god forméga att
fullfolja markanvisningsavtalets innehdll och intention, samt planera for ett effektivt genomférande
av detaljplanen.

Projektet omfattar planldggning och markanvisning for fordelningsstationen, liksom uppf6ljning av
genomforandet. Projektet omfattar inte genomférande, byggnation eller drift av sjdlva
fordelningsstationen. Projektet omfattar ocksd att utreda behovet av planlaggning for och
byggnation av allman infrastruktur, bland annat med hénsyn till gdng- och cykeltrafik. Centralt for
projektet ar ocksd en valfungerande samverkan mellan kommunen och byggaktoren visavi andra
berérda fastighets- eller rattighetsagare, exempelvis Nyndshamns Ridklubb.

Ekonomiska konsekvenser

Bolaget ska erldgga ersattning som ger tackning for kommunens nedlagda tid for framtagandet och
uppfoljningen av markanvisningsavtalet samt det framtida mark6verl&telse-och
genomforandeavtalet. Darutver ska Bolaget erlagga exploateringsbidrag for att finansiera
byggnation av allman infrastruktur som bedéms vara nédvandig for en andamaélsenlig exploatering
av detaljplanens kvartersmark. Byggnation av allman infrastruktur som beddéms vara nédvandig av
andra skal finansieras av kommunen. En utbyggnad medfdr 6kade drifts- och kapitalkostnader for
kommunen.

Markéverldtelsen for fordelningsstationen kommer att generera en markforsaljningsintakt till
kommunen som tillsammans med exploateringsbidrag helt eller delvis kan finansiera eventuell
utbyggnad av allman infrastruktur.

Forvaltningens bedémning

Forvaltningen bedémer att markanvisningen skapar forutsattningar for ett mer resilient och
andamaélsenligt véxande Nyndshamn genom att stérka elférsorjningens robusthet, driftsékerhet och
kapacitet. Forvaltningen beddmer att tecknandet av féreslaget markanvisningsavtal ar ett led i att
sakerstélla ett genomférande av pdgéende planlaggning. Avtalet reglerar pd ett rationellt satt
parternas dtagande for kdpoption, framtagande av detaljplan och genomférande i enlighet med
géllande lagar och regler samt kommunens riktlinjer for markanvisningar. Markanvisningen ar
motiverad ur ett ekonomiskt perspektiv och mdéjliggér for ett kommande genomfdrande, bland annat
genom att klargdra forutsattningar och ansvarsférdelning.

Sammantaget bedémer forvaltningen att markanvisningsavtalet tillvaratar bdde kommunens
allmanna intressen och dess intressen som markdgare, samt beaktar en god ekonomisk hushalining.
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Rterrapportering
Rterrapportering sker i takt med projektets framdrift genom samhallsbyggnadsprocessen.

Digitalt godkant av
Amalia Tjarnstig, Mark-och exploateringschef

Joacim Quiding, Samhallsbyggnadsdirektor

Leif Eriksson, Kommundirektor

Beslutsunderlag
Detta tjdnsteutldtande
Bilaga 1 - Markanvisningsavtal avseende del av Nynasgard 1:2 for byggnation av férdelningsstation

Skickas till
Akten
Byggaktdren,lJuIia.Tommosgard@ellevio.se och AIexander.KoImodin@eIIevio.se|
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Datum

2 Nynashamns

kommun 2026-07-07 KS/2026/0306/007-2
Tjanstestalle/handlaggare
Kommunstyrelseforvaltningen Beslutsinstans
Ekonomiavdelningen Kommunstyrelsen

Svar pa revisionsrapport - Kommunstyrelsens styrning och
kontroll dver kommunens bolag

Forvaltningens forslag till beslut
Kommunstyrelsen beslutar att anta forvaltningens svar pé revisionsrapport som sitt eget och
Oversdnda det till revisionen.

Sammanfattning

Kommunens revisorer har genomfoért en granskning av kommunstyrelsens styrning och kontroll éver
kommunens bolag samt bolagens féljsamhet till agarens direktiv. Den samlade bedémningen &r att
styrningen i allt vasentligt &r andamaélsenlig, men att den interna kontrollen kan utvecklas.
Revisorerna lamnar fem rekommendationer som bland annat avser fortydliganden i agardirektiv och
bolagsordningar, utveckling av dialogen mellan kommunen och bolagen samt formerna for
kommunstyrelsens uppsikt och dokumentation.

Arendet

Kommunstyrelsen tackar revisorerna och lekmannarevisorerna foér den genomférda granskningen av
kommunstyrelsens styrning och kontroll éver kommunens bolag samt bolagens féljsamhet till
agarens direktiv.

Kommunstyrelsen noterar med tillfredsstallelse att den samlade beddmningen ar att styrningen och
kontrollen i allt vésentligt sker pd ett andamaélsenligt satt. Samtidigt tar kommunstyrelsen till sig den
bedémning som gors avseende den interna kontrollen och ser de ldmnade rekommendationerna
som ett vardefullt underlag for det fortsatta utvecklingsarbetet.

Kommunstyrelsen delar uppfattningen att det finns ett varde i att fortldpande utveckla
agarstyrningen och dialogen med de kommunala bolagen. Mot denna bakgrund kommer de
rekommendationer som lamnas i revisionsrapporten att beaktas i det fortsatta arbetet med dversyn
och utveckling av kommunens styrdokument, dgarstyrning och uppféljningsprocesser.

Kommunstyrelsen avser att:

e Overvaga behovet av fortydliganden i bolagsordning och agardirektiv avseende drenden av
principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt,

e se Over utformningen av dgardirektivens skrivningar om avkastningskrav och
utdelningsprinciper,
utveckla formerna for den strukturerade dialogen mellan kommunen och bolagen,
sakerstalla att kommunstyrelsens protokoll tydligt speglar den rapportering och uppféljning
som sker enligt agardirektiven, samt

e Overvaga hur lekmannarevisorernas granskningsrapporter kan integreras i underlagen vid
kommunstyrelsens &rliga prévning av bolagens verksamhet.

Kommunstyrelsen bedomer att flera av de rekommenderade dtgarderna &r av sddan karaktar att de
lampligen hanteras samlat i samband med Oversynen av kommunens agarstyrning infér den nya
mandatperioden. En samlad 6versyn av agardirektiv, bolagsordningar och formerna fér
dgarstyrningen planeras darfor att genomforas efter valet 2026, med malsattningen att reviderade
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styrdokument ska kunna beslutas under 2027. Under tiden kommer kommunstyrelsen att fortsatta
utveckla den I6pande dialogen och uppféljningen av de kommunala bolagen inom ramen for
befintliga styrdokument.

Kommunstyrelsen anser darmed revisionsrapporten besvarad.

Ekonomiska konsekvenser
Svaret innebar inga ekonomiska konsekvenser.

Forvaltningens bedémning
Forvaltningen har tagit del av rapporten och sammanstallt svar.

Aterrapportering
Arendet kraver ingen &terrapportering

Digitalt godkant av
Leif Eriksson, kommundirektor

Dan Olén, ekonomidirektor

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse utgor svar pa revisionsrapport

Missiv — Kommunstyrelsens styrning och kontroll dver kommunens bolag
Revisionsrapport - Kommunstyrelsens styrning och kontroll éver kommunens bolag

Skickas till

Akten

Fortroendevalda revisorer] kenneth@nordvalvet.se, qoran.palmedal@nvnashamn.se!
Sakkunnigt bitrade qu carin.huftgren@pwc.com|
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Denna behandling '83/26 Svar pa revisionsrapport - Granskning av kommunens chefsforsorjning' har inget
tjansteutlatande.
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