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KALLELSE Sida 1(1) 
Datum  
2026-01-20  

 

 

Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden kallas till 
sammanträde 
Datum och tid: 2026-01-29 klockan 09.00 

Plats: Landsort 
Vid förhinder kontakta: sekretariat@nynashamn.se 

Dagordning 2026-01-29 
Ärende          
   
 Upprop och anmälningar om förhinder   
 Val av justerare   
§ 1/26 Fastställande av dagordning   
 Beslutspunkter   
§ 2/26 Val av arbetsutskott till näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 2026  

§ 3/26 Val av ledamöter, ordförande och vice ordförande till 
gästhamnsberedningen 2026 

 

§ 4/26 Yttrande i Mål nr 27184–25 - Laglighetsprövning enligt kommunallagen - 
Verksamhetsplan 2026 för Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 

 

 Informationsärenden   
§ 5/26 Nytt från förvaltningen   
§ 6/26 Övriga frågor   
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2/26 Val av arbetsutskott till näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 2026 - NAN/2026/0025/008-1 Val av arbetsutskott till näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 2026 : Val av arbetsutskott till näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 2026

 

TJÄNSTEUTLÅTANDE Sida 1(2) 
Datum  
2026-01-14 NAN/2026/0025/008-1 

 

 

Tjänsteställe/handläggare 
Näringslivs- och arbetsmarknadsförvaltningen 
Anneli Hallberg 
E-post: anneli.hallberg@nynashamn.se 

Beslutsinstans 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
 

Val av arbetsutskott till näringslivs- och 
arbetsmarknadsnämnden 2026 
Förvaltningens förslag till beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att:  

1. Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden ska ha ett arbetsutskott med tre ordinarie 
ledamöter och tre personliga ersättare under år 2026.  

 
2. Som ledamöter och personliga ersättare utse följande:  
 

a. … , ordinarie ledamot  
b. … , ordinarie ledamot  
c. … , ordinarie ledamot  
 
d. … , personlig ersättare för …  
e. … , personlig ersättare för …  
f. … , personlig ersättare för …  
 

1. Som ordförande i arbetsutskottet utse …  
2. Som vice ordförande i arbetsutskottet utse …  

Sammanfattning 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden behöver utse ett arbetsutskott som ska bereda ärenden 
inför näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens sammanträden 2026. 

Ärendet 
Arbetsutskottets uppgift är att bereda ärenden inför nämndens sammanträden. Näringslivs- och 
arbetsmarknadsnämndens reglemente § 41 reglerar utskottets arbetssätt. Näringslivs- och 
arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott sammanträder enligt beslutad sammanträdesplan för 2026.  
 
Ordinarie ledamöter får vid behov ersättas av personlig ersättare. Vid ordinarie ledamots frånvaro 
kan endast dennes personliga ersättare tjänstgöra i stället. 

Förvaltningens bedömning 
Förvaltningen överlämnar till näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden att besluta om val av 
ledamöter och ersättare till ett arbetsutskott under 2026. 
 
 

Digitalt godkänt av 
Petra Kålbäck, förvaltningschef 

Beslutsunderlag 
Reglemente för näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
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2/26 Val av arbetsutskott till näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 2026 - NAN/2026/0025/008-1 Val av arbetsutskott till näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 2026 : Val av arbetsutskott till näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 2026

 
 2(2) 
  
  

 

Skickas till 
Akten 
De valda 
Petra Kålbäck, förvaltningschef 
Anneli Sahlin, skolchef 
Mia Järliden, näringslivs- och etableringschef  
Marianne Lundin Lagestam, avdelningschef arbetsmarknadsavdelningen  
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3/26 Val av ledamöter, ordförande och vice ordförande till gästhamnsberedningen 2026 - NAN/2026/0026/102-1 Val av ledamöter, ordförande och vice ordförande till gästhamnsberedningen 2026 : Val av ledamöter, ordförande och vice ordförande till gästhamnsberedningen 2026

 

TJÄNSTEUTLÅTANDE Sida 1(2) 
Datum  
 
   NAN/2026/0026/102-1 

 

 

Tjänsteställe/handläggare 
Näringslivs- och arbetsmarknadsförvaltningen 
Anneli Hallberg 
E-post: anneli.hallberg@nynashamn.se 

Beslutsinstans 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
 

Val av ledamöter, ordförande och vice ordförande till 
gästhamnsberedningen 2026 
Förvaltningens förslag till beslut 
 Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar:  
1. att utse följande ledamöter, ordförande och vice ordförande i gästhamnsberedningen under 
perioden 2026-01-29 till 2026-12-31:  
 
Ordinarie ledamöter:  
1.  
2.  
3.  
4.  
5.  
6.  
7.  
 
Ordförande:  
Vice ordförande:  

Sammanfattning 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutade den 15 oktober 2025, § 71, att inrätta en  
gästhamnsberedning under näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden. I samband med det 
beslutades om dokumentet ”Instruktion för Gästhamnsberedningen” som ska ligga till grund för 
beredningens arbete. Av instruktionen framgår att:  
4 § Beredningen består av sju ledamöter som utses av näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden. 
Bland ledamöterna utses ordförande och vice ordförande i beredningen.  
 
Förvaltningen föreslår att näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden utser sju ledamöter samt bland 
dessa ordförande och vice ordförande, genom vanligt beslutsförfarande. Lagen om proportionella val 
i kommuner och regioner är inte tillämplig, se beslutsunderlag. 

Ärendet 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutade den 15 oktober 2025, § 71, att inrätta en  
gästhamnsberedning under näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden. I samband med det 
beslutades om dokumentet ”Instruktion för Gästhamnsberedningen” som ska ligga till grund för 
beredningens arbete. Av instruktionen framgår att:  
4 § Beredningen består av sju ledamöter som utses av näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden. 
Bland ledamöterna utses ordförande och vice ordförande i beredningen.  
 
Ledamöterna i gästhamnsberedningen utses av nämnden, och lagen om proportionella val ej är 
tillämplig för val av ledamöter i nämndberedningar enligt kommunallagen (KL) 6 kap 33 §. 
Ledamöter utses genom vanligt beslutsförfarande enligt KL 6 kap 33 §, som hänvisar till KL 5 kap 
53–56 §§. Se mer i beslutsunderlaget Promemoria om val av ledamöter i nämndberedning. 
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3/26 Val av ledamöter, ordförande och vice ordförande till gästhamnsberedningen 2026 - NAN/2026/0026/102-1 Val av ledamöter, ordförande och vice ordförande till gästhamnsberedningen 2026 : Val av ledamöter, ordförande och vice ordförande till gästhamnsberedningen 2026
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Förvaltningens bedömning 
Förvaltningen bedömer att nämnden bör utse ledamöter, ordförande och vice ordförande. 

Digitalt godkänt av 
Petra Kålbäck, förvaltningschef 

Beslutsunderlag 
Tjänsteutlåtande NAN/2026/0026/102–1  
Promemoria om val av ledamöter i nämndberedning 
Instruktion för Gästhamnsberedningen, daterad 2025-10-30 

Skickas till 
Akten 
De valda 
sekretariat@nynashamn.se 
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4/26 Yttrande i Mål nr 27184-25 - Laglighetsprövning enligt kommunallagen - Verksamhetsplan 2026 för Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden - NAN/2025/0087/041-8 Yttrande i Mål nr 27184-25 - Laglighetsprövning enligt kommunallagen - Verksamhetsplan 2026 för Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden : Yttrande i Mål nr 27184-25 - Laglighetsprövning enligt kommunallagen - Verksamhetsplan 2026 för Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden

 

TJÄNSTEUTLÅTANDE Sida 1(2) 
Datum 2026-01-15  
 
   NAN/2025/0087/041-8 

 

 

Tjänsteställe/handläggare 
Näringslivs- och arbetsmarknadsförvaltningen 
Yvonne Persson 
E-post: Yvonne.A.Persson@nynashamn.se 

Beslutsinstans 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
 

Yttrande i Mål nr 27184-25 - Laglighetsprövning enligt 
kommunallagen - Verksamhetsplan 2026 för Näringslivs- och 
arbetsmarknadsnämnden 
Förvaltningens förslag till beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att:  

1. anta förvaltningens förslag till yttrande i Mål nr 27184–25, i bilaga 1, dnr 
NAN/2025/0087/041–8, som sitt eget och överlämna det till Förvaltningsrätten i Stockholm. 

2. Beslutet justeras med omedelbar justering.   

Sammanfattning 
Den 8 januari 2026 inkom ett överklagande avseende näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens 
beslut om att fastställa nämndens Verksamhetsplan 2026. Klaganden har i sin överklagan inte 
specificerat på vilka grunder det aktuella beslutet ska upphävas men anför i stort att det är 
klandervärt att nämnden beslutat om att ta fram ett sponsoravtal med den aktuella aktören för 
anordnande av Nynäskalaset utan att fastställa några ekonomiska ramar för sponsringen i beslutet 
samt att ärendet möjligtvis hör till kultur- och fritidsnämndens ansvar och inte näringslivs- och 
arbetsmarknadsnämndens. Klaganden anser slutligen att ärendet inte blivit berett på ett korrekt sätt 
inför beslut i näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden. 

Kommunen har förelagts att senast den 22 januari 2026 inkomma med ett skriftligt yttrande över 
överklagan. Kommunen har därefter beviljats anstånd med att inkomma med yttrandet till den 29 
januari 2026. Förvaltningens förslag till yttrande redovisas i bilaga 1.  

Ärendet 
I samband med kommunfullmäktiges beslut den 13 november 2025 § 165 om Mål- och budget 
2026–2029, fastställande av skattesats 2026, taxor samt lokalförsörjningsplan, beslutade fullmäktige 
att ge näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden i uppdrag att ta fram ett sponsoravtal med 
arrangören för Nynäskalaset 2026, Haj-Faj AB. 

Det aktuella uppdraget från kommunfullmäktige har därefter förts in i näringslivs- och 
arbetsmarknadsnämndens Verksamhetsplan 2026, som fastställdes av näringslivs- och 
arbetsmarknadsnämnden den 10 december 2025 § 90. 

Den 8 januari 2026 inkom ett överklagande avseende näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens 
beslut om att fastställa nämndens Verksamhetsplan 2026. Klaganden har i sin överklagan inte 
specificerat på vilka grunder det aktuella beslutet ska upphävas men anför i stort att det är 
klandervärt att nämnden beslutat om att ta fram ett sponsoravtal med den aktuella aktören för 
anordnande av Nynäskalaset utan att fastställa några ekonomiska ramar för sponsringen i beslutet 
samt att ärendet möjligtvis hör till kultur- och fritidsnämndens ansvar och inte näringslivs- och 
arbetsmarknadsnämndens. Klaganden anser slutligen att ärendet inte blivit berett på ett korrekt sätt 
inför beslut i näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden. 

Vilka beslut som får överklagas i den för laglighetsprövning bestämda ordningen regleras i 13 kap. 
kommunallagen (2017:725), KL. 
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4/26 Yttrande i Mål nr 27184-25 - Laglighetsprövning enligt kommunallagen - Verksamhetsplan 2026 för Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden - NAN/2025/0087/041-8 Yttrande i Mål nr 27184-25 - Laglighetsprövning enligt kommunallagen - Verksamhetsplan 2026 för Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden : Yttrande i Mål nr 27184-25 - Laglighetsprövning enligt kommunallagen - Verksamhetsplan 2026 för Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden

 
 2(2) 
  
  

 

Enligt 13 kap. 8 § KL ska ett överklagat beslut vidare upphävas, om:  

1. det inte har kommit till på lagligt sätt, 
2. beslutet rör något som inte är en angelägenhet för kommunen eller regionen,  
3. det organ som har fattat beslutet inte har haft rätt att göra det, eller  
4. beslutet annars strider mot lag eller annan författning. 

I mål om laglighetsprövning gäller i princip att klaganden har bevisbördan för att det föreligger 
omständigheter som innebär att ett kommunalt beslut ska upphävas på någon av de grunder som 
anges i 13 kap. 8 § KL. Vid prövningen ska förvaltningsrätten endast beakta de omständigheter som 
klaganden har anfört inom klagotiden. I mål om laglighetsprövning är förvaltningsrättens överprövning 
av det kommunala beslutet begränsat till dess laglighet och kan inte omfatta dess lämplighet eller 
skälighet. 

Förvaltningen föreslår att näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden yrkar på att förvaltningsrätten 
avslår överklagandet då förvaltningen bedömer att klaganden inte kunnat styrka att skäl för 
upphävande av beslutet föreligger med stöd av någon av punkterna i 13 kap. 8 § KL.  

Ekonomiska konsekvenser  
Beslut om yttrande till förvaltningsrätten medför inte några ekonomiska konsekvenser för 
Nynäshamns kommun.  

Förvaltningens bedömning 
Förvaltningens förslag till yttrande redovisas i bilaga 1. 
 

Återrapportering 
Ärendet återrapporteras till näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden när förvaltningsrätten 
avkunnat sin dom.  

 

Digitalt godkänt av 
Petra Kålbäck, förvaltningschef 

Beslutsunderlag 
Bilaga 1. Yttrande i mål nr 27184–25, dnr NAN/2025/0087/041–8, Laglighetsprövning enligt 
kommunallagen med bilaga A-C 
Föreläggande från Förvaltningsrätten i Stockholm den – avseende begäran om yttrande i 
förvaltningsrätten i Stockholms mål nr 27184–25 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslut den 10 december 2025 § 90, Verksamhetsplan 
2026 Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden  
Kommunfullmäktiges beslut den 13 november 2025 § 165, Mål- och budget 2026–2029, 
fastställande av skattesats 2026, taxor samt lokalförsörjningsplan  
 

Skickas till 
Förvaltningsrätten i Stockholm 
Akten 
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