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= PROTOKOLL Sida 1(17)
NynaSha m ns Naringslivs- och
kO m m U ﬂ arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum
2024-12-17
Plats och tid

Kommunhus A, sammantradesrum Landsort, 2024-12-17 klockan 09.00-11.45
Ajournering 10.56-11.02

Beslutande
Ola Hagg (S), 2e vice ordférande
Antonella Pirrone (KD), ordférande

Ingrid Bergander (S)

Jan-Erik Ljusberg (M)

Roger Almstedt (SD)

Jérgen Ohman (S)

Satu Goldbech (M), 1e vice ordférande

Jonas Johansson (V)

Rse Herrmansson (SN) tjanstgor istallet for Lena Dafgdrd (SN)
Leif Obrink (L)

Christoffer Edman (SD)

Icke tjanstgérande ersdattare
Enligt férteckning

Ovriga deltagare
Enligt forteckning

Paragrafer
§§ 82-92

Justeringens plats och tid
Kommunstyrelsefdrvaltningens kansliavdelning, kommunhus B plan 3, 2024-12-18 klockan 08.00

Underskrifter
Antonella Pirrone (KD) Ola Hagg (S)
Ordférande Justerare

Nathalie Zotterman
Sekreterare

Anslag

Det justerade protokollet offentliggérs genom detta anslag.

Beslutsinstans: Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden

Sammantradesdatum: 2024-12-17

Anslaget sétts upp: 2024-12-19 Anslaget tas ned: 2025-01-09
Forvaringsplats for protokollet: Kommunstyrelseférvaltningens kanslienhet

Underskrift Utdragsbestyrkande
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Icke tjanstgérande ersattare

Mats Lindqvist (S)

Oscar Harrysson (KD)

Ie Frisén (S) narvarade till klockan 11.00
Tommy Wagner (M)

Mattias Delin (MP)

Ovriga deltagare

Nathalie Zotterman, sekreterare

Petra Kalback, forvaltningschef

Marianne Lundin Lagerstam, avdelningschef arbetsmarknadsavdelningen
Anneli Sahlin, skolchef

Mia Jarliden, naringslivschef

Maximilian Hildeby, politisk sekreterare narvarade till och med § 90

Distans
H&kan Lythell, controller
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Justerarsignaturer

Utdragsbestyrkande
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Innehdllsforteckning

§ 82/24

§ 83/24

§ 84/24

§ 85/24

§ 86/24
§ 87/24
§ 88/24
§ 89/24

§ 90/24
§ 91/24

§ 92/24

Upprop och anmalan om férhinder

Val av justerare

Faststallande av dagordning

Beslutspunkter

Primart samverkansavtal for gymnasieskola
i Stockholms lan

Faststallande av ersattningstabell fér Anpassad gymnasieskola och
Introduktionsprogram 2025

Reviderad dverenskommelse om
interkommunal samverkan for Sfx

Tillaggsavtal Stockholm Archipelago Trail 2025-2029
Sommarjobbsrapport 2024

Redovisning av delegationsbeslut

Redovisning av inkomna synpunkter, férslag och klagomal

Informationsdrenden

Nytt fran forvaltningen
Ovriga fr@gor

Nasta sammantrade

Justerarsignaturer

Utdragsbestyrkande
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§ 82/24

Faststdllande av dagordning
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden faststaller dagordningen.

Arendena hanterades i féljande ordning: §§ 82-87, § 89, § 88 och §§ 90-92

Sida 4(17)

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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kO m m U ﬂ arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum
2024-12-17
§ 83/24 NAN/2024/0127/106

Primart samverkansavtal for gymnasieskola i Stockholms lan

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att:

1. anta det nya férslaget till primart samverkansavtal for gymnasieskola i Stockholms lan
2. oOverenskommelsen borjar gélla den 1 mars 2025

Arendet

Riksdagen beslutade den 16 juni 2022 om en omfattande reform for gymnasieskolan och den
kommunala vuxenutbildningen. Reformen handlar om nya bestammelser fér planering och
dimensionering av den gymnasiala utbildningen.

I samband med detta har ett nytt krav pa primart samverkansavtal forts in i skollagen. Inom
Storsthims gemensamma gymnasieregion har det funnits ett samverkansavtal sedan 2008 som
redan uppfyller huvudkravet i den nya lagstiftningen. Det nuvarande samverkansavtalet har tjanat
gymnasieregionen val men méste nu pa grund av den nya lagstiftningen uppdateras. Forslaget pd
ett nytt primart samverkansavtal ar darfér likt det nuvarande i allt vasentligt. Huvudsyftet med det
nya avtalet & detsamma som med det nuvarande; att erbjuda eleverna inom Storsthims
gymnasieregion ett brett utbud av utbildningar av hdg kvalitet.

Storsthims Styrelse beslét den 13 juni 2024 att ge den politiska styrgruppen fér gemensam
gymnasieregion i uppdrag att ta fram forslag till ett justerat primart samverkansavtal med tydliga
mal och uppf6ljning som kan antas av styrelsen och hemkommunerna. Storsthims politiska
styrgrupp for gemensam gymnasieregion har darfor med stod av kansliet arbetat fram ett forslag pa
fyra nya mél med tillhérande verksamhetsexempel och férslag pa uppféljning och utvardering.
Dessa mél har sedan presenterats for kommundirektorsstrategigruppen fér gemensam
gymnasieregion som ansdg att malen var lampliga fér den gemensamma gymnasieregionen.

De foreslagna malen ar:

1. Utbud - Alla elever har regional och delregional tillgdng till ett komplett utbud av utbildningar.
2. Kvalitet - Utbildningar inom lanet &r likvardiga och haller hég kvalitet for att mojliggora for
elever att uppnd full potential.

3. Resurser - Kommunala resurser nyttjas effektivt.

4. Kompetensforsorjning - Fler yrkesutbildade for att sakerstalla en hallbar och effektiv
funktionalitet inom tjanster och branscher i regionen.

De nya malen har jamfort med tidigare mal en tydligare inriktning mot gymnasieregionens
utveckling. M8l mer inriktade pd enskilda huvudmans arbete har valts bort. P& ytterligare en punkt
skiljer sig det nya avtalet, introduktionsprogrammen programinriktat val och yrkesintroduktion som
ar utformade f6r en grupp elever och som anordnas av ndgon av kommunerna i det primara
samverkansomrddet ingdr i avtalet eftersom det &r ett lagkrav.

Det primara samverkansavtalet kommer inte att pdverka Storsthims arbete med en gemensam
prislista for gymnasiet. En gemensam prislista for utbildningarna kommer aven i fortsattningen att
tas fram. Undantaget @r mindre undervisningsgrupper med specialpedagogisk verksamhet (SPV-
grupper samt profil hdrselanpassning), pa nationella program samt, introduktionsprogrammen
programinriktat val och yrkesintroduktion som ar utformade fér en grupp elever. Foér dessa
utbildningar sétts priset utifrdn den utbildningsanordnande huvudmannens egna kostnader.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsndamnden beslutar att:

1. anta det nya forslaget till primart samverkansavtal for gymnasieskola i Stockholms lan
2. Overenskommelsen bérjar gélla den 1 mars 2025

Arbetsutskottets forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att:

1. anta det nya forslaget till primart samverkansavtal for gymnasieskola i Stockholms lén
2. oOverenskommelsen borjar gélla den 1 mars 2025

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande, Primart samverkansavtal fér gymnasieskola i Stockholms lan
(NAN/2024/0127/106-2)

Primart samverkansavtal for gymnasieskola i Stockholms Ian

Skickas till

Akten

Skolchef gymnasie- och vuxenutbildning

Rektor Nyndashamns gymnasium

Storsthim med e-post registrator@storsthim.se Ange arendenummer S/24/0076

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Naringslivs- och

kO m m U ﬂ arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum
2024-12-17
§ 84/24 NAN/2024/0133/612

Faststallande av ersattningstabell for Anpassad gymnasieskola
och Introduktionsprogram 2025

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att:

1. faststdlla ny eleversattning fér 2025 fér den anpassade gymnasieskolan och
introduktionsprogrammen.
2. ersattningen borjar gélla frdn och med 1 januari 2025.

Arendet

Forvaltningen har i samrdd med ekonomiavdelningen arbetat fram en ersattning fér 2025 vad galler
den anpassade gymnasieskolan och erséttning for introduktionsprogram och introduktions-
programmet med specialpedagogisk inriktning. Ersdttningstabellen géller fér anpassade
gymnasieskolans IAIND1, IAIND2, HPHAN och AHADM samt introduktionsprogrammen IMA, IMS,
IMY och specialpedagogisk inriktning.

Den nya ersattningstabellen for 2025 baseras pa 2024 ar prislista. Uppréakningen av priserna baserar
sig pd att tre fjardedelar (75%) ar personalkostnader vilka raknas om med -0,7% och en fjardedel
(25%) ar driftskostnader vilka réknas upp med 2,4%.

Anledningen till att personalkostnaderna beréknas utvecklas negativt ar att personalomkostnads-
paléggen (PO-palagg) berdknas bli ldgre an 2024 vilket till stor del beror pd den prognosticerade
fortsatta nedgdngen i KPI-inflationen. Detta innebar en mindre 6kning av prisbasbeloppet for 2025,
vilket pdverkar pensionskostnaderna.

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att:

1. faststdlla ny eleversattning fér 2025 for den anpassade gymnasieskolan och
introduktionsprogrammen.
2. ersattningen borjar gélla frdn och med 1 januari 2025.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att:

1. faststdlla ny eleversattning fér 2025 for den anpassade gymnasieskolan och
introduktionsprogrammen.
2. ersattningen borjar gélla fran och med 1 januari 2025.

Beslutsunderlag
Ersattningstabell anpassade gymnasieskolan 2025

Skickas till

Akten

Ekonomiavdelning

Skolchef gymnasium- och vuxenutbildning

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2024-12-17
§ 85/24 NAN/2024/0126/106

Reviderad overenskommelse om interkommunal samverkan
for Sfx

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att:

1. anta bilagd reviderad 6verenskommelse om interkommunal samverkan for Sfx.
2. overenskommelsen borjar gélla 1 april 2025 och ersatter tidigare éverenskommelse

Arendet

Sfx ar en regional utbildning med sfi, sva grund eller sva fér immigranter som har akademisk
utbildning inom né&gon av de erbjudna yrkesinriktningarna. En grundtanke med Sfx ar att
kommunerna samarbetar och att de studerande med samma yrkesbakgrund med det kan samlas
hos en anordnare. Att lara svenska tillsammans med andra elever med likartad studie- och
yrkesbakgrund syftar till att géra studierna mer effektfulla, bygga arbetsmarknadskunskap, bygga
natverk samt starka yrkesidentiteten. Studieformen ar exklusiv fér Stockholms l&an och har funnits
sedan 2001. Samtliga kommuner &r med i 6verenskommelsen som styr avsikt, innehdll och
interkommunal ersattning.

Vasentliga foréndringar jamfért med pdgdende Gverenskommelse:
e Kommande 6verenskommelse gor Sfx exklusiva for elever med akademisk examen.
* Tydliggor att Sfx ar yrkesorienterad sprakutbildning, ej yrkesutbildning
e Andrad finansiering
- Frdn fast pris per manad till erbjuden poang/timme, vilket gor att ersattningen blir mer
transparent samt flexibel.
- Pris baseras pd typiska moment for att undvika of6rutsedda kostnader fér anordnare
eller hemkommuner.
- Paslaget for yrkesorienteringen "X” minskar vilket innebdr en kostnadssankning om cirka
22% per heltidsstuderande elev.
» Tid inom Overgripande kommungemensam samordning minskas fran 40 timmar per vecka till 16
timmar per vecka.
« Tidigare bendmning “samordnare” bendmns i det nya forslaget “samordningsfunktion” med
resurser raknat i timmar. Den nya formuleringen ar skriven for att tydliggora organisationens
funktion framfor personens ansvar.

Overenskommelsen ersétter tidigare dverenskommelse. Férslaget &r utarbetat av Sfx styrgrupp som
bestdr av Storsthim samt rektorer med olika geografisk forankring 6ver lanet. Kommuner som
representerats i styrgruppen ar Jarfalla, Huddinge, Tyresd, Stockholm, Varmdo och KCNO (Taby).
Forslaget ar forankrat vid tv4 tillféllen i lansrektorsnatverket och har dar fatt genomgdende positiv
respons fran kommunernas rektorer. Forslaget ar aven presenterat i politisk styrgrupp for
gemensam gymnasieregion.

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsndamnden beslutar att:

1. anta bilagd reviderad éverenskommelse om interkommunal samverkan for Sfx
2. overenskommelsen borjar gélla 1 april 2025 och ersatter tidigare éverenskommelse

Arbetsutskottets forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att:

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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1. anta bilagd reviderad éverenskommelse om interkommunal samverkan for Sfx
2. Overenskommelsen borjar gélla 1 april 2025 och ersatter tidigare éverenskommelse

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande, Reviderad verenskommelse om interkommunal samverkan for Sfx
(NAN/2024/0126/106-2)

Overenskommelse om interkommunal samverkan for Sfx

Skickas till

Akten

Skolchef gymnasie- och vuxenutbildning

Rektor Campus Nynashamn

Storsthim med e-post till: registrator@storsthim.se Ange arendenummer S/24/0079 i amnesraden.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
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§ 86/24 KS/2019/0440/106

Tillaggsavtal Stockholm Archipelago Trail 2025-2029

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att:
1. anta tillaggsavtalet Stockholm Archipelago (SAT) Trail 2025-2029

Arendet

Samverkansavtalet Stockholm Archipelago reglerar en langsiktig regional samverkan med syfte att
skapa forutsattningar for en starkare bestksnaring i Stockholms skargérd, dret runt. Den priméra
inriktningen ar internationell marknadsfdéring och exportinriktad lokal destinationsutveckling.

Inom ramen fér Samverkansavtalet har Samverkansparterna méjlighet att initiera storre eller mindre
projekt for specifika insatser, finansierade fran fall till fall. Stockholm Archipelagos styrgrupp fattade
ett gemensamt beslut om att skapa projektet Stockholm Archipelago Trail (SAT) och ansdka om
projektmedel 2023-01-19.

Tillaggsavtalet reglerar vissa sarskilda villkor som &r knutna till leden SAT. Leden uppgar till 270
kilometer och strécker sig genom Stockholms ytterskargdrd. Leden I6per genom fem kommuner
medan resterande kommuner inom samverkansavtalet Stockholm Archipelago, Vaxholm, Nacka och
Stockholm, ligger i anslutning till leden och fungerar som entréer och majliggor tilltrade till leden.
Ledens fysiska infrastruktur forbinder 21 Gar och gér det méjligt for ledens anvandare att nd langre
ut i den yttre skargdrdens natur. Den ar markerad och langs med leden finns bankar, vindskydd och
eldstader. Ledens digitala infrastruktur ger nddvandiga fakta och information om 6arna, leden och
interaktiva kartor.

For genomférandet av den fysiska och digitala infrastrukturen SAT har Stockholm Business Region
(SBR) pa uppdrag av Samverkansparterna ansokt om och erhéllit stod fran Tillvéxtverket om

6 941 940 kronor. Villkor for stodet &r att investering avseende leden bibehdlls, anvands pa tilltankt
satt samt att investeringen finns kvar i minst fem (5) &r frdn dagen for slutbetalning av stédet, dvs.
till och med 31 oktober 2029. I det fall villkoren inte uppfylls kan Tillvéxtverket stélla dterkrav pd
SBR.

Stockholm Archipelago har for avsikt att genom SBR anstka om projektmedel frén Region
Stockholm for héllbar regional utveckling avseende samordning och utveckling av SAT under
perioden 2025-2029. I det fall bidragsmedel inte erhalls till tdckande av kostnader fér samordning
och utveckling av SAT ska Samverkansparterna verka fér att dessa kostnader finansieras och
regleras genom ordinarie drsavgift for samverkansavtalet Stockholm Archipelago.

Tillkommande ar kostnaden for marknadsforing av leden SAT som sker inom ramen fér
Samverkansavtalet. Nynashamns kommun tillsammans med 6vriga sju (7) kommuner ska 3drligen
under fem 3r erldgga ersattning for marknadsforings-kostnader med 35 000 kronor per ar. Forsta
faktureringen ska avse 2025 och sista 2029. Kostnaderna kan komma att férandras i samband med
att nytt tredrsavtal undertecknas.

Marknadsforingen ska inkludera pressvisningar och digitalt ansvar for att SAT upplevs som en
attraktiv vandringsdestination i Stockholms skargdrd. I marknadsféringen ingdr éven att webbplats
for SAT Iopande tillhandahalls och att resurser vid SBR avdelas for att marknadsfora SAT.

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsndamnden beslutar att:
1. anta tillaggsavtalet Stockholm Archipelago (SAT) Trail 2025-2029

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Arbetsutskottets forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att:
1. anta tillaggsavtalet Stockholm Archipelago (SAT) Trail 2025-2029

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande, Tillaggsavtal Stockholm Archipelago (Trail) 2025-2029 KS/2019/0440/106-13
Tillaggsavtal SAT Trail 2025-2029

BESLUT BIFALL jnr 2023-257-1 Visit Stockholm AB

SA styrgrupp PROTOKOLL _2023_01_19_final

KS_2019_0440_106-11 _Samverkansavtal 2024-2026 - Stockholm Archipelago 1487288_2_1

Skickas till

Akten

Naringslivs- och etableringschef
Forvaltningschef

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 87/24 NAN/2024/0012/629

Sommarjobbsrapport 2024

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs och arbetsmarknadsnamnden tackar fér sommarjobbsrapporten och lagger den till
handlingarna.

Arendet
Denna rapport redovisar sommarjobbssatsningen for kommunens ungdomar 2024 och inkluderar
bland annat en sammanfattning av enkatsvar frdn ungdomar och handledare.

De kommunala sommarjobben for ungdomar syftar till att hjalpa ungdomarna ut i arbetslivet och
utveckla sina entreprendriella formagor. De fér viktiga egna kontakter oavsett personliga natverk, de
far ett arbetsintyg och tjanar egna pengar. De far framfor allt viktig erfarenhet och kunskap om
olika kommunala yrken som kan bidra till deras motivation att sdka sig till ndgon av kommunens
arbetsplatser och/eller f& inspiration till fortsatt utbildning och entreprendrskap.

I linje med 2024 ars mal och budget ska férvaltningen anpassa sommarjobbsgarantin till den
faststallda budgetramen. Garantin innebar att: 1. alla 16-3ringar garanteras ett sommarjobb 2. att
17-dringar erbjuds sommarjobb i man av plats inom budgetramen 3. att 18-3ringar erbjuds
sommarjobb efter sarskild prévning.

De ungdomar som uppfyllde kriterierna erbjods ett sommarjobb eller en plats i satsningen Unga
Entreprendrer om de var folkbokforda i Nyndshamns kommun, deltog pé ett obligatoriskt
informationsméte och inte redan hade arbetat genom Nyndshamns kommun de tvd senaste ren.

Arbetsprocessen kring sommarjobben pagér aret runt, men intensifieras fran januari fram till slutet
av september manad. Efter intensiv planering kunde alla ungdomar fédda 2007 och som omfattades
av drets garanti, 204 stycken, fa ett erbjudande. Dartill kunde ytterligare 169 ungdomar fédda 2006
eller tidigare erbjudas ett sommarjobb. Totalt sommarjobbade 335 ungdomar efter att ha tackat ja
till sitt erbjudande. En minskning med 5 ungdomar jamfort med forra dret.

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs och arbetsmarknadsnamnden tackar fér sommarjobbsrapporten och lagger den till
handlingarna.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Naringslivs och arbetsmarknadsnamnden tackar fér sommarjobbsrapporten och lagger den till
handlingarna.

Beslutsunderlag

Sommarjobbsrapport 2024

Bilaga 1 Slutrapport Omrédesfixarna Nyndashamn 2024

Bilaga 2 Omradesfixarnas Samlade pitchar-presentationer 2024
Bilaga 3 Projektrapport UngDrive Academy Nynashamn 2024

Skickas till
Akten

Mia Jarliden
Kicki Lundgren

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 88/24 NAN/2024/0001/002

Redovisning av delegationsbeslut

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Arendet
Redovisning av delegationsbeslut tagna av naringslivs- och arbetsmarknadsférvaltningen sedan férra
redovisningen 2024-10-08.

NAN/2024/0010/023/-11
Foérordnande — Mia Jarliden tillférordnad forvaltningschef 29/10 - 1/11 2024

NAN/2024/0001/002-26
Delegationslista — Nyanstallningar september 2024 — januari 2025

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden beslutar att Iagga informationen till handlingarna.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att lagga informationen till handlingarna.

Beslutsunderlag
Delegationslista — Nyanstéllda september - januari

Skickas till
Akten

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Naringslivs- och

kO m m U ﬂ arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum
2024-12-17
§ 89/24 NAN/2024/0008/108

Redovisning av inkomna synpunkter, forslag och klagomal

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens beslut
Naringslivs — och arbetsmarknadsnamnden beslutar att lagga de redovisade klagomalen,
synpunkterna och forslagen till handlingarna.

Arendet

Nedan redovisas inkomna synpunkter, forslag och klagomal nar de inkommit samt besvarats.
Redovisningen avser vad som inkommit sedan 2024-09-19, nar den forra redovisningen
sammanstalldes till naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden.

NAN/2024/0008/108-23
Synpunkt — Aktivitetshuset Idun har blivit en samlingsplats for droghandel. Inkom anonymt 2024-
11-01 och har darfor inte kunnat besvarats.

NAN/2024/0008/108-22
Klagomal — Arbetsplatsen p& gymnasiet ar inte sund, mobbning och krdnkningar tas inte pa allvar.
Inkom anonymt 2024-10-21 och har darfér inte kunnat besvarats.

NAN/2024/0008/108-21
Klagomal — Elever i den anpassade gymnasieskolan far otillrackligt med arbetsplatsforlagt larande
(APL). Inkom anonymt 2024-11-21 och har darfor inte kunnat besvarats.

NAN/2024/0008/108-20
Klagomal — Alla elever i gymnasieskolan far inte arbetsplatsforlagt larande (APL). Inkom anonymt
2024-11-21 och har déarfor inte kunnat besvarats.

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs — och arbetsmarknadsnamnden beslutar att Idgga de redovisade klagomélen,
synpunkterna och forslagen till handlingarna.

Skickas till
Akten

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum
2024-12-17
§90/24

Nytt frén forvaltningen

Nytt fran forvaltningen:

e Naringslivschef Mia Jarliden informerar om omorganisering som berdr gasthamnen och

besdkscenter
e Skolchef Anneli Sahlin presenterar skolinspektionens rapport, tillsyn Nyndshamn Gymnasium
e Forvaltningschef Petra Kalback presenterar medarbetarundersékningen 2024 f6r naringslivs-

och arbetsmarknadsférvaltningen

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Naringslivs- och

kO m m U ﬂ arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum
2024-12-17
§91/24

Ovriga frégor

Leif Obrink (L) frdgar om planeringen fér utredningen av NAN som beskrivs i MOB 2025-
2027 som ar antaget av kommunfullmaktige. Ola Hagg (S) beskriver den planering som
kommit framtagits i dialog i AU. Utredningen som ocksa ska vara en utvardering av
namndens arbete ska utféras internt inom kommunen. Utredare kommer att vara
forvaltningschef Petra Kalback. AU kommer att ta fram forslag till utredningsdirektiv som ska
understallas namnden for beslut. Inriktningen ar att beslutet ska kunna tas i konsensus.
Resultatet av utredningen planeras kunna redovisas till namnden mars 2025.

Roger Almstedt (SD) stéller en frdga om marken pa Kalvo. Frédgan besvaras av
férvaltningen.

Ordféranden (KD) tackar for detta ar, forvaltningen for allt de har bistatt namnden med och
oppositionen for den goda stémningen som bidragit till ett bra samarbete.

Ordférande (KD) tackar for detta 3r och det goda samarbetet.

Oppositionen tackade namnden for ett bra samarbete och forvaltning och alla medarbetare
for ett bra verksamhetsér.

Justerarsignaturer

Utdragsbestyrkande
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kO m m U ﬂ arbetsmarknadsnamnden
Sammantradesdatum
2024-12-17
§92/24

Nasta sammantrade

Naringslivs- och arbetsmarknadsndamndens nasta sammantrade ar den 22 januari 2025 klockan
09.00. Sammantradet ar ett konstituerande sammantrade, i anslutning till sammantradet ar
arbetsutskottets sammantrade.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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