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53/22 Faststdllande av dagordning

Socialnamnden tar bort féljande punkter fran dagordningen
- §54/22 ekonomisk redovisning

Socialnamnden lagger till féljande punkter p& dagordningen
- §60/22 Ordférandeforslag om uppdragdirektiv traffpunkter for aldre
- §67/22 Upphandling SABO

Ovriga punkter justeras utifr8n &ndringarna.

Med dessa andringar faststaller Socialndmnden dagordningen.

Utdragsbestyrkande

Justerarsignaturer
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§ 54/22 SON/2022/0088/000-5

Patientsakerhetsberattelse 2021

Socialnamndens beslut
Socialndmnden beslutar att anta Patientsakerhetsberattelsen for &r 2021.

Arendet

Den 1 januari 2011 borjade Patientsdkerhetslagen (2010:659) att galla. Enligt lagen ska vérdgivare
dokumentera sitt patientsdkerhetsarbete i en Patientsdkerhetsberattelse.
Patientsakerhetsberattelsen beskriver verksamhetens patientsékerhetsarbete under féregdende
kalenderaér.

Forvaltningens forslag till beslut
Socialforvaltningen beslutar att anta Patientsakerhetsberattelsen for dr 2021.

Arbetsutskottets forslag till beslut
Socialforvaltningens arbetsutskott beslutar att anta Patientsékerhetsberattelsen for &r 2021.

Beslutsunderlag
Patientsakerhetsberattelse 2021

Skickas till
Akten
Alla avdelningar SOF

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 55/22 SON/2021/0225/000-3

Utredning infGrandet av trygghetsvardar

Socialnédmndens beslut

Socialnamnden beslutar att dverldmna forvaltningens forslag om trygghetsvardarnas uppdrag,
organisatoriska placering samt finansiering under en testperiod om ett ar till kommunfullm&ktige for
beslut om inférande och tilldelning av medel.

Sammanfattning

2020-03-15 inkom en motion fran Patrik Isestad (S) om att Nyndshamns kommun bor inrdtta
trygghetsvardar. Motionen skickades pd remiss frdn kommunfullmaktige till socialndmnden, som
besvarades 2020-12-15 (SON/2020/0210/000-2). Socialférvaltningen stéllde sig i sitt remissvar
positiv till inférandet av trygghetsvardar, men betonade vikten av att en utredning ser dver
trygghetsvardarnas uppdrag, organisatoriska placering samt finansiering for en testperiod om ett &r
innan ett beslut om inférande fattas. Socialndmnden tilldelades efter beslut av kommunfullmaktige
2021-06-21 uppdraget att i samrdd med kommunstyrelsen utreda och till kommunfullmaktige foresld
trygghetsvardarnas uppdrag, organisatoriska placering samt finansiering under testperioden

Arendet
Nedan foljer utredarens f6rslag utifrdn uppdragsdirektivet.

Organisatorisk placering
Forvaltningens forslag ar att trygghetsvardarna placeras inom Individ- och familjeomsorgen, under
enhetschef med stdd av en gruppchef. Enhetschefen ar darmed personal- och verksamhetsansvarig.

Trygghetsviardarnas uppdrag
Se bilaga A for forslag om trygghetsvardarnas grunduppdrag, och bilaga B for tilldggsforslag om ett
sarskilt inriktningsfokus for 2022-2023.

Finansiering och budget

Trygghetsvardarna forvantas arbeta i riskfyllda miljder och under obekvama arbetstider. For att
trygghetsvardarnas uppdrag ska uppfylla krav om dygnsvila, god arbetsmiljé och schyssta villkor
behdver de arbeta tvd och tvd, och med varierande arbetstider. Budgetkalkylen har rdknat pa en
gruppchef som samordnar bade trygghetsvardarnas och faltassistenternas arbete, fyra
trygghetsvardar och eventuella vikariekostnader vid sjukdom. Kostnaden for trygghetsvardarnas
I6ner berdknas till cirka 3 551 229 kronor. Kostnader for utbildning, klader, utrustning, bil, bensin
berdknas till 135 000 kr. Budget fér trygghetsvardarna finns i bilaga C.

D4 finansiering for inférandet inte ryms inom ordinarie budget kravs tilldelning frén
kommunfullméaktige i samband med eventuellt beslut om inférande.

Problemformulering och sarskilt fokus for utredningens forslag

Utredaren har haft dialogméten med sakerhetschef Milan Vladusic, avdelningschef Annette Ritari och
enhetschef Annika Nordblom vid tre tillfallen for att diskutera forutsattningar fér organisatorisk
placering samt ringa in vilka behov och problemomréden férvaltningarna identifierat i nuvarande
verksamhet for att formulera svar mot uppdragsdirektivet.

I vdra dialogméten har vi gatt fran ett forslag om en bred ansats i uppdraget for trygghetsvardarna
under testperioden, till att dven sarskilt vilja fokusera pa unga i riskzon. Ett sddant fokus bedémer vi
ger mest effekt i relation till medborgarléftet, for att méta de problemomraden som identifierats i
forvaltningens sociala arbete samt i att uppfylla politikens vilja att jobba férebyggande mot
ungdomar som riskerar att hamna i missbruk och/ eller kriminalitet. Med denna ansats kan
socialforvaltningen dessutom kroka arm med redan befintligt planerade insatser inom individ- och

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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familjeomsorgen (IFO) och darmed skapa en gemensam planering runt trygghetsarbetet
tillsammans med féltassistenterna. Utredaren och styrgruppen vill dock understryka att denna
organisatoriska I6sning inte kan ses som permanent om inte en omorganisering genomfors inom
IFO. Idag har enhetscheferna inom IFO ansvar for 25—-30 medarbetare var, och férvaltningen ser
inte att det ar en hallbar 16sning att inkludera fler uppdrag, arbetsuppgifter och medarbetare under
varje enhet utan att organisationen har en méjlighet att véxa organiskt med chefer och
lokalférsérjning. En forutsattning for att uppdraget ska kunna placeras inom IFO under testperioden
ar att en gruppchef rekryteras som placeras under enhetschefen. Gruppchefen skulle ha i uppdrag
att leda och styra arbetsgruppen bestdende av bade trygghetsvardar och faltarna, ha visst
personalansvar och ett begransat operativt ansvar inom omradena verksamhet och ekonomi.

Om uppdraget ska permanentas efter testperioden maste den organisatoriska placeringen ses Gver
igen, samt samordnas tillsammans med kommunstyrelseférvaltningens sakerhetsavdelning.

Social konsekvensanalys av inférandet av trygghetsvardar
Infér ett eventuellt inférande av trygghetsvérdar har utredningen gjort konsekvensanalyser for vad
beslutet kan komma att innebara fér barn samt for jamstalldhetsarbetet.

Barn

Inférandet av trygghetsvardar bedéms ha en positiv effekt fér barn och unga som bor och vistas i
Nynashamns kommun. Férvaltningens forslag pd uppdrag for trygghetsvardar utgdr i huvudsak frén
artikel 3, 6, 19, 26 och 33 i barnkonventionen. Trygghetsvardarnas uppdrag inkluderar béde
valdspreventivt och uppstkande arbete, samt vid behov férmedling till socialférvaltningens 6vriga
verksamheter som arbetar med att stétta och skydda barn och unga - exempelvis socialtjansten,
ungdomsteamet eller ungdomsmottagningen. Med barn avses varje person under 18 &r. Aven
inriktningsfokuset har barn och unga som malgrupp, vilket innebar sarskilda satsningar pé att
forhindra att barn och unga dras in i eller vistas i destruktiva miljoer.

Jamstalldhet

Forskning visar att unga man och killar |6per storst risk att rekryteras in i kriminalitet.
Brottsforebyggande radet pekar pd att tidiga insatser och ett samordnat preventivt arbete mellan
polis, skola, socialtjanst och fritidsverksamhet ar effektivt for att bryta rekryteringen av unga till
kriminella gang. Utifrdn utredningens forslag pd malgrupp och fokus kommer majoriteten av
resurserna i den direkta insatsen darfér att tillfalla unga man och pojkar. Det ar dock avgdrande att
insatsen utgdr frén ett kdnsmaktsperspektiv och inte bortser fran tjejer och unga kvinnor som
befinner sig i, eller riskerar att befinna sig i riskzon.

Insatserna i sig bedoms ha l&ngsiktiga effekter for jamstdlldhet i stort da ett framgdngsrikt
valdspreventivt arbete far positiva konsekvenser for sdval man som kvinnor. Att mans vald upphor
ar en av de viktigaste faktorerna for att framja jamstalldhet och fér att uppfylla de
jamstalldhetspolitiska malen.

Utredaren vill dock understryka att i och med insatsens aktuella avvagning, och med utgdngspunkt i
att man och kvinnor upplever sig vara, samt ar otrygga pa olika platser i samhallet kan denna insats
behtva komma att kompletteras genom sédrskilda insatser for tjejer och kvinnor med egna mal,
genomforandeplaner och budget.

Forvaltningens forslag till beslut

Socialnamnden beslutar att éverlamna forvaltningens foérslag om trygghetsvardarnas uppdrag,
organisatoriska placering samt finansiering under en testperiod om ett ar till kommunfullméaktige for
beslut om inférande och tilldelning av medel.

Socialnamndens arbetsutskotts forslag till beslut
Socialnamndens arbetsutskott beslutar att lamna drendet utan eget stallningstagande till
socialndmnden fér beslut.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag

Tjansteutldtande, dnr: SON/2021/0225/000-1

Bilaga A — forslag pa trygghetsvardarnas uppdrag

Bilaga B — forslag om inriktningsfokus 2022-2023

Bilaga C — budgetkalky! for personalkostnader

Skickas till

Akten

Kommunfullmaktige

Motiondren, Socialdemokraterna i Nyndshamn

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 56/22 SON/2022/0004/042-4

Tertialrapport 1, socialnémnden

Socialnamndens beslut
Socialnamnden beslutar att

1. godkénna forslag till verksamhetsberattelse tertial 1 for ar 2022
2. godkanna foreslagen dndring av interkontrollen avseende loggning och kontroll

Reservationer och sarskilda yttranden
Tony Nicander (V) deltar inte i beslutet

Roland Junerud, Petra Zallin och Ulla Johansson (S) deltar inte i beslutet och inkommer med en
beslutsforklaring, se bilaga A.

Arendet
Socialférvaltningen dverlamnar tertialrapport 1 med redovisning av ekonomi och maluppfyllelse for
beslut.

Socialférvaltningen har under drets forsta ménader fortsatt arbetet med implementering av det nya
verksamhetssystemet LifeCare och inférandet av arbetsmetoden Individens behov i centrum (IBIC).
Dessutom har en ny e-tjanst, vilken ger méjlighet for dldre och personer med funktionsnedsattning
att ans6ka om insatser som hemtjénst, dagverksamhet, sarskilt boende och korttidsvistelse, inforts.
Mélet ar att invdnarna ska kdnna sig delaktiga i och trygga med den vard och omsorg som ges och
att sakra de krav som stélls pa verksamheterna.

Pandemin fortsatter att pragla verksamheterna om an i lite mindre omfattning. Fortfarande laggs
mycket tid och resurser pa att minska smittspridning och anpassa arbetssétt. Inom manga av
socialférvaltningens verksamheter marks en trétthet av bland medarbetarna efter tvd &r av pandemi
och arbete i hdgt tempo.

Socialndmndens mél fr&n Kommunfullmaktige om en god omsorg som ser behoven utifrén varje
individ bedéms till stor del kunna uppfyllas under 2022. Detsamma galler de sex namndmalen.
Majoriteten av namndens aktiviteter har hittills genomforts enligt plan.

Nar det galler ekonomi visar socialférvaltningen for arets fyra forsta mdnader ett utfall pd 9,4
miljoner kronor med en (positiv) avvikelse mot periodens budget pa 5,8 miljoner kronor. P& grund
av en felaktigt bokford kostnad &r dock korrekt avvikelse mot budget 3,3 miljoner kronor.

I namndens budget finns osékerhetsfaktorer pd -22,1 miljoner kronor, dels fér 6kande
placeringskostnader bdde av barn och unga samt vuxna, dels for den planerade uttkningen av
personal for att bygga upp en stabil organisation fér 6kad kvalitet och budgethalining pa léngre sikt.
Under &rets forsta tertial har placeringskostnaderna for barn och unga varit ndgot lagre an vantat.
Frdnvaro och vakanta tjanster har bidragit till periodens positiva resultat men svarigheter att
rekrytera okar risken for hdga vikare- och konsultkostnader framat. Néamnden prognostiserar ett
underskott for 2022 pé -14,5 miljoner kronor. Detta framforallt pd grund av hdga kostnader for
externa korttidplaceringar av dldre samt placeringar av barn, unga samt vuxna.

Internkontroll

Tva internkontroller har genomf6rts under perioden utan att pdvisa ndgra avvikelser. I samréd med
systemfGrvaltarna vill forvaltningen foresld att den internkontroll som avser loggning och kontroll
och som &r beslutad i och med beslut om verksamhetsplan for 2022 andras fran:

1. Varje enhet gdr igenom loggar i 10 drenden och tittar vilka som varit inne i drendet tvd
veckor tillbaka.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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2. Ska ske en specificerad dag.
till

3. Varje enhet gar igenom loggar i 3 drenden och tittar vilka som varit inne i drendet under en
specifik dag.
4. Loggningskontrollen gors 3 ggr per ar (till T1, T2 och bokslut)

Orsaken till férslaget ar att det underlag som behdver tas fram nar tio arenden ska kontrolleras blir
valdigt omfattande och arbetet tidskrévande for bade systemférvaltare och enhetschefer.
Forvaltningen bedomer ocksa att chansen att upptacka eventuella felaktigheter 6kar om kontrollen
genomfors vid fler tillfallen under dret.

Forvaltningens forslag till beslut
Socialnamnden beslutar att

1. godkénna forslag till verksamhetsberattelse tertial 1 for ar 2022
2. godkanna foreslagen dndring av interkontrollen avseende loggning och kontroll

Beslutsunderlag
Tertialrapport 1, Socialndmnden

Skickas till

Akten
Avdelningschefer SOF
Kommunstyrelsen
Ekonomiavdelningen

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Socialdemokraterna deltar ej i beslut samt ger ett sarskilt yttrande med en
beslutsforklaring

Datum: 2022-05-25
§ 57/22Ytrande Tertialrapport 1, Socialnamnden

Valfarden maste stiarkas

Den styrande alliansen har halkat ordentligt snett med ekonomistyrningen av
Socialndmndens verksamhet och budget. Sparbetingen i flera ar har skapat en neratgdende
spiral som blir svar att hejda eftersom medel inledningsvis inte tillforts 1 tillrdcklig
omfattning for budgetéret. Spiralen skapar dalig arbetsmilj6 och daligt rykte bland
potentiella arbetssokande. Det leder ocksa till att politikerna tappar respekt och fortroende
bland kommuninvanarna. Forvaltningen uttrycker situationen inom Individ- och
familjeomrédets verksamhet Barn och ungdom som ”Allvarligt ldge”. Bristen pa personal
och sdrskilt svéra rekryteringsldget pd socialsekreterare, sjukskoterskor och chefer samt
brist pa dldreboendeplatser och korttidsboende inom kommunen é&r klart ett allvarligt ldge
som kriver ansvarstagande och atgirder utover det vanliga.

Socialdemokraterna deltog inte i beslutet om att anta verksamhetsplan och budget for
2022. Verksamhetsplanen for 2022 bygger pa de av kommunfullméktige antagna mal och
budgetdokument som dr utarbetat av det borgerliga minoritetsstyret ford av Moderaterna,
Liberalerna, Centerpartiet och Kristdemokraterna.

Forvaltningens arbete med Verksamhetsplanen f6r 2022 utifran de av fullmiktiges antagna
mal var en drlig beskrivning av laget infor 2022 och vad som behdvdes for att forstd och
kunna forklara problemen om inte budgeten kommer att ricka dnda fram till 2023.
Socialdemokraterna hade ett annat forslag till mél- och budget med tydliga prioriteringar
pa vard och omsorg som hade givit andra forutsittningar for vdra medborgare.
Socialdemokraterna ansag att verksamhetsplanen for 2022 saknade tillrdcklig ekonomi och
en del atgirder for att komma 1 balans med budgetforutséttningarna som alliansen fordelat
till socialndmnden. Vi uppmérksammade i vért yttrande att alla de utmaningar som
Socialforvaltningen star infér med personalbrist, dverbelastning pé forvaltningen
fororsakad av Corona-problematik och en budget som inte medger négra storre satsningar
for de uttalade utmaningar for 2022.

Vi ér nu pa det fjarde aret med alliansens styrning och kan se ett aterkommande problem
med att inleda budgetéret med en allt for sndl tilldelning av medel som skapar arbete med
huvudfokus pé besparingar som sedermera renderar i att man skall spara for att komma 1
budgetbalans och sedan fa en tilldelning i slutet av aret for att fa ett nollresultat. Detta
fenomen skapar en ryckighet och ett problem for den verksamhet som skall utforas enligt
socialtjanstlagen. Personalen inom Socialforvaltningen far inte mdojlighet att genomfora sitt
arbete pa ett tillfredsstillande sétt och fullfélja den plan och uppdrag som beslutats av
Socialndmnden for verksamhetséret. Arbetsmiljon tar skada av att aldrig ha tillrackligt med
ekonomiska resurser, trots riktade bidrag fran staten med satsningar pa vélfarden.



Sidan 2 av 2

Vi socialdemokrater vill ha ett jamlikt samhélle dér hinder f6r ménniskors aldrande och
utveckling undanrdjs. Kommunen star infor tuffa ekonomiska utmaningar nistkommande
ar, framst pa grund av den demografiska fordelningen av kommunens invanare. Antalet
dldre som dr over 80 ar forvantas dubbleras till 2030, trenden ar ocksa att antalet LVM och
LVU samt sokande till forsorjningsstod kommer att 6ka, om man sedan for till effekterna
av Coronapandemin blir utmaningarna édnnu stérre. Ndmnden behdver 6kade intikter for
vard och omsorg och det snaraste.

Socialdemokraterna tackar forvaltningen for en drlig rapport hur laget dr just nu
ekonomiskt och personalméssigt. Vi saknar dessvirre en beskrivning av dels hur det gar
med de uppdrag som stér beskrivet 1 VP:n, dels hur man skall 16sa personalbristen och den
befarade minusprognosen for socialnimnden som forvintas uppsta.

Den framskrivna redovisningen av T1:an tydliggor inte vilka 16sningar som stér till buds
for att mota det svéra laget som uppstétt. Vi hade dnskat en tydligare beskrivning pé ett
framétperspektiv och ett dtgiardspaket.

Socialdemokraterna deltar ¢j i beslutet att godkénna forslag till verksamhetsberéttelse for
tertial 1 for ar 2022 och godkinna foreslagen dndring av internkontrollen.

Ulla Johansson for
Socialdemokraterna i
Socialndmnden
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§57/22 SON/2021/0072/000-9

Svar pa forstudie avseende ersattningslokaler Sorunda
gruppbostader

Socialnamndens beslut
Socialnamnden beslutar att férlanga avtalet med nuvarande hyresvard till dess att utredningen ar
fardig

Protokollsanteckningar
Socialdemokraterna inkommer med frégestallningar de dnskar f& svar pa under fortsatt beredning
av arendet, se bilaga B.

Arendet

Socialnamnden har till fastighetsavdelningen lédmnat en behovsanalys avseende ersattningslokaler
fér Sorunda gruppbostader. I behovsanalys beskrivs att Sorunda gruppbostader byggdes 1995 och
bestdr av tvd gruppbostader med sammanlagt elva lagenheter. Fastigheten &gs av ett
fastighetsbolag som kommunen hyr lokalerna av. Lokalerna &r undermaliga och i bristfalligt skick.
Behovsanalysen har behandlats i kommunens investeringsberedning. Darefter har férstudie
genomforts av kommunstrateg, David Ulmér. Syftet med forstudien &r att identifiera vilka tankbara
alternativ som finns for att méta det behov som specificerats. Se bilaga.

Utjamningssystemet

Samtliga av Sveriges kommuner ingdr i utjamningssystemet for lagen om stéd och service for vissa
funktionshindrade, LSS. Utjamningssystemet for LSS innebar i korthet att kostnaderna for LSS-
insatser fordelas jamnt mellan kommunerna. Den kommun som har en hdgre kostnad per brukare
an snittet kommer, och i relation till antal medborgare, att fa ersattning genom utjdmningssystemet
fran kommuner som har en billigare verksamhet. Det gar inte att veta vilken omkostnadsnivd som
kommunen bor ligga pa for att fa ersattning genom utjamningssystemet eftersom det ar relativt
andra kommuners kostnadslage. I dagslaget bidrar Nyndshamns kommun med ca 37 miljoner
kronor till utjamningssystemet. Utjamningssystemet far den lite udda effekten att kommuner som
under 13ng tid, systematiskt haft en hog kostnadsbild relativt 6vriga kommuner, far ersattning for
det genom utjamningssystemet.

Forvaltningens forslag till beslut
Socialnamnden beslutar att uppdra fastighetsavdelningen att;
1. Bygga och driva verksamheten i egen regi.
2. Forlanga hyreskontraktet med nuvarande extern fastighetsdagare.
3. Kommunen upphandlar tvd hyreskontrakt dar en eller flera aktérer bygger boendena 3t
kommunen.
4. Saga upp hyreskontraktet och 13ta socialférvaltningen kdpa 11 externa boendeplatser
inklusive daglig verksamhet.

Socialnamndens arbetsutskotts beslut

Socialférvaltningens arbetsutskott Idmnar frdgan utan eget stallningstagande till socialndmnden for
beslut, med ett tillagg till férvaltningens forslag till beslut med att-satsen;

- att forlanga avtalet med nuvarande hyresvard under utredningens tid innan inriktningsbeslut om
framtidens form foér gruppbostad kan fattas

Beslutsunderlag
Forstudie ersattning Sorunda gruppbostad
Beslut SON § 57, 2021-04-28 - Behovsanalys av ersattningslokaler fér Sorundas gruppbostader

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Uppdaterad efter namndbeslut - Tjut - Behovsanalys av ersattningslokaler for Sorundas
gruppbostader

Skickas till

Akten

Funktionshinderomradet

Bestdllaravdelningen aldre och funktionsnedsattning

Sida 12(23)

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 58/22 SON/2021/0072/000-10

Svar pa forstudie avseende ersattningslokaler Sorunda
gruppbostader

Socialnamndens beslut

Socialn@mnden beslutar att

1. bordlagga inriktningsbesluten till dess att ett gemensamt arbetsutskott med fastighets och
investeringsutskottet har hallits.

2. ge forvaltningen i uppdrag att sammankalla till ett gemensamt AU tillsammans med fastighets och
investeringsutskottet

3. forlanga avtalet med nuvarande hyresvard till dess att utredningen ar fardig

Beslutet ersatter beslutet i § 57.

Protokollsanteckningar
Socialdemokraterna inkommer med fragestallningar de 6nskar fa svar pa under fortsatt beredning
av arendet, se bilaga B.

Arendet

Socialnamnden har till fastighetsavdelningen Iamnat en behovsanalys avseende ersattningslokaler
fér Sorunda gruppbostader. I behovsanalys beskrivs att Sorunda gruppbostader byggdes 1995 och
bestdr av tvd gruppbostdder med sammanlagt elva lagenheter. Fastigheten dgs av ett
fastighetsbolag som kommunen hyr lokalerna av. Lokalerna &r undermaliga och i bristfalligt skick.
Behovsanalysen har behandlats i kommunens investeringsberedning. Darefter har férstudie
genomforts av kommunstrateg, David Ulmér. Syftet med forstudien ar att identifiera vilka tankbara
alternativ som finns for att méta det behov som specificerats. Se bilaga.

Utjadmningssystemet

Samtliga av Sveriges kommuner ingdr i utjamningssystemet for lagen om stéd och service for vissa
funktionshindrade, LSS. Utjamningssystemet for LSS innebar i korthet att kostnaderna for LSS-
insatser fordelas jamnt mellan kommunerna. Den kommun som har en hdgre kostnad per brukare
an snittet kommer, och i relation till antal medborgare, att fa erséttning genom utjdmningssystemet
frdn kommuner som har en billigare verksamhet. Det gdr inte att veta vilken omkostnadsnivd som
kommunen bor ligga pa for att fa ersattning genom utjamningssystemet eftersom det ar relativt
andra kommuners kostnadslage. I dagslaget bidrar Nyndashamns kommun med ca 37 miljoner
kronor till utjamningssystemet. Utjamningssystemet far den lite udda effekten att kommuner som
under I&ng tid, systematiskt haft en hog kostnadsbild relativt 6vriga kommuner, far ersattning for
det genom utjdmningssystemet.

Forvaltningens forslag till beslut
Socialnamnden beslutar att uppdra fastighetsavdelningen att;
2. Bygga och driva verksamheten i egen regi.
3. Forlanga hyreskontraktet med nuvarande extern fastighetsagare.
4. Kommunen upphandlar tvd hyreskontrakt dar en eller flera aktorer bygger boendena &t
kommunen.
5. S&ga upp hyreskontraktet och 13ta socialférvaltningen képa 11 externa boendeplatser
inklusive daglig verksamhet.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Socialnamndens arbetsutskotts beslut

Socialférvaltningens arbetsutskott Idmnar frdgan utan eget stallningstagande till socialndmnden for
beslut, med ett tillagg till foérvaltningens forslag till beslut med att-satsen;

- att forlanga avtalet med nuvarande hyresvard under utredningens tid innan inriktningsbeslut om
framtidens form foér gruppbostad kan fattas

Yrkanden
Tony Nicander (V) yrkar bifall till ordférandes férslag

Beslutsunderlag

Forstudie ersattning Sorunda gruppbostad

Beslut SON § 57, 2021-04-28 - Behovsanalys av ersattningslokaler for Sorundas gruppbostader
Uppdaterad efter namndbeslut - Tjut - Behovsanalys av ersattningslokaler for Sorundas
gruppbostader

Skickas till

Akten

Funktionshinderomradet

Bestdllaravdelningen aldre och funktionsnedsattning

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

58/22 Medskick till forvaltningen
pa Svar pa forstudie avseende ersattningslokaler Sorundas gruppbostad

Socialdemokraternas fragor infor beslut

Socialdemokraterna foreslar att utredningen klargéra fragor angaende forhallandet i Sorunda
gruppbostad, fa svar pa de frdgor som stélls och som behdvs svar pa for att ndmnden skall kunna ta
stallning till férvaltningens forslag till nAmnden.

Forvaltningen far i uppdrag att aterkomma med svar pa foljande fragor Att:

1. Klargodra relationen med Hoégkullen/SBB, hur har diskussionerna gatt efter de kontakter som tagits?
Redovisa skriftliga protokoll om de finns.

2. Redovisa vilka problem som finns kvar betraffande kontakter, underhallsproblem, eller andra

O6nskemal som inte infriats?

Genom en behovsanalys ta fram vilka brister och férdelar vi har i den nuvarande omvardnadsmiljon.

Redovisa nuvarande kostnader for lokalerna i jamférelse med de befintliga LSS-boenden vi har idag.

Genomfdra en brukaranalys med brukare och foretradare for dessa kring hur nuvarandemiljé kan

férbattras och ta med det i behovsanalysen.

Parallellt titta pa befintliga ersattningslokaler for LSS-verksamheten i kommunen.

Beskriva kostnadslaget for en egen nybyggnation.

Beskriva tiden fran beslut till fardig inflyttning pa en ny byggnad.

Beskriva mojligheten om att Hogkullen /SBB bygger nytt med en uppskattad kostnadsbild!

Ar det brist pa platser? Behovs det flera platser? Hur manga i sa fall?

Efterhdra med Hogkullen/SBB om kommunen (fastighet) har méjlighet att kopa lokalerna for att fa

radighet 6ver dessa.

aRw

S9N

- O

Att redovisas till Socialndmnden innan man kan ga vidare i drendet.

Ulla Johansson for
Socialdemokraterna i
Socialndmnden
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§ 59/22 SON/2022/0029/002-8

Redovisning av delegationsbeslut april 2022

Socialnédmndens beslut
Socialnamnden beslutar att godkdnna redovisningen av delegationsbeslut for april 2022.

Arendet

Socialnamnden behdver godkanna beslut som har fattats via delegation foregdende ménad. Aktuella
delegationsbeslut och delegationslistor finns i bilagan med tillhérande diarienummer. Kontakta
namndsekreterare for att f& ta del av handlingarna i bilagan.

Forvaltningens forslag till beslut
Socialnamnden beslutar att godkdnna redovisningen av delegationsbeslut for april 2022.

Beslutsunderlag
Bilaga - Delegationsbeslut och delegationslistor april 2022

Skickas till
Akten

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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§ 60/22 SON/2022/0158/000-1

Ordférandefdrslag till uppdragsdirektiv traffpunkter for aldre

Socialnédmndens beslut
Socialnamnden beslutar att godkanna ordférandeférslaget, och att 6verlamna uppdragsdirektivet till
forvaltningen

Arendet

Det finns beslut i verksamhetsplanen att inratta traffpunkter for dldre. Utgdngspunkten for direktivet
ar att kommunens verksamhet ska motverka social isolering, ge mervérde for vara aldre
medborgare i kommunen och tillhandahélla en méngsidig och varierad verksamhet som lockar fler
aldre att aktivera sig, skapa nya sociala relationer och ge de aldre mdjlighet till meningsfulla
aktiviteter dven pa dlderns host.

Traffpunkten ska ses i ett stérre sammanhang och kopplas ihop med kommunens dvergripande
malsattning om att skapa forutsattningar for dldre- och funktionsnedsatta individers méjlighet till
meningsfulla aktiviteter utifrdn varje individs egna forutsattningar.

Uppdraget bor belysa foljande frdgestallningar:

- Hur ska en traffpunkt vara utformad for att tillhandahadlla sociala métesytor for seniora
medborgare

- Vilka aktiviteter kan Idmpligen bedrivas inom ramen fér en traffpunkt

- Hur ska aktiviteterna vara utformade for att ge varje enskild individ méjlighet att utvecklas
inom ramen for traffpunktens verksamheter

- Hur ska traffpunkten/traffpunkternas verksamheter samverka med det civila samhallet och
Ovriga verksamheter fér seniora medborgare, T ex aldre- och funktionshinderlots.

- Vilka drifts- och underhallskostnader kan ovan forslag generera

Yrkanden
Tony Nicander (V) yrkar bifall till ordférandeférslaget

Roland Junerud (S) yrkar bifall till ordférandeférslaget

Beslutsunderlag
Ordférandeférslag, dnr:

Skickas till
Akten
Myndighet?

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande



Nynashamns Daturm
kommun 2022-05-13

Ordférandeforslag

Uppdragsdirektiv "traffpunkter for dldre” i Nyndashamns kommun enligt beslut
i verksamhetsplan 2022

Det finns beslut i verksamhetsplanen att inratta traffpunkter for dldre. Utgdngspunkten for direktivet
ar att kommunens verksamhet ska motverka social isolering, ge mervérde for vara aldre
medborgare i kommunen och tillhandahélla en méngsidig och varierad verksamhet som lockar fler
aldre att aktivera sig, skapa nya sociala relationer och ge de aldre mdjlighet till meningsfulla
aktiviteter aven pa dlderns host.

Traffpunkten ska ses i ett stérre sammanhang och kopplas ihop med kommunens dvergripande
malsattning om att skapa forutsattningar for dldre- och funktionsnedsatta individers méjlighet till
meningsfulla aktiviteter utifrdn varje individs egna forutsattningar.

Uppdraget bor belysa foljande frédgestallningar:

- Hur ska en traffpunkt vara utformad for att tillhandahadlla sociala métesytor for seniora
medborgare

- Vilka aktiviteter kan Idmpligen bedrivas inom ramen fér en traffpunkt

- Hur ska aktiviteterna vara utformade for att ge varje enskild individ mdjlighet att utvecklas
inom ramen for traffpunktens verksamheter

- Hur ska traffpunkten/traffpunkternas verksamheter samverka med det civila samhallet och
Ovriga verksamheter for seniora medborgare, T ex aldre- och funktionshinderlots.

- Vilka drifts- och underhéliskostnader kan ovan férslag generera

For Alliansen i Nynashamn
Antonella Pirrone (KD)
Ordférande Socialnédmnden
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61/22 Uppfoljning av kvalitet- och verksamhetsuppfdljning
boendestod 2021

Linda Strand, verksamhetsutvecklare, informerar om uppféljning av kvalitet- och
verksamhetsuppféljning boendestod 2021.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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62/22 Redogorelse kring inkdp av konsulter inom
socialnamnden

Yvonne Persson, kommunjurist, redogor resultaten i granskningsrapporten avseende konsulter inom
socialndmnden.

Olivia Gustafsson, forvaltningsjurist, redogor for de dtgarder socialférvaltningen vidtagit hittills.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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63/22 Ordférande informerar

Ordférande informerar om att namnden frédn och med juni forvéntas delta fysiskt pd plats under
sammantradena. Detta géller sdvél ledaméter som ersattare.

Sida 19(23)

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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64/22 Forvaltningen informerar

Mikael Landberg, avdelningschef, ger information till némnden om f6rvaltningens syn pé inforandet
av forenklat beslutsfattande i relation till den kommande socialtjanstlagen.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

2022-05-25

65/22 Ovriga frdgor

Socialdemokraterna onskar information om

Utpressningssituationen inom Nynashamns restaurang- och krogbransch

Camilla Skyttman, utredare och ndamndsekreterare, har varit i kontakt med Sédertdrns milj6é-
och halsoskyddsférbund (smohf) som inte uppger att de har vetskap om att det pagar
utpressning av kriminella gang mot krogdagare for tillféllet. Daremot ligger ménga
kroglokaler ute for forsaljning, vilket kan vara en indikator pd att fa vill etablera sig eller
bedriva verksamhet i Nyndshamn. Det kan aven vara en pandemieffekt s& smohf vill inte
uttala sig sakert.

Hur skjutningen i Backlura har hanterats, och vilka dtgarder som har vidtagits

Bjorn Engstrom, enhetschef, har fatt information om att det r6r sig om en markering frén
ett kriminellt gang till ett annat. Det pdgér droghandel i Backlura, och skjutningen kan vara
relaterat till det. De dtgarder som vidtagits ar att kommunen tillsammans med polisen
forsokt att kartldgga situationen. Kommunens uppdrag framat &r att jobba uppsokande,
informera och motivera till livsstilsférandring till de man som ar involverade i dessa
grupperingar, att det finns stéd och hjalp att f& for att komma bort fran den kriminella
livsstilen.

Hur ser rekryteringssituationen ut inom individ- och familjeomsorgen samt dldreomsorgen
Gabriella Rodling, avdelningschef, och Marlen Terrell, férvaltningschef, ger information om
antalet vakanser och det rekryteringsarbete som pdgdr inom enheterna.

Justerarsignaturer

Utdragsbestyrkande
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66/22 Nytt stallningstagande angdende forlikning

Sekretess enligt 26 kap 1 § Offentlighets- och sekretesslagen
Handlingen forvaras pé socialférvaltningen, ett utldamnande féregds av en prévning.

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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67/22 Upphandling SABO

Sekretess enligt 26 kap 1 § Offentlighets- och sekretesslagen
Handlingen f6rvaras pé socialférvaltningen, ett utldmnande féregds av en prévning.

Sida 23(23)

Justerarsignaturer Utdragsbestyrkande
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