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KALLELSE Sida 1(1) 
Datum  
2025-05-14  

 

 

Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden kallas till 
sammanträde 
Datum och tid: 2025-05-21 klockan 09.00 

Plats: Landsort 
Vid förhinder kontakta: sekretariat@nynashamn.se 

Dagordning 2025-05-21 
Ärende          
   
 Upprop och anmälningar om förhinder   
 Val av justerare   
§ 43/25 Fastställande av dagordning   
 Beslutspunkter   
§ 44/25 Datadelningsavtal gällande personuppgiftsbehandling inom ramen för 

samverkan kring kommunal vuxenutbildning inom Komvux (Alvis 
Samverkan) 

 

§ 45/25 Aktivitetshuset Iduns tillhandahållande av insatser utan biståndsprövning 
i samband med ny socialtjänstlag 

 

§ 46/25 
§ 47/25 

Investeringsbeslut - datorer till elever vid Nynäshamns gymnasium 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens arbetsmiljörapport 

 

§ 48/25 Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens remissyttrande för 
planperioden 2026-2029 

 

§ 49/25 Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens tertialrapport 1 2025  

§ 50/25 Redovisning av delegationsbeslut  

§ 51/25 Protokoll F-samverkan  

§ 52/25 Rapport - Skrivelser och Beslut  
 Informationsärenden   
§ 53/25 Nytt från förvaltningen   
§ 54/25 Övriga frågor   
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44/25 Datadelningsavtal gällande personuppgiftsbehandling inom ramen för samverkan kring kommunal vuxenutbildning inom Komvux (Alvis Samverkan) - NAN/2024/0118/059-5 Datadelningsavtal gällande personuppgiftsbehandling inom ramen för samverkan kring kommunal vuxenutbildning inom Komvux (Alvis Samverkan) : Datadelningsavtal gällande personuppgiftsbehandling inom ramen för samverkan kring kommunal vuxenutbildning inom Komvux (Alvis Samverkan)

 

TJÄNSTEUTLÅTANDE Sida 1(3) 
Datum 2025-04-16  
 
   NAN/2024/0118/059-5 

 

 

Tjänsteställe/handläggare 
Kommunstyrelseförvaltningen 
Yvonne Persson 
E-post: Yvonne.A.Persson@nynashamn.se 

Beslutsinstans 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
 

Datadelningsavtal gällande personuppgiftsbehandling inom 
ramen för samverkan kring kommunal vuxenutbildning inom 
Komvux (Alvis Samverkan) 
Förvaltningens förslag till beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att: 

1. Godkänna förslag till Datadelningsavtal gällande personuppgiftsbehandling inom ramen för 
samverkan kring kommunal vuxenutbildning inom Komvux (Alvis Samverkan), i enlighet 
med bilaga 1. 

2. Ge förvaltningschef i uppdrag att underteckna det aktuella avtalet.  
 

Sammanfattning 
Från och med den 1 januari 2025 ställer skollagen (2010:800) krav på att minst tre kommuner 
samverkar och väger in arbetsmarknadens behov när kommunala vuxenutbildningar dimensioneras. 
För att tillgodose detta krav har Nynäshamn, Haninge och Tyresö kommun ingått ett Primärt 
samverkansavtal för yrkesutbildningar inom kommunal vuxenutbildning.  

För att uppfylla skollagens krav har kommunerna kommit överens om att använda Alvis Samverkan 
för att möjliggöra datadelning genom ett kommungemensamt IT-stöd. Systemet möjliggör en 
delning av personuppgifter om samtliga elever som ansökt om att få studera i kommunal 
vuxenutbildning i Haninge, Tyresö eller i Nynäshamns kommunen. Systemet ska vidare möjliggöra 
en säker handläggning och ansökningsprocess av eleven oavsett i vilken kommun som handlägger 
elevens ansökan. Personuppgifter kommer att delas mellan kommunerna i syfte att upprätta 
integritet, det vill säga, att alla som handhar sökande och elever ska har rätt uppgifter om den 
aktuella personen, oavsett vilken kommun som handlägger ansökan. 

För att garantera en säker, korrekt och laglig behandling av personuppgifter i samband med 
genomförandet av uppdraget i det Primära samverkansavtalet och för att fastställa parternas 
respektive skyldigheter för behandlingen av personuppgifter har dataskyddsombuden i de tre 
kommunerna tillsammans tagit fram förslag till Datadelningsavtal.  

Förvaltningen föreslår att näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden:  
1. Godkänner förslag till Datadelningsavtal gällande personuppgiftsbehandling inom för ramen 

för samverkan kring kommunal vuxenutbildning inom Komvux (Alvis Samverkan), i enlighet 
med bilaga 1. 

2. Ger förvaltningschef i uppdrag att underteckna det aktuella avtalet.  
 

 

Ärendet 
Personuppgiftsansvarig är den organisation (till exempel nämnd, stiftelse, förening eller aktiebolag) 
som bestämmer för vilka ändamål som personuppgifterna ska behandlas och hur behandlingen ska 
gå till. Om flera aktörer tillsammans bestämmer ändamål och medel för en behandling av 
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personuppgifter kan de avses vara gemensamt personuppgiftsansvariga, vilket framgår av 
definitionen i artikel 4.7 samt artikel 26 GDPR. 
 
Enligt artikel 26.1 GDPR ska gemensamt personuppgiftsansvariga under öppna former fastställa sitt 
respektive ansvar för att fullgöra skyldigheterna enligt GDPR, särskilt vad gäller utövandet av den 
registrerades rättigheter och sina respektive skyldigheter att tillhandahålla information. Detta ska 
ske genom ett så kallat inbördes arrangemang mellan parterna. Enligt artikel 26.2 GDPR ska det 
arrangemang som avses i punkt 1 på lämpligt sätt återspegla de gemensamt 
personuppgiftsansvarigas respektive roller och förhållanden gentemot registrerade. Det väsentliga 
innehållet i arrangemanget ska slutligen också göras tillgängligt för den registrerade. 
Arrangemanget kan exempelvis fastställas i ett Datadelningsavtal. 
 
Från och med den 1 januari 2025 ställer skollagen (2010:800) krav på att minst tre kommuner 
samverkar och väger in arbetsmarknadens behov när kommunala vuxenutbildningar dimensioneras. 
För att tillgodose detta krav har Nynäshamn, Haninge och Tyresö kommun ingått ett Primärt 
samverkansavtal för yrkesutbildningar inom kommunal vuxenutbildning.  

För att uppfylla skollagens krav har kommunerna kommit överens om att använda Alvis Samverkan 
för att möjliggöra datadelning genom ett kommungemensamt IT-stöd. Systemet möjliggör en 
delning av personuppgifter om samtliga elever som ansökt om att få studera i kommunal 
vuxenutbildning i Haninge, Tyresö eller i Nynäshamns kommunen. Systemet ska vidare möjliggöra 
en säker handläggning och ansökningsprocess av eleven oavsett i vilken kommun som handlägger 
elevens ansökan. Personuppgifter kommer att delas mellan kommunerna i syfte att upprätta 
integritet, det vill säga, att alla som handhar sökande och elever ska har rätt uppgifter om den 
aktuella personen, oavsett vilken kommun som handlägger ansökan. 

Ekonomiska konsekvenser  
Förvaltningen bedömer inte att beslut eller anpassning till det aktuella Datadelningsavtalet kommer 
innebära några ekonomiska konsekvenser för Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden.  

Förvaltningens bedömning 
I syfte att säkerställa en korrekt personuppgiftsbehandling i samverkan med Haninge och Tyresö 
kommun inom ramen för samverkan kring kommunal vuxenutbildning inom Komvux (Alvis 
Samverkan) anser förvaltningen att det är nödvändigt för kommunerna att reglera kommunernas 
respektive ansvar, skyldigheter och rättigheter kring personuppgiftsbehandlingen i ett 
Datadelningsavtal.  Det aktuella förslaget till Datadelningsavtal har tagits fram av 
dataskyddsombuden i Nynäshamn, Haninge och Tyresö kommun.  Med anledning av ovan föreslår 
förvaltningen att näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden:  

1. Godkänner förslag till Datadelningsavtal gällande personuppgiftsbehandling inom för ramen 
för samverkan kring kommunal vuxenutbildning inom Komvux (Alvis Samverkan), i enlighet 
med bilaga 1. 

2. Ger förvaltningschef i uppdrag att underteckna det aktuella avtalet.  
 

Återrapportering 
Förvaltningen bedömer inte att någon återrapportering till nämnden är nödvändig.  

 

_______________________     ______________________ 
Petra Kålbäck     Yvonne Persson 
Förvaltningschef      kommunjurist 
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Beslutsunderlag 
Bilaga 1 - Förslag till Datadelningsavtal – Datadelningsavtal gällande personuppgiftsbehandling inom 
ramen för ramen för samverkan kring kommunal vuxenutbildning inom Komvux (Alvis Samverkan) 
Primärt samverkansavtal för yrkesutbildningar inom gymnasial vuxenutbildning  
Registerförteckning avseende Alvis Samverkan 
Genomförd konsekvensbedömning Alvis Samverkan 
Konsekvensbedömning Alvis Samverkan 
Dataskyddsombudets synpunkter på genomförd konsekvensbedömning Alvis Samverkan 

Skickas till 
Haninge kommun 
Tyresö kommun 
Akten 
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45/25 Aktivitetshuset Iduns tillhandahållande av insatser utan biståndsprövning i samband med ny socialtjänstlag - NAN/2025/0045/740-1 Aktivitetshuset Iduns tillhandahållande av insatser utan biståndsprövning i samband med ny socialtjänstlag : Aktivitetshuset Iduns tillhandahållande av insatser utan biståndsprövning i samband med ny socialtjänstlag

 

TJÄNSTEUTLÅTANDE Sida 1(2) 
Datum  
 
   NAN/2025/0045/740-1 

 

 

Tjänsteställe/handläggare 
Näringslivs- och arbetsmarknadsförvaltningen 
Petra Kålbäck 
E-post: petra.kalback@nynashamn.se 

Beslutsinstans 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
 

Aktivitetshuset Iduns tillhandahållande av insatser utan 
biståndsprövning i samband med ny socialtjänstlag 
Förvaltningens förslag till beslut 
Förutsatt att riksdagen fattar beslut om ny socialtjänstlag i enlighet med förslag i proposition 
2024/25:89 föreslår näringslivs- och arbetsmarknadsförvaltningen att:   

1. Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att Näringslivs- och 
arbetsmarknadsnämnden från och med den 1 juli 2025 tillhandahåller insatserna enligt 
tjänsteutlåtandet på det sätt som ges idag, utan individuell behovsprövning.  
2.  Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att uppgifter som kan röja den 
enskildes identitet inte ska dokumenteras vid genomförande av insatser redovisade i 
tjänsteutlåtandet från och med den 1 juli 2025. 

 
 

Sammanfattning 
Den 1 juli 2025 träder den nya socialtjänstlagen i kraft, förutsatt att riksdagen beslutar i enlighet 
med propositionen. De föreslagna bestämmelserna innebär att det för varje öppen, eller ej 
biståndsbedömd insats inom aktivitetshuset Idun behöver fattas beslut. Förslaget till ny 
socialtjänstlag medför även nya krav på dokumentation. Enligt propositionens förslag ska samtliga 
insatser som huvudregel dokumenteras. I propositionen föreslås undantag från 
dokumentationsskyldigheten gällande uppgifter om enskildas personliga förhållanden vid rådgivning, 
samt uppgifter som kan röja den enskildes identitet. Förslaget innebär inte några ekonomiska 
konsekvenser då det inte innebär några förändringar av verksamheten under 2025.   

Ärendet 
Den 1 juli 2025 träder den nya socialtjänstlagen i kraft, ”En förebyggande socialtjänstlag – för ökade 
rättigheter, skyldigheter och möjligheter ” förutsatt att riksdagen beslutar i enlighet med 
propositionen (prop. 2024/25:89).  
 
Idag tillhandahåller Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden insatser utan individuell 
behovsprövning inom aktivitetshuset Iduns verksamhet, så kallade öppna insatser. Nämnden får 
enligt propositionen besluta att en viss insats ska tillhandahållas utan individuell behovsprövning om 
insatsen i sig är lämplig att erbjudas på det sättet. Nämnden får då besluta vilka eventuella villkor 
som i så fall ska gälla. Enligt likställighetsprincipen i 2 kap. 3 § kommunallagen ska kommunen 
behandla sina medborgare lika om det inte finns sakliga skäl för något annat. 
 
De föreslagna bestämmelserna i propositionen till ny socialtjänstlag innebär att det för varje öppen, 
eller ej biståndsbedömd insats behöver fattas beslut om i vilken form insatsen ska tillhandahållas. I 
aktivitetshuset Iduns fall rör detta öppen träfflokalsverksamhet, gruppverksamhet, sysselsättning 
och aktiviteter som syftar till att bryta social isolering. Målgrupperna i den öppna verksamheten 
omfattas av socialtjänstlagen då det är personer med psykisk ohälsa och/eller beroendeproblematik. 
Om detta beslut inte fattas gäller som huvudregel att insatserna ska föregås av individuell 
behovsprövning.  
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Förslaget till ny socialtjänstlag medför även nya krav på dokumentation. Enligt propositionens 
förslag ska samtliga insatser som huvudregel dokumenteras. Undantag görs från 
dokumentationsskyldigheten gällande uppgifter om enskildas personliga förhållanden vid rådgivning. 
Nämnden föreslås, om det finns särskilda skäl, få besluta att uppgifter som kan röja den enskildes 
identitet inte ska dokumenteras vid genomförande av insatser.  

Ekonomiska konsekvenser  
Förslaget innebär inte några ekonomiska konsekvenser då det inte innebär några förändringar av 
verksamheten under 2025. 

Förvaltningens bedömning 
Förvaltningen gör bedömningen att Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden ska fortsätta 
tillhandahålla nuvarande insatser utan behovsprövning på aktivitetshuset Idun även efter nya lagens 
verkställande samt att dokumentation vid dessa insatser ska ske utan att röja enskildas identitet. 

Återrapportering 
Ärendet kräver ingen återrapportering. 

 

 
_______________________     ______________________ 
Petra Kålbäck     Marianne Lundin Lagerstam 
Förvaltningschef       Avdelningschef 
 
 

Beslutsunderlag 
 

Skickas till 
Akten 
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46/25 Investeringsbeslut - datorer till elever vid Nynäshamns gymnasium - NAN/2025/0054/042-1 Investeringsbeslut - datorer till elever vid Nynäshamns gymnasium : Investeringsbeslut - datorer till elever vid Nynäshamns gymnasium

 

TJÄNSTEUTLÅTANDE Sida 1(2) 
Datum  
2025-05-13 NAN/2025/0054/042-1 

 

 

Tjänsteställe/handläggare 
Näringslivs- och arbetsmarknadsförvaltningen 
Petra Kålbäck 
E-post: petra.kalback@nynashamn.se 

Beslutsinstans 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
 

Investeringsbeslut - datorer till elever vid Nynäshamns 
gymnasium 
Förvaltningens förslag till beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att ta 1,4 miljoner kronor i anspråk från 
nämndens investeringsram 2025 för att köpa in datorer till elever Nynäshamns gymnasium. 

Sammanfattning 
Inköpet görs i syfte att förbättra utbildningskvalitet och tillgängliggöra lärmiljöer såväl fysiskt som 
digitalt. För Nynäshamns gymnasiums räkning köps det in totalt 141 stycken datorer för elever från 
existerande ramavtal till en sammanlagd utgift om cirka 1,4 miljoner kronor.  

Näringslivs- och arbetsmarknadsförvaltningen äger samtliga kommunens elevdatorer för 
gymnasieskola och anpassad gymnasieskola. Kommunens unga erbjuds att under sin gymnasietid 
låna en elevdator av förvaltningen, oberoende av vilken gymnasieskola de studerar vid.  
För att få låna en elevdator under sin gymnasietid krävs att eleven inte erbjuds lånedator från sin 
skola, eller att eleven inte köpt en elevdator via sin skola eller via företag som har avtal om 
elevdatorköp med elevens skola. 

Ärendet 
Verksamheterna inom Utbildningsavdelningen har ett löpande behov av att säkerställa att 
studerande och elever har tillförlitliga och systemanpassade datorer. En inventering i 
verksamheterna har påvisat ett behov att byta ut ett visst antal befintliga datorer som inte längre är 
tillförlitliga eller klarar av de nya systemkraven för att hantera hybridundervisning och/eller nya 
digitala nationella prov. Därutöver krävs det att datorparken utökas då antalet elever på 
Nynäshamns gymnasium kommer att utökas till läsåret 2025/2026. 

Inköpet görs i syfte att förbättra utbildningskvalitet och tillgängliggöra lärmiljöer såväl fysiskt som 
digitalt. För Nynäshamns gymnasiums räkning köps det in totalt 141 stycken datorer för elever från 
existerande ramavtal till en sammanlagd utgift om cirka 1,4 miljoner kronor.  
 
Näringslivs- och arbetsmarknadsförvaltningen äger samtliga kommunens elevdatorer för 
gymnasieskola och anpassad gymnasieskola. Kommunens unga erbjuds att under sin gymnasietid 
låna en elevdator av förvaltningen, oberoende av vilken gymnasieskola de studerar vid.  
För att få låna en elevdator under sin gymnasietid krävs att eleven inte erbjuds lånedator från sin 
skola, eller att eleven inte köpt en elevdator via sin skola eller via företag som har avtal om 
elevdatorköp med elevens skola.  

Ekonomiska konsekvenser  
Investeringen innebär en ökad kapitalkostnad första året om cirka 0,38 miljoner kronor beräknat på 
en avskrivningstid på 4 år och en ränta på 2,50 %. Ansvar är 750000 och övergripande 
verksamhetskod är 4512. Investeringen beräknas att avslutas innan höstterminen 2025. 

Förvaltningens bedömning 
Investeringen är en nödvändig del i att löpande försörja elever inom gymnasieskolans verksamhet 
med utrustning som möter de krav som finns. För ändamålet finns ett upphandlat ramavtal som 
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används. Förvaltningen ser att kommunens unga erbjuds att under sin gymnasietid låna en 
elevdator, oberoende av vilken gymnasieskola de studerar vid. För att få låna en elevdator krävs att 
eleven inte erbjuds lånedator från sin skola, eller att eleven inte köpt en elevdator via sin skola eller 
via företag som har avtal om elevdatorköp med elevens skola. 
 

Återrapportering 
Investeringen följs upp och återrapporteras i samband med näringslivs- och 
arbetsmarknadsnämndens verksamhetsberättelse för 2025. 

 

 
_______________________      
Petra Kålbäck     Click or tap here to enter text. 
Förvaltningschef        
 
 

Beslutsunderlag 
Investeringskalkyl, elevdatorer Nynäshamns gymnasium 

Skickas till 
Akten  
Investeringscontroller 
Rektor Nynäshamns gymnasium 
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47/25 Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens arbetsmiljörapport 2024  - NAN/2025/0053/026-1 Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens arbetsmiljörapport 2024  : Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens arbetsmiljörapport 2024

 

TJÄNSTEUTLÅTANDE Sida 1(2) 
Datum  
 
   NAN/2025/0053/026-1 

 

 

Tjänsteställe/handläggare 
Näringslivs- och arbetsmarknadsförvaltningen 
Petra Kålbäck 
E-post: petra.kalback@nynashamn.se 

Beslutsinstans 
Click or tap here to enter text. 
 

Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens arbetsmiljörapport 
2024  
Förvaltningens förslag till beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att godkänna Näringslivs- och 
arbetsmarknadsnämndens arbetsmiljörapport 2024.  

Sammanfattning 
Näringslivs- och arbetsmarknadsförvaltningen har sammanställt en arbetsmiljörapport för 2024 som 
överlämnas till nämnden att ta ställning till.  

Ärendet 
Näringslivs- och arbetsmarknadsförvaltningen har sammanställt en arbetsmiljörapport avseende 
2024 som överlämnas till nämnden att ta ställning till.  
 
Nedan sammanfattas prioriterade utvecklingsområden   

• Hälsofrämjande åtgärder  
• Säkerhet och trygghet – hot och våld  
 

Prioriterade förbättringsåtgärder  
• Utbildning inom hot- och våldshantering samt säkerhetsövningar. Arbeta fram en 
planering och genomförande för säkerhetsövningar och beredskap.  
• Fortsatt genomföra utbildningar och övningar inom PDV (pågående dödligt våld)  
• Samverkan med andra myndigheter för stärkt arbetsmiljö  
• Verksamhetsspecifika insatser inom arbetsbelastning och krav genom framarbetade 
handlingsplaner på verksamhetsnivå utifrån medarbetarundersökningen.  
• Tydliggöra syftet och effekten av olika aktiviteter kopplade till arbetsmiljö och trivsel 
samt utveckla dialogen om hur arbetsmiljöinsatser följs upp och kommuniceras.  

 

Ekonomiska konsekvenser  
Ärendet har inga ekonomiska konsekvenser.  

Förvaltningens bedömning 
Förvaltningens bedömning är att Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden godkänner 
förvaltningens arbetsmiljörapport.  

Återrapportering 
Ärendet kräver ingen återrapportering.  

 

 
_______________________      
Petra Kålbäck     
Förvaltningschef        
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Beslutsunderlag 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens arbetsmiljörapport 2024.  

Skickas till 
Avdelningschefer NAF  
Akten 
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48/25 Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens tertialrapport 1 2025  - NAN/2025/0018/042-2 Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens tertialrapport 1 2025  : Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens tertialrapport 1 2025

 

TJÄNSTEUTLÅTANDE Sida 1(2) 
Datum  
 
   NAN/2025/0018/042-2 

 

 

Tjänsteställe/handläggare 
Näringslivs- och arbetsmarknadsförvaltningen 
Petra Kålbäck 
E-post: petra.kalback@nynashamn.se 

Beslutsinstans 
Click or tap here to enter text. 
 

Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens tertialrapport 1 
2025  
Förvaltningens förslag till beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att godkänna Näringslivs- och 
arbetsmarknadsnämndens första tertialrapport 2025.   

Sammanfattning 
Näringslivs- och arbetsmarknadsförvaltningen har sammanställt en tertialrapport avseende tertial ett 
2025 som överlämnas till nämnden för beslut.  
 
Tertialets viktigaste händelser:  
 

• Fortsatt arbeta för etableringar i kommunen  
• Förberedelser inför aktivitetskravsreformen  
• Fortsatt arbete för att öka attraktiviteten på Nynäshamns gymnasium  
• Ett arbete pågår utifrån Skolinspektionens föreläggande, med fokus på att förbättra 
arbetssätt och rutiner  
• Campus Nynäshamn har beviljats tre nya yrkeshögskoleutbildningar; 
Produktionstekniker, Automationstekniker och Digitaliseringsledare för bygg och 
anläggning med start till hösten 2025  
• Utvärdering av nämnd med tillhörande förvaltning  

 

Ärendet 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden vill lyfta det ekonomiska läget för Nynäshamns 
gymnasium, vuxenutbildning och den anpassade gymnasieskolan där utfallet visar att 
verksamheterna prognostiserar ett underskott om cirka 3,3 miljoner kronor. Arbete för 
samlokalisering inom gymnasiefastigheten med Campus Nynäshamn och den anpassade 
gymnasieskolan Idun pågår och kan framåt skapa möjlighet till verksamhetsanpassade lokaler till en 
lägre kostnad. Underskottet för Nynäshamns gymnasium, anpassade gymnasieskola och 
vuxenutbildningen hanteras inom näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens totala budgetram.  

Ekonomiska konsekvenser  
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden redovisar en prognos i balans mot budget.  

Förvaltningens bedömning 
Av nämndens fem nämndmål är samtliga påbörjade och bedöms hanteras under året. Bedömningen 
baseras på indikatorernas utfall samt genomförda aktiviteter. Av de tjugo beslutade aktiviteterna i 
verksamhetsplanen för 2025 har samtliga påbörjats och därmed bedöms genomföras under 2025.   
 

Återrapportering 
Ärendet kräver ingen återrapportering.  
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_______________________      
Petra Kålbäck    
Förvaltningschef       
 
 

Beslutsunderlag 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens tertialrapport 1 2025  

Skickas till 
Kommunstyrelsen   
Ekonomichef   
Controller   
Avdelningschefer NAF  
Akten  
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49/25 Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens remissyttrande för planperioden 2026-2029 - NAN/2025/0017/041-3 Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens remissyttrande för planperioden 2026-2029 : Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens remissyttrande för planperioden 2026-2029

 

TJÄNSTEUTLÅTANDE Sida 1(2) 
Datum  
 
   NAN/2025/0017/041-3 

 

 

Tjänsteställe/handläggare 
Näringslivs- och arbetsmarknadsförvaltningen 
Petra Kålbäck 
E-post: petra.kalback@nynashamn.se 

Beslutsinstans 
Click or tap here to enter text. 
 

Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens remissyttrande för 
planperioden 2026-2029 
Förvaltningens förslag till beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden har tagit del av planeringsförutsättningarna 2026-2029 
och överlämnar svaret till kommunstyrelsen för fortsatt beredning. 

Sammanfattning 
Planeringsförutsättningarna för Nynäshamns kommun för perioden 2026–2029 har upprättats av 
kommunstyrelsen som ett led i budgetarbetet. I planeringsförutsättningarna beskrivs de ekonomiska 
förutsättningarna med preliminära drifts- och investeringsramar under den kommande fyra 
årsperioden, kommunens vision, övergripande mål, finansiella mål och värdegrund. 
 
Kommunstyrelsen har översänt planeringsförutsättningarna innehållande fyra frågor gällande 
omvärldsfaktorer, volymer, strategier och taxor, på remiss till samtliga nämnder i kommunen. 
 
Planeringsförutsättningarna är baserade på Sveriges Kommuners och Regioners (SKR:s) prognos för 
skatter och statsbidrag, kommunens befolkningsutveckling och på oförändrad skattesats. 
 
Remissen ska besvaras av näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden senast den 2 juni 2025. 
Därefter arbetas mål och budget för 2026 med inriktning för åren 2027-2029 fram för beslut i 
kommunfullmäktige den 13 november 2025. 

Ärendet 
Planeringsförutsättningarna innehåller följande frågor för näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
att besvara: 
 
1. Redogör för viktiga nämndspecifika omvärldsfaktorer som kan komma att påverka nämndens 
möjlighet till budgethållning och måluppfyllnad under kommande planperiod (exempelvis statsbidrag 
och lagförändringar). Beskriv på vilket sätt dessa faktorer kan påverka. Beskriv hur ni kommer att 
hantera detta utan extra medel/med färre brukare/färre insatser med mera. 
 
2. Redogör för volymer och väsentliga snittkostnader inom nämndens specifika 
verksamhetsområden med utgångspunkt i kommunens befolkningsprognos. Beskriv även faktiska 
eller prognostiserade förändringar av volymer utifrån efterfrågan som inte härrör förändringar i 
befolkningsutvecklingen. 
 
3. Redogör för strategier för att möta föreslagna nämndbidragsnivåer och investeringsnivåer samt 
mål under budgetperiodens samtliga år. Strategierna kan till exempel handla om prioritering, utökad 
samverkan inom kommunen och med omgivande samhälle, utveckling av organisation, utförande 
och arbetssätt samt om användning av personal, lokaler och system.  
Redogör också för vilka prioriteringar som kommer att genomföras i en situation där inga ytterligare 
budgetmedel kan tillföras 2026 jämfört med den gällande budgeten 2025. Lämna redovisningen i 
struktur om tilldelning i procentenheter från noll till tre procent tilldelning utifrån fastställd ram 
2025. 
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 2(2) 
  
  

 

 
4. Redogör för förslag på taxeförändringar samt intäktsprognos och jämförelse med andra 
kommuner. 

Ekonomiska konsekvenser  

Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden planerar att möta de föreslagna nämndbidragsnivåerna 
under planperioden genom att effektivisera insatskedjor, utöka samverkan med näringslivet och det 
civila samhället för att skapa fler arbetslika aktiviteter samt prioritera insatser med tydlig effekt på 
egenförsörjning och kompetensförsörjning. 

Redovisning vid tilldelning i procentenheter från noll till tre procent utifrån fastställd ram 2025: 
 

 

Förvaltningens bedömning 
Näringslivs- och arbetsmarknadsförvaltningen har i samråd med ekonomiavdelningen tagit fram ett 
yttrande över planeringsförutsättningarna 2026-2029 som näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
föreslås överlämna till kommunstyrelsen för fortsatt beredning. 
 

Återrapportering 
Ärendet kräver ingen återrapportering. 

 

 
_______________________      
Petra Kålbäck 
Förvaltningschef         
 
 

Beslutsunderlag 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens remissyttrande 2026-2029. 

Skickas till 
Kommunstyrelsen  
Ekonomichef  
Controller  
Avdelningschefer NAF  
Akten 
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50/25 Redovisning av delegationsbeslut - NAN/2025/0002/002-11 Redovisning av delegationsbeslut : Redovisning av delegationsbeslut

 

TJÄNSTEUTLÅTANDE Sida 1(1) 
Datum  
 
   NAN/2025/0002/002-11 

 

 

Tjänsteställe/handläggare 
Kommunstyrelseförvaltningen 
Nathalie Zotterman 
E-post: nathalie.zotterman@nynashamn.se 

Beslutsinstans 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
 

Redovisning av delegationsbeslut 
Förvaltningens förslag till beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 
Anmälda delegationsbeslut till näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden perioden 2025-04-16 till 
2025-05-09.   

NAN/2025/0002/002-10 
Nyanställda april-september 2025. 
 
CN/2025/0005/059-4 
Direktupphandling kursansvarig inom YH solenergiteknik. 
 
_______________________     ______________________ 
Petra Kålbäck     Nathalie Zotterman 
förvaltningschef       nämndsekreterare 
 
 

 

Skickas till 
Akten 
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51/25 Protokoll F-samverkan - NAN/2025/0005/021-22 Protokoll F-samverkan : Protokoll F-samverkan

 

TJÄNSTEUTLÅTANDE Sida 1(1) 
Datum  
 
   NAN/2025/0005/021-22 

 

 

Tjänsteställe/handläggare 
Kommunstyrelseförvaltningen 
Nathalie Zotterman 
E-post: nathalie.zotterman@nynashamn.se 

Beslutsinstans 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
 

Protokoll F-samverkan 
Förvaltningens förslag till beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att lägga protokollet från F-samverkan 2025-04-
30 till handlingarna. 

Sammanfattning 
Innan beslut i näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden samverkas ärenden som särskilt berör 
personal i verksamheterna. Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden har tagit del av protokoll från 
F-samverkan 2025-04-30. 

  
 

 
_______________________     ______________________ 
Petra Kålbäck     Nathalie Zotterman 
förvaltningschef       nämndsekreterare 
 
 

Beslutsunderlag 
Protokoll F-samverkan NAF 250430 

Skickas till 
Akten 
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52/25 Rapport - Skrivelser och Beslut - NAN/2025/0052/008-1 Rapport - Skrivelser och Beslut : Rapport - Skrivelser och Beslut

 

TJÄNSTEUTLÅTANDE Sida 1(1) 
Datum  
 
   NAN/2025/0052/008-1 

 

 

Tjänsteställe/handläggare 
Kommunstyrelseförvaltningen 
Nathalie Zotterman 
E-post: nathalie.zotterman@nynashamn.se 

Beslutsinstans 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
 

Rapport - Skrivelser och Beslut 
Förvaltningens förslag till beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att lägga informationen till handlingarna. 

Sammanfattning 
KS/2024/0411/167-8 
Beslut fattat av kommunstyrelsen den 24 april 2025 gällande nya riktlinjer för informationssäkerhet 
för Nynäshamns kommun. 
 
NAN/2025/0015/008-22 
Protokoll näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 23 april 2025. 
  
 

 
_______________________     ______________________ 
Petra Kålbäck     Nathalie Zotterman 
förvaltningschef      nämndsekreterare 

 

Skickas till 
Akten 
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