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XX Nynashamns KALLELSE Sida 1(1)

kommun 2025-05-14

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden kallas till
sammantrade

Datum och tid: 2025-05-21 klockan 09.00

Plats: Landsort
Vid forhinder kontakta: sekretariat@nynashamn.se

Dagordning 2025-05-21

Arende

Upprop och anmalningar om foérhinder
Val av justerare

§ 43/25 Faststallande av dagordning
Beslutspunkter

§ 44/25 Datadelningsavtal gallande personuppgiftsbehandling inom ramen for
samverkan kring kommunal vuxenutbildning inom Komvux (Alvis
Samverkan)

§ 45/25 Aktivitetshuset Iduns tillhandahéllande av insatser utan bistdndsprévning
i samband med ny socialtjanstlag

§ 46/25 Investeringsbeslut - datorer till elever vid Nyndshamns gymnasium
§ 47/25 Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsmiljérapport

§ 48/25 Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens remissyttrande for
planperioden 2026-2029

§ 49/25 Naringslivs- och arbetsmarknadsndamndens tertialrapport 1 2025
§ 50/25 Redovisning av delegationsbeslut
§ 51/25 Protokoll F-samverkan
§ 52/25 Rapport - Skrivelser och Beslut
Informationsdrenden
§ 53/25  Nytt frdn forvaltningen
§ 54/25  Ovriga fr&gor
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kommun

NAN/2024/0118/059-5

Tjanstestalle/handlaggare

Kommunstyrelseforvaltningen Beslutsinstans

Yvonne Persson Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden
E-post: Yvonne.A.Persson@nynashamn.se

Datadelningsavtal gallande personuppgiftsbehandling inom
ramen for samverkan kring kommunal vuxenutbildning inom
Komvux (Alvis Samverkan)

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnémnden beslutar att:
1. Godkanna forslag till Datadelningsavtal géllande personuppgiftsbehandling inom ramen for
samverkan kring kommunal vuxenutbildning inom Komvux (Alvis Samverkan), i enlighet
med bilaga 1.
2. Ge forvaltningschef i uppdrag att underteckna det aktuella avtalet.

Sammanfattning

Frdn och med den 1 januari 2025 staller skollagen (2010:800) krav pa att minst tre kommuner
samverkar och vager in arbetsmarknadens behov nar kommunala vuxenutbildningar dimensioneras.
For att tillgodose detta krav har Nyndshamn, Haninge och Tyresé kommun ingdtt ett Primart
samverkansavtal for yrkesutbildningar inom kommunal vuxenutbildning.

For att uppfylla skollagens krav har kommunerna kommit éverens om att anvanda Alvis Samverkan
for att mojliggéra datadelning genom ett kommungemensamt IT-stéd. Systemet mdjliggér en
delning av personuppgifter om samtliga elever som ansokt om att f& studera i kommunal
vuxenutbildning i Haninge, Tyreso eller i Nyndshamns kommunen. Systemet ska vidare mdjliggéra
en saker handldggning och anstkningsprocess av eleven oavsett i vilken kommun som handldgger
elevens ansokan. Personuppgifter kommer att delas mellan kommunerna i syfte att uppratta
integritet, det vill sdga, att alla som handhar sékande och elever ska har ratt uppgifter om den
aktuella personen, oavsett vilken kommun som handlégger ansdkan.

For att garantera en saker, korrekt och laglig behandling av personuppgifter i samband med
genomforandet av uppdraget i det Primdra samverkansavtalet och for att faststdlla parternas
respektive skyldigheter for behandlingen av personuppgifter har dataskyddsombuden i de tre
kommunerna tillsammans tagit fram forslag till Datadelningsavtal.

Forvaltningen foresldr att naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden:
1. Godkanner forslag till Datadelningsavtal gallande personuppgiftsbehandling inom for ramen
for samverkan kring kommunal vuxenutbildning inom Komvux (Alvis Samverkan), i enlighet
med bilaga 1.
2. Ger forvaltningschef i uppdrag att underteckna det aktuella avtalet.

Arendet

Personuppgiftsansvarig ar den organisation (till exempel ndamnd, stiftelse, forening eller aktiebolag)
som bestammer for vilka andamél som personuppgifterna ska behandlas och hur behandlingen ska
ga till. Om flera aktérer tillsammans bestdmmer dndamal och medel for en behandling av
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personuppgifter kan de avses vara gemensamt personuppgiftsansvariga, vilket framgér av
definitionen i artikel 4.7 samt artikel 26 GDPR.

Enligt artikel 26.1 GDPR ska gemensamt personuppgiftsansvariga under éppna former faststalla sitt
respektive ansvar for att fullgora skyldigheterna enligt GDPR, sarskilt vad géller utévandet av den
registrerades rattigheter och sina respektive skyldigheter att tillhandahélla information. Detta ska
ske genom ett s& kallat inbordes arrangemang mellan parterna. Enligt artikel 26.2 GDPR ska det
arrangemang som avses i punkt 1 pd lampligt satt dterspegla de gemensamt
personuppgiftsansvarigas respektive roller och férhdllanden gentemot registrerade. Det vdsentliga
innehdllet i arrangemanget ska slutligen ocksa géras tillgangligt for den registrerade.
Arrangemanget kan exempelvis faststallas i ett Datadelningsavtal.

Frén och med den 1 januari 2025 staller skollagen (2010:800) krav pa att minst tre kommuner
samverkar och vager in arbetsmarknadens behov nar kommunala vuxenutbildningar dimensioneras.
For att tillgodose detta krav har Nyndshamn, Haninge och Tyresé kommun ingatt ett Priméart
samverkansavtal for yrkesutbildningar inom kommunal vuxenutbildning.

For att uppfylla skollagens krav har kommunerna kommit dverens om att anvanda Alvis Samverkan
for att mojliggora datadelning genom ett kommungemensamt IT-stod. Systemet moijliggér en
delning av personuppgifter om samtliga elever som anstkt om att f3 studera i kommunal
vuxenutbildning i Haninge, Tyreso eller i Nynashamns kommunen. Systemet ska vidare mojliggéra
en saker handlédggning och ansdkningsprocess av eleven oavsett i vilken kommun som handlégger
elevens ansokan. Personuppgifter kommer att delas mellan kommunerna i syfte att uppratta
integritet, det vill sdga, att alla som handhar stkande och elever ska har ratt uppgifter om den
aktuella personen, oavsett vilken kommun som handlagger anstkan.

Ekonomiska konsekvenser
Foérvaltningen bedémer inte att beslut eller anpassning till det aktuella Datadelningsavtalet kommer
innebara ndgra ekonomiska konsekvenser for Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden.

Forvaltningens bedémning
I syfte att sdkerstalla en korrekt personuppgiftsbehandling i samverkan med Haninge och Tyreso
kommun inom ramen fér samverkan kring kommunal vuxenutbildning inom Komvux (Alvis
Samverkan) anser forvaltningen att det ar nédvandigt for kommunerna att reglera kommunernas
respektive ansvar, skyldigheter och rattigheter kring personuppgiftsbehandlingen i ett
Datadelningsavtal. Det aktuella forslaget till Datadelningsavtal har tagits fram av
dataskyddsombuden i Nyndshamn, Haninge och Tyresé kommun. Med anledning av ovan féres|ar
forvaltningen att naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden:
1. Godkanner férslag till Datadelningsavtal gdllande personuppgiftsbehandling inom for ramen
for samverkan kring kommunal vuxenutbildning inom Komvux (Alvis Samverkan), i enlighet
med bilaga 1.
2. Ger forvaltningschef i uppdrag att underteckna det aktuella avtalet.

Rterrapportering
Forvaltningen bedémer inte att ndgon &terrapportering till ndmnden ar ndédvandig.

Petra K8lback Yvonne Persson
Forvaltningschef kommunjurist
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Beslutsunderlag

Bilaga 1 - Forslag till Datadelningsavtal — Datadelningsavtal gallande personuppgiftsbehandling inom
ramen fér ramen fér samverkan kring kommunal vuxenutbildning inom Komvux (Alvis Samverkan)
Primart samverkansavtal for yrkesutbildningar inom gymnasial vuxenutbildning

Registerforteckning avseende Alvis Samverkan

Genomfdrd konsekvensbeddmning Alvis Samverkan

Konsekvensbedémning Alvis Samverkan

Dataskyddsombudets synpunkter p& genomford konsekvensbedémning Alvis Samverkan

Skickas till
Haninge kommun
Tyresé kommun
Akten
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Datum

L Nynashamns
kommun

NAN/2025/0045/740-1

Tjanstestalle/handlaggare

Naringslivs- och arbetsmarknadsférvaltningen  Beslutsinstans

Petra Kalback Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden
E-post: petra.kalback@nynashamn.se

Aktivitetshuset Iduns tillhandahdllande av insatser utan
bistandsprévning i samband med ny socialtjénstlag

Forvaltningens forslag till beslut

Forutsatt att riksdagen fattar beslut om ny socialtjanstlag i enlighet med férslag i proposition

2024/25:89 foreslar naringslivs- och arbetsmarknadsforvaltningen att:
1. Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden beslutar att Naringslivs- och
arbetsmarknadsnémnden fr&n och med den 1 juli 2025 tillhandahaller insatserna enligt
tjdnsteutlatandet pd det satt som ges idag, utan individuell behovsprévning.
2. Néringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att uppgifter som kan réja den
enskildes identitet inte ska dokumenteras vid genomférande av insatser redovisade i
tjdnsteutlatandet fr&n och med den 1 juli 2025.

Sammanfattning

Den 1 juli 2025 trader den nya socialtjanstlagen i kraft, forutsatt att riksdagen beslutar i enlighet
med propositionen. De foreslagna bestdmmelserna innebar att det for varje 6ppen, eller ej
bistdndsbeddmd insats inom aktivitetshuset Idun behdver fattas beslut. Forslaget till ny
socialtjanstlag medfor dven nya krav pa dokumentation. Enligt propositionens forslag ska samtliga
insatser som huvudregel dokumenteras. I propositionen foreslds undantag fran
dokumentationsskyldigheten géllande uppgifter om enskildas personliga férhallanden vid r&dgivning,
samt uppgifter som kan r6ja den enskildes identitet. Forslaget innebér inte ndgra ekonomiska
konsekvenser d& det inte innebdr ndgra férandringar av verksamheten under 2025.

Arendet

Den 1 juli 2025 trader den nya socialtjanstlagen i kraft, ”£n forebyggande socialtidnstiag — for okade
réttigheter, skyldigheter och mdjligheter " forutsatt att riksdagen beslutar i enlighet med
propositionen (prop. 2024/25:89).

Idag tillhandahéller N&ringslivs- och arbetsmarknadsnamnden insatser utan individuell
behovsprévning inom aktivitetshuset Iduns verksamhet, s& kallade 6ppna insatser. Namnden fér
enligt propositionen besluta att en viss insats ska tillhandahallas utan individuell behovsprévning om
insatsen i sig ar lamplig att erbjudas pd det sattet. Namnden far d& besluta vilka eventuella villkor
som i s& fall ska galla. Enligt likstéllighetsprincipen i 2 kap. 3 § kommunallagen ska kommunen
behandla sina medborgare lika om det inte finns sakliga skal for ndgot annat.

De foreslagna bestammelserna i propositionen till ny socialtjdnstlag innebar att det for varje 6ppen,
eller ej bistandsbedémd insats behdver fattas beslut om i vilken form insatsen ska tillhandahdllas. I
aktivitetshuset Iduns fall ror detta 6ppen trafflokalsverksamhet, gruppverksamhet, sysselsattning
och aktiviteter som syftar till att bryta social isolering. Malgrupperna i den 6ppna verksamheten
omfattas av socialtjénstlagen da det &r personer med psykisk ohédlsa och/eller beroendeproblematik.
Om detta beslut inte fattas galler som huvudregel att insatserna ska foregds av individuell
behovsprdvning.
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Forslaget till ny socialtjanstlag medfér dven nya krav pd dokumentation. Enligt propositionens
forslag ska samtliga insatser som huvudregel dokumenteras. Undantag gors fran
dokumentationsskyldigheten gallande uppgifter om enskildas personliga férhéllanden vid r&dgivning.
Namnden foreslds, om det finns sarskilda skal, fa besluta att uppgifter som kan réja den enskildes

identitet inte ska dokumenteras vid genomférande av insatser.

Ekonomiska konsekvenser
Forslaget innebar inte ndgra ekonomiska konsekvenser da det inte innebar ndgra forandringar av
verksamheten under 2025.

Forvaltningens bedémning

Forvaltningen gér beddmningen att Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden ska fortsatta
tillhandahalla nuvarande insatser utan behovsprévning pd aktivitetshuset Idun dven efter nya lagens
verkstédllande samt att dokumentation vid dessa insatser ska ske utan att réja enskildas identitet.

Aterrapportering
Arendet kraver ingen &terrapportering.

Petra K&lback Marianne Lundin Lagerstam
Forvaltningschef Avdelningschef

Beslutsunderlag

Skickas till
Akten
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kommun 2025-05-13 NAN/2025/0054/042-1

Tjanstestalle/handlaggare

Naringslivs- och arbetsmarknadsférvaltningen  Beslutsinstans

Petra Kalback Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden
E-post: petra.kalback@nynashamn.se

Investeringsbeslut - datorer till elever vid Nynashamns
gymnasium

Forvaltningens forslag till beslut
N&ringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att ta 1,4 miljoner kronor i ansprak frén
namndens investeringsram 2025 for att kdpa in datorer till elever Nyndshamns gymnasium.

Sammanfattning

InkGpet gors i syfte att forbattra utbildningskvalitet och tillgangliggora larmiljéer sdval fysiskt som
digitalt. For Nyndshamns gymnasiums rakning kops det in totalt 141 stycken datorer for elever fran
existerande ramavtal till en sammanlagd utgift om cirka 1,4 miljoner kronor.

Naringslivs- och arbetsmarknadsférvaltningen ager samtliga kommunens elevdatorer for
gymnasieskola och anpassad gymnasieskola. Kommunens unga erbjuds att under sin gymnasietid
I&na en elevdator av férvaltningen, oberoende av vilken gymnasieskola de studerar vid.

For att fa 1dna en elevdator under sin gymnasietid kravs att eleven inte erbjuds lanedator fran sin
skola, eller att eleven inte kdpt en elevdator via sin skola eller via féretag som har avtal om
elevdatorkdp med elevens skola.

Arendet

Verksamheterna inom Utbildningsavdelningen har ett I6pande behov av att sékerstélla att
studerande och elever har tillférlitliga och systemanpassade datorer. En inventering i
verksamheterna har pvisat ett behov att byta ut ett visst antal befintliga datorer som inte ldngre &r
tillférlitliga eller klarar av de nya systemkraven for att hantera hybridundervisning och/eller nya
digitala nationella prov. Daruttver kravs det att datorparken ut6kas d& antalet elever pd
Nyndshamns gymnasium kommer att uttkas till lasdret 2025/2026.

InkGpet gors i syfte att forbattra utbildningskvalitet och tillgangliggora larmiljéer séval fysiskt som
digitalt. F6r Nynashamns gymnasiums rakning kops det in totalt 141 stycken datorer for elever fran
existerande ramavtal till en sammanlagd utgift om cirka 1,4 miljoner kronor.

Naringslivs- och arbetsmarknadsférvaltningen dger samtliga kommunens elevdatorer for
gymnasieskola och anpassad gymnasieskola. Kommunens unga erbjuds att under sin gymnasietid
I&na en elevdator av forvaltningen, oberoende av vilken gymnasieskola de studerar vid.

For att fa 1dna en elevdator under sin gymnasietid kravs att eleven inte erbjuds lanedator fran sin
skola, eller att eleven inte kopt en elevdator via sin skola eller via féretag som har avtal om
elevdatorkdp med elevens skola.

Ekonomiska konsekvenser

Investeringen innebar en 6kad kapitalkostnad forsta aret om cirka 0,38 miljoner kronor beréknat pd
en avskrivningstid pa 4 &r och en ranta pad 2,50 %. Ansvar &r 750000 och 6vergripande
verksamhetskod ar 4512. Investeringen berdknas att avslutas innan héstterminen 2025.

Forvaltningens bedémning
Investeringen ar en nédvandig del i att I6pande forsorja elever inom gymnasieskolans verksamhet
med utrustning som méter de krav som finns. For andamalet finns ett upphandlat ramavtal som
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anvands. Forvaltningen ser att kommunens unga erbjuds att under sin gymnasietid 1&na en
elevdator, oberoende av vilken gymnasieskola de studerar vid. For att f& I&na en elevdator krévs att
eleven inte erbjuds lanedator fran sin skola, eller att eleven inte kdpt en elevdator via sin skola eller
via féretag som har avtal om elevdatorkdp med elevens skola.

Rterrapportering
Investeringen f6ljs upp och dterrapporteras i samband med naringslivs- och
arbetsmarknadsnamndens verksamhetsberattelse for 2025.

Petra K&lback Click or tap here to enter text.
Forvaltningschef

Beslutsunderlag
Investeringskalkyl, elevdatorer Nynashamns gymnasium

Skickas till

Akten

Investeringscontroller

Rektor Nyndashamns gymnasium

9/18



47/25 Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsmiljorapport 2024 - NAN/2025/0053/026-1 Néringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsmiljérapport 2024 : Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsmiljsrapport 2024

208

Nynashamns
kommun

TIJANSTEUTLATANDE Sida 1(2)

Datum

NAN/2025/0053/026-1

Tjanstestalle/handlaggare
Naringslivs- och arbetsmarknadsférvaltningen  Beslutsinstans
Petra K&lback Click or tap here to enter text.

E-post: petra.kalback@nynashamn.se

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsmiljérapport
2024

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att godkdanna Naringslivs- och
arbetsmarknadsnamndens arbetsmiljérapport 2024.

Sammanfattning
Naringslivs- och arbetsmarknadsférvaltningen har sammanstallt en arbetsmiljérapport fér 2024 som
dverlamnas till namnden att ta stallning till.

Arendet
Naringslivs- och arbetsmarknadsforvaltningen har sammanstallt en arbetsmiljérapport avseende
2024 som dverlamnas till némnden att ta stallning till.

Nedan sammanfattas prioriterade utvecklingsomréden
e Halsoframjande &tgarder
e Sakerhet och trygghet — hot och vald

Prioriterade f6rbattringsdtgarder
¢ Utbildning inom hot- och véldshantering samt sakerhetsévningar. Arbeta fram en
planering och genomférande for sdakerhetsdvningar och beredskap.
e Fortsatt genomfdra utbildningar och 6vningar inom PDV (p&gdende dodligt vald)
e Samverkan med andra myndigheter for starkt arbetsmiljé
o Verksamhetsspecifika insatser inom arbetsbelastning och krav genom framarbetade
handlingsplaner pd verksamhetsniva utifrdn medarbetarundersdkningen.
e Tydliggdra syftet och effekten av olika aktiviteter kopplade till arbetsmiljé och trivsel
samt utveckla dialogen om hur arbetsmiljdinsatser f6ljs upp och kommuniceras.

Ekonomiska konsekvenser
Arendet har inga ekonomiska konsekvenser.

Forvaltningens beddémning
Forvaltningens bedémning ar att Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden godkanner
forvaltningens arbetsmiljorapport.

Aterrapportering
Arendet kraver ingen &terrapportering.

Petra Kalback
Forvaltningschef
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Beslutsunderlag
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens arbetsmiljorapport 2024.

Skickas till
Avdelningschefer NAF
Akten
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Datum

L Nynashamns
kommun

NAN/2025/0018/042-2

Tjanstestalle/handlaggare
Naringslivs- och arbetsmarknadsférvaltningen  Beslutsinstans
Petra K&lback Click or tap here to enter text.

E-post: petra.kalback@nynashamn.se

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens tertialrapport 1
2025

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att godkdanna Naringslivs- och
arbetsmarknadsnamndens forsta tertialrapport 2025.

Sammanfattning
Naringslivs- och arbetsmarknadsférvaltningen har sammanstallt en tertialrapport avseende tertial ett
2025 som dverlamnas till namnden foér beslut.

Tertialets viktigaste handelser:

Fortsatt arbeta for etableringar i kommunen

Forberedelser infor aktivitetskravsreformen

Fortsatt arbete for att 6ka attraktiviteten pa Nyndshamns gymnasium

Ett arbete pagér utifrdn Skolinspektionens féreldaggande, med fokus pé att forbattra
arbetssatt och rutiner

. Campus Nyndashamn har beviljats tre nya yrkeshdgskoleutbildningar;
Produktionstekniker, Automationstekniker och Digitaliseringsledare fér bygg och
anlaggning med start till hdsten 2025

. Utvérdering av ndmnd med tillhérande forvaltning

Arendet

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden vill lyfta det ekonomiska laget fér Nyndshamns
gymnasium, vuxenutbildning och den anpassade gymnasieskolan dar utfallet visar att
verksamheterna prognostiserar ett underskott om cirka 3,3 miljoner kronor. Arbete for
samlokalisering inom gymnasiefastigheten med Campus Nyndashamn och den anpassade
gymnasieskolan Idun pdgar och kan framat skapa méjlighet till verksamhetsanpassade lokaler till en
lagre kostnad. Underskottet for Nyndshamns gymnasium, anpassade gymnasieskola och
vuxenutbildningen hanteras inom naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens totala budgetram.

Ekonomiska konsekvenser
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden redovisar en prognos i balans mot budget.

Forvaltningens beddémning

Av ndmndens fem namndmal ar samtliga p&bdrjade och beddms hanteras under aret. Bedomningen
baseras pd indikatorernas utfall samt genomférda aktiviteter. Av de tjugo beslutade aktiviteterna i
verksamhetsplanen fér 2025 har samtliga p&borjats och dérmed bedéms genomféras under 2025.

Rterrapportering
Arendet kraver ingen terrapportering.
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Petra Kalback
Forvaltningschef

Beslutsunderlag
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens tertialrapport 1 2025

Skickas till
Kommunstyrelsen
Ekonomichef
Controller
Avdelningschefer NAF
Akten
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kommun

NAN/2025/0017/041-3

Tjanstestalle/handlaggare

Naringslivs- och arbetsmarknadsférvaltningen  Beslutsinstans

Petra K&lback Click or tap here to enter text.
E-post: petra.kalback@nynashamn.se

Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens remissyttrande for
planperioden 2026-2029

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden har tagit del av planeringsforutsattningarna 2026-2029
och 6verlamnar svaret till kommunstyrelsen for fortsatt beredning.

Sammanfattning

Planeringsforutsattningarna for Nyndshamns kommun fér perioden 20262029 har upprattats av
kommunstyrelsen som ett led i budgetarbetet. I planeringsforutsattningarna beskrivs de ekonomiska
forutsattningarna med prelimindra drifts- och investeringsramar under den kommande fyra
drsperioden, kommunens vision, évergripande mal, finansiella m&l och vérdegrund.

Kommunstyrelsen har 6versant planeringsfrutsattningarna innehéllande fyra fragor géllande
omvadrldsfaktorer, volymer, strategier och taxor, pé remiss till samtliga nédmnder i kommunen.

Planeringsforutsattningarna ar baserade pa Sveriges Kommuners och Regioners (SKR:s) prognos for
skatter och statsbidrag, kommunens befolkningsutveckling och p3d oféréndrad skattesats.

Remissen ska besvaras av naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden senast den 2 juni 2025.
Darefter arbetas mal och budget for 2026 med inriktning fér dren 2027-2029 fram f6r beslut i
kommunfullméktige den 13 november 2025.

Arendet
Planeringsforutsattningarna innehaller foljande fragor for naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden
att besvara:

1. Redogor for viktiga namndspecifika omvarldsfaktorer som kan komma att pdverka namndens
mojlighet till budgethdlining och maluppfylinad under kommande planperiod (exempelvis statsbidrag
och lagféréndringar). Beskriv pd vilket satt dessa faktorer kan pdverka. Beskriv hur ni kommer att
hantera detta utan extra medel/med farre brukare/farre insatser med mera.

2. Redogor for volymer och vasentliga snittkostnader inom ndmndens specifika
verksamhetsomr&den med utgangspunkt i kommunens befolkningsprognos. Beskriv dven faktiska
eller prognostiserade féréndringar av volymer utifrén efterfrdgan som inte harror forandringar i
befolkningsutvecklingen.

3. Redogor for strategier for att mota féreslagna namndbidragsnivder och investeringsnivéer samt
mal under budgetperiodens samtliga ar. Strategierna kan till exempel handla om prioritering, utokad
samverkan inom kommunen och med omgivande samhalle, utveckling av organisation, utférande
och arbetssatt samt om anvandning av personal, lokaler och system.

Redogdr ocksa for vilka prioriteringar som kommer att genomfdras i en situation dar inga ytterligare
budgetmedel kan tillféras 2026 jamfort med den gallande budgeten 2025. Ldmna redovisningen i
struktur om tilldelning i procentenheter frén noll till tre procent tilldelning utifrén faststalld ram
2025.
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4. Redogor for forslag pa taxeférandringar samt intaktsprognos och jamforelse med andra
kommuner.

Ekonomiska konsekvenser

Na&ringslivs- och arbetsmarknadsnamnden planerar att méta de foreslagna namndbidragsnivaerna
under planperioden genom att effektivisera insatskedjor, utdka samverkan med ndringslivet och det
civila samhallet f6r att skapa fler arbetslika aktiviteter samt prioritera insatser med tydlig effekt p&
egenforsorjning och kompetensfoérsérining.

Redovisning vid tilldelning i procentenheter fran noll till tre procent utifrén faststélld ram 2025:

Tilldelning 2026 Strategier och konsekvenser

0-1 % (ofdrandrad eller Budget i obalans utan prioritering. Kraver prioritering av uppdrag och neddragning
marginell upprakning) av till exempel arbetsmarknadsinsatser, insatser kopplade till plats-/
destinationsutveckling samt dversyn av larartathet inom vuxenutbildning. Ingen
marginal for oférutsedda handelser.

2% Budget i obalans utan prioritering. Krdver prioritering av uppdrag och neddragning
av till exempel insatser kopplade till plats-/ destinationsutveckling. Ingen marginal
for oférutsedda handelser.

3% Budget i balans. Fokus pé fortsatt utveckling och samverkan.

Forvaltningens bedémning

N&ringslivs- och arbetsmarknadsforvaltningen har i samrdd med ekonomiavdelningen tagit fram ett
yttrande 6ver planeringsforutsattningarna 2026-2029 som naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden
foreslas Gverlamna till kommunstyrelsen for fortsatt beredning.

Rterrapportering
Arendet kraver ingen &terrapportering.

Petra Kalback
Forvaltningschef

Beslutsunderlag
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamndens remissyttrande 2026-2029.

Skickas till
Kommunstyrelsen
Ekonomichef
Controller
Avdelningschefer NAF
Akten
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Datum
kommun
NAN/2025/0002/002-11
Tjanstestalle/handlaggare
Kommunstyrelseforvaltningen Beslutsinstans
Nathalie Zotterman Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden

E-post: nathalie.zotterman@nynashamn.se

Redovisning av delegationsbeslut

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att Iagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning
Anmalda delegationsbeslut till naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden perioden 2025-04-16 till

2025-05-09.

NAN/2025/0002/002-10
Nyanstallda april-september 2025.

CN/2025/0005/059-4
Direktupphandling kursansvarig inom YH solenergiteknik.

Petra K3lback Nathalie Zotterman
forvaltningschef namndsekreterare
Skickas till

Akten
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Datum
kommun
NAN/2025/0005/021-22
Tjanstestalle/handlaggare
Kommunstyrelseforvaltningen Beslutsinstans
Nathalie Zotterman Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden

E-post: nathalie.zotterman@nynashamn.se

Protokoll F-samverkan

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att lagga protokollet frdn F-samverkan 2025-04-
30 till handlingarna.

Sammanfattning

Innan beslut i naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden samverkas drenden som sarskilt berdr
personal i verksamheterna. Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden har tagit del av protokoll fran
F-samverkan 2025-04-30.

Petra K&lback Nathalie Zotterman
forvaltningschef namndsekreterare

Beslutsunderlag
Protokoll F-samverkan NAF 250430

Skickas till
Akten
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Datum
kommun
NAN/2025/0052/008-1
Tjanstestalle/handlaggare
Kommunstyrelseforvaltningen Beslutsinstans
Nathalie Zotterman Naringslivs- och arbetsmarknadsndmnden

E-post: nathalie.zotterman@nynashamn.se

Rapport - Skrivelser och Beslut

Forvaltningens forslag till beslut
Naringslivs- och arbetsmarknadsnamnden beslutar att Iagga informationen till handlingarna.

Sammanfattning

KS/2024/0411/167-8

Beslut fattat av kommunstyrelsen den 24 april 2025 géllande nya riktlinjer for informationssakerhet
for Nynashamns kommun.

NAN/2025/0015/008-22
Protokoll naringslivs- och arbetsmarknadsnémnden 23 april 2025.

Petra K&lback Nathalie Zotterman
forvaltningschef namndsekreterare
Skickas till

Akten
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