46/26 Delérsrapport tertialuppfoljning 2 (T2) fér barn- och utbildningsnamnden maj-augusti 2026 - :

Denna behandling '46/26 Delarsrapport tertialuppfélining 2 (T2) for barn- och utbildningsnamnden maj-augusti 2026'
har inget tjansteutlatande.
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nom BUNs verksamhet - BUN/2026/0052/026-5 Svar pa terremiss - Arbetsmiljoenkaten 2027 bor redovisas per yrkesgrupp inom BUNs verksamhet : Svar pa &terremiss - Arbetsmiljoenkéten 2027 bor redovisas per yrkesgrupp inom BUNs verksamhet

TIJANSTEUTLATANDE Sida 1(2)

Datum

L Nynashamns

kommun 2026-05-29
BUN/2026/0052/026-5
Tjanstestalle/handlaggare
Barn- och utbildningsférvaltningen Beslutsinstans
Fanny Karlsson Edsholt Barn- och utbildningsnéamnden

E-post: fanny.edsholt@nynashamn.se

Svar pa aterremiss - Arbetsmiljoenkaten 2027 bor redovisas
per yrkesgrupp inom BUNs verksamhet

Forvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar att anse dterremissen besvarad.

Sammanfattning

Den 19 maj 2026 § 35 beslutade barn- och utbildningsndmndens arbetsutskott att aterremittera
drendet om att 13ta arbetsmiljdenkéten redovisas per yrkesgrupp. Arendet vicktes av Gill Lagerberg
(S) den 3 februari 2026 (§ 22). Forvaltningen har fordjupat beslutsunderlaget och kompletterat
gallande redovisningen till namnd. Fdérvaltningen ser inget behov av att systematiskt redovisa
resultatet fr&n medarbetarundersdkningen per yrkesgrupp till namnd, och féreslar att barn- och
utbildningsnamnden beslutar att anse drendet besvarat.

Arendet

Arendet géllande redovisning av arbetsmiljdenkéten uppdelat per yrkeskategori terremitterades vid
arbetsutskottets méte den 19 maj 2026 § 35. Anledningen till att drendet dterremitterades var ett
6nskemadl om komplettering och fortydliganden gallande redovisningen till nédmnd. Férvaltningen har
omarbetat och fortydligat beslutsunderlaget.

Ekonomiska konsekvenser
Forslaget innebar inga ekonomiska konsekvenser.

Forvaltningens bedémning

Barn- och utbildningsfdrvaltningen har tillsammans med HR-avdelningen utrett det vackta &rendet
om att redovisa medarbetarundersdkningen per yrkeskategori till namnd. I dagslaget redovisas
resultatet uppdelat per enhet inom respektive avdelning.

Forvaltningen analyserar medarbetarundersdkningens resultat utifrdn en mangd variabler och
undergrupperingar i syfte att fa en sd nyanserad och detaljerad bild som mgjligt av medarbetarnas
upplevelse av sin arbetssituation. Detta innefattar bland annat moéjligheten att dela upp resultatet
per yrkeskategori.

Framdver avser forvaltningen fortsétta analysera medarbetarundersokningen sa som foreslagits i
arendet och instémmer i att det ar angeldget att samtliga avvdganden som kommer fram kopplade
till exempelvis aldersgrupper, yrkeskategorier, genus med flera tydligt framstér i analysen som
presenteras muntligen till ndmnd. Forvaltningen anser daremot inte att resultatet fran
medarbetarunderstkningen, om inte sarskilt behov foreligger, bor redovisas systematiskt pé den
detaljniva som foreslds i drendet.

Aterrapportering
Arendet kraver ingen uppfdljning.

Digitalt godkant av
Patrik Forshage, utbildningsdirektor.
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Beslutsunderlag
Tjansteutldtande BUN/2026/0052/026-5
Beslut BUN AU § 35, 2026-05-19

Skickas till
Akt
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kolinspektionen, Barn- och elevombudet och Diskrimineringsombudsmannen 5 maj 2026 - 31 juli 2026 : Redovisning av anmalningsérenden till Skolinspektionen, Barn- och elevombudet och Diskrimineringsombudsmannen 5 maj 2026 - 31 juli 2026

TIJANSTEUTLATANDE Sida 1(1)

Datum

L Nynashamns

kommun 2026-08-17
BUN/2026/0003/002-38
Tjanstestalle/handlaggare
Barn- och utbildningsférvaltningen Beslutsinstans
Fanny Karlsson Edsholt Barn- och utbildningsnéamnden

E-post: fanny.edsholt@nynashamn.se

Redovisning av anmalningsarenden till Skolinspektionen, Barn-
och elevombudet och Diskrimineringsombudsmannen 5 maj
2026 — 31 juli 2026

Forvaltningens forslag till beslut

Barn- och utbildningsnamnden beslutar att godk@nna redovisning av anmalningsarenden till
Skolinspektionen, Barn- och elevombudet och Diskrimineringsombudsmannen for perioden
5 maj 2026 — 31 juli 2026.

Sammanfattning

Enligt barn- och utbildningsnamndens delegationsordning 4.7.2 &r ratten att p& namndens vagnar
lamna yttranden till annan myndighet, exempelvis Skolinspektionen, forvaltningsratten m.fl. med
anledning av anmaélningar frén elever, vardnadshavare eller andra, delegerat till skolchef forskola,
skolchef grundskola eller férvaltningschef. Vidare ska forvaltningen redovisa de anmélningar som
inkommit samt vilka yttranden som lamnats. F6rvaltningen foreslar att némnden godkdnner
redovisningen for 5 maj 2026 — 31 juli 2026.

Arendet

Enligt barn- och utbildningsnamndens delegationsordning 4.7.2 &r ratten att p& namndens vagnar
lémna yttranden till Skolinspektionen, forvaltningsratten m.fl. med anledning av anmalningar frén
elever, vdrdnadshavare eller andra, delegerat till skolchef forskola (SCfsk), skolchef grundskola
(SCgr) eller forvaltningschef (FC). Vidare ska forvaltningen redovisa de anmalningar som inkommit
samt vilka yttranden som lamnats. Anmalningar, yttranden, delegat samt @rendets status redovisas i
bilaga 1.

Ekonomiska konsekvenser
Forslaget innebar inga ekonomiska konsekvenser.

Forvaltningens bedémning
Forvaltningen foreslér att nédmnden godkanner redovisningen.

Aterrapportering
Arendet kraver ingen aterrapportering.

Digitalt godkant av
Patrik Forshage, utbildningsdirektor.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande Redovisning av anmalningsdrenden till Skolinspektionen, Barn- och elevombudet
och Diskrimineringsombudsmannen 5 maj 2026 — 31 juli 2026

Bilaga 1, Redovisning av anmalningsérenden BEO, DO och SI 2026-05-05 - 2026-07-31

Skickas till
Akt
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49/26 Rapport 6ver klagomé&l och synpunkter, barn- och utbildningsnamnden - BUN/2026/0041/609-4 Rapport 6ver klagomal och synpunkter, barn- och utbildningsnamnden : Rapport 6ver klagomél och synpunkter, barn- och utbildningsnamnden

TIJANSTEUTLATANDE Sida 1(2)

Datum

L Nynashamns

kommun 2026-08-17
BUN/2026/0041/609-4
Tjanstestalle/handlaggare
Barn- och utbildningsférvaltningen Beslutsinstans
Fanny Karlsson Edsholt Barn- och utbildningsnéamnden

E-post: fanny.edsholt@nynashamn.se

Rapportering av klagomal och synpunkter, barn- och
utbildningsnamnden

Forvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar att ldgga rapport éver klagomal och synpunkter till
handlingarna.

Sammanfattning

Barn- och utbildningsndmnden beslutade 2025-10-21, § 111, att rapportering éver klagomal och
synpunkter till nédmnden ska ske en gang per termin. Sammanstallningen avser klagomal och
synpunkter som har inkommit eller varit aktiva under perioden 1 januari — 30 juni 2026. Status p&
arendena ar per den 20 augusti 2026.

Arendet

Enligt skollagen (2010:800) 4 kap. 7-8 § samt 25 kap. 8 § ar huvudmannen skyldig att uppratta
skriftliga rutiner for hur férskola, skola, fritidshem samt annan pedagogisk verksamhet ska ta emot
och utreda klagomal mot utbildningen. Verksamheterna ska informera om dessa rutiner sa att barn,
elever och vdrdnadshavare samt den interna organisationen far kannedom om hur de ska g3 till
vaga for att framfora klagomél. Barn- och utbildningsnamnden beslutade 2025-10-21, § 111, att
klagomélsrapportering till namnden ska ske en géng per termin. Sammanstallningen avser
synpunkter och klagomél som har inkommit eller varit aktiva under perioden 1 januari — 30 juni
2026. Status pd drendena ar per den 20 augusti 2026.

Ekonomiska konsekvenser
Forslag till beslut innebar inga ekonomiska konsekvenser.

Forvaltningens bedémning

Forvaltningen féreslar att barn- och utbildningsndmnden beslutar att Idgga rapporten till
handlingarna. Den nya klagomalsrapporteringen gor det mojligt att 6ver tid systematiskt analysera
inkomna klagomal och synpunkter. Detta rapporttillfélle utgér den andra rapporteringen enligt den
nya beslutade rutinen, och en jamférande analys med det tidigare rapporttillféllet kan darfér goras.

Andelen drenden som besvarats inom tio arbetsdagar 6kat frén tolv till 42 procent, men
forvaltningen konstaterar ett fortsatt behov av forbattring gallande handlaggningstider. Féljande
utvecklingsomrdden har konstaterats:

Tidsaspekt vid handlaggning: Sékerstilla att klagomadl och synpunkter hanteras skyndsamt och
att samtliga inkomna arenden besvaras inom 10 arbetsdagar.

Diarieforing: Sakerstdlla att alla klagomal registreras pa korrekt satt. Om klagomélet inte
registreras enligt befintliga rutiner s3 kommer det inte med i statistiken. I samband med
centraliseringen av registraturen inférdes nya rutiner som kraver att samtliga drenden ska
registreras dar, snarare an i grundskolornas lokala diarium. Forvaltningen behdver fortsatta félja upp
att dessa rutiner foljs och att statistiken ddrmed blir korrekt.
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Hantering av anonyma klagomadl: Rutinen for hantering av anonyma klagomél behéver ses 6ver,
med syfte att sékerstalla att svar registreras och hanteras pa ett korrekt och spérbart satt.

Som en foljd av ovan identifierade utvecklingsomraden har forvaltningen genomfort en Gversyn av
de befintliga rutinerna for klagomals- och synpunktshantering. En uppdatering av rutinerna har
kommunicerats till rektorer fér forskola och grundskola, samt till central férvaltning.

Rterrapportering
Klagomélsrapporten redovisas till barn- och utbildningsnamnden en géng per termin.

Digitalt godkant av
Patrik Forshage, utbildningsdirektor.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande, Rapportering av klagomél och synpunkter, barn- och utbildningsndmnden
Bilaga 1, Rapport 6ver klagomal och synpunkter 260101-260630

Bilaga 2, Sammanstallning av klagomal och synpunkter 260101-260630

Skickas till
Akt
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Il huvudman perioden januari - juni 2026 - BUN/2026/0021/108-1 Redovisning av inkomna krankningsanmaélningar till huvudman perioden januari - juni 2026 : Redovisning av inkomna krankningsanmalningar till huvudman perioden januari - juni 2026

TIJANSTEUTLATANDE Sida 1(1)

Datum

L Nynashamns

kommun 2026-08-20
BUN/2026/0021/108-1
Tjanstestalle/handlaggare
Barn- och utbildningsférvaltningen Beslutsinstans
Fanny Karlsson Edsholt Barn- och utbildningsnéamnden

E-post: fanny.edsholt@nynashamn.se

Redovisning av inkomna krankningsanmalningar till huvudman
perioden januari - juni 2026

Forvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar att godkénna redovisningen av anmalningar om krankande
behandling som inkommit till huvudmannen under perioden 1 januari — 30 juni 2026.

Sammanfattning

Forvaltningen har sammanstallt inkomna anmalningar om krdnkande behandling inom férskola och
grundskola fér perioden 1 januari — 30 juni 2026. Enligt 6 kap. 10 § skollagen ska samtlig personal
som f&r kdnnedom om krankande behandling anmala det till rektor, som i sin tur ska anmala till
huvudmannen. Forvaltningen foreslar att namnden godkanner redovisningen.

Arendet

Enligt 6 kap. 10 § skollagen ska en larare, forskolldrare eller annan personal som far kdnnedom om
att ett barn eller en elev anser sig ha blivit utsatt fér krankande behandling i samband med
verksamheten anmadla detta till rektorn. Rektorn ska i sin tur anmala detta till huvudmannen. Varje
enhet som bedriver utbildning eller verksamhet som regleras i skollagen ska till barn- och
utbildningsforvaltningen rapportera om inkomna anmalningar om krankande behandling.
Forvaltningen har sammanstallt inkomna anmalningar om krankande behandling inom férskola och
grundskola fér perioden 1 januari — 30 juni 2026, se bilaga 1.

Ekonomiska konsekvenser
Forslaget innebar inga ekonomiska konsekvenser.

Forvaltningens bedémning
Forvaltningen foreslér att namnden godkanner redovisningen av inkomna krankningsanmalningar.

Aterrapportering
Arendet kraver ingen &terrapportering.

Digitalt godkant av
Patrik Forshage, utbildningsdirektor.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande Redovisning av inkomna krankningsanmalningar till huvudman perioden januari -
juni 2026

Bilaga 1, Redovisning av inkomna krankningsarenden till huvudman V12026

Skickas till
Akt
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51/26 Uppségning av lokal - Sunnerbo kék - BUN/2026/0196/059-1 Uppsagning av lokal - Sunnerbo kok : Uppsagning av lokal - Sunnerbo kék

TIJANSTEUTLATANDE Sida 1(2)

Datum

L Nynashamns

kommun 2026-08-14 BUN/2026/0196/059-1
Tjanstestalle/handlaggare
Barn- och utbildningsforvaltningen Beslutsinstans
Diana Gonzales Barn- och utbildningsnamnden

E-post: diana.gonzales@nynashamn.se

Uppsagning av lokal - kdkslokal Sunnerbo kok

Forvaltningens forslag till beslut
1. Barn- och utbildningsnamnden beslutar att sdga upp lokalen Sunnerbo kék pé adressen
Sunnerbostigen 1, fastighet: Sunnerby 1:303 den 1 oktober 2026 med nio manaders
uppsagningstid.
2. Barn- och utbildningsnamnden beslutar att arendet direktjusteras.

Sammanfattning

I lokalen Sunnerbo kok pd adressen Sunnerbostigen 1, fastighet: Sunnerby 1:303 har det tidigare
tillagats maltider till elever i Sunnerbyskolan och sdlts maltider till dldreomsorgen. DA tillagningen av
mat till elever har flyttats till Vanstaskolan och produktionen av maltider till dldreomsorgen har
upphort foresldr forvaltningen att barn- och utbildningsnamnden séger upp lokalen Sunnerbo kok.
Uppségningstiden ar nio manader.

Arendet

I lokalen Sunnerbo kok har det tidigare tillagats maltider till eleverna i Sunnerbyskolan. Sedan
skolverksamheten flyttade till paviljonger i nuvarande Kyrkskolan har maltiderna transporterats fran
Sunnerbo kok till verksamheten. Fr&n och med héstterminen kommer skolméltiderna i stallet att
produceras i Vanstaskolans kék. Vanstaskolans kék har goda tillagningsméjligheter och en
produktionskapacitet som idag inte nyttjas fullt ut. Den nya skolan med tillhérande kdk berdknas tas
i bruk hosten 2027, vilket innebér att skolverksamheten dd anda skulle ha lamnat Sunnerbo kok.
Forvaltningen bedémde darfor att det var lampligt att genomféra flytten i slutet av varterminen
2026 for att anvanda kommunens kokslokaler mer effektivt och ta till vara befintliga resurser.

Sunnerbo kok har dven anvénds for att tillaga maltider till boende p& Sunnerbo aldreboende men
sedan juni 2026 flyttades tillagningen av maltider till Rosengdrds kok och produktionen har upphort i
nuvarande lokaler. Skal till flytten ar att nuvarande kdék ar gammalt och i behov av upprustning,
medan Rosengardens kok erbjuder en battre arbetsmiljo med mer d&ndamélsenliga lokaler och
utrustning. Genom att samla produktionen i ett kdk kan verksamheten anvdnda lokaler och resurser
mer effektivt, samtidigt som de tillagningsméjligheter som finns i Rosengdrdens kok kan nyttjas fullt
ut.

Ekonomiska konsekvenser

Arshyran for Sunnerbo kok ligger p& ca 180 tusen kronor. Hyran ingdr i belopp for forséljning av
mailtider till dldreomsorgen. Férvaltningens bedomning &r att uppsagning av lokalen inte har nagra
stora ekonomiska konsekvenser.

Forvaltningens bedémning

Forvaltningens beddémning ar att avvecklingen av produktionen i Sunnerbo kdk och omférdelningen
av maltidsproduktion till Vanstaskolan bidrar till ett mer effektivt nyttjande av kommunens lokaler,
utrustning och personalresurser samtidigt som kvaliteten i maltiderna sakerstélls. Forvaltningen
foresldr darmed att barn- och utbildningsnamnden beslutar att saga upp lokalen Sunnerbo kok pa
adressen Sunnerbostigen 1, fastighet: fastighet: Sunnerby 1:303. Uppséagningstiden &r nio manader.
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Aterrapportering
Arendet kraver ingen uppfdljning.

Digitalt godkant av
Patrik Forshage, utbildningsdirektor.

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande BUN/2026/0196/059-1

Skickas till
Akt
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ris, sékerhet och beredskap - BUN/2025/0207/609-4 Skolsakerhetsplan: riktlinjer for férskolors och skolors arbete med kris, sékerhet och beredskap : Skolsakerhetsplan: riktlinjer for forskolors och skolors arbete med kris, sakerhet och beredskap

TIJANSTEUTLATANDE Sida 1(3)

Datum

L Nynashamns

kommun 2026-08-27 BUN/2025/0207/609-4
Tjanstestalle/handlaggare
Barn- och utbildningsforvaltningen Beslutsinstans
Diana Gonzales Barn- och utbildningsnamnden

E-post: diana.gonzales@nynashamn.se

Skolsakerhetsplan: riktlinjer for forskolors och skolors arbete
med sakerhet, kris och beredskap

Forvaltningens forslag till beslut

1. Barn- och utbildningsnamnden beslutar att anta Skolsdkerhetsplan: riktlinjer fér forskolors
och skolors arbete med sakerhet, kris och beredskap.

2. Barn- och utbildningsnamnden ger forvaltningen i uppdrag att lagga till en punkt om
uppfoljning av forskolornas och skolornas arbete med sakerhet, kris och beredskap i forslag
till barn- och utbildningsnamndens interkontrollplan fér 2027.

3. Barn- och utbildningsndmnden beslutar att anse ordférandefdrslaget om att ge férvaltningen
i uppdrag att ta fram en kommundvergripande skolsakerhetsplan (BUN § 113, 2025-10-21)
besvarat.

Sammanfattning

Riktlinjen syftar till att ge férskolor och grundskolor ett samlat stod och praktisk vagledning i arbetet
med sdkerhet, kris och beredskap. Riktlinjen baseras pa nationella stédmaterial och
rekommendationer fran bland annat Skolverket och Myndigheten for samhallsskydd och beredskap
(MSB) med syfte att samla dessa i ett tillgangligt och anvandbart stdddokument fér verksamheterna.
Vidare utgor riktlinjen ett led i huvudmannens uppféljning av férskolornas och skolornas arbete med
sakerhet, kris och beredskap. Forvaltningen foresldr att barn- och utbildningsnamnden beslutar att
anta Riktlinjer for forskolors och skolors arbete med sakerhet, kris och beredskap och att barn- och
utbildningsnamnden ger forvaltningen i uppdrag att lagga till en punkt om uppféljning av
forskolornas och skolornas arbete med sdkerhet, kris och beredskap i forslag till barn- och
utbildningsnamndens interkontrollplan foér 2027.

Arendet
Barn- och utbildningsnamnden gav férvaltningen i uppdrag att ta fram en kommunévergripande
skolsékerhetsplan som omfattar férskola, grundskola och anpassad grundskola (BUN § 113, 2025-
10-21). Enligt ordférandeforslaget ska planen utgd frén bland annat féljande syften:

o Skydda barn, elever, personal och bes6kare frén hot, intrdng och skador

o Starka tryggheten och forebygga véld, krénkningar och otrygghet

e Tydliggdra ansvar och rutiner vid hot, kriser och olyckor

o Sdkerstalla systematik, 6vning och uppféljning

Utifrdn uppdraget har forvaltningen tagit fram styrdokumentet Riktlinjer for forskolors och skolors
arbete med sdkerhet, kris och beredskap. Riktlinjen har tagits fram i ndra samverkan med
kommunens beredskapssamordnare och sékerhetssamordnare. I arbetet har fackliga
huvudskyddsombud och rektorsgrupper for forskola och grundskola varit remissinstans.

Ekonomiska konsekvenser

Forslag till beslut innebéar inga ekonomiska konsekvenser. Riktlinjen bedéms inte tillfér ndgra nya
uppgifter/moment utan &r snarare ett hjélpverktyg for verksamheterna att f& en 6verblick och
samlat grepp om arbetet med sakerhet, kris och beredskap.
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Forvaltningens bedémning

Riktlinjen syftar till att ge forskolor och grundskolor ett samlat stéd och praktisk vagledning i arbetet
med sékerhet, kris och beredskap. Arbetet ska utformas utifrén respektive verksamhets egna
forutsattningar och behov.

Riktlinjen baseras p& nationellt stddmaterial och rekommendationer frén bland annat Skolverket och
Myndigheten fér samhallsskydd och beredskap (MSB) med syfte att samla dessa i ett tillgéngligt och
anvandbart stoddokument for verksamheterna. Forskolornas och skolornas arbete med sakerhet,
kris och beredskap regleras bland annat genom Skollagen (2010:800), Lag (2006:544) om
kommuners och regioners tgarder infor och vid extraordindra handelser i fredstid och hdjd
beredskap (LEH) och arbetsmiljélagen (1977:1160). Forvaltningen foreslér att styrdokumentet kallas
for “skolsakerhetsplan: riktlinje for férskolors och skolors arbete med sakerhet, kris och beredskap” i
syfte att fortydliga att styrdokumentet dven fattar kris och beredskap.

Frdn 1 juli 2025 galler ett nytt kapitel i skollagen: kapitel 6 a Sakerhetsarbete i brottsférebyggande
syfte. Det nya kapitlet i skollagen syftar till att ge forskolan och skolan battre férutsattningar att
aktivt arbeta med sakerhet. Riktlinjen utgdr fran féljande omraden nedan och fokuserar sérskilt pa
det nya kapitlet i skollagen kapitel 6 a Sakerhetsarbete i brottsférebyggande:

P&gdende dadligt vald

Beredskapsplan

Ovning

Kris och krig

Forskolans och skolans roll i Sveriges totalférsvar

Kontinuitetsplanering

Obehoériga personer ska inte ges tilltrade till forskole- eller skolenhetens omrade
Anmalningsskyldighet for brott

Undersodkning av vaskor och andra féremal

e 6 o o o o o o o

I ordférandeforslaget bendmns att planen daven ska innefatta krankningar. Arbete med trygghet och
att férebygga vald &r dels kopplat till krénkningar men arbetet med krénkande behandling hanteras
framst inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet och redovisas till namnden i form av en
krénkningsrapport tvd ganger per &r. Ddrmed ingdr inte krankande behandling som en egen del i
planen.

Forvaltningens beddémning ar att en kommunévergripande riktlinje skapar forutsattningar for
forskolor och skolor i Nyndshamns kommun att arbeta strukturerat och likvardigt. Riktlinjen ska
anvandas som ett stddmaterial for forskolorna och skolorna for att fa praktisk vagledning i arbetet
med sékerhet, kris och beredskap. Riktlinjerna ska ses Gver arligen och revideras vid behov.

Uppfoljning

Riktlinjen utgor ett led i huvudmannens systematiska uppféljning av férskolornas och skolornas
arbetsmiljéarbete samt arbete med sakerhet, kris och beredskap. Férvaltningen foreslar att
namnden ger forvaltningen i uppdrag att féra in en punkt om uppf6ljning av forskolornas och
skolornas arbete med sakerhet, kris och beredskap i forslag till barn- och utbildningsnamndens
internkontrollplan for 2027. Barn- och utbildningsnamnden beslutar om internkontrollplanen i
samband med beslut om ndmndens verksamhetsplan och budget. P3 detta s&tt kan némnden
sakerstélla att riktlinjen foljs upp pa ett systematiskt och strukturerat satt. Tillhdrande bilagor utgér
operativt stod till riktlinjen och f8r revideras av férvaltningen. Andringar som innebér en férandring
av riktlinjens principiella innehall ska beslutas av barn- och utbildningsndmnden.

Forvaltningen foreslar att barn- och utbildningsnamnden antar skolsakerhetsplan: riktlinjer for
forskolors och skolors arbete med sékerhet, kris och beredskap.
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ris, sékerhet och beredskap - BUN/2025/0207/609-4 Skolsakerhetsplan: riktlinjer for férskolors och skolors arbete med kris, sékerhet och beredskap : Skolsakerhetsplan: riktlinjer for forskolors och skolors arbete med kris, sakerhet och beredskap

3(3)

Aterrapportering
Arendet kraver ingen uppfdljning.

Digitalt godkant av
Patrik Forshage, utbildningsdirektor.

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande, Riktlinjer for forskolors och skolors arbete med sakerhet, kris och beredskap
Beslut BUN § 113, 2025-10-21 Ordférandeforslag — uppdrag att ta fram skolsdkerhetsplan
Bilaga 1, Riktlinje for forskolor och skolors arbete med sakerhet, kris och beredskap

Bilaga 2, Checklistor

Bilaga 3, Exempel checklista for allvarliga hot och valdssituationer i krisplan

Bilaga 4, Exempel sdrbarhetsinventering beredskapsplan for allvarliga hot- och valdssituationer
Bilaga 5, Krigsledningsplan for Nyndshamns kommun, antagen av kommunfullmaktige den 12
december 2024 § 173.

Bilaga 6, Krisplan Nyndshamns kommun 2022

Bilaga 7, Valdshandlingar med stora konsekvenser i skolan

Skickas till
Akt

1317



53/26 Ordférandeférslag - utvecklingskonto for forbattrade kunskapsresultat - BUN/2026/0175/609-1 Ordférandefdrslag - utvecklingskonto for férbattrade kunskapsresultat : Ordférandeforslag utvecklingskonto

. ORDFORANDEFORSLAG 1(1)
A NynaSha m ﬂS Datum Diarienummer

kommun 2026-06-16 BUN/2026/0175/609-1

Ordférandefdrslag - utvecklingskonto fér forbattrade
kunskapsresultat

Ordférandens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnéamnden beslutar
e Attinrdtta ett kommunalt utvecklingskonto fér undervisningsutveckling i férskola,
grundskola och anpassad grundskola frdn och med den 1 oktober 2026
e Att avsatta 700 000 kronor for lasdret 2026/2027 till satsningen, varav 350 000 kronor
finansieras inom befintlig budgetram for 2026
e Att ge barn- och utbildningsférvaltningen i uppdrag att utforma riktlinjer for ansékan,
urvalskriterier, uppféljning och erfarenhetsspridning.

Arendet

Den 21 april 2026 beslutade barn- och utbildningsnamnden om att faststalla hundravisionen for
kommunens forskolor och grundskolor. Visionen innebar att forbattrade kunskapsresultat tydliggérs
som namndens hogst prioriterade mal under de kommande 3ren.

For att stérka utvecklingen mot detta mél foreslds att ett kommunalt utvecklingskonto inréttas.
Kontot ska ge larare och arbetslag mojlighet att sbka medel fér utvecklingsinsatser som syftar till att
forbattra barns och elevers ldrande och méluppfyllelse.

Satsningen ska omfatta férskola, grundskola och anpassad grundskola oavsett huvudman.
Forvaltningen ansvarar fér att utforma narmare riktlinjer for ansdkan, bedémning, uppféljning och
spridning av erfarenheter. Forvaltningen ansvarar vidare for att behandla och avsla eller bevilja
inkomna ansokningar, och 3terrapporterar arligen till namnd.

Ekonomiska konsekvenser

For lasdret 2026/2027 avsatts totalt 700 000 kronor till utvecklingskontot. 350 000 kronor
finansieras inom befintlig budgetram for 2026 genom medel avsatta pad utbildningsdirektorens
konto. Resterande 350 000 kronor finansieras inom budget for 2027. Satsningen medfér ddrmed
inga ytterligare ekonomiska konsekvenser fér verksamheterna under 2026.

Mikael Persson
Ordférande
Barn- och utbildningsnamnden
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54/26 Svar pa remiss - Riktlinje fér namndinitiativ i Nyndshamns kommun - BUN/2026/0210/008-2 Svar pa remiss - Riktlinje fér namndinitiativ i Nyndshamns kommun : Svar pa remiss - Riktlinje fér namndinitiativ i Nynashamns kommun

21 Nynashamns TIANSTEUTLATANDE Sida 1(2)

Datum
kommun 2026-08-13 BUN/2026/0210/008-2
Tjanstestalle/handlaggare
Barn- och utbildningsforvaltningen Beslutsinstans
Diana Gonzales Barn- och utbildningsnamnden

E-post: diana.gonzales@nynashamn.se

Svar pa remiss - Riktlinje for namndinitiativ i Nynashamns
kommun

Forvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar att anta forvaltningens yttrande som sitt eget och 6verlamna
det till kommunstyrelsen.

Sammanfattning

Kommunstyrelseférvaltningen har dversant forslag till riktlinje fér hantering av namndinitiativ.

Syftet med riktlinjen &r att sakerstélla en likartad, rattssaker och effektiv hantering av ndmndinitiativ
samt att skapa tydlighet kring ansvar, process och formalia. Riktlinjen tydliggor vad ett
namndinitiativ ar, vilka formella krav som galler samt hur initiativ ska lamnas in, beredas och
hanteras i nédmnder och utskott. Sammantaget ser f6rvaltningen positivt pé forslag till riktlinje for
hantering av namndinitiativ och har inga synpunkter. Férvaltningen foreslar att barn- och
utbildningsnamnden beslutar att anta forvaltningens yttrande som sitt eget och éverldamna det till
kommunstyrelsen.

Arendet

Kommunstyrelseforvaltningen har 6versant forslag till riktlinje for hantering av namndinitiativ.

Syftet med riktlinjen &r att sakerstalla en likartad, rattsséker och effektiv hantering av namndinitiativ
samt att skapa tydlighet kring ansvar, process och formalia. Riktlinjen tydliggor vad ett
namndinitiativ ar, vilka formella krav som géller samt hur initiativ ska Idmnas in, beredas och
hanteras i namnder och utskott. Den beskriver @ven skillnaden mellan namndinitiativ, motioner,
interpellationer och fragor inom den kommunala beslutsprocessen. Riktlinjen reglerar
ansvarsfordelning mellan ledaméter, némnder, forvaltning och sekretariat samt anger hur
namndinitiativ ska dokumenteras och hanteras i enlighet med offentlighetsprincipen. Namnderna har
getts mdjlighet att yttra sig dver forslaget. Yttrande ska ha inkommit senast den 22 oktober 2026.

Ekonomiska konsekvenser
Forslaget innebar inga ekonomiska konsekvenser.

Forvaltningens beddémning

Forvaltningen ser positivt pé forslag till riktlinje for hantering av namndinitiativ och bedémer att
riktlinjen bidrar till en tydligare och enhetlig hantering av ndmndinitiativ. Yttrandet aterfinns i bilaga
1. F6rvaltningen har inga synpunkter p& underlaget. Forvaltningen foreslar att barn- och
utbildningsnamnden beslutar att anta forvaltningens yttrande som sitt eget och dverldamna det till
kommunstyrelsen.

Aterrapportering
Arendet rapporteras till kommunstyrelsen som svar pa remiss.

Digitalt godkant av
Patrik Forshage, utbildningsdirektor.
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54/26 Svar pa remiss - Riktlinje fér namndinitiativ i Nyndshamns kommun - BUN/2026/0210/008-2 Svar pa remiss - Riktlinje fér namndinitiativ i Nyndshamns kommun : Svar pa remiss - Riktlinje fér namndinitiativ i Nynashamns kommun

2(2)

Beslutsunderlag

Tjansteutldtande, Svar pa remiss - Riktlinje for namndinitiativ i Nyndshamns kommun

Bilaga 1, Barn- och utbildningsnamndens yttrande &éver remiss gallande riktlinje for namndinitiativ i
Nyndashamns kommun

Bilaga 2, Forslag till riktlinje for hantering av ndmndinitiativ i Nyndshamns kommun

Skickas fill
Kommunstyrelsen registrator@nynashamn.se KS/2026/0099/008
Akt
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55/26 Sammantradesdagar 2027 barn- och utbildningsndmnden - BUN/2026/0010/002-1 Sammantradesdagar 2027 barn- och utbildningsnamnden : Sammantradesdagar 2027 barn- och utbildningsnamnden

TIJANSTEUTLATANDE Sida 1(1)

Datum

L Nynashamns

kommun 2026-08-25 BUN/2026/0010/002-1
Tjanstestalle/handlaggare
Barn- och utbildningsforvaltningen Beslutsinstans
Camilla Schén Ohrman Barn- och utbildningsnamnden

E-post: camilla.schon.ohrman@nynashamn.se

Sammantradesdagar 2027 barn- och utbildningsnamnden

Forvaltningens forslag till beslut
Barn- och utbildningsnamnden beslutar att faststalla sammantrédesplan foér barn- och
utbildningsnamnden 2027 i enlighet med bilagan.

Sammanfattning

Barn- och utbildningsnamnden ska faststélla sammantradesdagar for 2027.
Kommunstyrelseférvaltningen har tagit fram ett forslag till sammantradesplan for 2027. Forslag till
sammantradesdatum har beretts i samrdd med ekonomiavdelningen for att Gverensstamma med
arenden kopplade till den ekonomiska processen.

Barn- och utbildningsndmndens sammantrdden foresls dga rum pa tisdagar klockan 09.00 med
undantag for 23 februari och 23 mars da tiden for namnden &r klockan 13.00.

Barn- och utbildningsnamnden foreslas ha tvé temadagar, datum &terfinns i bilagan.

Arendet

Antalet sammantraden foreslds vara nio (9) stycken under 2027, vilket inkluderar tvd temadagar.
Inga mdtesdagar &r inplanerade under sportlov vecka 9, p&sklov vecka 13 och hostlov vecka 44.
Forslag till sammantrédesdatum har beretts i samrdd med ekonomiavdelningen for att
Overensstamma med drenden kopplade till den ekonomiska processen.

Ekonomiska konsekvenser
Barn- och utbildningsndmndens sammantraden medfor kostnader i form av utdelning av arvode i
enlighet med arvodesreglementet.

Aterrapportering
Arendet kraver ingen uppféljning.

Digitalt godkant av
Patrik Forshage, utbildningsdirektor

Beslutsunderlag
Tjansteutldtande, Sammantradesdagar 2027 barn- och utbildningsnamnden
Bilaga 1 — Sammantradesdagar 2027

Skickas till
Akten
Sekretariat@nynashamn.se
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