
 

PROTOKOLL Sida 1(20) 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
Sammanträdesdatum 
2023-02-21 

  Anslag 
Det justerade protokollet offentliggörs genom detta anslag. 
Beslutsinstans: Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
Sammanträdesdatum: 2023-02-21 
Anslaget sätts upp: 2023-02-23  Anslaget tas ned: 2023-03-17 
Förvaringsplats för protokollet: Kommunstyrelseförvaltningens kansliavdelning 

Underskrift    Utdragsbestyrkande 
  Malin Söderlund 

Plats och tid 
Kommunhuset Nynäshamn, A-hus, Sammanträdesrum Landsort, 2023-02-21 klockan 09.00-11.55 
Ajournering klockan 10.04-10.20 

Beslutande 
Ola Hägg (S) 2:e vice ordförande 
Antonella Pirrone (KD) ordförande 
Ingrid Bergander (S) 
Håkan Svanberg (M) 1:e vice ordförande 
Roger Almstedt (SD) 
Jörgen Öhman (S) 
Satu Goldbech (M) 
Jonas Johansson (V) 
Lena Dafgård (SN) 
Leif Öbrink (L) 
Mats Engvall (SD)

Icke tjänstgörande ersättare 
Enligt förteckning 

Paragrafer 
§§ 11-23

Justeringens plats och tid 
Kommunstyrelsens kansliavdelning, kommunhus B plan 1, 2023-02-23 klockan 10.00 

Underskrifter 

Antonella Pirrone (KD) 
ordförande 

Ola Hägg (S) 
justerare 

Malin Söderlund 
sekreterare 
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Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
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  Justerarsignaturer   Utdragsbestyrkande

Icke tjänstgörande ersättare 
Mats Lindqvist (S) 
Carina Kiejstut (KD) 
Sozan Mikha (S) 
Christine Chiacchiaretta (M) 
Christoffer Edman (SD) 
Pontus Platemark (S) 
Tommy Wagner (M) 
Åse Hermanson (SN) 
Peter Wennerberg (C) 
Carl Marcus (SD) 

Övriga deltagare 
Helena Matthews, förvaltningschef 
Marianne Lagestam Lundin, avdelningschef arbetsmarknadsavdelningen 
Jabil Seven, avdelningschef/skolchef utbildningsavdelningen 
Johanna Olsson, controller §§ 11-20 
Irene Odenstig, kommunikatör 
Marie Jansson, registrator §§ 11-20 
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Sammanträdesdatum 
2023-02-21 

  Justerarsignaturer   Utdragsbestyrkande

Innehållsförteckning  

§ 11/23 Fastställande av dagordning 

Beslutspunkter 

§ 12/23 Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens verksamhetsplan 2023 
§ 13/23 Revidering av näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens delegationsordning 
§ 14/23 Plan mot ANDTS i Nynäshamns kommunala skolor 
§ 15/23 Remissvar - Motion - Välkommen till Nynäshamn - Trevligare arrangemang av 

växter vid infarten till Nynäshamn - KS/2022/0226/060-4 
§ 16/23 Investering Campus Nynäshamn – studieadministrativt system 
§ 17/23 Kontaktpolitiker i näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 2023 
§ 18/23 Redovisning av inkomna synpunkter, förslag och klagomål 
§ 19/23 Redovisning av delegationsbeslut 
§ 20/23 Protokoll F-samverkan 2023-02-09 

Informationsärenden 

§ 21/23 Aktuellt från förvaltningen 

§ 22/23 HR - Systematiskt arbetsmiljöarbete 

§ 23/23 Övriga frågor 
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Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
Sammanträdesdatum 
2023-02-21 

  Justerarsignaturer   Utdragsbestyrkande

§ 11/23

Fastställande av dagordning 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden fastställer dagordningen med följande förändringar: 

- Informationspunkten § 22/23 HR - Systematiskt arbetsmiljöarbete, utgår från dagordningen
och behandlas nästkommande sammanträde.

- Under § 23, övriga frågor görs följande tillägg:
1. Antonella Pirrone (KD) föreslår ändring av sammanträdesdatum för nämnden i juni och

december månad.
2. Roger Almstedt (SD) anmäler en fråga om upphandling.
3. Lena Dafgård (SN) anmäler en fråga gällande resultaträkning för gästhamnen respektive

souvenirförsäljningen.
4. Ola Hägg (S) anmäler en fråga om sexuellt våld.
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Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
Sammanträdesdatum 
2023-02-21 

  Justerarsignaturer   Utdragsbestyrkande

§ 12/23 NAN/2023/0010/012 

Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens verksamhetsplan 
2023 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att: 

1. anta näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens verksamhetsplan 2023.

Ola Hägg (S), Ingrid Bergander (S) och Jörgen Öhman (S) deltar inte i beslutet. 

Reservationer och särskilda yttranden 
Lena Dafgård (SN) deltar inte i beslut till förmån för sitt eget budgetförslag. Lena Dafgård (SN) 
lämnar ett särskilt yttrande som biläggs protokollet som bilaga A. 

Ola Hägg (S) lämnar ett särskilt yttrande som biläggs protokollet som bilaga B. 

Ärendet 
I näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens verksamhetsplan och internbudget tydliggörs hur 
nämnden ska bidra till uppfyllelse av kommunens övergripande mål och vision. Innehållet styrs av 
nämndens uppdrag att fullgöra de uppgifter som följer av huvudmannaskapet för 
utbildningsväsendet för ungas utbildning och etablering på arbetsmarknaden, att underlätta för 
invånarna att försörja sig genom arbete och att stärka kommunens företagsklimat och Nynäshamn 
som besöksmål. Förvaltningen har även ett uppdrag att bedriva gästhamn och besökscenter. 

Under 2023 utvecklar näringslivs- och arbetsmarknadsförvaltningen arbetet med verksamhetsplanen 
och målstyrning, eftersom förvaltningen under 2022 haft stora utmaningar med ett mängd 
indikatorer och aktiviteter för verksamheterna att hantera. Förvaltningen har att förhålla sig till 
kommunövergripande rutiner och processer kring verksamhetsplanering och för att få till en mer 
effektiv uppföljning har förvaltningen avsevärt dragit ned på indikatorer och aktiviteter i 
verksamhetsplan 2023 (VP 2023). Endast indikatorer beslutade av kommunfullmäktige finns kvar i 
VP 2023, medan övriga nyckeltal istället kommer att presenteras utom verksamhetsplanen till 
näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden. Aktiviteterna i VP 2023 avser utveckling av 
verksamheterna och inte kärnuppdrag. Flera aktiviteter är verksamhetsövergripande för ett 
helhetstänk för att skapa en mer kraftfull organisation. Under 2023 kommer organisationen och 
ekonomin ses över och anpassas inför 2024, för att bli bättre rustad inför framtidens utmaningar 
och ekonomiska krav. 

Verksamhetsutveckling inom förvaltningen är kommande år omfattande. Gästhamn & Besökscenters 
uppdrag och finansiering ska ses över. Arbetet med att attrahera företag och förbättra 
företagsklimatet och besöksnäringen fortsätter. På arbetsmarknadssidan fortsätter 
implementeringen av samverkansprojekt i ordinarie verksamhet samt att nya projekt söks för 
verksamhetsutveckling. Utbildning ska fortsätta utvecklingsarbetet med gymnasiet och 
tillväxtstrategin för Campus Nynäshamn. Förvaltningsövergripande uppdrag är utredningen kring 
etablering av ett näringslivs- och innovationscenter, ett tekniskt centrum samt framtagandet av en 
etableringsplan, där förvaltningsöverskridande samarbete kommer att ske. Fokus kommer även att 
läggas på digitalisering av vår verksamhet och att tydliggöra uppdraget.  

Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden har tilldelats ett nämndbidrag på 193,7 miljoner kronor 
för 2023, en ökning med 18,3 miljoner kronor jämfört med 2022. Nämnden kompenseras, likt 
kommunens övriga nämnder, för pris- och personalkostnadsökningar samt volymförändringar 
gällande personer i gymnasieålder. 
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Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
Sammanträdesdatum 
2023-02-21 

  Justerarsignaturer   Utdragsbestyrkande

Tilldelningen av tilläggsanslaget under 2022 om 0,25 miljoner kronor för satsningen Starta eget - 
unga sommarentreprenörer, finns inte med i 2023 års tilldelning. Under 2023 tillförs näringsliv- och 
arbetsmarknadsnämnden 3 miljoner kronor för att stärka kommunens arbetsmarknadsinsatser. 
Satsningen riktar sig till dem som står längst från arbetsmarknaden med omfattande behov av olika 
insatser för att komma tillbaka till arbete eller studier. 

Enligt mål och budget 2023-2026 är tilldelningen för Näringsliv- och arbetsmarknadsnämnden 199 
miljoner kronor inför 2024, vilket innebär att nämnden inte blir fullt kompenserad för pris- och 
personalkostnadsökningar samt volymförändringar. Därmed ställs stora krav på omställning i 
nämndens verksamheter under 2023, för att anpassa sig efter den preliminära tilldelningen 2024. 

Förvaltningens förslag till beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att: 

1. anta näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens verksamhetsplan 2023.

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att: 

1. anta näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens verksamhetsplan 2023.

Beslutsunderlag 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens verksamhetsplan 2023 

Skickas till 
Kommunstyrelsen  
Ekonomiavdelningen  
Controller 
Förvaltningschef och avdelningschefer 
Kommunikatör 
Akten 



Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden
Nynäshamns kommun

Västerby  2023-02-21

Särskilt yttrande gällande Verksamhetsplan 2023 för Näringslivs- och
arbetsmarknadsnämnden

Det är tydligt att de olika verksamheter och uppdrag som Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden
har fått som ansvarsområde skapar problem för såväl nämnden som förvaltningen. Som förvaltningen
skriver i tjänsteutlåtandet behövs ett helhetstänk och en organisation som kan ta sig an de aktiviteter
som flera verksamheter behöver samarbeta kring.

Vi respekterar förvaltningens beslut att minska på antalet indikatorer och aktiviteter och endast ta med
de indikatorer som kommunfullmäktige har beslutat om. Vi tycker att det är klokt att fokusera på att ta
fram effektivare processer och rutiner i stället för att försöka täcka in allt och inte få möjlighet att arbeta
med en positiv utveckling och förändring på sikt.

En grundläggande orsak till ovanstående är det budgetförslag för 2023 som antogs av
Kommunfullmäktige och dess hierarki av mål och indikatorer. Vi ser inte att näringslivs- och
arbetsmarknadsnämnden och förvaltningen ges förutsättningar att ta fram en verksamhetsplan för
2023 som man kan ta ansvar för.

Vi deltar därför inte i beslutet om Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens verksamhetsplan för
2023 till förmån för vårt eget budgetförslag.

För Sorundanet Nynäshamns kommunparti

Lena Dafgård
Ledamot i Näringslivs- och
arbetsmarknadsnämnden,
i Barn- och utbildningsnämnden,
i Kommunstyrelsen samt i Kommunfullmäktige

Västerby byväg 1
137 94 NORRA SORUNDA

Tel 0708-92 17 50
www.sorundanet.se

Bilaga A



Nynäshamn, 2022-02-21 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 

Röstförklaring gällande Alliansens förslag till 
verksamhetsplan för Näringslivs- och 
arbetsmarknadsnämnden 

Socialdemokraterna har valt att inte delta i beslutet till 
verksamhetsplan för 2023 

Socialdemokraterna har under hösten 2021och under år 2022  lagt ett antal förslag till 
förbättringar inom nämndens verksamhetsområde och inte fått någon återkoppling 
till dessa. Vi kan inte heller se att våra förslag har något avtryck i verksamhetsplanen. 

Vi anser att förslaget till verksamhetsplan i stora delar är bra skrivet och att de flesta 
av de föreslagna indikatorerna har en tydlig plats i verksamhetsplanen. Detta till trots 
så är det flera viktiga huvuddrag som vi anser saknas. 

- Utifrån att vi tagit del av medarbetarundersökningen och de synpunkter och
klagomål för år 2022. Ser vi behov av systematiska metoder för att ta vara på
anställdas och medborgares kunskap. Vi har föreslagit att medarbetare och elever
ska inkluderas mer enligt de metoder som finns i Tillitsdelegationens
betänkande. Det vill säga ett större fokus på det som anges som tjänstedesign.

- Vi har utifrån vad information vi har fått, däribland från samarbetet med
Samordningsförbundet Östra Södertörn, uppfattat att det borde finnas
merstödresurser på gymnasiet. I förslaget till VP förefaller det som det stöd som
planeras utformat inte visar på forskning – metod- insatskedja i en helhet som
omfattar både kommunens och Regionens ansvarsområden och åtaganden.

- Vi har föreslagit att man baserat på exempelvis nettokostnadsavvikelsen gör en
fördjupad analys av hur Nynäshamns gymnasiums värden ska komma till en
”grönt” läge i förhållande till andra kommuner. Det finns inte med i förslaget till
VP. Överlag finns det få indikatorer som är sammankopplade i ett nationellt
perspektiv. Här vill vi se fler indikatorer.

- Med bakgrund av resultatet i medarbetarundersökningen för de ansvarsområden
nämnden har - anser vi att det ska finnas riktade satsningar på nämndens
anställda

Bilaga B
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- Med bakgrund av medborgarundersökningen (som inte nämns i 
verksamhetsplanen) - anser vi att det ska finnas riktvärden kring vad vi vill 
uppnå 

 
- När det gäller indikatorerna för näringslivet så är de förvånansvärt få medtanke 

på kommunens ranking på 219 e plats av landets 290 kommuner. Vi anser att 
man borde förklara det ställningstagandet i verksamhetsplanen. För oss är det 
självklart att nämnden också ska kunna följa och utvärdera sitt arbete kopplat till 
näringslivsutveckling. Aktiviteten att bygga ut gästhamnens erbjudande verkar 
otillräckligt för att öka resultatet för de indikatorer som nämns i 
verksamhetsplanen 

 
- I exempelvis Kolada finns ett antal värden för Agenda 2030 som vi anser borde 

finnas med i verksamhetsplanen. 
 
- Vi saknar nämndaktiviternas relation till indikatorerna. Det vill säga vilka 

indikatorer visar att en aktivitet har lyckats? 
 
- Vi anser också att det i verksamhetsplanen ska finnas kopplingar till nämndens 
styrande dokument och utvecklingsplaner exempelvis ”Näringslivsstrategin”, 
Gymnasiets utvecklingsprogram, Andts strategin, Agenda 2030, 
Hållbarhetsprogrammet 2023-2030 mm. 
 
Vi har valt att ge några reflektioner som vi haft inom vår grupp kring vad som vi 
tycker skulle tydliggöras i ett dokument som ska styra nämndens verksamhet 
under 2022. 
Vi vill ändå betona att det finns en hel del verksamhetsplanen som är bra men 
utifrån att vi inte anser att vi fått gehör för våra förslag vill vi inte vara ansvariga 
för den i sin helhet. Om vi hade haft mer inflytande skulle vi utifrån vårt eget 
budgetförslag för år 2023 satsat på fler lärare och speciallärare för att stödja våra 
ungdomar till bra betyg och ett självständigt liv.  
 
 
Socialdemokraterna i Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
Genom 
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§ 13/23 NAN/2023/0014/002 

Revidering av näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens 
delegationsordning 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att: 

1. anta den reviderade delegationsordningen,
2. den reviderade delegationsordningen ska börja gälla från och med 2023-02-24.

Ärendet 
Enligt 6 kap 37 kommunallagen (KL) får en nämnd uppdra åt presidiet, ett utskott, en ledamot 
eller ersättare att besluta på nämndens vägnar i ett visst ärende eller en viss grupp av ärenden. En 
nämnd får även uppdra åt en anställd att besluta enlig 7 kap 5 KL.  

Vid näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens första sammanträde 2021-09-01 antogs nämndens 
delegationsordning. Utifrån behov i verksamheten, förändrad lagstiftning och att tydliggöranden 
behövs har förvaltningen upprättat ett förslag till revidering av delegationsordningen. I bilagan 
"Ändringsförslag näringslivs och arbetsmarknadsnämndens delegationsordning 2022-12-01” framgår 
vilka förändringar som förvaltningen föreslår, där röd text indikerar avsnitt som tas bort och blå text 
indikerar ny text som läggs till. 

Förvaltningens förslag till beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att: 
1. anta den reviderade delegationsordningen,
2. den reviderade delegationsordningen ska börja gälla från och med 2023-02-24.

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att: 
1. anta den reviderade delegationsordningen,
2. den reviderade delegationsordningen ska börja gälla från och med 2023-02-24.

Beslutsunderlag 
Ändringsförslag i Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens delegationsordning 2022-12-01 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens delegationsordning 2023-02-24 

Skickas till 
Akten 
Förvaltningschef och avdelningschefer 
Kommunikatör 
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§ 14/23 NAN/2022/0276/449 

Plan mot ANDTS i Nynäshamns kommunala skolor 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar: 

1. att anta plan mot ANDTS, alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel om pengar, för de
kommunala skolorna i Nynäshamn.

2. för egen del att fördjupa arbetet kring spelberoende för ungdomar i gymnasieålder.

Reservationer och särskilda yttranden 
Lena Dafgård (SN) lämnar ett särskilt yttrande som biläggs protokollet som bilaga C. 

Ola Hägg (S) lämnar ett särskilt yttrande som biläggs protokollet som bilaga D. 

Ola Hägg (S), Ingrid Bergander (S) och Jörgen Öhman (S) reserverar sig mot beslutet i proposition 
2 till förmån för Ola Häggs (S) särskilda yttrande. 

Ärendet 
Barn- och utbildningsnämnden fick 19 maj 2021 i uppdrag av kommunfullmäktige att ta fram en 
gemensam plan mot droger för grundskolan och gymnasieskolan; Plan mot ANDTS, alkohol, 
narkotika, dopning, tobak och spel om pengar för de kommunala skolorna i Nynäshamn. Uppdraget 
gavs innan Nynäshamns gymnasium överfördes till näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden. Barn- 
och utbildningsförvaltningen tog fram ett förslag till ANDTS-plan som barn- och utbildningsnämnden 
beslutade att skicka på remiss till näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden, som i sin tur lämnade 
vissa synpunkter i sitt remissvar. Plan mot ANDTS, alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel om 
pengar, för de kommunala skolorna i Nynäshamn har reviderats och barn- och utbildningsnämnden 
antog planen vid sitt sammanträde 25 januari 2023. 

I samband med att plan mot ANDTS, alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel om pengar, för de 
kommunala skolorna i Nynäshamn reviderades, valde barn- och utbildningsnämnden att bortse från 
vissa av synpunkterna som näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden inkom med i sitt remissvar, då 
man bedömde att det gick utanför det uppdrag kommunfullmäktige gav.  

Näringslivs- och arbetsmarknadsförvaltningen har tillsammans med barn- och 
utbildningsförvaltningen diskuterat gjorda förändringar i plan mot ANDTS, alkohol, narkotika, 
dopning, tobak och spel om pengar, för de kommunala skolorna i Nynäshamn inför beslut om 
antagande av planen.  

Planen mot ANDTS i Nynäshamns kommunala skolor ska revideras var tredje år, och med det kan 
man se över möjligheten att vidga planen och ta in sådant som inte kommer med nu, och då även 
se över frågan om resurser.  

Förvaltningens förslag till beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att: 

1. anta plan mot ANDTS, alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel om pengar, för de
kommunala skolorna i Nynäshamn.

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att: 

1. anta plan mot ANDTS, alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel om pengar, för de
kommunala skolorna i Nynäshamn.



 

PROTOKOLL Sida 9(20) 
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    Justerarsignaturer           Utdragsbestyrkande 
 
 

Yrkanden 
Ola Hägg (S) yrkar att: 

• ANDT-strategin kompletteras med ett genusperspektiv i arbetet mot drog- och 
spelberoende. 

• komplettera med hur problematiken kring ungas psykiska hälsa ska belysas i 
ett förebyggande perspektiv. 

• man inför en tydligare strategi för föräldrautbildning. 
• strategin kompletteras avseende sambandet drogberoende – försäljning – 

kriminalitet. 
• Södertörns miljö- och hälsoskyddsförbunds roll i det förebyggande arbetet förtydligas i 

ANDTS-strategin, samt 
• hur man anmäler tillsynsrelaterade ärenden till Södertörns miljö- och hälsoskyddsförbund i 

handlingsplanerna. 
• man startar en kommunövergripande styrgrupp kring ANDTS-frågor. 

 
Sammanträdet ajourneras 10.04-10.20. 
 
Ordförande (KD) yrkar att näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar för egen del att 
fördjupa arbetet kring spelberoende för ungdomar i gymnasieålder.  
 
Lena Dafgård (SN) och Ola Hägg (S) yrkar bifall till ordförandes tilläggsyrkande.  

Propositionsordning 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden godkänner följande propositionsordning:  
1. Bifall till förvaltningens förslag till beslut. 
2. Bifall eller avslag till Ola Hägg (S) tilläggsyrkande. 
3. Bifall eller avslag till Ordförandes (KD) tilläggsyrkande. 

Proposition 
Ordförande ställer proposition i enlighet med fastställd propositionsordning och finner att 
näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att: 
1. Bifalla förvaltningens förslag till beslut. 
2. Avslå Ola Häggs (S) tilläggsyrkande. 
3. Bifalla Ordförandes (KD) tilläggsyrkande. 

Beslutsunderlag 
Beslut BUN § 5_23- Plan mot ANDTS, alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel om pengar 
Bilaga B Barn- och utbildningsnämnden 2023-01-25 
Bilaga C Barn- och utbildningsnämnden 2023-01-25 
Bilaga 1, Plan mot ANDTS_slutgiltig version 
Tj_Plan mot ANDTS, alkohol, narkotika, dopning, tobak och spel om pengar 
Framsida och beslutande BUN 2023-01-25 

Skickas till 
Barn- och utbildningsnämnden 
Kommunstyrelsen 
Skolchef grund- och grundsärskola 
Skolchef gymnasie- och vuxenutbildning 
Rektor Nynäshamns gymnasium 
Akten 
  



Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden
Nynäshamns kommun

Västerby  2023-02-21

Särskilt yttrande gällande Plan mot ANDTS i Nynäshamns kommunala skolor

Vi ser positivt på planen och har bifallit den, men när gäller “S”:et i ANDTS, anser vi att “S” inte bara
bör omfatta spel om pengar utan också datorspelsberoende. Som framgår av planen mot ANDTS, är
datorspelsberoende en klinisk diagnos enligt WHO sedan 2019. Diagnosen innebär att en person har
tappat kontrollen över sitt spelande. Detta resulterar ofta i att man spelar datorspel i stället för att gå till
skolan vilket leder till stor frånvaro, dåliga resultat i skolan och kanske till och med att man inte fullföljer
skolan. När familjen försöker hjälpa till uppstår konflikter, inte minst om personen hänger upp sitt liv
helt och hållet på datorspel.

Det som är särskilt allvarligt är att en studie från Karolinska institutet visar att risken för
datorspelsmissbruk ökar för barn med adhd. Enligt studien av Lisa Thorell, hade tjugo procent av
barnen i mellanstadieåldern med tidig adhd-diagnos tydliga symptom på datorspelsmissbruk och
ytterligare tio procent hade så många symtom att de var i riskzonen för att utveckla
datorspelsberoende. I kontrollgruppen med barn, som inte hade adhd-diagnos, var det bara två
procent som hade symptom. Flera internationella rapporter bekräftar också att det finns ett samband1

mellan adhd och datorspelsberoende. En förklaring till sambandet kan vara att barn med adhd är
särskilt inriktade mot att få de snabba belöningar som spelen ofta ger.

Enligt vår bedömning är det på grund av ovanstående viktigt att också planen mot ANDTS också
omfattar datorspelsberoende.

För Sorundanet Nynäshamns kommunparti

Lena Dafgård
Ledamot i Näringslivs- och
arbetsmarknadsnämnden,
i Barn- och utbildningsnämnden,
i Kommunstyrelsen samt i Kommunfullmäktige

1 https://www.svt.se/nyheter/inrikes/ny-studie-okad-risk-for-dataspelsmissbruk-for-barn-med-adhd

Västerby byväg 1
137 94 NORRA SORUNDA

Tel 0708-92 17 50
www.sorundanet.se
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Nynäshamn, 2022-02-20 
Näringslivs. och arbetsmarknadsnämnden 

Socialdemokraternas förslag till förbättring och 
konkretisering av ANDTS strategin 

Socialdemokraterna har valt att delta i beslutet till ny ADNTS strategi för 
Nynäshamns kommun 

Vid nämndens beslut om remissvar till Barn- och utbildningsnämnden skickade en 
enig nämnd om att ställa sig bakom Socialdemokraternas förslag till komplettering. I 
Alliansens förslag till beslut väljer man att generalisera att kompletteringsförslagen är 
inkluderade i förslaget till ANDTS strategi. Vi anser att så inte är fallet.  

I år 2022 års stockholmsenkät framgår att Nynäshamn har höga värden i ett 
länsperspektiv och att det finns markanta skillnader utifrån ett genusperspektiv. Vi 
anser det viktigt att undersöka varför Nynäshamn har höga värden och då speciellt i 
ett genusperspektiv nedan visas värden som är värda att undersöka: 
o Storkonsumenter av alkohol flickor
o Snus pojkar
o Narkotika pojkar
o Sniffning pojkar
o I ovanstående ligger vi dessutom högt i ett länsperspektiv

Socialdemokraterna redovisade en åtgärdsplan från ett tidigare internationellt Nynäshamn 
deltagit i vi skrev enligt nedan: 

- Nynäshamn var tidigare med i ett internationellt projekt Alcohol and drugprevention
among Youth (ADPY). Var att ha en styrgrupp för ANDT arbetet bestående av
politiker och förvaltningschefer.
o Man ansåg vidare att man skulle ha en övergripande strategi och årliga
handlingsplaner
o Att tillsynen skulle lyftas upp i ANDT arbetet
o Att föräldrautbildning var en viktig insats då det i underlaget visade sig att
föräldrarna i Nynäshamn var mer välvilliga till droger
o Det fanns naturligtvis fler rekommendationer Nynäshamn hade då en
folkhälsosamordnare som också skötte ANDT samordningen

I Alliansens utlåtande framgår att föräldrautbildningen ska skötas av 
socialförvaltningen för elevernas föräldrar på gymnasiet? Mycket i skrivningen till 
förslaget till beslut visar på behovet av en kommunövergripande koordination av 
ANDTS arbetet och att Barn- och utbildningsnämnden skrivit ANDTS strategin 
utifrån sitt eget perspektiv. I ADPY projektet var den starkaste rekommendationen 
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att ANDTS arbetet skulle samordnas kommunövergripande då flera nämnder är 
inblandade i detta preventiva arbete. 
 
Alliansen vill inte heller lyfta upp problematiken kring gängkriminalitet och 
drogförsäljning i ANDTS strategin. Det är svårt att förstå om man har insyn i 
socialnämndens arbete? Kan det bero på att ANDTS strategin inte har ett 
övergripande perspektiv och ägarskap? Vi står fast vid vår skrivning enligt nedan: 
 
”Det har den senaste tiden uppmärksammats att gängkriminaliteten startar med 
drogförsäljning i tidiga tonåren. Pengar är drivkraften till att fortsätta, vi ser inte 
något av det resonemanget återspeglas i NAN s remissvar trots att vi har ansvar för 
den åldersgruppen” 
 
När det gäller ungdomars psykiska hälsa hänvisar man till Nynäshamnsmodellen. I de 
beskrivningar som vi hittills tagit del av så förefaller Nynäshamnsmodellen ha viktig 
funktion i att skicka individer vidare. Det vi menade på i vår skrivning var att visa på 
insatskedjorna i ett kommunövergripande perspektiv och ta fram verktyg för att 
arbeta med grupper och individer. Vi föreslog enligt nedan: 
 
”Vi ser inte heller beskrivningar kring hur vi ska koppla ihop det drogförebyggande 
arbetet för att i samarbete arbeta med ungdomars psykiska hälsa. Vi har en hög 
konsumtion av psykiatrisk medicin i Nynäshamn. Det kan finnas samband med droger 
som så kallad ”självmedicinering” som skulle kunna finnas med i texten.” 
 
När det gäller relationen till SMOF anses det vara ett vidare uppdrag än ANDTS 
strategin? Vid tillsyn av ANDTS frågor exempelvis tobaksförsäljning, utskänkning mm 
finns naturligtvis en stor påverkan av våra ungdomars vardagsliv. Att detta inte ingår i en 
ANDTS strategi är förvånande. Vår skrivning var enligt nedan: 
 
”Vi saknar också instruktioner i handlingsplanerna kring hur relationen till SMOF ska se 
ut avseende anmälan mm. Det kan vara så att man inte tänkt på att SMOF är en 
egen nämnd och att de olika tillsynsformerna inte längre sorterar under 
Socialnämndens ansvar.” 
 
Vi hade följande yrkanden baserad på texten vi skrivit: 
 

 Att ANDT strategin kompletteras med ett genusperspektiv i arbetet mot drog 
och spelberoende 

 Att komplettera med hur problematiken kring ungas psykiska hälsa ska belysas i 
ett förebyggande perspektiv 

 Att man inför en tydligare strategi för föräldrautbildning 
 Att strategin kompletteras avseende sambandet drogberoende – försäljning – 

kriminalitet 
 Att SMOF s roll i det förebyggande arbete förtydligas i ANDTS strategin, samt 

hur man anmäler tillsynsrelaterade ärenden till SMOF i handlingsplanerna. 
 Att man startar en kommunövergripande styrgrupp kring ANDTS frågor 
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Socialdemokraterna anser inte att Barn- och utbildningsnämnden som är 
huvudförfattare till ANDTS strategin/planen tagit hänsyn till de tilläggsförslag 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden varit eniga om. 
 
Hur den utvecklingen gått till är det naturligtvis svårt för oss i opposition att ha insyn 
i. Vi tycker det är anmärkningsvärt att man inte alls reflekterar i skrivningen kring 
exempelvis Stockholmsenkätens resultat som av naturliga skäl borde vara ett av flera 
fundament för en strategi/Plan för ANDTS arbetet. 
 
Vi yrkar även vid dagens beslut kring ANDTS strategin på våra yrkanden som 
beskrivits ovan och var med även i samband med behandlingen av remissen till 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
 

 Att ANDT strategin kompletteras med ett genusperspektiv i arbetet mot drog 
och spelberoende 

 Att komplettera med hur problematiken kring ungas psykiska hälsa ska belysas i 
ett förebyggande perspektiv 

 Att man inför en tydligare strategi för föräldrautbildning 
 Att strategin kompletteras avseende sambandet drogberoende – försäljning – 

kriminalitet 
 Att SMOF s roll i det förebyggande arbete förtydligas i ANDTS strategin, samt 

hur man anmäler tillsynsrelaterade ärenden till SMOF i handlingsplanerna. 
 Att man startar en kommunövergripande styrgrupp kring ANDTS frågor 

 
Socialdemokraterna i Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 



 

PROTOKOLL Sida 10(20) 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
Sammanträdesdatum 
2023-02-21 

  Justerarsignaturer   Utdragsbestyrkande

§ 15/23 NAN/2022/0297/060 

Remissvar - Motion - Välkommen till Nynäshamn - Trevligare 
arrangemang av växter vid infarten till Nynäshamn - 
KS/2022/0226/060-4 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta förvaltningens remissvar som sitt eget 
och överlämna det till kommunstyrelsen. 

Protokollsanteckningar 
Lena Dafgård (SN) vill notera till protokollet att det bör stå orten Nynäshamn istället för 
Nynäshamns kommun. 

Ärendet 
Kommunstyrelsen skickade en remiss med motion till näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
2022-11-18. Motionen gäller infarten till Nynäshamn och önskemål om att ändra arrangemangen i 
refugerna vid infarten till Nynäshamn vid väg 73. Istället för de buskar som för närvarande upptar 
platsen önskar motionären att något finare arrangemang placeras på platsen så att bilburna 
invånare och turister välkomnas på ett trevligare, och kanske ett mer informativt sätt till 
Nynäshamns kommun. 

Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden har fått möjlighet att yttra sig om innehåll avseende en 
eventuell informationsskylt. Förvaltningen har upprättat ett remissvar som nämnden föreslås anta 
som sitt eget. 

Förvaltningens förslag till beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta förvaltningens remissvar som sitt eget 
och överlämna det till kommunstyrelsen. 

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att anta förvaltningens remissvar som sitt eget 
och överlämna det till kommunstyrelsen. 

Beslutsunderlag 
Utskick - Remiss – Motion - Välkommen till Nynäshamn - Trevligare arrangemang av växter vid 
infarten till Nynäshamn - KS/2022/0226/060-4 
Remiss – Motion -Trevligare arrangemang av växter vid infarten till Nynäshamn 
Motion - Välkommen till Nynäshamn - Trevligare arrangemang av växter vi infarten till Nynäshamn 
Tjänsteanteckning om Motion – Välkommen till Nynäshamn Trevligare arrangemang av växter vid 
infarten till Nynäshamn 

Skickas till 
Kommunstyrelsen 
Akten 



 

PROTOKOLL Sida 11(20) 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
Sammanträdesdatum 
2023-02-21 

  Justerarsignaturer   Utdragsbestyrkande

§ 16/23 NAN/2023/0048/059 

Investering Campus Nynäshamn – studieadministrativt system 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att ianspråkta 0,9 miljoner kronor ur nämndens 
investeringsram för ett nytt studieadministrativt system inom Campus Nynäshamn. 

Ärendet 
Campus Nynäshamn är i behov av nytt studieadministrativt system. Det nuvarande systemet, 
Extens, är gammalt och uppdateras inte längre av leverantören (IST). Det innebär att nuvarande 
system succesivt ökar risken att inte hålla de kvalitetskrav som verksamheten behöver gentemot 
rapportering och uppföljning till myndigheter med flera. Därför är det av vikt att ett nytt 
studieadministrativt system snarast möjligt införs i verksamheten.  

Förvaltningen har med stöd av ett externt företag (Know It) genomfört ett upphandlingsförfarande 
för ett nytt studieadministrativt system för Campus Nynäshamn. Upphandlingsförfarandet och 
processen har skett genom en styrgrupp på förvaltningsnivå samt med en arbetsgrupp på Campus 
Nynäshamn. 

Upphandlingen står inför sin slutfas, att meddela ett tilldelningsbeslut till den leverantör som lever 
upp till de rådande krav för ett nytt system.  

Kostnaden för det nya systemet består av två delar: 
1. Införandefasen

Införandefasen motsvarar enligt offert om 1 200 tkr
Införandefasen innefattar aktiviteter som till stor del betraktas som immateriella
investeringar. Vi bedömer att 900 tkr uppfyller kraven för investering. Övriga 300 tkr
bedöms som driftskostnad i form av utbildningsinsatser.

2. Driftkostnad
Driftskostnaden är uppdelad på avskrivning och ränta för den immateriella
investeringskostnaden samt för licenskostnader av systemet. Den totala årliga
driftskostnaden motsvarar 733,5 tkr och är uppdelad på avskrivning och ränta motsvarande
112,5 tkr samt för licenskostnader motsvarande 621 tkr.
Driftskostnaden finansieras genom extern finansiering via enhetens olika utbildningsprojekt
finansierad av Skolverket och Myndigheten för yrkeshögskolan (MYH).

Kapitalkostnaden uppgår således till 121 tkr år 1, baserat på en avskrivningstid om 8 år. Hela 
avtalstiden motsvarar 4 + 4 år med en möjlighet att avbryta avtalet efter fyra år. 

Förvaltningens förslag till beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att ianspråkta 0,9 miljoner kronor ur nämndens 
investeringsram för ett nytt studieadministrativt system inom Campus Nynäshamn. 

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att ianspråkta 0,9 miljoner kronor ur nämndens 
investeringsram för ett nytt studieadministrativt system inom Campus Nynäshamn. 

Beslutsunderlag 
Bilaga 1 Drift och investeringskalkyl inför beslut studieadministrativt system Campus Nynäshamn 
Bilaga 2 A-samverkan protokoll 230112 signed 
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Skickas till 
Akten 
Rektor Campus Nynäshamn 
Skolchef 
Controller näringslivs- och arbetsmarknadsförvaltningen 
Investeringscontroller 
  



 

PROTOKOLL Sida 13(20) 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
Sammanträdesdatum 
2023-02-21 

  Justerarsignaturer   Utdragsbestyrkande

§ 17/23 NAN/2023/0012/008 

Kontaktpolitiker i näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
2023 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att godkänna: 

1. riktlinje avseende kontaktpolitiker i näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden,
2. fördelning av kontaktpolitiker till näringslivs- och arbetsmarknadsförvaltningens

verksamheter.

Ärendet 
Syftet med kontaktpolitiker är att skapa en dialog mellan politiker och verksamheter, där politiker får 
en ökad kunskap och inblick i de olika verksamhetsområdena, vilket ger bättre förutsättningar att 
utforma riktlinjer och mål för verksamheterna. 

Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutade 2021-11-02 att nämnden ska ha 
kontaktpolitiker, beslut § 22/21. Frågan om kontaktpolitiker diskuterades även vid första 
nämndsammanträdet 24 januari 2023 i samband med presentationer av näringslivs- och 
arbetsmarknadsförvaltningens verksamheter.  

Förtroendevalda har fått möjlighet att inkomma med önskemål om vilken verksamhet man vill 
besöka. Förvaltningen har gjort en fördelning av förtroendevalda per avdelning, där sedan 
avdelningschef tillsammans med förtroendevald bestämmer vilken enhet/verksamhet som ska 
besökas. Med det här ärendet presenteras även den riktlinje som tagits fram för 
kontaktpolitikerverksamheten. 

Förvaltningens förslag till beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att godkänna: 
1. riktlinje avseende kontaktpolitiker i näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden,
2. fördelning av kontaktpolitiker till näringslivs- och arbetsmarknadsförvaltningens verksamheter.

Arbetsutskottets förslag till beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att godkänna: 
1. riktlinje avseende kontaktpolitiker i näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden,
2. fördelning av kontaktpolitiker till näringslivs- och arbetsmarknadsförvaltningens verksamheter.

Beslutsunderlag 
Riktlinje för kontaktpolitiker i näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden  
Fördelning av kontaktpolitiker i näringslivs- och arbetsmarknadsförvaltningens verksamheter 

Skickas till 
Förvaltningschef och avdelningschefer 
Förtroendevalda  
Akten 



 

PROTOKOLL Sida 14(20) 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
Sammanträdesdatum 
2023-02-21 

  Justerarsignaturer   Utdragsbestyrkande

§ 18/23 NAN/2023/0003/108 

Redovisning av inkomna synpunkter, förslag och klagomål 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden godtar förvaltningens redovisning av inkomna synpunkter, 
förslag och klagomål och lägger den till handlingarna. 

Ärendet 
Nedan redovisas inkomna synpunkter, förslag och klagomål när de inkommit samt besvarats. 
Redovisningen avser vad som inkommit sedan 2023-01-16, när den förra redovisningen 
sammanställdes till näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden. 

1. NAN/2023/0003/108-3 - E-tjänst - Synpunkt kring sökt utbildning,
inkom 2023-01-18, kräver inget svar.

2. NAN/2023/0003/108-4 – Synpunkt - Underlätta för elever vid gymnasieskolans praktiska
program. Svårt att få tillgång till praktikplatser i Nynäshamn,
inkom 2023-01-23 och besvarades av skolchef 2023-02-02.

3. NAN/2023/0003/108-5 – Klagomål ang. specialkost
inkom 2023-01-18 och rektor har skickat svar till ansvarig lärare för muntlig vidarebefordran
till mentorselev.

4. NAN/2023/0003/108-6 – Klagomål stödinsatser
inkom 2023-01-12 och besvarades av rektor 2023-01-18.

5. NAN/2023/0003/108-7 – Klagomål – CSN-rapportering
inkom 2022-12-08, dialog har pågått och senaste registrering gjordes 2023-01-16.

6. NAN/2023/0003/108-8 – Klagomål skriftlig varning
tillhör samma ärende som ovan NAN/2023/0003/108-7

7. NAN/2023/0003/108-9 – Klagomål inställda lektioner
inkom 2023-01-10 och besvarades av rektor 2023-01-10 samt 2023-01-27.

8. NAN/2023/0003/108-11 – Klagomål – Får inte tag i rektorn
inkom 2023-02-01 och besvarades av rektorn 2023-02-01.

9. NAN/2023/0003/108-12 – Klagomål-prövning
inkom 2023-01-31 och besvarades av rektor 2023-02-01.

Vid förra redovisningen till näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens sammanträde 2023-01-24 
kunde förvaltningen inte redovisa tidpunkt för inkommande eller besvarande i nedan ärenden, som 
nu kompletteras: 

1. NAN/2022/0121/108-30 - Klagomål-frånvaro, vKlass,
inkom 2022-12-13 och besvarades 2023-01-16, vilket registrerades i nya ärenden
NAN/2023/0003/108-7 samt NAN/2023/0003/108-8.

2. NAN/2022/0121/108-31 - Klagomål-Matematik2,
inkom 2022-12-06 och besvarades av rektor 2022-12-07.

3. NAN/2022/0121/108-32 - Klagomål-Bristande stöd,
inkom 2022-11-08 och är besvarat av rektor 2022-11-08.

4. NAN/2022/0121/108-33 - Klagomål-NPF,
inkom 2022-10-17 och besvarandes av förvaltningschef på barn- och
utbildningsförvaltningen 2022-10-18.

5. NAN/2022/0121/108-34 - Klagomål-Kränkande behandling av lärare,
inkom 2022-09-02 och besvarades av rektor 2022-09-06.

6. NAN/2022/0121/108-35 - Klagomål-matematik,
inkom 2022-10-03 och besvarandes av rektor 2022-10-05.
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7. NAN/2022/0121/108-36 - Klagomål-kränkande behandling, 
inkom 2022-05-07 och dialog finns registrerad mellan insändare och rektor fram till 2022-
09-01. 

8. NAN/2022/0121/108-37 - Klagomål-matematik, 
inkom 2022-03-17 samt 2022-04-08 och besvarades av rektor 2022-04-11. Fortsatt 
korrespondens i ärendet 2022-12-06. 

9. NAN/2022/0121/108-38 - Klagomål-beslut fattas, 
inkom 2022-04-08 och besvarades av rektor 2022-04-11. 

10. NAN/2022/0121/108-39 - Svar på klagomål, 
Inkom 2022-03-28 (registrerades som NAN/2022/0121/108-1) och besvarades av rektor 
2022-04-01 i detta ärende. 

11. NAN/2022/0121/108-40 - Klagomål-Fysikundervisning, 
inkom 2022-03-22 och besvarades av ansvarig lärare 2022-03-22. 

12. NAN/2022/0121/108-41 - Klagomål-praktik särskolan, tillägg, 
inkom 2021-09-27 och besvarades av rektor 2021-09-28, 2022-02-08. Nytt klagomål i 
ärendet inkom 2022-04-24 samt 2022-05-19 och besvarades 2022-05-19. 

13. NAN/2022/0121/108-42 - Klagomål-schema, 
inkom 2022-01-18 och besvarades av rektor 2022-01-19. 

14. NAN/2022/0121/108-43 - Klagomål-skada under hockeyträning, 
inkom 2021-12-19 och besvarades av rektor 2021-12-20. 

15. NAN/2022/0121/108-44 - Klagomål-elevs skolgång, 
inkom 2021-12-14 och besvarades av rektor 2021-12-16. 

16. NAN/2022/0121/108-45 - Klagomål-Undervisande lärare, 
inkom 2022-03-15 och besvarades av rektor 2022-03-17. 

17. NAN/2022/0121/108-46 - Svar på ledighet, 
Är ingen synpunkt, förslag eller klagomål utan en besvarad ledighetsansökan som har 
registrerats i fel akt av gymnasiet. 

Förvaltningens förslag till beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden godtar förvaltningens redovisning av inkomna 
synpunkter, förslag och klagomål och lägger den till handlingarna. 

Skickas till 
Akten 
  



 

PROTOKOLL Sida 16(20) 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
Sammanträdesdatum 
2023-02-21 

  Justerarsignaturer   Utdragsbestyrkande

§ 19/23 NAN/2023/0015/002 

Redovisning av delegationsbeslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att lägga förvaltningens redovisning av 
delegationsbeslut till handlingarna. 

Ärendet 
Redovisning av delegationsbeslut tagna i näringslivs- och arbetsmarknadsförvaltningen sedan förra 
redovisningen 2023-01-16: 

1. NAN/2023/0015/002-2
Delegationsbeslut, upphandling av kursledare taksäkerhet, fallskydd och ställningsarbete inom 
utbildningen Solenergitekniker, YH01511-2020-3, 
Beslut har tagits med stöd av punkt 3.1.1 Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens 
delegationsordning - Fatta beslut om köp av vara eller tjänst upp till och med gällande beloppsgräns 
för direktupphandling.  

2. NAN/2023/0015/002-3
Delegationsbeslut, upphandling av kursledare inom yrkeshögskolan, Praktisk montering, YH01511-
2020-3, 
Beslut har tagits med stöd av punkt 3.1.1 Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens 
delegationsordning - Fatta beslut om köp av vara eller tjänst upp till och med gällande beloppsgräns 
för direktupphandling.  

3. NAN/2023/0015/002-5
Delegationsbeslut - 11.1.1 Avslag - Pröva om elev som sökt ett individuellt program har 
förutsättningar att följa utbildningen på ett nationellt program., 
Beslut har tagits med stöd av punkt 11.1.1 Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens 
delegationsordning - Pröva om elev som sökt ett individuellt program har förutsättningar att följa 
utbildningen på ett nationellt program.  

4. NAN/2023/0015/002-6
Delegationsbeslutsrapport, Idun gymnasiesärskola, 
Beslut har tagits med stöd av punkterna 1.2.2 samt 1.2.1 Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens 
delegationsordning - Beslut om tidsbegränsade anställningar överstigande tre månader  
a) Avseende enhetschef samt icke enhetsindelad personal inom respektive avdelning
b) Avseende personal inom respektive enhet samt
- Beslut om tillsvidareanställning
a) Avseende avdelningschef samt icke avdelningsindelad personal inom näringslivs- och
arbetsmarknadsförvaltningen (NAF)
b) Avseende enhetschef samt icke enhetsindelad personal inom respektive avdelning
c) Avseende personal inom respektive enhet

Förvaltningens förslag till beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att lägga förvaltningens redovisning av 
delegationsbeslut till handlingarna. 

Skickas till 
Akten 

https://nyha.public360online.com/locator/DMS/Document/Details/Simplified/61000?module=Document&subtype=61000&recno=1303098&VerID=1105949
https://nyha.public360online.com/locator/DMS/Document/Details/Simplified/61000?module=Document&subtype=61000&recno=1303098&VerID=1105949
https://nyha.public360online.com/locator/DMS/Document/Details/Simplified/61000?module=Document&subtype=61000&recno=1303197&VerID=1106040
https://nyha.public360online.com/locator/DMS/Document/Details/Simplified/61000?module=Document&subtype=61000&recno=1303197&VerID=1106040
https://nyha.public360online.com/locator/DMS/Document/Details/Simplified/61000?module=Document&subtype=61000&recno=1304223&VerID=1106898
https://nyha.public360online.com/locator/DMS/Document/Details/Simplified/61000?module=Document&subtype=61000&recno=1304223&VerID=1106898
https://nyha.public360online.com/locator/DMS/Document/Details/Simplified/61000?module=Document&subtype=61000&recno=1305119&VerID=1107504


 

PROTOKOLL Sida 17(20) 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
Sammanträdesdatum 
2023-02-21 

  Justerarsignaturer   Utdragsbestyrkande

§ 20/23 NAN/2023/0016/021 

Protokoll F-samverkan 2023-02-09 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämndens beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att lägga protokollet från F-samverkan 2023-02-
09 till handlingarna. 

Ärendet 
Innan beslut i näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden samverkas ärenden som särskilt berör 
personal i verksamheterna. Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden har tagit del av protokoll från 
F-samverkan 2023-02-09.

Förvaltningens förslag till beslut 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden beslutar att lägga protokollet från F-samverkan 2023-02-
09 till handlingarna. 

Beslutsunderlag 
230209 Protokoll F-samverkan 

Skickas till 
Akten 



 

PROTOKOLL Sida 18(20) 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
Sammanträdesdatum 
2023-02-21 

  Justerarsignaturer   Utdragsbestyrkande

§ 21/23

Aktuellt från förvaltningen 
Förvaltningschef informerar om nedan punkter: 

- Arbetet runt verksamhetsplan och verksamhetsberättelse har skapat en
förvaltningsövergripande dialog och samarbete. Antalet förvaltningsövergripande
samarbeten och dialoger har ökat.

- Förvaltningens verksamhetsbesök i Solna den 1 februari.
- Mötesplats Nynäshamn – Evenemang som planeras till den 7 mars 2023 i Nynäshamns

gymnasium i syfte att bygga relationer mellan unga företagare och skapa förutsättningar för
praktik och sommarjobb.

- Mötet med VD för Sjötelegrafen.
- Nynäshamns kommun kommer vara värdkommun för tiomilaevenemanget som genomförs

första helgen i maj 2024.
- Företagslotsen som startar upp i mars månad igen.
- Etableringsförfrågningar gällande e-handelslager, logistik samt verkstad och kontor.
- Företagsevenemang den 4 maj 2023
- Upprensning i Tritonhamnen, området återställt och överlämnat till Stadsmiljö.
- Implementeringen av det studieadministrativa systemet på gymnasiet.
- Nya YH-utbildningar till Campus.
- Aktivitetshuset, Ung i Nynäs och Arbetscentrum.

Skolchef lämnar en statusuppdatering avseende utvecklingsplan för Nynäshamns gymnasium. 

Förvaltningschefen informerar även om en statusrapport gällande Nynäshamns gymnasium. 
Nämnden tillställs målbild för gymnasiet och tidigare handlingar för 2022.  



 

PROTOKOLL Sida 19(20) 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
Sammanträdesdatum 
2023-02-21 

  Justerarsignaturer   Utdragsbestyrkande

§ 22/23

HR - Systematiskt arbetsmiljöarbete 
Informationspunkten utgår. 



 

PROTOKOLL Sida 20(20) 
Näringslivs- och arbetsmarknadsnämnden 
Sammanträdesdatum 
2023-02-21 

  Justerarsignaturer   Utdragsbestyrkande

§ 23/23

Övriga frågor 
1. Antonella Pirrone (KD) föreslår att flytta nämndens sammanträden

Antonella Pirrone (KD) föreslår att flytta nämndens sammanträden i juni och december.
Sammanträdet tisdag den 13 juni föreslås flyttas till torsdag den 15 juni. Sammanträdet
tisdag den 12 december föreslås flyttas till fredag den 15 december. Nämnden fattar beslut
om ändrade sammanträdesdagar under nästkommande sammanträde.

2. Roger Almstedt (SD) anmäler en fråga om upphandling.
Roger Almstedt (SD) önskar mer information om den upphandling som nyligen gjorts kring
maskiner- och transporttjänster. Roger Almstedt (SD) ber om att få information tillsänt sig.

3. Lena Dafgård (SN) anmäler en fråga om resultaträkning
Lena Dafgård (SN) ber om att nämnden lämnas information gällande resultaträkning för
gästhamnen respektive souvenirförsäljningen.

4. Ola Hägg (S) anmäler en fråga om ungdomar som blivit utsatta för sexuellt våld
Ola Hägg (S) ber om att få Stockholmsenkäten redovisad, där Nynäshamns kommun sticker
ut, ungdomar på gymnasiet som blivit utsatta för sexuellt våld. Frågan tas med till
nästkommande nämnd.
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