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  Anslag 
Det justerade protokollet offentliggörs genom detta anslag. 
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Underskrift                     Utdragsbestyrkande 

          Malin Söderlund 

Plats och tid 
Kommunhus B plan 3, 2024-02-12 klockan 13.00-13.05 

Beslutande 

Marcus Svinhufvud (M), ordförande 

Patrik Isestad (S) 

Mikael Persson (L) 

 

  
 

 

 

   
 

Övriga deltagare 

Malin Söderlund, sekreterare 

Kristina Tidestav, kommundirektör 

 

 

 
 
 

Paragrafer 
§§ 17-17 

Justeringens plats och tid 
Kommunstyrelseförvaltningens kanslienhet, kommunhus B plan 3, i anslutning till sammanträdet 
 

Underskrifter 
 
 

Marcus Svinhufvud (M) 

ordförande 

Patrik Isestad (S) 

justerare 
 

 

 
Malin Söderlund 
sekreterare  
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Innehållsförteckning              

  Upprop och anmälningar om förhinder 
 

  Val av justerare 
 

  Beslutspunkter 
 

§ 17/24 Anställning av tillförordnad kommundirektör  
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§ 17/24 KS/2024/0012/022 

Anställning av tillförordnad kommundirektör 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att:  

1. Anställa Carina Lundberg Uudelepp som tillförordnad kommundirektör under perioden 11 mars -
31 maj 2024 i avvaktan på att ordinarie befattningshavare kan tillträda. 
 
Beslutet fattas i enlighet med punkt 2.2.1 a i kommunstyrelsens delegationsordning antagen av 
kommunstyrelsen den 19 maj 2022 § 132. 

Ärendet 
En process för att rekrytera en ny kommundirektör har inletts. I avvaktan på att 
rekryteringsprocessen genomförs och ordinarie befattningshavare kan tillträda har 
kommunstyrelsens arbetsutskott (KSAU) enats om att anlita en tillförordnad kommundirektör. En 
tillförordnade kommundirektören har avropats genom förnyad konkurrensutsättning, grundat på 
kommunens ramavtal inom administrativa bemanningstjänster. Avropet har angett att uppdraget 
omfattar 3 månader med möjlig förlängning på 3 månader.   
 
Efter genomfört avrop på ramavtalet föreslås att Carina Lundberg Uudelepp anställs som 
tillförordnad kommundirektör under perioden 11 mars -31 maj 2024. Carina Lundberg Uudelepp 
arbetar idag som konsult och har tidigare bl a arbetat som regiondirektör, kommundirektör, 
stadsdelsdirektör och biträdande stadsdirektör. De fackliga organisationerna har informerats om 
resultatet av avropet och beretts möjlighet att träffa kandidaten.    

Förvaltningens förslag till beslut 
Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutar att:  

1. Anställa Carina Lundberg Uudelepp som tillförordnad kommundirektör under perioden 11 
mars -31 maj 2024 i avvaktan på att ordinarie befattningshavare kan tillträda. 

Beslutet fattas i enlighet med punkt 2.2.1 a i kommunstyrelsens delegationsordning antagen av 
kommunstyrelsen den 19 maj 2022 § 132. 

Skickas till 
Akten 
Kommunikation 
Delegationsakten 
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